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Smlouva o vzajemné spolupraci

Smluvni strany:

Masarykova univerzita, Zerotinovo namésti 617/9, 601 77 Brno

Pedagogicka fakulta MU, Pofrici 623/7, 603 00 Brno

Zastoupena: doc. PhDr. Mgr. Simonou Koryéankovou, Ph.D., dékankou PdF MU
IC: 00216224

DIC: CZ00216224

Bankovni spojeni: Xxxxxxx, €. U: XXXXXX

vefejna vysoka Skola podle zdkona o vysokych Skolach (z. €. 111/1998 Sb.),
zapsana v zivnostenském rejstfiku u Zivnostenského Gfadu mésta Brna

(dale jen ,PdF MU*)

a

Nazev organizace: Zakladni Skola Brno, Vejrostova 1, prispévkova organizace
Sidlo organizace: Vejrostova 1066, 635 00 Brno

Zastoupena: Mgr. Martinem Jandsem, feditelem

IC: 48513091

DIC: CZ48513091

(dale jen ,Organizace®),

dale také ,Smluvni strana® ¢i spole¢né ,Smluvni strany*

Preambule

Smluvni strany uzavfely dne 12.1.2021 Smlouvu o realizaci vzajemné spoluprace. Smlouva o
realizaci vzajemné spoluprace nabyla ucinnosti dnem 8.2.2023, kdy byla zvefejnéna v registru
smluv spolu se Smlouvou o vyporadani zavazkl ze dne 31.1.2023.

Smluvni strany se dohodly ve smyslu ustanoveni § 1902 a § 1903 zakona €. 89/2012 Sb.,
obCansky zakonik, v platném znéni (dale jen ,Ob€ansky zakonik“) na nasledujicich zménach
v obsahu tohoto zavazku (rovnéz jako ,Novace®), a shodné timto prohlasuji, ze nize uvedeny
text je uplnym znénim Smlouvy o vzajemné spolupraci (dale jen ,Smlouva®“):

l.
Predmét smlouvy
Pfedmétem Smlouvy je stanoveni postupu vzajemné spoluprace mezi fakultni Skolou
(Organizaci) a Pedagogickou fakultou MU a stanoveni povinnosti u€astnikim Smlouvy tak,
aby byl fadné zajistén pribéh, obsah, rozsah a podminky vykonu praxe studujicich PdF MU ke
studiu v ramci platnych vzdélavacich studijnich program0 akreditovanych Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a t&lovychovy CR (pro Ugely zakona &. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a 0 zméné nékterych zakonu, ve znéni zmén a doplrikud), dale jen ,,praxe*.

Definice pojmi:
Na strané PdF MU se jedna o tyto osoby:
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) Administrator/administratorka praxi: administrativné zajisStuje chod praxi, zajistuje
mista pro studujici na praxi, Uzce spolupracuje se Skolami, Garanty/garantkami a Provazejicimi
uciteli/ucitelkami;

° Manazer/manazerka praxi: zabezpeCuje chod praxi, ev. zastupuje cinnosti
Administratora/administratorky praxi;
° Interni mentor/mentorka: plsobi v roli garanta/garantky oborovych praxi na PdF MU,

spolupodili se na evaluaci Organizace, poskytuje zpétnou vazbu Organizaci. Samotné katedry
mohou mit jednoho a vice téchto Internich mentori/mentorek;

° Oborovy didaktik/didakticka: odbornik/odbornice v oblasti didaktiky daného oboru.
Oborové znalosti propojuje s dimenzi vyu€ovani a uéeni. Zabyva se didaktickym zpracovanim
vzdélavaciho obsahu od vymezeni vyukovych cild, pfes didaktickou analyzu uciva po vyukové
strategie, postupy a hodnoceni, které jsou pfizplsobeny specifickym potfebam daného oboru.
Spolupracuije s Provazejicimi uditeli/u€itelkami a Garanty/garantkami praxi. Mize byt sou¢asné
v roli Interniho mentora/mentorky nebo s nim/ni Uzce spolupracuje.

Na strané Organizace se jedna o tyto osoby:

° Provazejici ucitel/u€itelka: ucitel/ucitelka provazejici studenta/studentku na praxi;

) Garant/garantka praxi: zabezpecuje chod praxi dle vnitfnich pfedpisi Organizace o
zabezpeceni praxi, aktualizuje pro PdF MU nabidku Provazejicich ucitelt/ucitelek a plan
spoluprace s PdF MU na dany rok, spolupodili se na tvorbé kritérii kvality spoluprace mezi
Organizaci a PdF MU a na evaluaci kvality této spoluprace, participuje na rozvoji praktické
slozky profesni pfipravy.

Role téchto osob jsou detailné popsany ve Statutu fakultnich Skol, klinickych Skol a fakultnich
zafizeni PdF MU.

1.
Prava a povinnosti u¢astnik Smlouvy

() Oba ucastnici Smlouvy se zavazuji, Ze budou spolupracovat pfi zajiStovani praxe
studujicich, ktera bude realizovana pod vedenim feditele/feditelky Organizace a jim
povéieného zaméstnance/zaméstnankyné Organizace, tj. Garanta/garantky praxi a
Provazejiciho ucitele/ucitelky, a to v souladu s pfislusnym akreditovanym vzdélavacim studijnim
programem PdF MU. Uplné znéni zmifiovaného vzdélavaciho programu je zvefejnéno na
internetovych strankach PdF MU.

2) Prava a povinnosti PdF MU:

(2.1) PdF MU zajisti vyslani studujicich na praxi a bude spolupracovat s Organizaci v souladu
s touto Smlouvou.

(2.2) PdF MU pro fadny prabéh praxe ustanovi odpovédnou min. jednu osobu, fj.
Administratora/administratorku praxi, ktera bude organizovat vyslani studujicich na praxi a
komunikovat s Organizaci.

(2.3) PdF MU seznadmi studujici s tim, zZe studujici spolupracuji pfi praxi s uréenymi
pedagogickymi pracovniky/pracovnicemi Organizace, tj. Provazejicimi ugiteli/uCitelkami, ktefi
jsou pro tuto ¢&innost vybirani opravnénym zastupcem/zastupkyni Organizace i
Garantem/garantkou praxi a na zakladé souhlasu Interniho mentora/mentorky.

(2.4) Studentovi/Studentce nebude po dobu praxe poskytovana odména za produktivni ¢innost.
Tim neni dotéena moznost PdF MU, aby poskytla v dobé& praxe studentovi/studentce
stipendium.

(2.5) PdF MU pred odeslanim studenta/studentky na praxi studujici pouci o jeho/jeji povinnosti
nastoupit do Organizace v den sjednaného zahajeni praxe, o vykonu pozadované praxe,
o dodrzovani veskerych predpisu vztahujicich se k vykonu praxe, se kterymi bude v Organizaci



seznamen/seznamena, dodrzovani pokynu Garanta/garantky praxi, popf. jim uréenych dalSich
zameéstnancu/zaméstnankyn Organizace, a s povinnosti chovat se béhem praxe tak, aby
nedochazelo ke $kodam na zdravi a majetku a bylo dosazZeno cile praxe.

(2.6) PdF MU pfed zapocetim praxe studenta/studentky pou€i o zavazku micenlivosti a
povinnostech souvisejicich s ochranou a zpracovanim osobnich Udaju vyplyvajicich z pravnich
pfedpisu a vnitfnich norem MU.

3) Prava a povinnosti Organizace:

(3.1) Organizaci je znam Statut fakultnich Skol, klinickych Skol a fakultnich zafizeni PdF MU a
zavazuje se jej respektovat; v pfipadé odchylné upravy v této nebo jinych dohodach plati uprava
obsazena v dohodach.

(3.2) Praxe studujicich PdAF MU bude provadéna v dobé vyucovani na pfislusné skole (v€etné
pfipadné distancni vyuky) — pracovisti Organizace, nebude-li dohodnuto jinak.

(3.3) Organizace se zavazuje, Zze vytvofi s ohledem na provoz pfislusného pracovisté
odpovidajici podminky pro prubéh praxe a bude udrzovat jeji poZzadovanou urover.

(3.4) Organizace ma pravomoc spolurozhodovat o rozsahu, skladbé a ¢asovém (dlouhodobém)
planu praxe vzdy pfed zahajenim semestru.

(3.5) Organizace ma pravomoc odmitnout pozadavky na uskuteénéni praxe nebo jiné aktivity v
Organizaci, pokud nebyly pfedem projednany a uvedeny v ¢asovém planu a v€as nahlaseny.
(3.6) Organizace se zavazuje podilet na vyhodnoceni vSech forem spoluprace.

(3.7) Organizace vede evidenci dochazky studujicich na praxi.

(3.8) V pfipadé neplnéni povinnosti studujicich nebo v pfipadé neucasti studenta/studentky na
praxi oznami Organizace tyto skuteCnosti bez zbyteCného odkladu
Administratorovi/administratorce praxi.

(3.9) Provazejici ucitelé/ucitelky a Garanti/garantky praxi maji pravo se vyjadfovat k
pozadovanému rozsahu a obsahu praxe a k ostatnim podminkam praxe.

(3.10) Organizace zabezpeci ochranu osobnich udaju studujicich i zakd/zakyn Organizace
v souladu s pravnimi pfedpisy a ustanovenimi této Smiouvy.

(3.11) Pro ucely spravného pribéhu vyuky po dobu praxe studenta/studentky poskytne
Organizace nezbytné informace studentovi/studentce tak, aby mohla byt vyuka vedena v
souladu s potfebami zakl/zakyn. Organizace umozni studentovi/studentce pofidit audio &i video
zaznam z pribéhu jeho vyuky za ucelem reflexe praxe. V pfipadé, ze budou v takovém audio
¢i video zaznamu prubéhu vyuky systematicky zpracovavany osobni udaje nezletilého ditéte,
Ize tak Cinit pouze na zakladé souhlasu zakonného zastupce ditéte se zpracovanim osobnich
Udaji ditéte, jez Organizace pro PdF MU zprostfedkuje, a souhlasu Provazejiciho
ucitele/ucitelky. Organizace se zavazuje poskytnout veskerou potfebnou soucinnost pro ziskani
vySe uvedenych souhlasu tak, aby byl zajistén fadny prubéh praxi dle stanoveného planu.
(3.12) Pokud PdF MU pracovnikim/pracovnicim Organizace umozni uc¢ast na zahrani¢nich
stazich, Organizace se zavazuje pedagogy/pedagozky na staze vysilat. Cilem stazi je
seznameni se s pedagogickymi pfistupy v zahrani¢i za ucelem rozvoje pedagogickych
kompetenci vyslanych pedagogl/pedagozek-

(4) Pracovnici/pracovnice podilejici se na praxi v Organizaci

(4.1) Pro ucely zajisténi pedagogické praxe Organizace ustanovuje tzv. Provazejiciho
ucitele/ucitelku, jejichz uloha spociva v pfipravé, realizaci a evaluaci pedagogickych praxi. V
ramci svych povinnosti Provazejici ucitel/ucitelka mimo jiné:

a) uvadi studenta/studentku do prostfedi Skoly a tfidy, pfipravuje s nim/ni plan praxe a plan
vyuky,

b) zprostfedkovava studentovi/studentce informace o pozadavcich Skolniho kurikula,
vzdélavacich cilech a hodnoceni vysledkd vzdélavani,

C) vytvafi studentovi/studentce vhodné podminky pro realizaci vyuky a podporuje jeholjeji
tvaréi pristup k vyuce,

d) systematicky a cilené hodnoti praci studenta/studentky, poskytuje mul/ji zpétnou vazbu

a vede jej/ji k sebereflexi,



e) kontroluje spIinéni pozadavku (Ukol() praxe a spolupodili se na hodnoceni studujicich
na praxi ve spolupraci s PdF MU a studentem/studentkou.

(4.2) Pro ucely odborného a organizaéniho zajisténi pedagogickych praxi Organizace na zadost
PdF MU nominuje Garanta/garantku (pfipadné garanty/garantky) praxi, jehoz &innost spociva
mimo jiné v:

a) spolupraci pfi organizaci, planovani a metodickém zajisténi praxi,

b) kooperaci s Oborovymi didaktiky/didaktickami a Internimi mentory/mentorkami MU a
Manazery/manazerkami praxi a Administratory/administratorkami praxi MU,

c) Ucasti na workshopech a setkanich organizovanych PdF MU s cilem prabé&zné odborné

inovace systému pedagogickych praxi.

Il
Misto konani, terminy pInéni

(D) Mistem konani odborné praxe studujicich se rozumi pracovisté Organizace, nebude-li
dohodnuto jinak napf. v pfipadé distanéni vyuky.
(2) Organizace umozni studentovi/studentce pfistup na pracovisté, kde bude odborna praxe
vykonavana, pfipadné do dalSich prostor s vykonavanou odbornou praxi souvisejicich. Dale
mu/ji umozni odkladani osobnich véci do prostor k tomu vyhrazenych, uzivani hygienickych
zafizeni a zajisti mu/ji podminky pro vykon praxe v rozsahu obdobném jako pracovni podminky
vlastnim zaméstnancim/zaméstnankynim.
(3) Termin zahajeni praxe je dohodnut v ustni nebo pisemné formé. Pfed zahajenim
kazdého semestru pfipravi katedry PdF MU ramcovy plan veSkeré pozadované praxe a
Administrator/administratorka praxi nebo pracovnik/pracovnice katedry zodpovédny za praxi
projedna tento plan s Garantem/garantkou praxi tak, aby bylo mozno v€as koordinovat rozsah
a strukturu praxe.

V.
Pocet studentu
(2) Organizace poskytne Administratorovi/administratorce praxi na pocatku semestru
informace o poc¢tu studujicich, ktefi mohou v Organizaci vykonavat praxi.
Administrator/administratorka praxi (v souladu s bodem Ill, odstavce 3 této Smlouvy) nasledné
informuje feditele/feditelky Organizace ¢i Garanta/garantku praxi o poctu studujicich, ktefi na
praxi nastoupi.

V.

Cenové ujednani
(2) PdF MU se zavazuje vyplatit odménu za studujici, ktefi absolvovali dohodnutou praxi a
u nichz Organizace poskytne zpétnou vazbu dle pozadavkd PdF MU.
2) VySe odmény za zaijisSténi praxe podle této Smlouvy se stanovuje samostatné zvlastni
dohodou.
(3) Vy8e odmény je stanovena Cenikem praxi PdF MU, s nimz byla Organizace pfedem
seznamena. Cena za praxi je v€etné zakladni sazby DPH.
(4) Naklady plynouci z této Smlouvy si nese kazda Smluvni strana sama, pokud nebude
dohodnuto jinak.

VI.

Zpracovani osobnich udaju a ochrana dat
(2) Smluvni strany zpracovavaji osobni tdaje v souladu s Nafizenim (EU) 2016/679 ze dne
27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o
volném pohybu téchto udajl a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni) a pFisluSnymi
pravnimi pfedpisy o ochrané a zpracovani osobnich udaju.
2) Masarykova univerzita vystupuje v roli spravce osobnich udaju (dale také “Spravce®) ve
smyslu €l. 4 odst. 7 obecného nafizeni.
3) Organizace vystupuje v roli zpracovatele osobnich udaju (dale také “Zpracovatel®) ¢l. 4
odst. 8 obecného nafizeni.



(4) Spravce osobnich Udaji predava Zpracovateli osobni Udaje studujicich v rozsahu, ktery
je nezbytné nutny pro zajisténi fadného vykonu, kontroly a evidence odbornych praxi, zejména,
nikoliv vSak vylu¢né, evidence dochazky studujicich na praxi, a to i pro ucely praxi konanych
vrezimu pokusného ovéfovanivramci systému podpory provazejicich uciteld s cilem
zvySovani kvality pedagogickych praxi budoucich ugitel( (¢.j.. MSMT-34366/2022-3).

(5) Spravce prohlasuje, Ze je spravcem osobnich udaju ve smyslu obecného nafizeni a
dale, Ze osobni udaje ziskava, zpracovava a spravuje v souladu s obecnym nafizenim, tyto jsou
pfesné a odpovidajici stanovenému u&elu zajisténi fadného vykonu odbornych praxi.

(6) Smluvni strany jsou povinny uplatfiovat obecné zasady ochrany osobnich udaja dle ¢l.
5 obecného nafizeni a zaijistit souladnost procesu zpracovani osobnich Udaju s pozadavky
plynoucimi z obecného nafizeni a pfisluSnych pravnich predpist upravujicich ochranu
osobnich udaja.

(7) Smluvni strany jsou povinny zachovavat miCenlivost o zpracovavanych osobnich
udajich a o bezpectnostnich opatfenich, jejichz zvefejnéni by ohrozilo zabezpeceni osobnich
Udajl. Smluvni strany zajisti, aby jejich zaméstnanci/zaméstnankyné i dal$i osoby, které
pfichazeji do styku s osobnimi udaji, byli v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy pouceni o
povinnosti mi€enlivosti a 0 moznych nasledcich v pfipadé poruseni této povinnosti. PdF MU se
zavazuje poucit studujici o pravidlech a pozadavcich Smluvnich stran na fadny vykon praxi, a
to i ve vztahu ke zpracovavanym osobnim udajam.

(8) Zpracovatel se vyslovné zavazuje, ze splni vSechny povinnosti vyjmenované v ¢l. 28
odst. 3 Nafizeni.

9) Zpracovatel se zavazuje nevytvaret zadné kopie ¢i duplikaty svéfenych osobnich udaju
bez védomi a souhlasu Spravce. Tim neni dotéeno pravo Zpracovatele na pofizovani zaloznich
kopii, které jsou nezbytné pro zajisténi fadného zpracovani osobnich Gdajl, ani na uchovavani
dat, ktera jsou nezbytna pro splnéni zakonnych povinnosti.

(10) Jakmile pomine ucel zpracovani osobnich udajid ve smyslu této Smlouvy, nebudou
osobni Udaje dale zpracovavany. Organizace je povinna vymazat vS8echny osobni uUdaje
poskytnuté Spravcem o studentovi/studentce, jakoz i dal$i osobni udaje, které Organizace o
studentovi/studentce ziskala pfi vykonu jeho/jeji praxe, a to nejpozdéji do konce Skolniho roku
ve, kterém byla praxe studentem/studentkou vykonana.

(11) Masarykova univerzita mize vystupovat v roli Spravce osobnich udaju také vaci
Provazejicimu uciteli/ucitelce Organizace, jehoz/jejiz osobni udaje mohou byt v ramci vykonu
praxi studujicich PdF MU zpracovavany, a to na zakladé jeho dobrovolného, informovaného a
srozumitelného souhlasu. Organizace timto prohlaSuje, ze osoba rovazejiciho ucitele/ucitelky,
byla pou€ena o rozsahu povinnosti spojenych s realizaci praxi studujicich PdF MU a je s témito
povinnostmi srozuména.

VII.

Odpovédnost za Skodu, zajiSténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi
D Organizace odpovida za dodrzovani veSkerych platnych obecné zavaznych pravnich
predpisl, zejména z oblasti bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi praci, poZarnich a hygienickych
predpisu, které se na vykon praxe vztahuji. Organizace je povinna studenta/studentky pred
zahajenim praxe s vySe zminénymi pfedpisy a vnitfnimi pfedpisy platnymi v Organizaci
prokazatelné seznamit.
2) Odpovédnost Organizace, PdF MU a studenta//studentky za Skodu se fidi platnymi
obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy, zejména podle ust. § 391 zakoniku prace.

VIII.
Zvlastni ustanoveni

(2) Oba ucastnici Smlouvy se budou vzajemné informovat o problémech vzniklych v ramci
praxe studujicich a budou je feSit podle stavajicich pravnich pfredpisu, prav a povinnosti
vyplyvajicich z této Smlouvy.

2) Oba ucastnici Smlouvy se zavazuji, ze seznami s jejim znénim, tj. s ukoly a povinnostmi
v ni stanovenymi, pfisludné odpovédné osoby, které se budou podilet na zajisténi praxe a
budou kontrolovat jejich ¢innost.



(3) Zanikne-li Organizaci platnost certifikace ,fakultni Skoly* ziskané dle Opatfeni dékana ¢&.
4/2018, ve znéni zmén a doplfiku, sjednava se, ze pravni Ucinky této Smlouvy pominou do 30
dnu od této pravni okolnosti. Timto se rozumi, Ze u¢astnici této Smlouvy mezi sebou sjednali
rozvazovaci podminku ucinnosti této Smlouvy, kterou je trvani platnosti certifikace Organizace
jako ,fakultni Skoly“, jeji ztratou ucinky této Smlouvy zanikaji. PdF MU je opravnéna na tuto
skute€nost Organizaci pisemné& upozornit. Uplatnénim rozvazovaci podminky z vySe
uvedeného dlvodu nezanika povinnost Organizace dokoncit povinnosti vyplyvajici z této
Smlouvy, nedohodnou-li se u€astnici jinak.

IX.

Zavérecéna ustanoveni
) Tato Smlouva se uzavira na dobu neurcitou.
(2) Smlouvu Ize ukon it na zakladé vzajemné pisemné dohody PdF MU a Organizace.
(3) Tuto Smlouvu mohou PdF MU a Organizace bez uvedeni divodu pisemné vypovédét.
Vypovédni Ihata &ini 2 mésice. Vypovédni doba zac€ina prvnim dnem kalendainiho mésice
nasledujiciho po doruceni vypovédi a kon&i uplynutim posledniho dne pfislusného kalendainiho
meésice.
(4) Zmény ve Smlouvé jsou mozné jen na zakladé pisemnych &islovanych dodatku
podepsanymi opravnénymi zastupci obou smluvnich stran.
(5) Tato Smlouva nabyva platnosti dnem podpisu poslednim uc€astnikem této Smlouvy a
uCinnosti dnem uvefejnéni v registru smluv. Smiuvni strany souhlasi s uvefejnénim této
Smlouvy v registru smluv podle zdkona €. 320/2015 Sb., o zvlaStnich podminkach ucinnosti
nékterych smluv, uvefejfiovani téchto smluv a o registru smluv, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Smlouvu zvefejni PdF MU, za fadné zvefejnéni vSak odpovidaji obé Smluvni strany.
Organizace uverejnéni zkontroluje a pfipadné PdF MU upozorni na nedostatky zvefejnéni, jinak
PdF MU neodpovida Organizaci za Ujmu v souvislosti s ne/uvefejnénim.
(6) Oba ucastnici Smlouvy prohlasuji, Ze si tuto Smlouvu pfed jejim podpisem precetli, s
jejim obsahem souhlasi, a Ze Smlouva byla uzaviena po vzajemném projednani podle jejich
pravé a svobodné vule, urcité, vazné a srozumitelng, nikoliv v tisni a za napadné nevyhodnych
podminek a zavazuji se plnit povinnosti Smlouvy stanovené tak, aby byly fadné zajistény
zakonné podminky odborné praxe podle stavajicich pravnich pfedpist, coz stvrzuji svymi
podpisy.
(7) Prava a povinnosti ucastniki Smlouvy vyslovené neupravené se Fidi pfisluSnymi
pravnimi pfedpisy.
(8) Tato Smlouva bude uzavfena pfipojenim elektronickych podpist obou Smluvnich stran.
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	(3.3) Organizace se zavazuje, že vytvoří s ohledem na provoz příslušného pracoviště odpovídající podmínky pro průběh praxe a bude udržovat její požadovanou úroveň.
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	(3.5) Organizace má pravomoc odmítnout požadavky na uskutečnění praxe nebo jiné aktivity v Organizaci, pokud nebyly předem projednány a uvedeny v časovém plánu a včas nahlášeny.
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	(3.9) Provázející učitelé/učitelky a Garanti/garantky praxí mají právo se vyjadřovat k požadovanému rozsahu a obsahu praxe a k ostatním podmínkám praxe.
	(3.10)  Organizace zabezpečí ochranu osobních údajů studujících i žáků/žákyň Organizace v souladu s právními předpisy a ustanoveními této Smlouvy.
	(3.11)  Pro účely správného průběhu výuky po dobu praxe studenta/studentky poskytne Organizace nezbytné informace studentovi/studentce tak, aby mohla být výuka vedena v souladu s potřebami žáků/žákyň. Organizace umožní studentovi/studentce pořídit aud...
	(3.12)  Pokud PdF MU pracovníkům/pracovnicím Organizace umožní účast na zahraničních stážích, Organizace se zavazuje pedagogy/pedagožky na stáže vysílat. Cílem stáží je seznámení se s pedagogickými přístupy v zahraničí za účelem rozvoje pedagogických ...
	(4) Pracovníci/pracovnice podílející se na praxi v Organizaci
	(4.1) Pro účely zajištění pedagogické praxe Organizace ustanovuje tzv. Provázejícího učitele/učitelku, jejichž úloha spočívá v přípravě, realizaci a evaluaci pedagogických praxí. V rámci svých povinností Provázející učitel/učitelka mimo jiné:
	a)  uvádí studenta/studentku do prostředí školy a třídy, připravuje s ním/ní plán praxe a plán výuky,
	b)  zprostředkovává studentovi/studentce informace o požadavcích školního kurikula, vzdělávacích cílech a hodnocení výsledků vzdělávání,
	c)  vytváří studentovi/studentce vhodné podmínky pro realizaci výuky a podporuje jeho/její tvůrčí přístup k výuce,
	d)  systematicky a cíleně hodnotí práci studenta/studentky, poskytuje mu/jí zpětnou vazbu a vede jej/ji k sebereflexi,
	e)  kontroluje splnění požadavků (úkolů) praxe a spolupodílí se na hodnocení studujících na praxi ve spolupráci s PdF MU a studentem/studentkou.
	(4.2) Pro účely odborného a organizačního zajištění pedagogických praxí Organizace na žádost PdF MU nominuje Garanta/garantku (případně garanty/garantky) praxí, jehož činnost spočívá mimo jiné v:
	a)  spolupráci při organizaci, plánování a metodickém zajištění praxí,
	b)  kooperaci s Oborovými didaktiky/didaktičkami a Interními mentory/mentorkami MU a Manažery/manažerkami praxí a Administrátory/administrátorkami praxí MU,
	c)  účasti na workshopech a setkáních organizovaných PdF MU s cílem průběžné odborné inovace systému pedagogických praxí.
	III.
	Místo konání, termíny plnění
	(1)  Místem konání odborné praxe studujících se rozumí pracoviště Organizace, nebude-li dohodnuto jinak např. v případě distanční výuky.
	(2)  Organizace umožní studentovi/studentce přístup na pracoviště, kde bude odborná praxe vykonávána, případně do dalších prostor s vykonávanou odbornou praxí souvisejících. Dále mu/jí umožní odkládání osobních věcí do prostor k tomu vyhrazených, užív...
	(3) Termín zahájení praxe je dohodnut v ústní nebo písemné formě. Před zahájením každého semestru připraví katedry PdF MU rámcový plán veškeré požadované praxe a Administrátor/administrátorka praxí nebo pracovník/pracovnice katedry zodpovědný za praxi...
	IV.
	Počet studentů
	(1) Organizace poskytne Administrátorovi/administrátorce praxí na počátku semestru informace o počtu studujících, kteří mohou v Organizaci vykonávat praxi. Administrátor/administrátorka praxí (v souladu s bodem III, odstavce 3 této Smlouvy) následně i...
	V.
	Cenová ujednání
	(1)  PdF MU se zavazuje vyplatit odměnu za studující, kteří absolvovali dohodnutou praxi a u nichž Organizace poskytne zpětnou vazbu dle požadavků PdF MU.
	(2)  Výše odměny za zajištění praxe podle této Smlouvy se stanovuje samostatně zvláštní dohodou.
	(3)  Výše odměny je stanovena Ceníkem praxí PdF MU, s nímž byla Organizace předem seznámena. Cena za praxi je včetně základní sazby DPH.
	(4)  Náklady plynoucí z této Smlouvy si nese každá Smluvní strana sama, pokud nebude dohodnuto jinak.
	VI. Zpracování osobních údajů a ochrana dat
	(1) Smluvní strany zpracovávají osobní údaje v souladu s Nařízením (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES (obecné nařízení) ...
	(2) Masarykova univerzita vystupuje v roli správce osobních údajů (dále také “Správce“) ve smyslu čl. 4 odst. 7 obecného nařízení.
	(3) Organizace vystupuje v roli zpracovatele osobních údajů (dále také “Zpracovatel“) čl. 4 odst. 8 obecného nařízení.
	(4) Správce osobních údajů předává Zpracovateli osobní údaje studujících v rozsahu, který je nezbytně nutný pro zajištění řádného výkonu, kontroly a evidence odborných praxí, zejména, nikoliv však výlučně, evidence docházky studujících na praxi, a to ...
	(5) Správce prohlašuje, že je správcem osobních údajů ve smyslu obecného nařízení a dále, že osobní údaje získává, zpracovává a spravuje v souladu s obecným nařízením, tyto jsou přesné a odpovídající stanovenému účelu zajištění řádného výkonu odbornýc...
	(6) Smluvní strany jsou povinny uplatňovat obecné zásady ochrany osobních údajů dle čl. 5 obecného nařízení a zajistit souladnost procesu zpracování osobních údajů s požadavky plynoucími z obecného nařízení a příslušných právních předpisů upravujících...
	(7) Smluvní strany jsou povinny zachovávat mlčenlivost o zpracovávaných osobních údajích a o bezpečnostních opatřeních, jejichž zveřejnění by ohrozilo zabezpečení osobních údajů. Smluvní strany zajistí, aby jejich zaměstnanci/zaměstnankyně i další oso...
	(8) Zpracovatel se výslovně zavazuje, že splní všechny povinnosti vyjmenované v čl. 28 odst. 3 Nařízení.
	(9) Zpracovatel se zavazuje nevytvářet žádné kopie či duplikáty svěřených osobních údajů bez vědomí a souhlasu Správce. Tím není dotčeno právo Zpracovatele na pořizování záložních kopií, které jsou nezbytné pro zajištění řádného zpracování osobních úd...
	(10) Jakmile pomine účel zpracování osobních údajů ve smyslu této Smlouvy, nebudou osobní údaje dále zpracovávány. Organizace je povinna vymazat všechny osobní údaje poskytnuté Správcem o studentovi/studentce, jakož i další osobní údaje, které Organiz...
	(11) Masarykova univerzita může vystupovat v roli Správce osobních údajů také vůči Provázejícímu učiteli/učitelce Organizace, jehož/jejíž osobní údaje mohou být v rámci výkonu  praxí studujících PdF MU zpracovávány, a to na základě jeho dobrovolného, ...
	VII.
	Odpovědnost za škodu, zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví
	(1) Organizace odpovídá za dodržování veškerých platných obecně závazných právních předpisů, zejména z oblasti bezpečnosti a ochrany zdraví při práci, požárních a hygienických předpisů, které se na výkon praxe vztahují. Organizace je povinna studenta/...
	(2) Odpovědnost Organizace, PdF MU a studenta//studentky za škodu se řídí platnými obecně závaznými právními předpisy, zejména podle ust. § 391 zákoníku práce.
	VIII.
	Zvláštní ustanovení
	(1) Oba účastníci Smlouvy se budou vzájemně informovat o problémech vzniklých v rámci praxe studujících a budou je řešit podle stávajících právních předpisů, práv a povinností vyplývajících z této Smlouvy.
	(2) Oba účastníci Smlouvy se zavazují, že seznámí s jejím zněním, tj. s úkoly a povinnostmi v ní stanovenými, příslušné odpovědné osoby, které se budou podílet na zajištění praxe a budou kontrolovat jejich činnost.
	(3) Zanikne-li Organizaci platnost certifikace „fakultní školy“ získané dle Opatření děkana č. 4/2018, ve znění změn a doplňků, sjednává se, že právní účinky této Smlouvy pominou do 30 dnů od této právní okolnosti. Tímto se rozumí, že účastníci této S...
	IX.
	Závěrečná ustanovení
	(1) Tato Smlouva se uzavírá na dobu neurčitou.
	(2) Smlouvu lze ukončit na základě vzájemné písemné dohody PdF MU a Organizace.
	(3) Tuto Smlouvu mohou PdF MU a Organizace bez uvedení důvodu písemně vypovědět. Výpovědní lhůta činí 2 měsíce. Výpovědní doba začíná prvním dnem kalendářního měsíce následujícího po doručení výpovědi a končí uplynutím posledního dne příslušného kalen...
	(4) Změny ve Smlouvě jsou možné jen na základě písemných číslovaných dodatků podepsanými oprávněnými zástupci obou smluvních stran.
	(5) Tato Smlouva nabývá platnosti dnem podpisu posledním účastníkem této Smlouvy a účinnosti dnem uveřejnění v registru smluv. Smluvní strany souhlasí s uveřejněním této Smlouvy v registru smluv podle zákona č. 320/2015 Sb., o zvláštních podmínkách úč...
	(6) Oba účastníci Smlouvy prohlašují, že si tuto Smlouvu před jejím podpisem přečetli, s jejím obsahem souhlasí, a že Smlouva byla uzavřena po vzájemném projednání podle jejich pravé a svobodné vůle, určitě, vážně a srozumitelně, nikoliv v tísni a za ...
	(7) Práva a povinnosti účastníků Smlouvy vysloveně neupravené se řídí příslušnými právními předpisy.
	(8) Tato Smlouva bude uzavřena připojením elektronických podpisů obou Smluvních stran.

