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Rizeni zmén
1 28.08.2023 10,76 8:00-16:30 |Prvni workshop se zaméfuje na rozvoj dovednosti a strategii pro Uspé&sné fizeni a implementaci zmén v organizaci. U€astnici se naugi pfistupovat k zménam s

flexibilitou, porozumét jejich dopadim na organizaci a zaméstnance a byt schopni Fidit zmé&nové procesy s minimalnimi negativnimi dasledky. U&astnici se

Zaklady vedeni lidi
2 | 04.09.2023 10,76 8:00-16:30 |Druhy workshop nabidne G&astnikiim praktické nastroje a techniky pro Uspé&sné vedeni a motivaci tymu. U&astnici se naugi definovat roli lidra v organizaci a
budeme pracovat na posileni kompetenci Uspésného lidra pomoci kompetenéniho modelu, ktery jsme spole¢né vytvofili. Workshop bude dale zaméfen na ruzné

Delegovani a zadavani ukoll, efektivita prace
3 21.09.2023 10,76 8:00-16:30 |Tento manazersky workshop nabizi u¢astnikiim praktické nastroje a techniky pro efektivni planovani a organizaci prace, prioritizaci ukoll a boj se ,zlodéji Casu®.
Kromé toho se budou fesit modelové i realné situace a efektivita porad. Workshop pomlze manazerim zlepSit své dovednosti a efektivitu prace.

Personalni strategie manazera
4 17.10.2023 10,76 8:00-16:30 Ctvrty workshop ma za cil poskytnout u¢astnikim potfebné dovednosti a nastroje pro efektivni Fizeni lidskych zdrojl a strategické planovani v oblasti personalniho
managementu. Cilem je umoznit manazerlim a vedoucim pracovnikim zlepsit své schopnosti v oblasti personalniho managementu a vypracovat efektivni

ManaZzersky narocné situace
5 | 24.10.2023 9,33 8:00-15:30 |Paty workshop e vhodny pro manazery a vedouci pracovniky, ktefi ¢eli vyzvam a naro€nym situacim ve své pracovni roli. Cilem workshopu je poskytnout
manazerdm dovednosti a strategie pro uspésné zvladani naronych situaci ve své pracovni roli. U¢astnici se nauci identifikovat a analyzovat naroc¢né situace,

Zaveérecny pohovor
6 | 24.10.2023 1,33 15:30-16:30
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Vyplrite pouze bila pole

Datum:

16.08.2023

jméno, pfijmeni, funkce a podpis opravnéné osoby

Vyfizuje:

Cislo telefonu:
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