
1

SMLOUVA O SPOLUPRÁCI

Dnešního dne uzavřely:

Město Bílina, sídlem Břežánská 50/4, 418 01 Bílina, IČ: 00266230, zastoupeno Mgr. Zuzanou Schwarz

Bařtipánovou, starostkou města (dále jen „Město”)

a

TJ Group s.r.o., sídlem Dřevařská 871/33, Veveří, 602 00 Brno, IČ: 064 72 664, společnost zapsaná v
obchodním rejstříku vedeném u Krajského soudu v Brně, spis. zn. C 102316 (dále jen „Společnost“),
zastoupená Ing. Jakubem Tížkem, jednatelem

(společně jako „Smluvní strany“)

v souladu s ustanovením § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník (dále jen „občanský
zákoník“) tuto

SMLOUVU O SPOLUPRÁCI

(dále jen „Smlouva“)

Smluvní strany se, vědomy si svých závazků v této Smlouvě obsažených a s úmyslem být touto Smlouvou
vázány, dohodly na následujícím znění Smlouvy:

1. PŘEDMĚT SMLOUVY

1.1 Předmětem této Smlouvy je vzájemná spolupráce Smluvních stran v rámci rozvoje ekonomického
potenciálu Města a regionu prostřednictvím realizace programu Společnosti (dále jen „program“)
na území Města, za což bude Společnosti náležet odměna dle čl. 9 Smlouvy (dále jen
„Spolupráce“).

1.2 Cílem programu je zejména zvýšení pravděpodobnosti vzniku lokálních podniků i služeb k posílení
kvality regionálního života, brždění odlivu obyvatel, pomoc občanům s uplatněním se na lokálním
trhu práce a vytvoření udržitelné pre-inkubační infrastruktury na území Města pro podporu
průběžného vzniku nových podnikatelských projektů i firem.

2. PRÁVA A POVINNOSTI SMLUVNÍCH STRAN

2.1 Společnost se zavazuje na území Města realizovat v souladu s touto Smlouvou program, jehož
náplň je blíže definovaná v odst. 4.2 Smlouvy a Město se zavazuje poskytnout Společnosti
součinnost s realizací programu a hradit Společnosti za realizaci programu odměnu dle čl. 9
Smlouvy.

2.2 Smluvní strany se zavazují při Spolupráci postupovat v souladu s touto Smlouvou a dodržovat
všechna práva a povinnosti touto Smlouvou stanovená.

2.3 Smluvní strany si sjednávají formát Spolupráce v souladu s čl. 4 Smlouvy.

2.4 Smluvní strany si sjednávají, že lze činit úpravy formátu Spolupráce nad rámec ujednání uvedených
v této Smlouvě prostřednictvím písemných dodatků k této Smlouvě v souladu s odst. 15.3 Smlouvy.

2.5 Smluvní strany se zavazují si v rámci Spolupráce poskytovat vzájemnou součinnost, postupovat
tak, aby byly hájeny zájmy a dobré jméno Smluvních stran a zdržet se jakékoliv činnosti, která by
mohla znemožnit nebo ztížit dosažení účelu této Smlouvy.

2.6 Smluvní strany se zavazují v rámci Spolupráce postupovat s řádnou péčí, jednat eticky, korektně,
transparentně a v souladu s dobrými mravy.

SMLOUVA O SPOLUPRACI

Dneénl'ho dne uzavrely:

Mésto Bilina, sidlem Breiénské 50/4, 418 01 BI’Iina, IC: 00266230, zastoupeno Mgr. Zuzanou Schwarz

Baf‘tipénovou, starostkou mésta (déle jen ,,Mésto”)

a

TJ Group s.r.o., sidlem Drevarské 871/33, Veverl', 602 00 Brno, IC: 064 72 664, spoleénost zapsané v
obchodnl'm rejstrl'ku vedeném u Krajského soudu v Brné, spis. zn. C 102316 (déle jen ,,Spoleénost“),
zastoupené Ing. Jakubem Tl'ikem, jednatelem

(spoleéné jako ,,Smluvni strany“)

v souladu s ustanovenl'm § 1746 odst. 2 zékona 6. 89/2012 8b., obéansky zékonl'k (déle jen ,,obéansky
zékonik“) tuto

SMLOUVU O SPOLUPRACI

(déle jen ,,Smlouva“)

Smluvnl' strany se, védomy si svy'Ich zévazkfl v této Smlouvé obsaZeny/ch a s L'mslem bylt touto Smlouvou
vézény, dohodly na nésledujl'cim znénl' Smlouvy:

1. PREDMET SMLOUW

1.1 Predmétem této Smlouvyje vzéjemné spolupréce Smluvnl'ch stran v rémci rozvoje ekonomického
potenciélu Mésta a regionu prostrednictvim realizace programu Spoleénosti (déle jen ,,program“)
na L'Jzeml' Mésta, za coi bude Spoleénosti néleiet odména dle (2|. 9 Smlouvy (déle jen
,,Spolupréce“).

1.2 CI’Iem programu je zejména zvyéenl' pravdépodobnosti vzniku Iokélnl'ch podnikl‘] i sluieb k posilenl'
kvality regionélnl'ho Zivota, bridém’ odlivu obyvatel, pomoc obéanflm s uplatnénl'm se na Iokélnl'm
trhu préce a vytvorenl' udriitelné pre-inkubaénl' infrastruktury na L'Jzeml' Mésta pro podporu
prflbéiného vzniku novy'Ich podnikatelskych projektfl i firem.

2. PRAVA A POVINNOSTI SMLUVNiCH STRAN

2.1 Spoleénost se zavazuje na l'JzemI' Mésta realizovat v souladu s touto Smlouvou program, jehoZ
néplfi je bliie definované v odst. 4.2 Smlouvy a Mésto se zavazuje poskytnout Spoleénosti
souéinnost s realizaci programu a hradit Spoleénosti za realizaci programu odménu dle 6|. 9
Smlouvy.

2.2 Smluvnl' strany se zavazujl' pri Spolupréci postupovat v souladu s touto Smlouvou a dodriovat
véechna préva a povinnosti touto Smlouvou stanovené.

2.3 Smluvnl' strany si sjednévajl' formét Spolupréce v souladu 5 (2|. 4 Smlouvy.

2.4 Smluvnl' strany si sjednévajl', ie Ize éinit Upravy formétu Spolupréce nad rémec ujednénl' uvedenych
v této Smlouvé prostrednictvim pl'semnych dodatkfl k této Smlouvé v souladu s odst. 15.3 Smlouvy.

2.5 Smluvnl' strany se zavazujl' si v rémci Spolupréce poskytovat vzéjemnou souéinnost, postupovat
tak, aby byly héjeny zéjmy a dobré jméno Smluvnl'ch stran a zeet se jakékoliv éinnosti, které by
mohla znemoinit nebo ztl'iit dosaiem’ fléelu této Smlouvy.

2.6 Smluvnl' strany se zavazujl' v rémci Spolupréce postupovat s rédnou péél', jednat eticky, korektné,
transparentné a v souladu 3 domi mravy.
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3. DOBA TRVÁNÍ SPOLUPRÁCE

3.1 Smluvní strany si sjednávají trvání Spolupráce na dobu určitou, a to na dobu 6 měsíců od 1.8.2023
do 31.1.2024.

3.2 Smluvní strany si sjednávají, že Spolupráci lze ukončit před uplynutím doby trvání Smlouvy pouze
na základě odst. 12.2 Smlouvy.

4. FORMÁT SPOLUPRÁCE

4.1 Smluvní strany si sjednávají, že doba trvání Spolupráce bude rozdělena na dvě části v délce 3
měsíců, a to v době od srpna do října kalendářního roku a v době od listopadu do ledna
kalendářního roku (dále jen „pololetí“).

4.2 Společnost se zavazuje v rámci každého jednoho pololetí realizovat tyto činnosti programu:

a) prakticky podnikatelsky kurz pro odborné vzdělání obyvatel v rozsahu celkem 4 workshopů s

kapacitou 8 až 20 účastníků (dále jen „kurz“), kdy platí, že:

i. zájemcem je člověk, který projeví o kurz zájem prostřednictvím vyplnění registračního
formuláře na webových stránkách Společnosti (dále jen „zájemce“);

ii. účastníkem je člověk, který obdrží od Společnosti potvrzující e-mail o jeho přijetí do
kurzu a zároveň dorazí na první workshop kurzu (dále jen „účastník“);

Smluvní strany si sjednávají, že Společnost zajistí zejména komplexní přípravu kurzu dle
potřeb a na míru účastníků a zajistí lektora kurzu s podnikatelskou praxí;

b) budování členské základny Komunity podnikavců z účastníků kurzu a případně též zájemců z
veřejnosti (dále jen „Komunita podnikavců");
Smluvní strany si sjednávají, že Spolupráce města a Společnosti zahrnuje správu a rozvoj
základního fungování lokální Komunity podnikavců do 15 členů včetně, spočívajícího zejména
v pořádání pravidelných regionálních setkání a zajištění online poradny pro členy Komunity
podnikavců;
Smluvní strany si dále sjednávají, že:

• členství v Komunitě podnikavců vzniká obdržením platby účastníka či zájemce z
veřejnosti ve výši  za účelem příspěvku na pokročilejší fungování Komunity
podnikavců (dále jen „členský příspěvek“) na účet Společnosti, která si vyhrazuje
právo na jeho snížení/zvýšení dle vývoje Komunity podnikavců a potřeb členů;

• veškeré příjmy z členského příspěvku slouží k financování pokročilejšího fungování
Komunity podnikavců (nad rámec základního fungování Komunity podnikavců)
určeného dle specifických potřeb a požadavků členů lokální Komunity podnikavců
(zejména za účelem zvaní odborných hostů, realizace nadstandardních workshopů na
specifická témata, regionálního marketingu, exkurzí, networkingových akcí atp.). a
nepřipadají tedy Společnosti jako koncovému uživateli k financování základního
konceptu Komunity podnikavců;

• člověk, který uhradí členský příspěvek se stává členem Komunity podnikavců ke dni
připsání platby členského příspěvku na účet Společnosti (dále jen „člen Komunity
podnikavců“);

• každý člen Komunity podnikavců je povinen měsíčně hradit členský příspěvek, jinak
jeho členství v Komunitě podnikavců pro nadcházející měsíc zaniká;

c) průběžnou osvětu na téma podnikání pro oslovení obyvatel Města a regionu (dále jen

4.2

DOBA TRVANi SPOLUPRACE

Smluvnl' strany si sjednévajl' trvénl' Spolupréce na dobu uréitou, a to na dobu 6 mésicfl od 1.8.2023
do 31.1.2024.

Smluvnl' strany si sjednévajl', 2e Spolupréci lze ukonéit pred uplynutl'm doby trvénl' Smlouvy pouze
na zékladé odst. 12.2 Smlouvy.

FORMAT SPOLUPRACE

Smluvnl' strany si sjednévajl', 2e doba trvénl' Spolupréce bude rozdélena na dvé éésti v délce 3
mésici], a to v dobé od srpna do Fijna kalendéfm’ho roku a v dobé od listopadu do ledna
kalendérnl'ho roku (déle jen ,,polo|eti“).

Spoleénost se zavazuje v rémci kaidého jednoho pololetl' realizovat tyto éinnosti programu:

8)

b)

C)

praktickv podnikatelskv kurz pro odborné vzdélénl' obyvatel v rozsahu celkem 4 workshopt’] s

kapacitou 8 a2 20 L'Jéastnl'kl'] (déle jen ,,kurz“), kdy platl', 2e:

zéjemcem je élovék, ktery projeVI' o kurz zéjem prostrednictvim vyplnénl' registraénl'ho
formulére na webovy'Ich strénkéch Spoleénosti (déle jen ,,zéjemce“);
L'Jéastnl'kem je élovék, ktery obdril' od Spoleénosti potvrzujl'ci e—mail 0 jeho prijetl' do
kurzu a zérovefi dorazi na prvnI' workshop kurzu (déle jen ,,fiéastnik“);

Smluvnl' strany si sjednévajl', ie Spoleénost zajistl' zejména komplexnl' pfipravu kurzu dle
potreb a na mI'ru l'JéastnI'kl‘] a zajistl' lektora kurzu s podnikatelskou praXI';

budovénl' élenské zékladny Komunity podnikavcfl z L'Jéastnl'kl'] kurzu a pfl’padné téZ zéjemci] z
verejnosti (déle jen ,,Komunita podnikavcfi");
Smluvnl' strany si sjednévajl', 2e Spolupréce mésta a Spoleénosti zahrnuje sprévu a rozvoj
zékladnl'ho fungovénl' lokélnl' Komunity podnikavcfl do 15 élenfl véetné, spoél'vajl'ciho zejména
v porédénl' pravidelny'Ich regionélnl'ch setkénl' a zajiéténl' online poradny pro éleny Komunity
podnikavcfl;
Smluvnl' strany si déle sjednévajl', ie:

élenstvi v Komunité podnikavcfl vzniké obdrienl'm platby fléastnika éi zéjemce z
verejnosti ve V§I§i_ za L'Jéelem prispévku na pokroéilejél' fungovénl' Komunity
podnikavcfl (déle jen ,,élensky pfispévek“) na L'Jéet Spoleénosti, které si vyhrazuje
prévo na jeho sniieni/zvyéeni dle vyvoje Komunity podnikavcfl a potreb élenfl;
veékeré pfl’jmy z élenského prispévku slouil' k financovénl' pokroéilejél'ho fungovénl'
Komunity podnikavcfi (nad rémec zékladnl'ho fungovénl' Komunity podnikavcfl)
uréeného dle specifickych potreb a poiadavkfi élenl‘] Iokélnl' Komunity podnikavcfl
(zejména za L'Jéelem zvanl' odborm'ICh hostfi, realizace nadstandardm’ch workshopl‘] na
specifické témata, regionélnl'ho marketingu, exkurzi, networkingoch akci atp.). a
nepripadajl' tedy Spoleénosti jako koncovému uiivateli k financovénl' zékladnl'ho
konceptu Komunity podnikavcfl;
élovék, ktery uhradl' élensky prispévek se stévé élenem Komunity podnikavcfl ke dni
pripsénl' platby élenského prispévku na l'Jéet Spoleénosti (déle jen ,,élen Komunity
podnikavcfi“);

kaidy élen Komunity podnikavcfl je povinen mésiéné hradit élensky prispévek, jinak
jeho élenstvi v Komunité podnikavcfl pro nadchézejl'ci méSI'c zaniké;

prflbéinou osvétu na téma podnikénl' pro oslovenl' obyvatel Mésta a regionu (déle jen
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„průběžná osvěta “);
Smluvní strany si sjednávají, že průběžná osvěta zahrnuje zejména tvorbu propagačních
materiálů a správu marketingové kampaně za účelem rozšíření povědomí o možnosti zapojit
se do kurzu či Komunity podnikavců, posílení komunikace aktivní podpory podnikání ze strany
Města vůči široké veřejnosti a také motivace dalších aktivních občanů k rozvoji vlastních
projektů;

d) koordinační práce pro zajištění efektivního průběhu kurzu, fungování Komunity podnikavců a
realizace průběžné osvěty;

společně dále jen jako „Soubor činností“, detailně definovaný v příloze č. 1 této Smlouvy.

4.3 Smluvní strany si sjednávají, že nelze změnit dobu trvání pololetí dle odst. 4.1 Smlouvy s výjimkou
postupu dle odst. 10.3 Smlouvy a současně, že nelze předčasně ukončit Spolupráci v průběhu
jednoho pololetí, dokud není zakončený kompletní Soubor činností dle odst. 4.2 Smlouvy.

4.4 Smluvní strany si sjednávají pilotní režim Spolupráce a standardní režim Spolupráce (dále jen
„Režimy Spolupráce“), které jsou blíže definovány v čl. 5 a čl. 6 Smlouvy.

5. PILOTNÍ REŽIM SPOLUPRÁCE

5.1 Pilotní režim Spolupráce (dále jen „Pilotní režim“) je sjednán na dobu určitou, a to od začátku
Spolupráce dle odst. 3.1 Smlouvy na dobu jednoho pololetí, tj. 3 měsíců, ve smyslu odst. 4.1
Smlouvy.

5.2 Společnost se zavazuje během pololetí v Pilotním režimu realizovat kompletní Soubor činností dle
odst. 4.2 Smlouvy.

5.3 Účelem Pilotního režimu je ověření zájmu obyvatel Města o program s cílem vyhodnocení
úspěšnosti prvotní Spolupráce Smluvních stran.

5.4 Společnost se zavazuje před koncem Pilotního režimu zpracovat dosavadní data a měřitelné
indikátory úspěšnosti provedeného Souboru činností pololetí v Pilotním režimu do vyhodnocující
zprávy, na základě níž dojde k vyhodnocení úspěšnosti Pilotního režimu s Městem. Společnost se
zavazuje ve vyhodnocující zprávě uvést zejména počet účastníků kurzu, počet členů Komunity
podnikavců, výsledky hodnotících dotazníků z kurzu a popis podnikatelských projektů účastníků
kurzu (dále jen „Vyhodnocující zpráva“). Společnost se zavazuje Vyhodnocující zprávu zaslat
Městu nejpozději do 3 týdnů před koncem Pilotního režimu.

5.5 Smluvní strany si sjednávají, že Pilotní režim je automaticky považován za úspěšný v případě,
zúčastní-li se kurzu alespoň 8 účastníků, dosáhne-li závěrečná zpětná vazba o průběhu kurzu v
hodnotících dotaznících průměrného hodnotitelského skóre alespoň 70 % a vzniknou-li ke dni
vyhotovení Vyhodnocující zprávy minimálně 4 členství v Komunitě podnikavců (dále jen “úspěšný
Pilotní režim”). Smluvní strany si sjednávají, že v případě úspěšného Pilotního režimu Spolupráce
Smluvních stran automaticky přechází do standardního režimu Spolupráce.

5.6 Smluvní strany si sjednávají, že nebude-li Pilotní režim úspěšným ve smyslu odst. 5.5 Smlouvy,
bude úspěšnost Pilotního režimu diskutována Smluvními stranami individuálně, a to nejpozději ve
lhůtě jednoho týdne před koncem Pilotního režimu (dále jen „diskuse o úspěšnosti Pilotního
režimu“). Smluvní strany se zavazují potvrdit si výsledek diskuse úspěšností Pilotního režimu
prostřednictvím emailové komunikace nejpozději do pracovních 3 dnů od této diskuse Smluvních
stran.

5.7 Nedojdou-li Smluvní strany při diskusi úspěšnosti Pilotního režimu dle odst. 5.6 Smlouvy ke

4.3

4.4

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

,,prflbéiné osvéta “);
Smluvnl' strany si sjednévajl', ie prflbéiné osvéta zahrnuje zejména tvorbu propagaénich
materiéll‘] a sprévu marketingové kampané za l'Jéelem rozéifenl' povédoml' o moinosti zapojit
se do kurzu éi Komunity podnikavcfl, posilenl' komunikace aktivnl' podpory podnikénl' ze strany
Mésta vfléi éiroké vefejnosti a také motivace dalél'ch aktivnl'ch obéant’] k rozvoji vlastnl'ch
projektl‘];

d) koordinaénl' gréce pro zajiéténl' efektivnl'ho prflbéhu kurzu, fungovénl' Komunity podnikavcfl a
realizace prfibéiné osvéty;

spoleéné déle jen jako ,,Soubor éinnosti“, detailné definovany v pfl’loze 6. 1 této Smlouvy.

Smluvnl' strany si sjednévajl', 2e nelze zménit dobu trvénl' pololetl' dle odst. 4.1 Smlouvy s iimkou
postupu dle odst. 10.3 Smlouvy a souéasné, ie nelze pfedéasné ukonéit Spolupréci v prflbéhu
jednoho pololetl', dokud nenl' zakonéeny kompletnl' Soubor éinnostl' dle odst. 4.2 Smlouvy.

Smluvnl' strany si sjednévajl' pilotnl' reiim Spolupréce a standardnl' reiim Spolupréce (déle jen

,,Reiimy Spolupréce“), které jsou bll'ie definovény v 6|. 5 a (El. 6 Smlouvy.

PILOTNi REZIM SPOLUPRACE

Pilotnl' reiim Spolupréce (déle jen ,,Pilotni reiim“) je sjednén na dobu uréitou, a to od zaéétku
Spolupréce dle odst. 3.1 Smlouvy na dobu jednoho pololetl', tj. 3 mésicfl, ve smyslu odst. 4.1
Smlouvy.

Spoleénost se zavazuje béhem pololetl' v Pilotnl'm reiimu realizovat kompletnl' Soubor éinnostl' dle
odst. 4.2 Smlouvy.

Uéelem Pilotnl'ho reiimu je ovéfenl' zéjmu obyvatel Mésta 0 program 3 cilem vyhodnocenl'
Uspéénosti prvotnl' Spolupréce Smluvnl'ch stran.

Spoleénost se zavazuje pfed koncem Pilotniho reiimu zpracovat dosavadnl' data a méfitelné
indikétory aspéénosti provedeného Souboru éinnostl' pololetl' v Pilotnl'm reiimu do vyhodnocujl'ci
zprévy, na zékladé nI'Z dojde k vyhodnocenl' Uspéénosti Pilotniho reiimu s Méstem. Spoleénost se
zavazuje ve vyhodnocujl'ci zprévé uvést zejména poéet (Jéastnl'kfi kurzu, poéet élenfl Komunity
podnikavcfl, vy'Isledky hodnoticich dotaznl'kl‘] z kurzu a popis podnikatelsky'Ich projektfi L'Jéastnl'kl']
kurzu (déle jen ,,Vyhodnocujici zpréva“). Spoleénost se zavazuje Vyhodnocujl'ci zprévu zaslat
Méstu nejpozdéji do 3 tt‘] pFed koncem Pilotniho reiimu.

Smluvnl' strany si sjednévajl', ie Pilotnl' reiim je automaticky povaiovén za flspéény v pfl’padé,
zUéastni—Ii se kurzu alespofi 8 l'JéastnI'kfl, doséhne-li zévéreéné zpétné vazba o prflbéhu kurzu v
hodnoticich dotaznl'cich prflmérného hodnotitelského skére alespor'l 70 % a vzniknou-Ii ke dni
vyhotovenl' Vyhodnocujl'ci zprévy minimélné 4 élenstvi v Komunité podnikavcfi (déle jen “lispéény
Pilotni reiim”). Smluvnl' strany si sjednévajl', ie v pfl’padé aspééného Pilotnl'ho reZimu Spolupréce
Smluvnl'ch stran automaticky pFechézi do standardnl'ho reiimu Spolupréce.

Smluvnl' strany si sjednévajl', 2e nebude-li Pilotnl' reiim flspéénym ve smyslu odst. 5.5 Smlouvy,
bude aspéénost Pilotnl'ho reiimu diskutovéna Smluvnl'mi stranami individuélné, a to nejpozdéji ve
lhflté jednoho ty'Idne pfed koncem Pilotnl'ho reiimu (déle jen ,,diskuse o fispéénosti Pilotniho
reiimu“). Smluvnl' strany se zavazujl' potvrdit si vilsledek diskuse aspéénostl' Pilotnl'ho reiimu
prostfednictvim emailové komunikace nejpozdéji do pracovnl'ch 3 dni] od této diskuse Smluvnl'ch
stran.

Nedojdou-Ii Smluvnl' strany pfi diskusi Uspéénosti Pilotnl'ho reiimu dle odst. 5.6 Smlouvy ke
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vzájemné shodě na dalším postupu Spolupráce, bude možné Spolupráci Smluvních stran ukončit
na základě písemné výpovědi jakékoliv Smluvní strany zaslané nejpozději k poslednímu dni
Pilotního režimu, tj. 31.10.2023. Výpověď bude v takovém případě ve smyslu § 1998 odst. 2
občanského zákoníku účinná jejím doručením. Smluvní strany si sjednávají, že k platnosti výpovědi
postačuje elektronická forma prostého emailu.

6. STANDARDNÍ REŽIM SPOLUPRÁCE

6.1 Standardní režim Spolupráce (dále jen „Standardní režim“) je sjednán na dobu určitou, a to od
začátku měsíce následujícího po skončení Pilotního režimu na dobu jednoho pololetí, tj. 3 měsíců,
ve smyslu odst. 4.1 Smlouvy.

6.2 Společnost se zavazuje během pololetí ve Standardním režimu realizovat kompletní Soubor
činností dle odst. 4.2 Smlouvy.

6.3 Účelem Standardního režimu je další rozvoj regionu dle specifik Města a soustředění se na práci
s členy Komunity podnikavců a novými zájemci o kurz a Komunitu podnikavců, s cílem dalšího
růstu pravděpodobnosti vzniku nových lokálních projektů i firem.

6.4 Společnost se zavazuje před koncem Standardního režimu zpracovat dosavadní data a měřitelné
indikátory úspěšnosti provedeného Souboru činností pololetí ve Standardním režimu do
Vyhodnocující zprávy ve smyslu odst. 5.4 Smlouvy, na základě níž dojde k vyhodnocení
Standardního režimu s Městem. Společnost se zavazuje Vyhodnocující zprávu zaslat Městu
nejpozději 3 týdny před koncem Standardního režimu.

6.5 Smluvní strany si sjednávají, že Standardní režim je automaticky považován za úspěšný v případě,
zúčastní-li se kurzu alespoň 8 účastníků, dosáhne-li závěrečná zpětná vazba o průběhu kurzu v
hodnotících dotaznících průměrného hodnotitelského skóre alespoň 70 % a vzniknou-li ke dni
vyhotovení Vyhodnocující zprávy další členství v Komunitě podnikavců (dále jen “úspěšný
Standardní režim”). Smluvní strany se zavazují diskutovat celkovou úspěšnost programu ve lhůtě
jednoho týdne před koncem Standardního režimu za účelem závěrečného vyhodnocení
Spolupráce a diskuse o možnosti další navazující spolupráce Smluvních stran.

6.6 Smluvní strany si sjednávají, že nebude-li Standardní režim úspěšným ve smyslu odst. 6.5
Smlouvy, bude úspěšnost Standardního režimu diskutována Smluvními stranami individuálně, a to
nejpozději ve lhůtě jednoho týdne před koncem Standardního režimu (dále jen „diskuse o
úspěšnosti Standardního režimu“).

7. ÚROVNĚ SPOLUPRÁCE

7.1 Smluvní strany si sjednávají možnost Spolupráci škálovat do úrovní podle dosaženého počtu členů
Komunity podnikavců a dohody Smluvních stran.

7.2 Smluvní strany si podpisem této Smlouvy sjednávají základní úroveň Spolupráce zahrnující
Komunitu podnikavců do 15 členů včetně (dále jen „základní Spolupráce“).

7.3 Smluvní strany si sjednávají, že překročí-li kapacita Komunity podnikavců během jakéhokoliv
měsíce jakéhokoliv pololetí počet 15 členů, bude mezi Smluvními stranami nejpozději ve lhůtě 2
týdnů ode dne překročení počtu 15 členů Komunity podnikavců diskutován postup možného
rozšíření Spolupráce, jakožto vyšší úrovně Spolupráce (dále jen „rozšířená Spolupráce“), na
základě čehož může dojít zejména k úpravě rozsahu a kapacit Souboru činností dle potřeb Města
(zejména zvýšení kapacity Komunity podnikavců) a tomu odpovídající odměny Společnosti
vzhledem k rostoucím nákladům Společnosti spojených s úspěšným rozšiřováním rozsahu a
navyšováním kapacit Souboru činností a programu jako celku.

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

7.2

7.3

vzéjemné shodé na dalél'm postupu Spolupréce, bude moiné Spolupréci Smluvnl'ch stran ukonéit
na zékladé pl'semné vyipovédi jakékoliv Smluvnl' strany zaslané nejpozdéji k poslednl'mu dni
Pilotnl'ho reiimu, tj. 31.10.2023. Vy'Ipovéd’ bude v takovém pfl’padé ve smyslu § 1998 odst. 2
obéanského zékonl'ku L'Jéinnéjejl'm doruéem’m. Smluvnl' strany si sjednévajl', 2e k platnosti vilpovédi
postaéuje elektronické forma prostého emailu.

STAN DARDNi REZIM SPOLUPRACE

Standardnl' reiim Spolupréce (déle jen ,,Standardni reiim“) je sjednén na dobu uréitou, a to 0d
zaéétku mésice nésledujl'ciho po skonéem’ Pilotnl'ho reZimu na dobu jednoho pololetl', tj. 3 mésicfl,
ve smyslu odst. 4.1 Smlouvy.

Spoleénost se zavazuje béhem pololetl' ve Standardnl'm reiimu realizovat kompletnl' Soubor
éinnostl' dle odst. 4.2 Smlouvy.

Uéelem Standardnl'ho reiimu je dalél' rozvoj regionu dle specifik Mésta a soustfedéni se na préci
s éleny Komunity podnikavcfl a now/mi zéjemci o kurz a Komunitu podnikavcfl, s cilem dalél'ho
rflstu pravdépodobnosti vzniku novych lokélnl'ch projektl‘] i firem.

Spoleénost se zavazuje pfed koncem Standardnl'ho reZimu zpracovat dosavadnl' data a méfitelné
indikétory Uspéénosti provedeného Souboru éinnostl' pololetl' ve Standardnl'm reiimu do
VyhodnocujI'CI' zprévy ve smyslu odst. 5.4 Smlouvy, na zékladé nI'Z dojde k vyhodnocenl'
Standardnl'ho reiimu s Méstem. Spoleénost se zavazuje VyhodnocujI'CI' zprévu zaslat Méstu
nejpozdéji 3 ty pfed koncem Standardm’ho reiimu.

Smluvnl' strany si sjednévajl', 2e Standardnl' reiim je automaticky povaiovén za Uspéény v pfl’padé,
zdéastni—Ii se kurzu alespofi 8 l'JéastnI'kfl, doséhne-li zévéreéné zpétné vazba o prflbéhu kurzu v
hodnoticich dotaznl'cich prflmérného hodnotitelského skére alespor'l 70 % a vzniknou-Ii ke dni
vyhotovenl' Vyhodnocujl'ci zprévy dalél' élenstvi v Komunité podnikavcfi (déle jen “lispéény
Standardni reiim”). Smluvnl' strany se zavazujl' diskutovat celkovou Uspéénost programu ve Ihflté
jednoho tde pfed koncem Standardnl'ho reiimu za L'Jéelem zévéreéného vyhodnocenl'
Spolupréce a diskuse o moinosti dalél' navazujl'ci spolupréce Smluvnl'ch stran.

Smluvnl' strany si sjednévajl', 2e nebude-Ii Standardnl' reiim UspéénYm ve smyslu odst. 6.5
Smlouvy, bude L'Jspéénost Standardnl'ho reiimu diskutovéna Smluvnl'mi stranami individuélné, a to
nejpozdéji ve Ihflté jednoho tydne pfed koncem Standardnl'ho reiimu (déle jen ,,diskuse o
fispéénosti Standardniho reiimu“).

UROVNI‘E SPOLUPRACE

Smluvnl' strany si sjednévajl' moinost Spolupréci ékélovat do Urovnl' podle dosaieného poétu élenl‘]
Komunity podnikavcfl a dohody Smluvnl'ch stran.

Smluvnl' strany si podpisem této Smlouvy sjednévajl' zékladnl' L'Jrover'I Spolupréce zahrnujI'CI'
Komunitu podnikavcfi do 15 (Elena véetné (déle jen ,,zékladni Spolupréce“).

Smluvnl' strany si sjednévajl', ie pfekroéi—li kapacita Komunity podnikavcfl béhem jakéhokoliv
mésice jakéhokoliv pololetl' poéet 15 élenl'], bude mezi Smluvnl'mi stranami nejpozdéji ve lhflté 2
tt‘] ode dne pfekroéenl' poétu 15 élenfl Komunity podnikavcfl diskutovén postup moiného
rozél'fenl' Spolupréce, jakoito vyéél' l'Jrovné Spolupréce (déle jen ,,roz§if'ené Spolupréce“), na
zékladé éehoi mflie dojl't zejména k Opravé rozsahu a kapacit Souboru éinnostl' dle potfeb Mésta
(zejména zvy'IéenI' kapacity Komunity podnikavcfl) a tomu odpovidajl'ci odmény Spoleénosti
vzhledem k rostoucim nékladflm Spoleénosti spojem'Ich s Uspéény'Im rozéifovénim rozsahu a
navyéovém’m kapacit Souboru éinnostl' a programu jako celku.
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7.4 Dohodnou-li se Smluvní strany ve smyslu odst. 7.3 Smlouvy na rozšířené Spolupráci a tomu
odpovídající úpravě odměny Společnosti ve smyslu odst. 9.1 Smlouvy, bude nově sjednaná
odměna náležet Společnosti od prvního dne měsíce následujícího po měsíci, ve kterém byl
překročen počet 15 členů Komunity podnikavců v souladu s čl. 9.5 Smlouvy.

7.5 Smluvní strany si sjednávají, že výsledek diskuse o rozšířené Spolupráci ve smyslu odst. 7.3
Smlouvy bude Smluvními stranami vzájemně potvrzen prostřednictvím e-mailové komunikace
nejpozději do pracovních 3 dnů od této diskuse Smluvních stran.

7.6 Dohodnou-li se Smluvní strany ve smyslu odst. 7.3 Smlouvy na rozšířené Spolupráci, zavazují se
nejpozději do 2 týdnů od diskuze Smluvních stran o rozšířené Spolupráci uzavřít písemný dodatek
k této Smlouvě v souladu s odst. 15.3 Smlouvy zakotvující podmínky rozšířené Spolupráce dle
dohody Smluvních stran v souladu s odst. 7.4 a 7.5 Smlouvy.

7.7 V případě, nedojde-li mezi Smluvními stranami k dohodě o rozšířené Spolupráci, bude kapacita
Komunity podnikavců nadále omezena počtem 15 členů, nedohodnou-li se Smluvní strany jinak.

7.8 V případě rozšířené Spolupráce je Město oprávněno vyžádat si po obdržení Vyhodnocující zprávy
od Společnosti přehled výpisu plateb členů Komunity podnikavců na účet Společnosti za jakýkoliv
měsíc jakéhokoliv pololetí rozšířené Spolupráce za účelem prokázání počtu členů Komunity
podnikavců. Společnost je povinna tento přehled Městu poskytnout nejpozději do 10 pracovních
dnů od jeho vyžádání Městem.

8. MÍSTO PLNĚNÍ

8.1 Smluvní strany si sjednávají místo plnění Spolupráce na území Města.

8.2 Město se zavazuje Společnosti zajistit místo k realizaci kurzu a setkání Komunity podnikavců.

8.3 Smluvní strany si sjednávají, že změní-li se v souvislosti s pandemií Covid-19 nebo z jakéhokoliv
jiného neočekávaného důvodů okolnosti tak, že nebude možné realizovat Spolupráci v místě
plnění, nelze Spolupráci předčasně ukončit. Smluvní strany se v takovém případě zavazují změnit
místo plnění Spolupráce na plnění Spolupráce prostřednictvím telekomunikačních prostředků a
online výuky.

9. CENA A PLATEBNÍ PODMÍNKY

9.1 Smluvní strany si sjednávají, že částka ve výši plus DPH bude společností
vyfakturována městu nejpozději do 3 dnů od podpisu této smlouvy s lhůtou splatnosti 15 dní od
doručení faktury městu a dále za realizaci spolupráce náleží společnosti měsíčně odměna ve výši

 plus DPH (dále jen "odměna”).

9.2 Smluvní strany si sjednávají, že odměna slouží k pokrytí všech nákladů Společnosti při realizaci
Souboru činností blíže specifikovaných v příloze č. 1 Smlouvy.

9.3 Město se v souladu s čl. 9.1 Smlouvy zavazuje platit Společnosti za realizaci Spolupráce sjednanou
odměnu, a to zpětně za šest po sobě jdoucích měsíčních období (dále jen „fakturační období
pololetí“).

9.4 Město se zavazuje odměnu Společnosti platit vždy na základě Společností vystaveného daňového
dokladu za fakturační období pololetí se splatností  od jeho doručení Městu, a to převodem
na účet Společnosti uvedený v daňovém dokladu.

9.5 Smluvní strany si sjednávají, že dojde-li k uzavření písemného dodatku o rozšířené Spolupráci ve
smyslu odst. 7.6 Smlouvy, bude nově sjednaná výše odměny náležet Společnosti od prvního dne
měsíce následujícího po měsíci, ve kterém byl překročen počet 15 členů Komunity podnikavců.

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

8.1

8.2

8.3

9.2

9.3

9.4

9.5

Dohodnou-Ii se Smluvnl' strany ve smyslu odst. 7.3 Smlouvy na rozél'fené Spolupréci a tomu
odpovidajl'ci L'Jpravé odmény Spoleénosti ve smyslu odst. 9.1 Smlouvy, bude nové sjednané
odména néleiet Spoleénosti od prvnl'ho dne mésice nésledujl'ciho po mésici, ve kterém byl
pfekroéen poéet 15 élenfl Komunity podnikavcfl v souladu 3 6|. 9.5 Smlouvy.

Smluvnl' strany si sjednévajl', ie vysledek diskuse o rozél'fené Spolupréci ve smyslu odst. 7.3
Smlouvy bude Smluvnl'mi stranami vzéjemné potvrzen prostfednictvim e—mailové komunikace
nejpozdéji do pracovnl'ch 3 dnfl od této diskuse Smluvnl'ch stran.

Dohodnou-Ii se Smluvnl' strany ve smyslu odst. 7.3 Smlouvy na rozél'fené Spolupréci, zavazujl' se
nejpozdéji do 2 dfl od diskuze Smluvnl'ch stran o rozél'fené Spolupréci uzavfit pl'semny dodatek
k této Smlouvé v souladu s odst. 15.3 Smlouvy zakotvujl'ci podml'nky rozél'fené Spolupréce dle
dohody Smluvnl'ch stran v souladu s odst. 7.4 a 7.5 Smlouvy.

V pfl’padé, nedojde—Ii mezi Smluvnl'mi stranami k dohodé o rozéifené Spolupréci, bude kapacita
Komunity podnikavcfl nadéle omezena poétem 15 élenfl, nedohodnou-li se Smluvnl' stranyjinak.

V pfl’padé rozél'fené Spolupréce je Mésto oprévnéno vyiédat si po obdrienl' Vyhodnocujl'ci zprévy
od Spoleénosti pfehled vypisu plateb élenfl Komunity podnikavcfl na fléet Spoleénosti za jakykoliv
mésic jakéhokoliv pololetl' rozél'fené Spolupréce za Liéelem prokézénl' poétu élenfl Komunity
podnikavci]. Spoleénost je povinna tento pfehled Méstu poskytnout nejpozdéji do 10 pracovnl'ch
dm‘J od jeho vyiédénl' Méstem.

MiSTo PLNI'ENi
Smluvnl' strany si sjednévajl' ml'sto plnénl' Spolupréce na l'JzemI' Mésta.

Mésto se zavazuje Spoleénosti zajistit misto k realizaci kurzu a setkénl' Komunity podnikavcfl.

Smluvnl' strany si sjednévajl', 2e zméni-Ii se v souvislosti s pandemil' Covid-19 nebo z jakéhokoliv
jiného neoéekévaného dflvodl‘] okolnosti tak, Ze nebude moiné realizovat Spolupréci v ml'sté
plnénl', nelze Spolupréci pfedéasné ukonéit. Smluvnl' strany se v takovém pfl’padé zavazujl' zménit
ml'sto plnénl' Spolupréce na plnénl' Spolupréce prostfednictvim telekomunikaénl'ch prostfedkl‘] a
online vy'Iuky.

CENA A PLATEBNi PODMiNKY

Smluvnl' strany si sjednévajl', 2e ééstka ve V§I§i —plus DPH bude spoleénostl'
vyfakturovéna méstu nejpozdéji do 3 dnfl od podpisu této smlouvy s Ihfltou splatnosti 15 dnl' od
doruéenl' faktury méstu a déle za realizaci spolupréce néleil' spoleénosti mésiéné odména ve vyéi
_plus DPH (déle jen "odména”).
Smluvnl' strany si sjednévajl', ie odména slouZI' k pokrytl' véech nékladl‘] Spoleénosti pfi realizaci
Souboru éinnostl' bll'ie specifikovanych v pfl’loze ('2. 1 Smlouvy.

Mésto se v souladu 3 6|. 9.1 Smlouvy zavazuje platit Spoleénosti za realizaci Spolupréce sjednanou
odménu, a to zpétné za éest po sobé jdoucich mésiénl'ch obdobi (déle jen ,,fakturaéni obdobi
pololetl“).

Mésto se zavazuje odménu Spoleénosti platit vidy na zékladé Spoleénostl' vystaveného dafiového
dokladu za fakturaénl' obdobi pololetl' se splatnosti-od jeho doruéenl' Méstu, a to pfevodem
na l'Jéet Spoleénosti uvedeny v dafiovém dokladu.

Smluvnl' strany si sjednévajl', ie dojde-Ii k uzavfenl' pl'semného dodatku o rozéifené Spolupréci ve
smyslu odst. 7.6 Smlouvy, bude nové sjednané vYée odmény néleiet Spoleénosti od prvnl'ho dne
mésice nésledujiciho po mésici, ve kterém byl pfekroéen poéet 15 (Elena Komunity podnikavcfl.
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Smluvní strany si sjednávají, že tato nově sjednaná odměna Společnosti bude Městu automaticky
promítnuta do daňového dokladu pro pololetí, ve kterém byl překročen počet 15 členů Komunity
podnikavců v souladu s odst. 9.3 a 9.4 Smlouvy.

9.6 Smluvní strany si sjednávají, že v případě prodlení Města se zaplacením odměny Společnosti, či
jakékoliv její části, je Společnost oprávněna jednostranně zastavit Spolupráci až do úplného
zaplacení dlužné částky.

10. COVID POJISTKA

10.1 Smluvní strany si v rámci Pilotního režimu sjednávají možnost alternativního postupu (blíže
specifikovaného v odst. 10.3 Smlouvy) v případě, nastala-li by v průběhu Spolupráce taková
podstatná změna okolností v souvislosti s pandemií Covid-19, která by mohla nepříznivé ovlivnit
průběh realizace Spolupráce (dále jen „COVID pojistka“).

10.2 Smluvní strany si sjednávají, že COVID pojistka je ujednáním dočasným, které se vztahuje pouze
na Spolupráci započatou a trvající v době platnosti a účinnosti vládních opatření vydaných v
souvislosti s pandemií Covid-19, a to zejména opatření vydaných v souvislosti s omezováním
hromadných akcí.

10.3 Smluvní strany si v rámci Pilotního režimu sjednávají, že v případě, zúčastní-li se v souvislosti s
pandemií Covid-19 prvního workshopu kurzu méně jak 8 účastníků, lze Spolupráci Smluvních stran
v Pilotním režimu na základě vzájemné dohody Smluvních stran přerušit (dále jen “přerušená
Spolupráce”) a termín realizace programu v rámci pololetí v Pilotním režimu posunout o dobu
jednoho pololetí ve smyslu čl. 4.1 Smlouvy, nedohodnou-li se Smluvní strany jinak (dále jen
“náhradní Pilotní režim”), a to i opakovaně na základě vzájemné dohody Smluvních stran.
Smluvní strany si sjednávají, že v takovém případě dojde k automatickému prodloužení této
Smlouvy o dobu trvání přerušené Spolupráce. Smluvní strany si dále sjednávají, že případná
odměna Společnosti za úhradu dosavadních nákladů vzniklých v souvislosti s přípravou přerušené
Spolupráce bude předmětem diskuse Smluvních stran, kdy výsledná výše případné odměny
Společnosti za tyto náklady bude určena dohodou Smluvních stran. Pro tuto odměnu platí obdobně
odst. 9.3 a 9.4 této Smlouvy. Smluvní strany se zavazují si dohodu o přerušení Spolupráce, včetně
dohody o úhradě nákladů vzniklých v souvislosti s přípravou přerušené Spolupráce, vzájemně
písemně potvrdit alespoň prostřednictvím prostého e-mailu nejpozději do 10 pracovních dnů od
diskuse Smluvních stran. Odměna Společnosti za realizaci náhradního Pilotního režimu dle čl. 9.1
Smlouvy tímto nebude nijak dotčena, jelikož náklady s přípravou náhradního Pilotního režimu
Společnosti opět vzniknou. Náhradní Pilotní režim bude realizován v souladu a za podmínek čl. 5
Smlouvy.

10.4 Smluvní strany si sjednávají, že nebudou-li splněny podmínky odst. 10.3 Smlouvy, není Město
oprávněno předčasně ukončit vzájemnou Spolupráci Smluvních stran v souvislosti s pandemií
Covid-19 či jinou neočekávanou změnou okolností s výjimkou postupu dle odst. 5.7 Smlouvy.

11. NÁHRADA ŠKODY

11.1 Každá Smluvní strana plně odpovídá druhé Smluvní straně za jakoukoliv škodu způsobenou druhé
Smluvní straně jakýmkoliv porušením povinnosti uvedené v této Smlouvě.

12. UKONČENÍ ZÁVAZKŮ ZE SMLOUVY

12.1 Spolupráce Smluvních stran zaniká ke dni uplynutí doby trvání této Smlouvy.

12.2 Smluvní strany si sjednávají, že Spolupráce může být před uplynutím doby trvání Smlouvy
ukončena pouze písemnou výpovědí Smluvní strany na základě odst. 5.7 Smlouvy zaslanou

9.6

10.

10.1

10.2

10.3

10.4

11.

12.

12.1

12.2

Smluvnl' strany si sjednévajl', ie tato nové sjednané odména Spoleénosti bude Méstu automaticky
proml'tnuta do dafiového dokladu pro pololetl', ve kterém byl pfekroéen poéet 15 (Elena Komunity
podnikavcfi v souladu s odst. 9.3 a 9.4 Smlouvy.

Smluvnl' strany si sjednévajl', 2e v pfipadé prodlenl' Mésta se zaplacenl'm odmény Spoleénosti, éi
jakékoliv jejl' éésti, je Spoleénost oprévnéna jednostranné zastavit Spolupréci ai do L'Jplného
zaplacenl' dluiné (":éstky.

COVID POJISTKA

Smluvnl' strany si v rémci Pilotnl'ho reiimu sjednévajl' moinost alternativnl'ho postupu (bll'ie
specifikovaného v odst. 10.3 Smlouvy) v pfl’padé, nastala-li by v prflbéhu Spolupréce takové
podstatné zména okolnostl' v souvislosti s pandemil' Covid-19, které by mohla nepfl'znivé ovlivnit
prflbéh realizace Spolupréce (déle jen ,,COVID pojistka“).

Smluvnl' strany si sjednévajl', ie COVID pojistka je ujedném’m doéasnym, které se vztahuje pouze
na Spolupréci zapoéatou a trvajI'CI' v dobé platnosti a l'Jéinnosti vlédnl'ch opatfenl' vydanYch v
souvislosti s pandemil' Covid-19, a to zejména opatfem’ vydam'ICh v souvislosti s omezovém’m
hromadnych akci.

Smluvnl' strany si v rémci Pilotnl'ho reiimu sjednévajl', 2e v pfl’padé, zUéastni-Ii se v souvislosti s
pandemil' Covid-19 prvnl'ho workshopu kurzu ménéjak 8 l'JéastnI'kl‘], Ize Spolupréci Smluvnl'ch stran
v Pilotnl'm reiimu na zékladé vzéjemné dohody Smluvnl'ch stran pferuéit (déle jen “pferuéené
Spolupréce”) a termI'n realizace programu v rémci pololetl' v Pilotnl'm reZimu posunout o dobu
jednoho pololetl' ve smyslu él. 4.1 Smlouvy, nedohodnou-li se Smluvnl' strany jinak (déle jen
“néhradni Pilotni reiim”), a to i opakované na zékladé vzéjemné dohody Smluvnl'ch stran.
Smluvnl' strany si sjednévajl', ie v takovém pfl’padé dojde k automatickému prodlouiem’ této
Smlouvy o dobu trvénl' pferuéené Spolupréce. Smluvnl' strany si déle sjednévajl', 2e pfipadné
odména Spoleénosti za l'Jhradu dosavadnl'ch nékladt‘] vzniklych v souvislosti s pfl’pravou pferuéené
Spolupréce bude pfedmétem diskuse Smluvnl'ch stran, kdy vysledné vy'Iée pfl’padné odmény
Spoleénosti za tyto néklady bude uréena dohodou Smluvnl'ch stran. Pro tuto odménu platl' obdobné
odst. 9.3 a 9.4 této Smlouvy. Smluvnl' strany se zavazujl' si dohodu o pferuéem’ Spolupréce, véetné
dohody o flhradé nékladfl vzniklych v souvislosti s pfl’pravou pferu§ené Spolupréce, vzéjemné
pl'semné potvrdit alespofi prostfednictvim prostého e-mailu nejpozdéji do 10 pracovnl'ch dni] od
diskuse Smluvnl'ch stran. Odména Spoleénosti za realizaci néhradnl'ho Pilotniho reZimu dle él. 9.1
Smlouvy tI'mto nebude nijak dotéena, jelikoi néklady s pfl’pravou néhradm’ho Pilotnl'ho reiimu
Spoleénosti opét vzniknou. Néhradnl' Pilotnl' reiim bude realizovén v souladu a za podml'nek 6|. 5
Smlouvy.

Smluvnl' strany si sjednévajl', 2e nebudou-li splnény podml'nky odst. 10.3 Smlouvy, nenl' Mésto
oprévnéno pl‘edéasné ukonéit vzéjemnou Spolupréci Smluvnl'ch stran v souvislosti s pandemil'
Covid-19 éi jinou neoéekévanou zménou okolnostl' s vy'Ijimkou postupu dle odst. 5.7 Smlouvy.

NAHRADA éKODY

Kaidé Smluvnl' strana plné odpovidé druhé Smluvnl' strané za jakoukoliv ékodu zpflsobenou druhé
Smluvnl' strané jakymkoliv poruéenl'm povinnosti uvedené v této Smlouvé.

UKONCENi ZAVAZKU ZE SMLOUW
Spolupréce Smluvnl'ch stran zaniké ke dni uplynutl' doby trvénl' této Smlouvy.

Smluvnl' strany si sjednévajl', ie Spolupréce mflie bylt pfed uplynutl'm doby trvénl' Smlouvy
ukonéena pouze pl'semnou vypovédl' Smluvnl' strany na zékladé odst. 5.7 Smlouvy zaslanou
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nejpozději k poslednímu dni Pilotního režimu, tj. 31.10.2023. Výpověď je v takovém případě ve
smyslu § 1998 odst. 2 občanského zákoníku účinná jejím doručením. Smluvní strany si sjednávají,
že k platnosti výpovědi postačuje elektronická forma prostého emailu.

12.3 Při ukončení závazků z této Smlouvy jsou Smluvní strany povinny vrátit si vzájemně předané
prodejní materiály a všechny přenechané obchodní podklady na přání té Smluvní strany, která tyto
podklady druhé Smluvní straně předala.

13. DŮVĚRNOST INFORMACÍ

13.1 Smluvní strany se zavazují, že nezpřístupní, ani nepoužijí žádnou informaci obchodní povahy, se
kterou se seznámí v souvislosti s plněním této Smlouvy, pro jiné účely než ve Smlouvě uvedené,
zejména nezpřístupní marketingovou strategii druhé Smluvní strany, způsob fungování druhé
Smluvní strany a strategická rozhodnutí a podnikatelské záměry druhé Smluvní strany (dále jen
„Důvěrná informace“), s výjimkou případů, kdy právní předpis nebo veřejnoprávní orgán stanoví
povinnost zpřístupnit nebo použít Důvěrnou informaci.

13.2 Každá Smluvní strana bere na vědomí, že Důvěrné informace tvoří obchodní tajemství druhé
Smluvní strany. Mezi Důvěrné informace nepatří žádné informace, které jsou v době jejich
zpřístupnění nebo použití běžně dostupné veřejnosti.

13.3 Povinnost mlčenlivosti dle čl. 13.1 této Smlouvy platí s výjimkou případů, kdy Smluvní strana druhé
Smluvní straně udělila předchozí písemný souhlas s takovým zpřístupněním nebo použitím
Důvěrné informace.

13.4 Smluvní strany si sjednávají oprávnění-uvádět ve svých marketingových materiálech jako referenci
identifikační údaje druhé Smluvní strany (včetně loga) spolu se skutečností o realizaci Spolupráce.

13.5 Smluvní strany si sjednávají, že povinnost zachovat obchodní tajemství a mlčenlivost trvá i po
ukončení této Smlouvy.

14. SALVATORNÍ KLAUZULE

14.1 Smluvní strany si sjednávají, že pokud by se kterékoliv ustanovení této Smlouvy ukázalo být
neplatným nebo nevynutitelným, nebo se jím stalo po uzavření této Smlouvy, pak tato skutečnost
nepůsobí neplatnost ani nevynutitelnost ostatních ustanovení této Smlouvy, nevyplývá-li z
donucujících ustanovení právních předpisů jinak.

14.2 Smluvní strany se zavazují bez zbytečného odkladu po výzvě kterékoliv Smluvní strany takové
neplatné či nevynutitelné ustanovení nahradit platným a vynutitelným ustanovením, které je svým
obsahem nejbližší účelu neplatného či nevynutitelného ustanovení.

15. ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ

15.1 Tato Smlouva nabývá platnosti dnem uzavření.

15.2 Smluvní strany berou na vědomí, že tuto Smlouvu je nutno pro nabytí její účinnosti uveřejnit v
registru smluv podle zákona č. 340/2015 Sb., o registru smluv, v účinném znění, a s tímto
uveřejněním souhlasí. Zaslání této Smlouvy do registru smluv zajistí Město neprodleně po podpisu
této Smlouvy. Město se současně zavazuje informovat Společnost o provedení registrace tak, že
zašle Společnosti kopii potvrzení správce registru smluv o uveřejnění této Smlouvy bez zbytečného
odkladu poté, kdy samo potvrzení obdrží, popř. již v průvodním formuláři vyplní příslušnou kolonku
s ID datové schránky Společnosti (v takovém případě potvrzení od správce registru smluv o
provedení registrace Smlouvy obdrží obě Smluvní strany zároveň).

15.3 Tuto Smlouvu lze měnit nebo doplňovat pouze formou vzestupně číslovaných písemných dodatků

12.3

13.

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

14.

14.1

14.2

15.

15.1

15.2

15.3

nejpozdéji k poslednl'mu dni Pilotnl'ho reiimu, tj. 31.10.2023. vypovéd’ je v takovém pfl’padé ve
smyslu § 1998 odst. 2 obéanského zékonl'ku Uéinnéjejl'm doruéenl'm. Smluvnl' strany si sjednévajl',
Ze k platnosti vy'Ipovédi postaéuje elektronické forma prostého emailu.

Pfi ukonéenl' zévazkt‘] z této Smlouvy jsou Smluvnl' strany povinny vrétit si vzéjemné pfedané
prodejnl' materiély a véechny pfenechané obchodnl' podklady na pfém’ té Smluvnl' strany, které tyto
podklady druhé Smluvnl' strané pfedala.

DUVERNOST INFORMACi

Smluvnl' strany se zavazujl', ie nezpfistupm’, ani nepouiijl' iédnou informaci obchodnl' povahy, se
kterou se seznéml' v souvislosti s plnénl'm této Smlouvy, pro jiné ['16e neZ ve Smlouvé uvedené,
zejména nezplv'l'stupnl' marketingovou strategii druhé Smluvnl' strany, zpflsob fungovénl' druhé
Smluvnl' strany a strategické rozhodnutl' a podnikatelské zéméry druhé Smluvnl' strany (déle jen
,,Dl°1vérné informace“), s vy'Ijimkou pfl’padfi, kdy prévnl' pfedpis nebo vefejnoprévnl' orgén stanovi
povinnost zpfl'stupnit nebo pouiit Dfivérnou informaci.

Kaidé Smluvnl' strana bere na védoml', 2e Dfivérné informace tvofl' obchodnl' tajemstVI' druhé
Smluvnl' strany. Mezi Dflvérné informace nepatfi iédné informace, které jsou v dobé jejich
zpfl'stupnénl' nebo pouiitl' bezne dostupné vefejnosti.

Povinnost mléenlivosti dle él. 13.1 této Smlouvy platl' s iimkou pfl’padl‘], kdy Smluvnl' strana druhé
Smluvnl' strané udélila pfedchozi pisemny souhlas s takom zpfistupnénim nebo pouZitI'm
Dflvérné informace.

Smluvnl' strany si sjednévajl' oprévnéni—uvédét ve svych marketingovych materiélech jako referenci
identifikaénl' L'Jdaje druhé Smluvnl' strany (véetné loga) spolu se skuteénostl' o realizaci Spolupréce.

Smluvnl' strany si sjednévajl', ie povinnost zachovat obchodnl' tajemstvi a mléenlivost trvé i po
ukonéenl' této Smlouvy.

SALVATORNi KLAUZULE

Smluvnl' strany si sjednévajl', 2e pokud by se kterékoliv ustanovenl' této Smlouvy ukézalo bylt
neplatm'Im nebo nevynutitelny'Im, nebo se jI'm stalo po uzavfenl' této Smlouvy, pak tato skuteénost
nepflsobl' neplatnost ani nevynutitelnost ostatnl'ch ustanovenl' této Smlouvy, nevyplyvé-Ii z
donucujI'CI'ch ustanovenl' prévnl'ch pfedpisfl jinak.

Smluvnl' strany se zavazujl' bez zbyteéného odkladu po v3'Izvé kterékoliv Smluvnl' strany takové
neplatné éi nevynutitelné ustanovenl' nahradit platnym a vynutitelnYm ustanovenl'm, které je svy'Im
obsahem nejbliiél' L'Jéelu neplatného éi nevynutitelného ustanovenl'.

zAvEREéNA USTANOVENi
Tato Smlouva nabyvé platnosti dnem uzavfem’.

Smluvnl' strany berou na védoml', 2e tuto Smlouvu je nutno pro nabytl' jejl' L'Jéinnosti uveFejnit v
registru smluv podle zékona é. 340/2015 8b., 0 registru smluv, v noinném znénl', a s tl'mto
uvefejném’m souhlasi. Zaslém’ této Smlouvy do registru smluv zajistl' Mésto neprodlené po podpisu
této Smlouvy. Mésto se souéasné zavazuje informovat Spoleénost o provedenl' registrace tak, 2e
zaéle Spoleénosti kopii potvrzenl' sprévce registru smluv o uvefejnénl' této Smlouvy bez zbyteéného
odkladu poté, kdy samo potvrzenl' obdril', popf. jii v prflvodnl'm formulélv'i vyplnl' pfisluénou kolonku
3 ID datové schrénky Spoleénosti (v takovém pfl’padé potvrzenl' od sprévce registru smluv o
provedenl' registrace Smlouvy obeI' obé Smluvnl' strany zérovefi).

Tuto Smlouvu Ize ménit nebo doplfiovat pouze formou vzestupné (":I'slovany'Ich pl'semny'Ich dodatkfl
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opatřených datem a podpisy obou Smluvních stran. Smluvní strany berou na vědomí, že písemné
dodatky je nutné pro nabytí jejich účinnosti uveřejnit v registru smluv podle zákona č. 340/2015
Sb., o registru smluv, v účinném znění, a s tímto uveřejněním souhlasí. Zaslání dodatků do registru
smluv zajistí Město neprodleně po podpisu jakéhokoliv dodatku. Pro postup Města a informování
Společnosti v souvislosti s uveřejněním dodatku do registru smluv platí obdobně odst. 15.2
Smlouvy.

15.4 Za písemnou formu se považuje též forma prostého emailu s výjimkou těch jednání, pro která tato
Smlouva vyžaduje výslovně písemnou formu a těch jednání, u nichž povinnost písemné formy
stanoví obecně závazné právní předpisy. K platnosti veškerých sdělení, souhlasů, schválení,
pokynů a dalších jednání postačuje elektronická forma prostého emailu s výjimkou těch, pro které
tato Smlouvy vyžaduje formu písemných dodatků k této Smlouvě.

15.5 V záležitostech touto Smlouvou neupravených se právní vztah mezi Smluvními stranami řídí
obecně závaznými předpisy České republiky, zejména občanským zákoníkem.

15.6 Žádný projev Smluvní strany učiněný při jednání o této Smlouvě ani projev učiněný po uzavření
této Smlouvy nesmí být vykládán v rozporu s výslovnými ustanoveními této Smlouvy a nezakládá
žádný závazek žádné ze Smluvních stran, ledaže tato Smlouva stanoví jinak.

15.7 Tato Smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech s platností originálu, z nichž každá Smluvní strana
obdrží 1 stejnopis.

15.8 Nedílnou součástí této Smlouvy jsou následující přílohy:

· Příloha č. 1 Soubor činností

NA DŮKAZ TOHO, že Smluvní strany s obsahem této Smlouvy souhlasí, rozumí jí a zavazují se k jejímu
plnění, připojují své podpisy a prohlašují, že tato Smlouva byla uzavřena podle jejich svobodné a vážné
vůle.

Doložka podle § 41 zákona č. 128/2000 Sb., o obcích (obecní zřízení), ve znění pozdějších předpisů

Tato Smlouva o spolupráci byla schválena Radou města Bílina v souladu s ustanovením § 102 odst. 3
zákona č. 128/2000 Sb., o obcích (obecní zřízení), ve znění pozdějších předpisů, na 13. schůzi konané
dne 25.07.2022 usnesením pod bodem č. 882.

Město Bílina

V Bílině 26. července 2023 V Brně, dne ………………………..

……………………………………………… …………………………………………………
Město Bílina TJ Group s.r.o.
Mgr. Zuzana Schwarz Bařtipánová, starostka Ing. Jakub Tížek, jednatel

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

opatrenych datem a podpisy obou Smluvnl'ch stran. Smluvnl' strany berou na védoml', ie pl'semné
dodatky je nutné pro nabytl' jejich L'Jéinnosti uverejnit v registru smluv podle zékona é. 340/2015
8b., 0 registru smluv, v 06inném znénl', a s tI'mto uverejnénl'm souhlasi. Zaslénl' dodatkl'] do registru
smluv zajistl' Mésto neprodlené po podpisu jakéhokoliv dodatku. Pro postup Mésta a informovénl'
Spoleénosti v souvislosti s uverejnénl'm dodatku do registru smluv platl' obdobné odst. 15.2
Smlouvy.

Za pl'semnou formu se povaiuje téi forma prostého emailu s vyjimkou téch jednénl', pro které tato
Smlouva vyiaduje vilslovné pl'semnou formu a téch jednénl', u nichi povinnost pl'semné formy
stanovi obecné zévazné prévnl' predpisy. K platnosti veékerych sdélenl', souhlasfl, schvélenl',
pokym‘] a dalél'ch jednénl' postaéuje elektronické forma prostého emailu s vy'Ijimkou téch, pro které
tato Smlouvy vyiaduje formu pl'semnych dodatkfl k této Smlouvé.

V zéleiitostech touto Smlouvou neupravenych se prévnl' vztah mezi Smluvnl'mi stranami ridl'
obecné zévaznymi predpisy Ceské republiky, zejména obéanskYm zékom’kem.

Zédny projev Smluvnl' strany uéinény pri jednénl' o této Smlouvé ani projev uéinény po uzavrenl'
této Smlouvy nesml' bylt vyklédén v rozporu s VYSlovnYmi ustanovenl'mi této Smlouvy a nezaklédé
iédny zévazek iédné ze Smluvnl'ch stran, ledaie tato Smlouva stanovi jinak.

Tato Smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech s platnosti originélu, z nichi kaidé Smluvnl' strana
obdril' 1 stejnopis.

Nedl'lnou souéésti této Smlouvyjsou nésledujl'ci pfl’lohy:

o PrI'Ioha ('2. 1 Soubor éinnostl'

NA DUKAZ TOHO, ie Smluvnl' strany s obsahem této Smlouvy souhlasi, rozuml' jI’ a zavazujl' se k jejI'mu
plnénl', pripojujl' své podpisy a prohlaéujl', 2e tato Smlouva byla uzavrena podle jejich svobodné a véiné
vflle.

Doloika podle § 41 zékona é. 128/2000 8b., 0 obcich (obecni zf'izeni), ve znéni pozdéjéich predpisfl

Tato Smlouva o spolupréci byla schvélena Radou mésta Bilina v souladu s ustanovenl'm § 102 odst. 3
zékona é. 128/2000 8b., 0 obcich (obecnl' zrizenl'), ve znénl' pozdéjél'ch predpisfl, na 13. schflzi konané
dne 25.07.2022 usnesenl'm pod bodem 6. 882.

Mésto Bilina

V BI’Iiné 26. éervence 2023 V Brné, dne .............................

M-és-t-o- ”B-inli-na'
....................................

TJ' Groups r0
....................................

Mgr. Zuzana Schwarz Bafiipénové, starostka Ing. Jakub Tiiek, jednatel
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Příloha č. 1

Soubory činností programu

K naplnění cílů vytváří program regionální infrastrukturu složenou ze 3 pilířů:

• Průběžná osvěta - mnoho lidí má z podnikání obavy, bojí se rizik, finančních ztrát i nejistoty.
Je proto potřeba marketingem pravidelně šířit příběhy podnikavých spoluobčanů a ukazovat,
že začít lze bez rizika, výpovědi nebo finančních investic.

• Praktické kurzy - fungují coby pravidelné impulzy pro obyvatele, kteří mají nápad a také
zajišťují, že se do komunity zapojují absolventi s obdobnou úrovní znalostí. Počet kurzů se
odvíjí od fáze spolupráce a zájmu občanů v průběhu roku.

• Komunita podnikavců - základem úspěchu v jakékoliv činnosti je obklopit se obdobně
smýšlejícími lidmi, a proto je řízené komunitní prostředí pro rozvoj občanských projektů
zásadní. Součástí jsou pravidelné akce, mentoři, hosté atp.

• Koordinační práce - slouží k efektivnímu provázání jednotlivých pilířů

Osvěta posiluje zájem o kurzy jejichž absolventi směřují
do komunity a vytváří tím další příběhy k osvětě.

Konečným cílem je dlouhodobě rostoucí lokální komunita
podnikavých občanů.

Pilotní pololetí v rámci základní Spolupráce zahrnuje:
Průběžná osvěta (pro oslovení a osvětu obyvatel)

• Průběžné a koordinační práce
o analýza marketingového potenciálu i komunikačních kanálů v regionu
o příprava strategie a volba vhodných marketingových materiálů pro region
o podpora pro efektivní využití marketingových kanálů během celé kampaně

• Tvorba materiálů
o tvorba pravidelného obsahu k osvětě (články, tiskové zprávy atd.)
o tvorba grafických i textových materiálů k náboru do kurzu i komunity
o příprava PR materiálů (rozhovory atd.) k šíření výsledků, posilování osvěty a

informování o podpoře občanů ze strany města
• Správa dvouměsíční kampaně

o sdílení propagačních materiálů s městskými marketingovými kanály
o pravidelná investice do placené Online propagace materiálů
o optimalizace propagačních příspěvků i osvěty dle zvolených kanálů

Praktický kurz (pro odborné vzdělání obyvatel)

• Vedení lektorů coby podnikatelů z praxe
o nalezení lektorů-podnikatelů skrze osobní pohovory
o zaškolení gamifikovanou metodikou, včetně učebních a emočních křivek

Průběžná osvěta Pravidelné kurzy

Komunita podnikavců

Pi‘iloha 6. 1

Soubory éinnosti programu

K naplnéni cill‘] vytvéri program regionélni infrastrukturu sloienou ze 3 pilii'l‘]:

° Prfibéiné osvéta - mnoho Iidi mé z podnikéni obavy, boji se rizik, finanénich ztrét i nejistoty.
Je proto potreba marketingem pravidelné éirit pribéhy podnikavych spoluobéanfl a ukazovat,
2e zaéit lze bez rizika, vovédi nebo finanénich investic.

° Praktické kurzy - funguji coby pravidelné impulzy pro obyvatele, kteri maji népad a také
zajiét’uji, ie se do komunity zapojuji absolventi s obdobnou L'Jrovni znalosti. Poéet kurzfi se
odviji od féze spolupréce a zéjmu obéanl‘] v prflbéhu roku.

° Komunita podnikavcfl - zékladem Uspéchu v jakékoliv éinnosti je obklopit se obdobné
sm9§lejicimi lidmi, a proto je rizené komunitni prostredi pro rozvoj obéanskych projektt‘]
zésadni. Souééstijsou pravidelné akce, mentori, hosté atp.

- Koordinaéni préce - slouii k efektivnimu provézénijednotlich pilirl‘]

m

Osvéta posiluje zéjem o kurzy jejichi absolventi sméiuji Prfibéiné osvéta Pravidelné kurzy
do komunity a vytvéri tim daléi pribéhy k osvété.

Koneénym cilem je dlouhodobé rostouci lokélni komunita ( )
podnikavy'Ich obéanl']. Komunita podnikavcfi

Pilotni pololeti v rémci zékladni Spolupréce zahrnuje:
Prfibéiné osvéta (pro osloveni a osvétu obyvatel)

- Prfibéiné a koordinaéni préce
o analyza marketingového potenciélu i komunikaénich kanéll‘] v regionu
o priprava strategie a volba vhodny/ch marketingovych materiéll‘] pro region
0 podpora pro efektivni vyuiiti marketingovych kanéll‘] béhem celé kampané

- Tvorba materiéll‘]
o tvorba pravidelného obsahu k osvété (élénky, tiskové zprévy atd.)
otvorba graficky’lch i textovych materiélfl k néboru do kurzu i komunity
o priprava PR materiéll‘] (rozhovory atd.) k éireni vysledkfl, posilovéni osvéty a

informovéni o podpore obéanl‘] ze strany mésta
- Spréva dvoumésiéni kampané

o sdileni propagaénich materiélfl s méstskymi marketingovy'Imi kanély
o pravidelné investice do placené Online propagace materiélfl
o optimalizace propagaénich prispévkfl i osvéty dle zvolenych kanéll‘]

Prakticky’ kurz (pro odborné vzdéléni obyvatel)

- Vedeni lektorl‘] coby podnikatelfl z praxe
o nalezeni lektorfl-podnikatelfi skrze osobni pohovory
ozaékoleni gamifikovanou metodikou, véetné uéebnich a emoénich kiivek
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o průběžná podpora a supervize podnikatele-lektora
o zpracování zpětné vazby od účastníků běhu
o průběžné doškolování lektora a jeho vliv na další rozvoj metodiky

• Koordinace kurzových aktivit
o správa registrací a úvodní komunikace se zájemci o kurz
o zapojení přijatých účastníků do online fóra a rozeslání prvních úkolů
o průběžná podpora a komunikace s účastníky dle potřeb lektora

• Příprava lektora před každým workshopem dle potřeb účastníků na míru
o individuální příprava s ohledem na situaci jednotlivých projektů
o dle potřeb úprava metodiky i workshopových témat

• Realizace pre-inkubačního kurzu
o interaktivní série 4 vzdělávacích celovečerních workshopů se základní kapacitou 8 až 20

účastníků s praktickým zaměřením na rozvoj projektů, především v oblastech
validačních praktik pro podnikatelskou iteraci a bezpečnou minimalizaci rizik i nákladů.
Další témata se vždy vyvíjejí flexibilně, dle reálných potřeb účastníků a to nejen formou
cvičení, ale také podnikatelem odborně řízených diskuzí.

o průběžný mentoring i emoční podpora mezi jednotlivými workshopy

Komunita podnikavců (pro dlouhodobou podporu obyvatel)

• Zajištění a průběžná péče o komunitního ambasadora
o zaškolení ambasadora a předání komunitních metodik i materiálů na míru o průběžná
supervize a náslechy ambasadora pro růst jeho kvalit o zpracování zpětné vazby od
účastníků běhu
o doškolování ambasadora hlavním komunitním manažerem

• Správa a řízení 1 komunitní skupiny v regionu s kapacitou do 15 lidí
o 3x Sraz (regionální setkání) - pravidelná měsíční setkání v menších skupinách řízená

ambasadorem, jejichž hlavním cílem je aktivní posun každého podnikatelského
projektu (i jeho autora) na míru.

o Databáze odborníků - poradna s ověřenými odborníky a experty na relevantní témata
(obchod, marketing, legislativa, vývoj produktu,...), kteří jsou členům k dispozici napříč
celou ČR.

• Podpora provázání lokální komunity s možnostmi v okolí
o zajištění lokálních hostů z praxe dle aktuálních potřeb skupiny
o směrování k dalším relevantním institucím v regionu (inkubátor, coworking, Hospodářská

komora, Místní akční skupiny, investoři atd.)

Koordinační práce (pro efektivní fungování celé infrastruktury)

• Agenda (mailing, ostatní komunikace, administrativa, cestování atd.)
o průběžná e-mailová a telefonická konzultace
o cestování a schůzky za účelem rozvoje lokálního pre-inkubačního systému

• Průběžný rozvoj metodiky na míru pro udržování nejvyššího standardu kvality
o pravidelné analyzování již realizovaných osvětových kampaní, kurzů i komunitních

setkání programu napříč celou Českou republikou
o průběžná obsahová i grafická aktualizace metodiky pro region na míru

• Zpracování zprávy na konci každého pololetí včetně indikátorů a dat o výkonu
o slovní komentář k vyhodnocení pololetí lektorem i ambasadorem o zkompletování
indikátorů a dat o výkonu aktivit - uvedeny budou zejména:

■ metriky z osvětových a marketingových aktivit (statistiky z reklam)
■ ukázky grafických a textových materiálů využitých k osvětě

o prfibéiné podpora a supervize podnikatele-Iektora
o zpracovéni zpétné vazby 0d L'Jéastnikfl béhu
o prfibéiné doékolovéni lektora a jeho vliv na daléi rozvoj metodiky

- Koordinace kurzovfrch aktivit
o spréva registraci a L'Jvodni komunikace se zéjemci o kurz
ozapojeni piijatflch L'Jéastnikfl do online féra a rozesléni prvnich l'Jkolt‘]
o prfibéiné podpora a komunikace s L'Jéastniky dle potreb lektora

- Priprava lektora pied kaidflm workshopem dle poti‘eb fiéastnikfl na miru
o individuélni priprava s ohledem na situaci jednotlich projektl‘]
0 die potieb Uprava metodiky i workshopovy/ch témat

- Realizace pre-inkubaéniho kurzu
o interaktivni série 4 vzdélévacich celoveéernich workshopl‘] se zékladni kapacitou 8 ai 20

L'Jéastnikl‘] s praktickym zaméienim na rozvoj projektl‘], piedevéim v oblastech
validaénich praktik pro podnikatelskou iteraci a bezpeénou minimalizaci rizik i nékladt‘].
Daléi témata se vidy vyvijeji flexibilné, dle reélnSIch potieb L'Jéastnikl‘] a to nejen formou
cviéeni, ale také podnikatelem odborné iizenSIch diskuzi.

o prfibéiny mentoring i emoéni podpora mezi jednotlivy'Imi workshopy

Komunita podnikavcfl (pro dlouhodobou podporu obyvatel)

- Zajiéténi a prflbéiné péée o komunitniho ambasadora
ozaékoleni ambasadora a piedéni komunitnich metodik i materiéll‘] na miru o prflbéiné
supervize a néslechy ambasadora pro rfistjeho kvalit o zpracovéni zpétné vazby od
fléastnikt‘] béhu
o doékolovéni ambasadora hlavnim komunitnim manaZerem

- Spréva a rizeni 1 komunitni skupiny v regionu s kapacitou do 15 lidi
0 3x Sraz (regionélni setkéni) - pravidelné mésiéni setkéni v menéich skupinéch iizené

ambasadorem, jejichZ hlavnim cilem je aktivni posun kaidého podnikatelského
projektu (i jeho autora) na miru.

o Databéze odbornikfi - poradna s ovérenymi odborniky a experty na relevantni témata
(obchod, marketing, legislativa, vy'Ivoj produktu,...), kteri jsou élenflm k dispozici napiié
celou CR.

- Podpora provézéni lokélni komunity s moinostmi v okoli
o zajiéténi Iokélnich hostt‘] z praxe dle aktuélnich potieb skupiny
osmérovéni k daléim relevantnim institucim v regionu (inkubétor, coworking, Hospodéiské

komora, Mistni akéni skupiny, investoii atd.)

Koordinaéni préce (pro efektivni fungovéni celé infrastruktury)

- Agenda (mailing, ostatni komunikace, administrativa, cestovéni atd.)
o prfibéiné e-mailové a telefonické konzultace
o cestovéni a schflzky za Uéelem rozvoje lokélniho pre-inkubaéniho systému

- Prfibéiny rozvoj metodiky na miru pro udriovéni nejvy§§iho standardu kvality
o pravidelné analyzovénijii realizovanYch osvétoch kampani, kurzfl i komunitnich

setkéni programu napiié celou Ceskou republikou
o prfibéiné obsahové i grafické aktualizace metodiky pro region na miru

- Zpracovéni zprévy na konci kaidého pololeti véetné indikétorfl a dat o vikonu
o slovni komentér k vyhodnoceni pololeti lektorem i ambasadorem o zkompletovéni
indikétort‘] a dat o v3'Ikonu aktivit - uvedeny budou zejména:

I metriky z osvétovych a marketingovych aktivit (statistiky z reklam)
I ukézky grafickych a textovych materiéIL‘] vyuiitych k osvété
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■ metriky z kurzových aktivit (počet účastníků, ukázky a statistiky z hodnotících
dotazníků atd.)

■ popis podnikatelských projektů účastníků kurzu
■ metriky z komunitních aktivit (počet komunitních členů, ukázky a statistiky z

hodnotících dotazníků atd.)
■ závěrečné zhodnocení včetně fotodokumentace z aktivit

Standardní pololetí v rámci základní Spolupráce zahrnuje:
Průběžná osvěta (pro oslovení a osvětu obyvatel)

• Průběžné a koordinační práce
o aktualizace strategie a vhodných marketingových materiálů pro region
o podpora pro efektivní využití marketingových kanálů během celé kampaně

• Tvorba materiálů
o tvorba pravidelného obsahu k osvětě (články, tiskové zprávy atd.)
o tvorba grafických i textových materiálů k náboru do kurzu i komunity
o příprava PR materiálů (rozhovory atd.) k šíření výsledků, posilování osvěty a

informování o podpoře občanů ze strany města
• Správa dvouměsíční kampaně

o sdílení propagačních materiálů s městskými marketingovými kanály
o pravidelná investice do placené online propagace materiálů
o optimalizace propagačních příspěvků i osvěty dle zvolených kanálů

Prakticky kurz (pro odborné vzdělání obyvatel)

• Vedení lektorů coby podnikatelů z praxe
o nalezení lektorů-podnikatelů skrze osobní pohovory
o zaškolení gamifikovanou metodikou, včetně učebních a emočních křivek
o průběžná podpora a supervize podnikatele-lektora
o zpracování zpětné vazby od účastníků běhu
o průběžné doškolování lektora a jeho vliv na další rozvoj metodiky

• Koordinace kurzových aktivit
o správa registrací a úvodní komunikace se zájemci o kurz
o zapojení přijatých účastníků do online fóra a rozeslání prvních úkolů
o průběžná podpora a komunikace s účastníky dle potřeb lektora

• Příprava lektora před každým workshopem dle potřeb účastníků na míru
o individuální příprava s ohledem na situaci jednotlivých projektů
o dle potřeb úprava metodiky i workshopových témat

• Realizace pre-inkubačního kurzu
o interaktivní série 4 vzdělávacích celovečerních workshopů se základní kapacitou 8 až

20 účastníků s praktickým zaměřením na rozvoj projektů, především v oblastech
validačních praktik pro podnikatelskou iteraci a bezpečnou minimalizaci rizik i
nákladů. Další témata se vždy vyvíjejí flexibilně, dle reálných potřeb účastníků a to
nejen formou cvičení, ale také podnikatelem odborně řízených diskuzí.

o průběžný mentoring i emoční podpora mezi jednotlivými workshopy

Komunita podnikavců (pro dlouhodobou podporu obyvatel)

• Zajištění a průběžná péče o komunitního ambasadora
o zaškolení ambasadora a předání komunitních metodik i materiálů na míru

I metriky z kurzovych aktivit (poéet l'Jéastnikf'J, ukézky a statistiky z hodnoticich
dotaznikl'] atd.)
popis podnikatelskych projektfl Uéastnikl‘] kurzu

I metriky z komunitnich aktivit (poéet komunitnich élenl‘], ukézky a statistiky z
hodnoticich dotaznikfl atd.)

I zévéreéné zhodnoceni véetné fotodokumentace z aktivit

Standardni pololeti v rémci zékladni Spolupréce zahrnuje:
Prfibéiné osvéta (pro osloveni a osvétu obyvatel)

- Prfibéiné a koordinaéni préce
o aktualizace strategie a vhodnych marketingovych materiéll‘] pro region
0 podpora pro efektivni vyuiiti marketingovych kanéll‘] béhem celé kampané

- Tvorba materiéll‘]
o tvorba pravidelného obsahu k osvété (élénky, tiskové zprévy atd.)
otvorba graficky’lch i textovych materiélfl k néboru do kurzu i komunity
o pi'l'prava PR materiéll'] (rozhovory atd.) k éireni vysledkt‘i, posilovéni osvéty a

informovéni o podpore obéanfl ze strany mésta
- Spréva dvoumésiéni kampané

o sdileni propagaénich materiélfl s méstskymi marketingovy/mi kanély
o pravidelné investice do placené online propagace materiéll‘]
o optimalizace propagaénich prispévkfl i osvéty dle zvolenych kanéll‘]

Prakticky kurz (pro odborné vzdéléni obyvatel)

- Vedeni lektorl‘] coby podnikatelfl z praxe
o nalezeni lektora-podnikatelfi skrze osobnl' pohovory
ozaékoleni gamifikovanou metodikou, véetné uéebnich a emoénich krivek
o prfibéiné podpora a supervize podnikatele-Iektora
o zpracovéni zpétné vazby od L'Jéastnikfl béhu
o prfibéiné doékolovéni lektora a jeho vliv na daléi rozvoj metodiky

- Koordinace kurzovfrch aktivit
o spréva registraci a L'Jvodni komunikace se zéjemci o kurz
ozapojeni pfijatflch L'Jéastnikfl do online féra a rozesléni prvnich l'Jkolt‘]
o prfibéiné podpora a komunikace s L'Jéastniky dle potreb lektora

- Pfiprava lektora pred kaid workshopem dle potf'eb fiéastnikfi na miru
o individuélni priprava s ohledem na situaci jednotlich projektl‘]
0 die potreb Uprava metodiky i workshopovy/ch témat

- Realizace pre-inkubaéniho kurzu
o interaktivnl' série 4 vzdélévacich celoveéernich workshopl‘] se zékladni kapacitou 8 a2

20 doastnikfl s praktickYm zamérenim na rozvoj projektl‘], predevéim v oblastech
validaénich praktik pro podnikatelskou iteraci a bezpeénou minimalizaci rizik i
nékladl‘]. Daléi témata se vidy vyvijeji flexibilné, dle reélnych potreb L'Jéastnikl‘] a to
nejen formou cviéeni, ale také podnikatelem odborné rizenych diskuzi.

o prflbéiny mentoring i emoéni podpora mezi jednotlivymi workshopy

Komunita podnikavcfl (pro dlouhodobou podporu obyvatel)

- Zajiéténi a prflbéiné péée o komunitniho ambasadora
o zaékoleni ambasadora a pfedéni komunitnich metodik i materiéll‘] na miru
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o průběžná supervize a náslechy ambasadora pro růst jeho kvalit
o zpracování zpětné vazby od účastníků běhu
o doškolování ambasadora hlavním komunitním manažerem

• Správa a řízení 1 komunitní skupiny v regionu s kapacitou do 15 lidí
o 6x Sraz (regionální setkání) - pravidelná měsíční setkání v menších skupinách řízená

ambasadorem, jejichž hlavním cílem je aktivní posun každého podnikatelského
projektu (i jeho autora) na míru.

o Databáze odborníků - poradna s ověřenými odborníky a experty na relevantní témata
(obchod, marketing, legislativa, vývoj produktu,...), kteří jsou členům k dispozici napříč
celou ČR.

• Podpora provázání lokální komunity s možnostmi v okolí
o zajištění lokálních hostů z praxe dle aktuálních potřeb skupiny
o směrování k dalším relevantním institucím v regionu (inkubátor, coworking,

Hospodářská komora, Místní akční skupiny, investoři atd.)

Koordinační práce (oro efektivní fungování celé infrastruktury)

• Agenda (mailing, ostatní komunikace, administrativa, cestování atd.)
o průběžná e-mailová a telefonická konzultace
o cestování a schůzky za účelem rozvoje lokálního pre-inkubačního systému

• Průběžný rozvoj metodiky na míru pro udržování nejvyššího standardu kvality
o pravidelné analyzování již realizovaných osvětových kampaní, kurzů i komunitních

setkání programu napříč celou Českou republikou
o průběžná obsahová i grafická aktualizace metodiky pro region na míru

• Zpracování zprávy na konci každého pololetí včetně indikátorů a dat o výkonu
o slovní komentář k vyhodnocení pololetí lektorem i ambasadorem
o zkompletování indikátorů a dat o výkonu aktivit - uvedeny budou zejména:

■ metriky z osvětových a marketingových aktivit (statistiky z reklam)
■ ukázky grafických a textových materiálů využitých k osvětě
■ metriky z kurzových aktivit (počet účastníků, ukázky a statistiky z hodnotících

dotazníků atd.)
■ popis podnikatelských projektů účastníků kurzu
■ metriky z komunitních aktivit (počet komunitních členů, ukázky a statistiky z

hodnotících dotazníků atd.)
■ závěrečné zhodnocení včetně fotodokumentace z aktivit

o prflbéina supervize a néslechy ambasadora pro rfist jeho kvalit
o zpracovani zpétné vazby od L'Jéastnikfi béhu
o doékolovéni ambasadora hlavnim komunitnim manaierem

- Spréva a rizeni 1 komunitni skupiny v regionu s kapacitou do 15 lidi
0 6x Sraz (regionélni setkéni) - pravidelné mésiéni setkani v menéich skupinach rizena

ambasadorem, jejichZ hlavnim cilem je aktivnI' posun kaidého podnikatelského
projektu (i jeho autora) na miru.

o Databéze odbornikfi - poradna s ovérenymi odborniky a experty na relevantni témata
(obchod, marketing, legislativa, vyvoj produktu,...), kterl' jsou élenfim k dispozici naprié
celou CR.

- Podpora provézéni lokélni komunity s moinostmi v okoli
o zajiéténl' Iokalnich host} 2 praxe dle aktualnich potreb skupiny
o smérovani k daléim relevantnim institucim v regionu (inkubator, coworking,

Hospodarska komora, Mistni akéni skupiny, investori atd.)

Koordinaéni préce (oro efektivni fungovéni celé infrastruktury)

- Agenda (mailing, ostatni komunikace, administrativa, cestovéni atd.)
o prflbéina e-mailové a telefonicka konzultace
o cestovani a schflzky za Liéelem rozvoje Iokalniho pre-inkubaéniho systému

- Prfibéiny rozvoj metodiky na miru pro udriovéni nejvy§§iho standardu kvality
o pravidelné analyzovanijii realizovanych osvétovych kampani, kurzfi i komunitnich

setkanl' programu naprié celou Ceskou republikou
o prflbéina obsahové i graficka aktualizace metodiky pro region na miru

- Zpracovéni zprévy na konci kaidého pololeti véetné indikétorfl a dat o vikonu
o slovni komentér k vyhodnoceni pololeti lektorem i ambasadorem
o zkompletovani indikatorfl a dat o vykonu aktivit - uvedeny budou zejména:

metriky z osvétovych a marketingovy'Ich aktivit (statistiky z reklam)
ukazky graficch a textoch materiall‘] vyuiity'Ich k osvété
metriky z kurzovy'Ich aktivit (poéet L'Jéastnikl‘], ukazky a statistiky z hodnoticich
dotaznikfl atd.)
popis podnikatelskych projektl'] uoastnikl‘] kurzu
metriky z komunitnich aktivit (poéet komunitnich élenfl, ukazky a statistiky z
hodnoticich dotaznikfl atd.)
zavéreéné zhodnoceni véetné fotodokumentace z aktivit




