* ek Operac

IR EVROPSKA UNIE
* * Evropsky socialni fond
* *

. Zamé i i
ni program Zaméstnanost Ufad prace CR

pfiloha €. 1 dohody ¢&.:

ROA-MN-8/2023

Seznam zaméstnancu

a potencialnich zaméstnanct navrzenych k tcasti na vzdélavaci aktivité

POVEZ Il (CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053)

Zaméstnavatel/OSVC: |Carrier Refrigeration Operation Czech Republic s.r.o. ICO: 46350420
Nazev vzdél. aktivity: |Digitalni Gramotnost skupina 4 9
ucastnik vzdélavaci aktivity trvalé bydlisté ucastnika ostatni udaje
Pe Jméno PFijmeni Titul ngfg;err:\i Obec Castobce | C.p Ulice C.or. | pism. | Ps& vl;ﬂll;:)u u\:::l'(l) Pracovni pozice P;(rirz:é/: | \/((2/('\?)43;
prace od

1 Myto 1 Operator ve vyrobé | 01.05.22

2 Myto 1 Operator ve vyrobé | 01.08.06

3 Myto 1 Operator ve vyrobé | 01.10.15

4 Myto 1 Operéator ve vyrobé | 01.04.23

5 Myto 1 Operétor ve vyrobé | 12.10.20

6 Myto 1 Operator ve vyrobé | 02.11.15

7 Myto 1 Skladnik 10.05.17

8 Myto 1 Operator ve vyrobé | 28.02.12

9 Myto 1 Skladnik 01.06.16

10 Myto 1 Operétor ve vyrobé [ 09.09.16

11 Myto 1 Operator ve vyrobé | 11.10.10

12 Myto 1 Skladnik 01.06.06

13 Myto 1 Operator ve vyrobé | 05.01.22

14 Myto 1 Operator ve vyrobé | 01.06.22

15 Myto 1 Skladnik 04.02.21

16 Myto 1 Operétor ve vyrobé | 09.05.06
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ucastnik vzdélavaci aktivity trvalé bydlisté ucastnika ostatni udaje
PC 5 ) 5 Misto | prac Pracovni | /ey 54+
Jméno Prijmeni Titul LI , Obec Cast obce C.p Ulice C.or. | pism. | Ps¢ vykonu i '1) Pracovni pozice pomer 3)
narozeni 2 uvazek 2) (A/N)
prace od

17 Myto 1 Operator ve vyrobé | 12.06.06

18 Myto 1 Skladnik 04.04.95

19 Myto 1 Operétor ve vyrobé | 03.11.21

20 Myto 1 Operator ve vyrobé | 14.04.14

21

22

23

24

25

26

Vyplrite pouze bila pole

Datum: 20.07.2023 jméno, pfijmeni, funkce a podpis opravnéné osoby
Vyfizuje:

(razitko)

Telefon:

Email; prokurista prokurista

1) Vyplni se vySe Gvazku, kdy hodnota 1 znamena Uvazek v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby podle § 79 zakona ¢&. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjSich predpisu. V pfipadé
kratSi pracovni doby dle § 80 uvedte vySi Gvazku. V pfipadé potencialniho zaméstnance pole nevyplriuijte.

2) V pfipadé potencionalnich zaméstnanc( vyplrite planované datum nastupu do pracovniho poméru.

3) kdatu podpisu dokumentu.

4) 'V pripadé, Ze je vzdélavaci aktivita rozdélena do skupin pak je nutné pfilohy k dohodé vypracovat zvlast za kazdou skupinu. Kazda skupina bude mit rovnéz samostatné vedenu evidenci dochazky a
vyuky a zavérecny protokol.
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P et EVROPSKA UNIE
* * Evropsky socialni fond
* *

* 5 K Operacni program Zaméstnanost

Ufad prace CR

pfiloha €.2 dohody &.:

ROA-MN-8/2023

Planovany harmonogram vzdélavaci aktivity

POVEZ 11 CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

Vzdélavaci zarizeni:

Grafia, spole€nost s ru¢enim
omezenym

Jména lektorl:

Carrier Refrigeration Operation Czech

Zaméstnavatel: . ICO: 46350420
Republic s.r.o.

. o L i Misto vyuky: Carrier Refrigeration Operation Czech
Nazev vzdélavaci aktivity: Digitalni Gramotnost skupina: 9 Republic s.r.o. - Zavod Myto

PC Datum Pocet vyucovacich hodin Od - do (vzdélavaci aktivita) Od - do (prestavkal/prestavky) Forma vyuky

1 24.07.2023 6 14:00 - 20:30 17:00 - 17:30 prezencni

2 25.07.2023 2,5 10:00 - 12:30 - asynchronni

3 25.07.2023 6 14:00 - 20:30 17:00 - 17:30 prezencni

4 26.07.2023 2,5 10:00 - 12:30 - asynchronni

5 26.07.2023 6 14:00 - 20:30 17:00 - 17:30 prezenéni

6 27.07.2023 2,5 10:00 - 12:30 - asynchronni

7 27.07.2023 6 14:00 - 20:30 17:00 - 17:30 prezenéni
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Datum

Pocet vyu€ovacich hodin

Od - do (vzdeélavaci aktivita)

Od - do (prestavka/prestavky)

Forma vyuky

28.07.2023

2,5

10:00 - 12:30

asynchronni

28.07.2023

14:00 - 20:30

17:00 - 17:30

prezenéni

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

S15



PC Datum

Pocet vyu€ovacich hodin

Od - do (vzdeélavaci aktivita)

Od - do (prestavka/prestavky)

Forma vyuky

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Viyplrite pouze bila pole

Poznamka: Alespofi 20 hodin podpory musi byt realizovano prezenéni formou (PREZENCNI forma). Za prezenéni formu podpory Ize povaZovat i aktivity realizované distanéni formou, musi véak byt spinéna realizace vzdélavaci aktivity elektronickou formou prostrednictvim poéitaét a pogitagovych siti s vyuZitim systému

videokonferenéniho ptenosu, ktery umozni okamzitou vizuaini a akustickou interakci lektora, tj. probiha v redlném &ase (SYNCHRONNI forma). Aktivita realizovana elektronickou formou musi probihat v prostredi softwarového nastroje, ktery umozni vytvofeni audiozaznamu o pribé&hu aktivity a vytvoreni seznamu podpotenych osob, které

se aktivity zi&astnily. Po spInéni rozsahu 20 hodin prezenéni formou (PREZENCNI/SYNCHRONNI), je mozné realizovat elektronické vzdélavani jakoukoli distanéni formou vzdélavani pomoci poéitadli a poéitadovych siti, bez okamzité pfimé interakce lektora, napt. e-learning v LMS (ASYNCHRONNI forma).

V pripadé rozdilnych forem vyuky v jednom dni vypliite kazdou z forem na samostatny fadek.

Datum:

20.07.2023

jméno, pfijmeni, funkce a podpis opravnéné osoby

Vyfizuje:

Cislo telefonu:

Email:

prokurista

prokurista

(razitko)
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e EVROPSKA UNIE E)
* * Evropsky socialni fond
***** Operacni program Zaméstnanost Ufad prace GR
pfiloha €. 3 dohody ¢€.: ROA-MN-8/2023 POVEZ Il (CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053)
Vyuétovani mzdovych nakladi za dobu ucasti zaméstnancut na vzdélavaci aktivité za obdobi
Zaméstnavatel : Carrier Refrigeration Operation Czech Republic s.r.o. ICO: 46350420
Nazev vzdélavaci aktivity: Digitalni Gramotnost skupina: 9
Uvadéjte pouze mzdové naklady vynaloZzené za dobu Gc€asti zaméstnancl na vzdélavaci aktivité 1
Intenzita max. dle dohody
podpory 198,00
5 : :
Pocet pfiplatek 100% za hodinu, tj. max
proplacenych celkem 33 000,00 PFipadné mzdové naklady z
hodin ve vyuce (byl -i | za dobu na za mésic jinych dohod ®
Datum dle dochazky |Hruba mzda|schvalen v| vzdélavani Odvod za meésic Predpokladany naklad % it
P& Jméno Pfijmeni titul | narozeni | 460 min. |za hodinu | adosti)® 9 pojistného® |  Soucet® [Uvazek?|  celkem pFispévek UP y ' y
1 40 1 0,00 0,00
2 40 1 0,00 0,00
3 40 1 0,00 0,00
4 40 1 0,00 0,00
5 40 1 0,00 0,00
6 40 1 0,00 0,00
7 40 1 0,00 0,00
8 40 1 0,00 0,00
9 40 1 0,00 0,00
10 40 1 0,00 0,00
11 40 1 0,00 0,00
12 40 1 0,00 0,00
13 40 1 0,00 0,00
14 40 1 0,00 0,00
15 40 1 0,00 0,00
16 40 1 0,00 0,00
Podpora odborného vzdélavani zaméstnanct Il
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Uvadéjte pouze mzdové naklady vynalozené za dobu ué¢asti zaméstnancll na vzdélavaci aktivité 2
Intenzita max. dle dohody
podpory 198,00
5 o
Podet piplatek 100% za hodinu, tj. max
proplacenych celkem 33 000,00 PFipadné mzdové naklady z
hodin ve vyuce (byl -i | za dobu na za mésic jinych dohod ®
Datum dle dochazky |Hruba mzda|schvalen v| vzdélavani Odvod za meésic Predpokladany naklad &. dohod

P& Jméno PHijmeni titul | narozeni | 460 min. |za hodinu ?| adosti)® 9 pojistného® |  Soucet® |Uvazek?|  celkem piispévek UP y ' y
17 40 1 0,00 0,00
18 40 1 0,00 0,00
19 40 1 0,00 0,00
20 40 1 0,00 0,00
21 0,00 0,00
22 0,00 0,00
23 0,00 0,00
24 0,00 0,00
25 0,00 0,00
26 0,00 0,00

Vyplite pouze bila pole

celkem 0 0,00

1) V souladu s bodem 1.5 dohody bude zaméstnavatel sou¢asné s timto vyudctovanim dokladat evidenci dochazky s uvedenim poctu hodin za kazdého U€astnika vzdélavaci aktivity. Narokované mzdové naklady musi odpovidat mzdovym nakladim vynalozenym za hodiny
UCasti zaméstnancu na vzdélavaci aktivité.

2) Uvedte hrubou mzdu zaméstnance za dobu Uc€asti zaméstnance na vzdélavaci aktivité. Uvedena mzda je ocCiSténa o pohyblivé slozky mzdy/platu, které nesouvisi se vzdélavanim (jako napf. pravidelné a mimoradné odmeény, pfiplatky za praci pfescas, pfiplatek za pobyt
na rizikovém pracovisti dalsi). V pfipadé, Zze Zadatel jiz v Zadosti oddvodnil vzdélavani mimo pracovni dobu a nedostal zamitavé stanovisko, mlze poZadat i o ¢astku na Uhradu pfiplatk(i za pfes¢asovou praci. U potencialnich zaméstnancl nechte prazdné.

3) Uvedte Eastku pfiplatku, kterou narokujete za mésic. Vypocet pfiplatku pfilozte na zvlastni pfiloze vyuctovani.

4) hruba mzda na hodinu krat pocet hodin v dochazce + pfiplatek (pokud bylo proplaceni pfiplatku schvaleno rozhodnutim komise)

5) Soucet ¢astky pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odvadi z vyméfovaciho zakladu zaméstnance, a to za dobu U€asti zaméstnance na vzdélavaci

6) Soucet sloupcl "Hruba mzda za dobu na vzdélavani" a "Odvod pojistného".

7) Odpovida vysi tvazku (viz. pfiloha 1), kdy hodnota 1 znamena Uvazek v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby podle § 79 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjSich predpisl. V pfipadé krat$i pracovni doby dle § 80 uvedte vysi Gvazku na 2
desetinna mista).

8) Uvedte ¢astku mzdovych nakladi za daného zaméstnance a pfislusny mésic, poZadovanou v ramci dal$ich dohod tykajici se projektu POVEZ Il a to ve formatu: ¢astka a &islo jiné dohody. Pokud se dany zaméstnanec nelcéastni vzdélavacich aktivit souvisejicich s
jinymi dohodami, pole nevypliujte.

9) Zaméstnavatel je povinen véechny zmény nahlasit v souladu s ustanovenimi dohody. Bude-li zji$tén nesoulad se schvalenymi podminkami, které nebyly odpovidajicim zptisobem nahlaseny UP CR, nebudou naklady uznany a proplaceny.

Prohlaseni zaméstnavatele: Prohlasuji, Ze vySe uvedené udaje jsou pravdivé a Zze hruba mzda za uvedeny mésic a v uvedené vySi byla zaméstnanclim zuctovana k vyplaté a
po zakonnych srazkach vyplacena nejpozdéji v den doruéeni vykazu Uradu prace CR. Dale prohladuji, Ze pojistné na socialni zabezpeéeni a prispévek na statni politiku
zaméstnanosti a pojistné na verejné zdravotni pojisténi , které zaméstnavatel za sebe odvadi z vymérovaciho zakladu zaméstnance, za uvedeny mésic a v uvedené vysSi
byly odvedeny nejpozdéji v den doruéeni vykazu Ufadu prace CR.
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Uvadéjte pouze mzdové naklady vynalozené za dobu ué¢asti zaméstnancll na vzdélavaci aktivité 2

Intenzita max. dle dohody
podpory 198,00
5 : :
Podet piplatek 100% za hodinu, tj. max
proplacenych celkem 33 000,00 PFipadné mzdové naklady z
hodin ve vyuce (byl -i | za dobu na za mésic jinych dohod ®
Datum dle dochazky |Hruba mzda|schvalen v| vzdélavani Odvod za meésic Predpokladany naklad &. dohod
P& Jméno PHijmeni titul | narozeni | 460 min. |za hodinu ?| adosti)® 9 pojistného® |  Soucet® |Uvazek?|  celkem piispévek UP y ' y
Datum: jméno, prijmeni, funkce a podpis opravnéné osoby
Vyfizuje:
(razitko)
Telefon:
Email: . .
prokurista prokurista
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