
Dodatek č. 1

ke Smlouvě o poskytování pracovnělékařských služeb v územním celku Jižní

Čechy č. 2021/06795

Česká pošta, s.p. ¤

¤

se sídlem: ¤ Politických vězňů 909/4, 225 99, Praha 1 ¤ ¤

IČO: ¤ 47114983 ¤ ¤

DIČ: ¤ CZ47114983¤ ¤

zastoupen:¤ Mgr. Zdeňkou Klírovou, ředitelkou řízení lidských zdrojů ¤ ¤

zapsán v obchodním rejstříku u: ¤ Městského soudu v Praze, oddíl A, vložka 7565 ¤ ¤

bankovní spojení: ¤ XXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXX XXXXXX XXXX

XX XXX XXXXXXXXXXXXXX¤

¤

dále jen „ Objednatel “ ¤ ¤ ¤

a

EUC PLS s.r.o. ¤ ¤

se sídlem: ¤ Evropská 859/115, Vokovice, 160 00 Praha 6 ¤ ¤

IČO: ¤ 02808501 ¤ ¤

DIČ: ¤ CZ02808501 ¤ ¤

zastoupen:¤ XXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXX XXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXX XX

XXXXXXX XXXX XXXX ¤

¤

zapsán v obchodním rejstříku u: ¤ Městského soudu v Praze, oddíl C, vložka 223875 ¤ ¤

bankovní spojení: ¤ XXXXXXXX XXXXXX XXXX

XXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

¤

¤

dále jen „ Poskytovatel “ ¤ ¤ ¤

dále jednotlivě jako „ Smluvní strana “, nebo společně jako „ Smluvní strany “ uzavírají tento Dodatek č. 1
(dále jen „ Dodatek “) ke Smlouvě o poskytování pracovnělékařských služeb v územním celku Jižní Čechy
č. 2021/06795 uzavřené mezi smluvními stranami dne 29.9.2021 (dále jen „ Smlouva “). Dodatek je uzavírán
v souladu s § 222 odst. 2 ve spojení s § 100 odst. 1 zákona č. 134/2016 Sb., o zadávání veřejných zakázek,
ve znění pozdějších předpisů.

1� Předmět Dodatku

1.1� Předmětem tohoto Dodatku je úprava Smlouvy na základě výhrady uvedené v odst. 3.4 Smlouvy, tj.
změna ceny Evidenčních služeb v návaznosti na změnu počtu zaměstnanců Objednatele oproti počtu
zaměstnanců ke dni uzavření Smlouvy, a to na dobu alespoň čtyřech (4) po sobě jdoucích kalendářních
měsíců.

1.2� Vývoj počtu zaměstnanců Objednatele v územním celku Jižní Čechy v r. 2023 je uveden v příloze
tohoto Dodatku. S ohledem na to, že v posledním měsíci evidovaném před sjednáním tohoto Dodatku
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došlo ke snížení počtu zaměstnanců oproti počtu zaměstnanců ke dni uzavření Smlouvy o 27,71%,
snižuje se cena Evidenčních služeb v souladu s odst. 3.4 Smlouvy ve stejném poměru.

2� Změna Smlouvy

2.1� Smluvní strany se dohodly, že měsíční cena Evidenčních služeb upravená ve smyslu odst. 1.2 Dodatku
činí XX XXX XX XXXXXX XXXXXXXXX XXXX XXXXX XXXX XXX XXXXXX XXXX XXXXX XXXXXXXX bez DPH.

2.2� Článek 3.4 Smlouvy se tedy mění a nově zní:

„ Cena za Evidenční služby dle odst. [|Error! Reference source not found. ]Smlouvy činí za jeden
kalendářní měsíc XX XXX XX XXXXXXX XXXXXXXXX XXXX XXXXX XXXX XXX XXXXXX XXXX XXXXX XXXXXXXX bez DPH.
Tato cena je konečná a jsou v ní zahrnuty veškeré náklady spojené s poskytováním Evidenčních služeb
dle této Smlouvy, vč. nákladů na úpravu systému Poskytovatele. Pokud se počet Zaměstnanců
Objednatele s pracovištěm v územním celku dle této Smlouvy změní o více než 20 % oproti počtu
Zaměstnanců ke dni uzavření této Smlouvy, a to nejméně na dobu alespoň čtyřech (4) po sobě jdoucích
kalendářních měsíců, zavazují se Smluvní strany nejpozději do jednoho (1) měsíce od výzvy jedné ze
Smluvních stran uzavřít dodatek ke Smlouvě, kterým bude cena za Evidenční služby upravena ve
stejném poměru, ve kterém došlo ke změně v počtech Zaměstnanců, za předpokladu, že takováto změna
nebude v rozporu se zákonem o zadávání veřejných zakázek “.

3� Závěrečná ustanovení

3.1� Ostatní ustanovení Smlouvy tímto Dodatkem nedotčená zůstávají beze změny.

3.2� Tento Dodatek nabývá platnosti dnem jeho podpisu oběma smluvními stranami a účinnosti dnem
uveřejnění v registru smluv. Plnění předmětu Smlouvy v rozsahu tohoto Dodatku v době od platnosti
Dodatku do jeho účinnosti se považuje za plnění podle Smlouvy a práva a povinnosti z něj vzniklé se
řídí Smlouvou.

3.3� Je-li tento Dodatek vyhotoven v listinné podobě, je vyhotoven ve dvou (2) stejnopisech s platností
originálu, z nichž každá ze Smluvních stran obdrží po jednom (1) stejnopisu. Pokud je Dodatek
vyhotoven v elektronické podobě, obě Smluvní strany obdrží elektronický originál opatřený
elektronickými podpisy obou Smluvních stran, včetně časového razítka dle příslušných právních
předpisů.

3.4� Nedílnou součástí tohoto Dodatku je následující příloha:

Příloha č. 1: Vývoj počtu zaměstnanců Objednatele s pracovištěm v územním celku Jižní Čechy

NA DŮKAZ TOHO, že Smluvní strany s obsahem Dodatku souhlasí, rozumí mu a zavazují se k jeho
plnění, připojují své podpisy a prohlašují, že Dodatek byl uzavřen podle jejich svobodné a vážné vůle
prosté tísně, zejména tísně finanční.

V Praze ¤ ¤ V Praze ¤ ¤

______________________________¤ ¤ _____________________________________¤ ¤
(elektronicky podepsáno)
Mgr. Zdeňka Klírová
Ředitelka úseku řízení lidských zdrojů
Česká pošta, s.p
¤

¤ (elektronicky podepsáno)
XXX XXXXXXXXX XXXXXX
XXXXXXXX XXXXXXXX XXXXXXXXX XX XXXXXXX XXXX XXXX
EUC PLS s.r.o.

¤
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¤

Za formální správnost a dodržení všech interních postupů a pravidel ČP :
XXXX XXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXX XXXXXXXXXXX XXXXXXXX XXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXX X XXXX XXXXXX

Příloha č. 1 - Vývoj počtu zaměstnanců Objednatele s pracovištěm v územním celku Jižní Čechy

Územní celek ¤ Jižní Čechy ¤ ¤

Počet zaměstnanců – uzavření Smlouvy ¤ 2 800 ¤ ¤

Nižší počet
zaměstnanců v %
dle období 2023 ¤

leden ¤ 26,04 ¤ ¤

¤ únor ¤ 26,46 ¤ ¤

¤ březen ¤ 26,21 ¤ ¤

¤ duben ¤ 26,89 ¤ ¤

¤ květen ¤ 27,71 ¤ ¤
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