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Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o pfispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il —
Vv rezimu ,,de minimis“ — interni lektor

v

C. j.: UPCR-KV-2023/63427

Urad prace Ceské republiky — Krajska poboé¢ka v Karlovych Varech, kontaktni
pracovisté Karlovy Vary

Zastoupeny: Mgr. Alici Kalouskovou, reditelkou krajské poboc¢ky

v Karlovych Varech

Zadatel: CVD s.r.0.
ICO: 291 22 295
Zastoupeny: Hedvika Gabrielova, jednatel

Vazena pani,

dovoluji si Vam oznamit, Zze VaSe zadost reg. ¢. POVEZ/3/2023/001851 o pfispévek
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il reg. ¢&.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporuCeni hodnotici
komise ze dne 24.5.2023 schvalena Uradem prace Ceské republiky — krajskou
pobocCkou v Karlovych Varech, kontaktni pracovisté Karlovy Vary, v nasledujicim
rozsahu a za nasledujicich podminek:

I. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Finan¢ni gramotnost na osobni i finanéni

Nazev: . .
arovni

lPrlspe'vek na mozdove naklady 88 000.- K&

internich lektoru:

Pfispévek na mzdové naklady 79 200 - K&

vzdélavanych zaméstnancu:

Vyuka: teorie — 20 hod (60 minut)

Minimalni rozsah vyuc€. hodin (v€etné _
praxe — 29 hod (60 minut)

ovéreni ziskanych znalosti a

dovednosti): Zaveérec€na zkouska: 1 hod (60 minut)
Pocet zapojenych zaméstnancu: 8
Pocet zapojenych potencialnich 0

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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zaméstnancu:
Predpokladany termin realizace: 15.5.2023 - 31.10.2023

[I. Podminky

Uvedené specifikace jsou zavazné.

Vyuctovani zaméstnavatel doklada ve vySi 100 % skute¢né vynaloZenych naklada.
Do rezimu ,de minimis® bude zapocltena pouze skute¢né& vyplacena podpora
ze strany Ufadu prace Ceské republiky, nejvyse tedy &astka odpovidajici vyse
uvedenym prFispévkim na mzdové naklady internich lektord a mzdové naklady
vzdélavanych zaméstnancu.

Zadatel se zavazuje ve |haté do 24.8.2023 dolozit Ufadu prace Ceské republiky
doklady o kvalifikaci a odborné praxi lektora v souladu s €l. V odst. 1 Podminek pro
zajemce o vstup do projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il

Realizace vzdélavaci aktivity muize byt zahajena az po podepsani Dohody
0 zabezpecleni vzdélavaci aktivity zaméstnanct a potencialnich zaméstnanct
internim lektorem a poskytnuti prispévku v ramci projektu Podpora odborného
vzdélavani zaméstnancu 11, reg.¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053.

Vzdélavani musi byt ukon€éeno nejpozdéji do 31.10.2023.

V Karlovych Varech dne 24.5.2023

Mgr. Alice Kalouskova, feditelka krajské pobocky v Karlovych Varech

Pfevzal (datum, podpis):

Strué¢né shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Cestovni ruch je v Karlovarském kraji jednim z nejvyznamnéjSich odvétvi a pravidelné vytvafi nejvice
pracovnich pfileZitosti pro své obyvatele. Spole¢nost CVD s.r.o. vznikla v roce 2011. Firma CVD s.r.o.
je provozovatelem Hotelu Dvorana a Konferenéniho a kongresového centra v Karlovych Varech.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Centrum vzdélavani Dvorana se orientuje na diru na trhu - vzdélavaci prostory v Karlovych Varech a
globalni ucelenou sluzbu pfedevSim pro korporatni klientelu. Navrhované vzdélavani je ucCelné a
potfebné. Finanéni gramotnost je zasadni pro spokojenost jednotlivce a Uzce souvisi s osobnim
zivotnim konceptem. Pouze zaméstnanec spokojeny v zaméstnani i v osobnim Zzivoté mize podavat
plny vykon a to plati zejména v oblasti sluzeb. V zadosti je uvedena konkrétni vazba na rozvoj
zaméstnancl. Z pohledu spole¢nosti je vzdélani tou nejlepSi investici, ktera se vrati nejen
zameéstnavateli, ale i Skolenému zaméstnanci. Kontakt se zakaznikem musi byt provozovan
vyrovnanym ¢lovékem poskytujicim sluzbu. Stoprocentni sluzby zaméstnanct znamenaiji vyssi zisky
zaméstnavatele. Vzdé&lavaci aktivita Financni gramotnost na osobni i finanéni urovni je G€elnd a
potfebna nejen na pracovni roving, ale i v soukromém Zivoté.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053



