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Operacni program Zaméstnanost  Ufad prace &R P
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Vyrozuméni o schvaleni Zadosti o pi‘tispévek vVramci
projektu Podpora odborného vzdélévérI'Ii zaméstnancu Il -

V rezimu ,,de minimis*“ — kolo

é vyzvy

C. j.: UPCR-KV-2023/8860

Urad prace Ceské republiky - Ki'ajské pobocka v Karlovych Varech

1€0: 72496991

Zastoupeny: Mgr. Alici Kalouskovou, Feditelkou Krajské pobocky v Karlovych

Varech
Zadatel: Nexans Power Accessories Czech Republic, spol. s.r.o
ICO: 483 629 81

Zastoupeny: jednatelem Ing. Michalem Dosoudilem

VaZeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase Zadost reg. &. POVEZ/:
v. ramci projektu Podpora odborného vzd&lavani
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na z&kl:
komise ze dne 18.1.2023 schvalena Ufadem prace C
pobockou v Karlovych Varech v nasledujicim rozsahu a z

1. Specifikace vzdélavaci aktivi

3/2022/002676 o prispévek
zaméstnanct Il reg. &.
adé doporuceni hodnotici
)eské republiky — krajskou
a nasledujicich podminek:

ty:

Nazev: Anglicky jazyk-B1

B2

Schvalend vyse nakladu dle HK: 22 000 K¢ (100¢

%) bez DPH

Maximaini pfispévek na vzdélavaci

= 0,
aktivitu: 18 700 K¢ (85%

)

Minimalini rozsah vyué. hodin (véetné Vyuka: 39 hod. (

60 min)

ovéreni ziskanych znalosti a

dovednosti): 40 (60min) Zavéretna zkou

Ska: 1 hod. (60 min)

Pocet zapojenych zamé&stnancu: 4

zaméstnancl:

Pocet zapojenych potencialnich 0

Pfedpokladany termin realizace:

023

5.1.2023 - 5.7.2

Pfispévek na mzdové naklady: 31680 K¢
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predpisd, je povinen vymezit kvalifikadni poZadavek qa dolozeni kopie dokladu
opraviiujictho ke vzd&lavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen predloZit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace Ceské epubliky o vysledku vybéru
spolu s doloZenim objednavky nebo osloveni urdeného podtu potencialnich
dodavatelll nebo pfipadné vyzvy k pfedloZeni nabidek spoletné se zapisem o
posouzeni a hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzd&lavani jesté pred
uzavienim Dohody (v zavislosti na vy3i prispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu
s Obecnou Casti Pravidel pro Zadatele a pFijemce, v platném a u&inném znéni,
vramci Operaéniho programu Zamé&stnanost dostupnou na www.esfor.cz a
zakonem €.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich
predpisu.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicti ode dne vydani tohoto Vyrozuméni.

V Chebu dne 20.1.2023

Ing. Jaroslav Biba
Feditel kontaktniho pracovisté UP CR
Kontaktni pracovi$té Cheb

Pfevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Hodnotici komise schvalila Zadost s celkovym poétem 83 bodl. Do vzdélavaci
aktivity byli navrZeni 4 zamé&stnanci. PFi rozhodovani o poskytnuti pfispévku vychazel
odborny pracovnik z podkladd a informaci, které Zadatel| doloZil spolu se Zadosti, a
na zakladé kterych pridélil jednotlivym hodnoticim kritériim body dle stanovené
metodiky. Zadost byla po provedeném hodnoceni shledana hodnotici komisi jako
hospodarna, efektivni a uelna pro Zadatele. Tyto nové ziskané dovednosti si-
navrzené osoby nesou na trh prace.
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