SMLOUVA

O POSKYTOVANI PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB
Cislo smlouvy: S/013/2023; S-0007/48677744/2023

Poskytovatel zdravotnich sluzeb:

Lékar: MUDr. Otomar KuSicka
Adresa: Jasminova 239, Vrdy, Dolni Bucice
IC: 87014424

Bankovni spojeni:
(déle jen ,,poskytovatel®)

a

Zaméstnavatel:

Organizace: Domov senioru Uhliiské Janovice, prispévkova organizace

Adresa: Topolova918, Uhlifské Janovice

IC: 48677744

DIC: CZ48677744

Zastoupena: Ing. Véaclavem Vanou, MPA, feditelem

Bankovni spojeni:

(déle jen ,,ptikazce®)

uzaviraji
podle ust. § 2636 a nasledujicich zdkona ¢. 89/2012 Sb., obcansky zékonik, tuto

smlouvu o poskytovani pracovné-lékarskych sluzeb

L.
Ukel smlouvy
Pfedmétem uzavirané smlouvy je poskytovani pracovné-lékarskych sluzeb ve smyslu zédkona
¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, poskytovatelem piikazci a
zamestnancim piikazce a uchazectim o zaméstnani u piikazce, Zakiim a studentiim v souvislosti

s praktickym vyu€ovanim nebo praktickou pfipravou (dale jen: ,,pracovnici prikazce”).



II.
Predmét smlouvy
Predmétem smlouvy je stanoveni podminek, za kterych budou poskytovany:
Pracovné-1ékarské sluzby v rozsahu: zdravotni sluzby preventivni, jejichZ soucasti je hodnoceni
vlivu pracovni ¢innosti, pracovniho prostiedi a pracovnich podminek na zdravi, provadéni
pracovné-lékarskych prohlidek, které jsou preventivnimi prohlidkami a hodnoceni zdravotniho
stavu za ucelem posuzovani zdravotni zptsobilosti k praci, poradenstvi zamétené na ochranu
zdravi pfi praci a ochranu pfed pracovnimi Urazy, nemocemi z povolani a nemocemi
souvisejicimi s praci, Skoleni v poskytovani prvni pomoci a pravidelny dohled na pracovistich

a nad vykonem prace.

I11.
Zdravotni sluzby preventivni

1. Preventivni pracovné-lékatské prohlidky, véetné hodnoceni zdravotniho stavu pracovniki
a zaméstnancli piikazce a hodnoceni vlivu pracovni ¢innosti a pracovniho prostiedi a
pracovnich podminek na jejich zdravi bude provadéno v sidle pfikazce v mistnosti a dobé
k tomu urcené.

2. Poskytovatel provadi pracovné-lékarské prohlidky podle platnych pravnich ptfedpisi a
vyhotovuje 1ékarské posudky v souladu s poZzadavky zdkona €. 373/2011 Sb. a s poZzadavky
vyhléasky €. 79/2013 Sb., o pracovné-lékatskych sluzbach a nékterych druzich posudkové

péce.

Iv.
Poradenstvi a Skoleni
1. Poskytovatel poskytuje piikazci poradenské sluzby zejména v otazkach:

a. identifikace nebezpe¢i a hodnoceni zdravotnich rizik prace a zatazovani praci do
kategorii podle zédkona ¢. 258/2000 Sb., o ochran¢ vetejného zdravi,

b. vybéru technickych, technologickych a organizacnich opatieni k zajiSténi bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci a vybéru osobnich ochrannych pracovnich prostiedkd,

c. zpracovani opatfeni ptikazce pro piipad zdolavani mimotadnych udalosti, jako jsou
havarie, pozary a povodné ¢i jind vaZzna nebezpeci (ust. § 102 odst. 6 zdkona €. 262/2006

Sb., zakoniku prace),



navrhl opatieni k napraveé v pripadé zjisténi zadvad, které mohou vést u zaméstnanci k
poskozeni zdravi,

ergonomie vcetn¢ fyziologie prace, psychologie prace, rezimu prace a odpocinku,
stanoveni vykonovych norem, pti Gipravach pracovnich mist,

zajisténi pitného rezimu a poskytovani ochrannych népoju,

v problematice pracovni rehabilitace a Upravach pracovnich mist pro pracovniky
ptikazce, ktefi maji zdravotni postiZeni,

pii projektovani, vystavbe a rekonstrukci pracovist’ a dalSich podnikovych zatizeni, pti
zavadéni novych technologii, latek a postupl, z hlediska jejich vlivu na pracovni

podminky a zdravi zaméstnancti,

2. Poskytovatel zajist'uje poskytovani poradenstvi zejména:

a.
b.

C.

ucasti na ptislusnych jednanich organizovanych ptikazcem, na které je pozvéan,
zpracovanim pisemného stanoviska k pisemnym materialim ptedlozenych ptikazcem,
poskytnutim konzultace vedoucim zaméstnanctim ptikazce,

zpracovanim vlastnich podnéti na zdkladé vlastnich zjisténi pti poskytovani pracovné-
l1€katskych sluzeb,

poskytovanim informaci pracovnikiim ptikazce o moZném negativnim vlivu pracovnich
podminek pfi pracovné-lékaiskych prohlidkach (napf. o faktorech ovliviiujici plodnost,

téhotenstvi, kvalitu mléka u kojicich matek apod.).

3. Sluzby poradenstvi budou poskytovany operativné po dohodé s piikazcem.

4. Poskytovatel bude spolupracovat s piikazcem v oblasti vybaveni prostor piikazce

1ékarniCkami prvni pomoci, kterymi budou vybavena pracovisté piikazce a v pravidelnych

intervalech (jednou rocné) bude sviij navrh aktualizovat. Navrhne ptikazci téz vybaveni

pracovisté dalSimi prostfedky pro poskytovani prvni pomoci, v provozovnach, kde toho je

tfeba.

V.
Pravidelny dohled

Poskytovatel vykondva pravidelny dohled nejméné v terminech stanovenych v ustanoveni § 3

vyhlasky €. 79/2013 Sb., na pracovistich ptfikazce a nad pracemi vykondvanymi pracovniky

ptikazce za i¢elem zjistovani a hodnoceni faktort pracovniho prostiedi a pracovnich podminek



ve vztahu ke zdravi, zjistovani nebezpeci a hodnoceni zdravotnich rizik zatézi rizikovymi

faktory pracovnich podminek podle zékona upravujiciho ochranu vefejného zdravi.

VL
Dokumentace o pracovné-lékarskych sluzbach

1. Poskytovatel je povinen vést dokumentaci o poskytovanych pracovné-lékatskych sluzbach.
Dokumentace musi byt vedena prikazné, pravdivé a zaznamy musi byt provadény bez
zbytecného odkladu.

2. Zdravotnickou dokumentaci, ktera se vztahuje k pracovnikiim ptikazce, je poskytovatel
povinen vést, uchovavat a nakladat s ni podle zédkona ¢. 372/2011 Sb., a vyhlasky ¢.
98/2012 Sb., o zdravotnické dokumentaci, a je povinen vést ji oddélené od dokumentace o
pracovné-lékarskych sluzbach provadénych pro zaméstnavatele.

3. Bude-li poskytovatel poskytovat pracovnikiim ptikazce téz sluzby registrujiciho
praktického lékate, pak je povinen vést oddelené zdravotnickou dokumentaci o fyzické
osob¢ jako o pacientovi a zdravotnickou dokumentaci o fyzické osobé€ jako o pracovnikovi
ptikazce v ramci poskytovanych pracovné-lékarskych sluzeb.

4. Dokumentace o pracovné-lékaiskych sluzbach provadénych pro zaméstnavatele, jako
zaznamy o provadéni dohledu na pracovisti zaméstnavatele, vysledky analyz, zdznamy o
poradenstvi poskytnutém ptikazci apod. je poskytovatel povinen chranit pfed nahlizenim
cizich osob a pfed zneuzitim a zni¢enim.

5. Poskytovatel je povinen dokumentaci o pracovné-lékaiskych sluzbach provadénych pro
zamé&stnavatele uchovavat po zédkonem stanovenou dobu a po uplynuti této lhity ji
navrhnout ptikazci ke skartaci. Skartaci provede po pisemném souhlasu ptikazce.

6. Pfi skon¢eni smluvniho vztahu podle této smlouvy je poskytovatel povinen protokolarné
predat veskerou dokumentaci o pracovné-lékarskych sluzbach ptikazci nebo piikazcem
ur¢enému novému poskytovateli pracovné-lékatskych sluzeb.

7. Poskytovatel je povinen ucinit takova opatfeni pro ptipad svého umrti v dobé trvani
smluvniho vztahu podle této smlouvy, aby veskerd dokumentace o poskytnutych pracovneé-
I€katskych sluzbach provadénych pro ptikazce byla v ptipadé umrti poskytovatele pfedana

bez zbytecného odkladu piikazci.



VIIL.

Dalsi povinnosti poskytovatele a prikazce

1. Poskytovatel je dale povinen:

a.

neprodlené oznamovat piikazci zjiSténi zdvaznych nebo opakujicich se skutecnosti
negativné ovlivitujicich bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci,

informovat piikazce o mozném negativnim vlivu faktor pracovnich podminek na
zdravotni stav jeho pracovnikd,

informovat pracovniky piikazce o mozném vlivu faktor pracovnich podminek na jejich
zdravi, a to se znalosti vyvoje jejich zdravotniho stavu,

spolupracovat s piikazcem a jeho pracovniky, zastupcem pro oblast bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci a s odborné zptisobilymi osobami podle zdkona upravujiciho
zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pii préci, odborovou
organizaci,

podat podnét kontrolnim orgdnim v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci k
zjedndni ndpravy nad dodrzovanim povinnosti v bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci
v ptipad¢, Ze zjisti, ze ptikazce nepostupuje v souladu s 1¢katskymi posudky nebo pies
opakované upozornéni neplni povinnosti v bezpe¢nosti a ochrané zdravi pii praci

stanovené jinymi pravnimi piedpisy.

2. Prikazce je dale povinen:

a.

b.

umoznit povéfenym zaméstnanclim poskytovatele vstup na kazdé své pracoviste,
poskytnout v§echny potfebné informace k hodnoceni a prevenci rizik mozného ohrozeni
zivota nebo zdravi na pracovisti, véetné vysledkt méteni faktor pracovnich podminek
a poskytnout technickou dokumentaci stroju a zatizeni,

sdelit poskytovateli informace rozhodné pro ochranu zdravi pii praci,

vybavit pracovnika ptikazce vysilaného k pracovné-lékaiské prohlidce fadné vyplnénou
zadosti o provedeni pracovné-lékatské prohlidky,

pii zatazovani zaméstnancti k praci postupovat podle zavért I¢katskych posudkl o
jejich zdravotni zpiisobilosti,

odeslat zaméstnance na mimofddnou pracovné-lékaiskou prohlidku, pokud o to
zamestnanec pozadal,

pisemné informovat poskytovatele pracovné-lékarskych sluzeb o kazdé delsi pracovni

neschopnosti svého zaméstnance (delsi nez 4 tydny), ktery je v péci jiného



poskytovatele zdravotnich sluzeb, tak, aby pied jeho op€tovnym zatazenim na ptivodni
pracovni misto mohla byt v odiivodnénych piipadech ptehodnocena jeho zdravotni
zpusobilost k praci

h. umoznit poskytovateli pfistup k dokladiim o vysledku provedenych statnich dozora

(inspekce prace, krajska hygienicka stanice, pozarnich ochrana apod.).

VIII.
Ceny a platebni podminky
1. Pracovné-lékarské sluzby budou hrazeny za ptimou tihradu piikazcem. Jedna se zejména o
nasledujici ¢innosti:
- povinné vstupni, vystupni a preventivni prohlidky zaméstnancti véetn¢ posudkovych
zaverq,
- spoluprace s hygienickou sluzbou,
- vstupni, periodické a vystupni preventivni prohlidky zaméstnancii nepovinné, vcetné
posudkovych zavéri, pokud je bude prikazce vyzadovat,
- vySetfeni zaméstnance vyzaddané zaméstnavatelem u jiného poskytovatele
zdravotnickych sluzeb,
- poradenska Cinnost v otazkach ochrany zdravi zaméstnancu piikazce,

- dohled na zdravotni vlivy prace a pracovniho prostfedi zaméstnancii ptikazce.

2. Z vetejného zdravotniho pojisténi budou (ust. § 58 zak. ¢. 373/2011 Sb.) hrazeny nasledujici
ukony:

- posuzovani nemoci z povolani, sledovani vyvoje zdravotniho stavu pfi lékarskych

preventivnich prohlidkach u nemoci z povoldni a vyvoje zdravotniho stavu pii

1ékatskych preventivnich prohlidkach po skonceni rizikové prace, upravenych v zakoné

o ochran¢ vetejného zdravi.

Uhradu za tyto vykony si poskytovatel zajistuje sjednanim smluv o poskytovéani a (thradach

zdravotni péce s piislusnymi zdravotnimi pojisStovnami.

3. Uhrada za vykon ¢innosti nehrazenych ze zdravotniho pojisténi se sjednava pausalni
castkou vychazejici z primérného poctu zaméstnanct piikazce, kategoriemi prace a

kalkulaci osobnich a vécnych néklada poskytovatele pracovné-lékaiskych sluzeb.



4. Pausalni ¢astka se sjednava ve vysi 5.500 K¢ za jeden kalendaini mésic véetné DPH.

5. Uhrada bude ptikazcem hrazena poskytovateli pracovné-lékaiskych sluzeb mési¢né

vzdy k 25. dni mésice, ve kterém doslo k plnéni této smlouvy.



IX.
Zavérecné ustanoveni

1. Tato smlouva se uzavira na dobu urcitou 12 mésicti pocinaje dnem 9.6.2023, tj. platnost
této smlouvy kon¢i dnem 31. 5. 2024.

2. Kazdad ze smluvnich stran je opravnéna smlouvu pisemné vypoveédét i bez uvedeni
divodl, a to s tfimésiéni vypovédni lhiitou, kterd bézi od prvniho dne meésice
nasledujiciho od doruceni vypovédi druhé smluvni stran€.

3. Poskytovatel je opravnén skoncit smluvni vztah bez vypovédni lhaty v piipadé, ze
ptikazci dolozi, ze mu zaniklo oprdvnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb. Smluvni
vztah v takovém ptipad¢ kon¢i dnem dolozeného ozndmeni.

4. Smlouvu lze ménit dohodou smluvnich stran formou ¢islovaného pisemného dodatku k
této smlouve.

5. Smlouva se vyhotovuje ve 2 vyhotovenich, z nichZ kazda ze smluvnich stran obdrzi
jedno vyhotoveni.

6. Smlouva nabyva ucinnosti dnem uvetejnéni v Registru smluv v souladu se zdkonem ¢.
340/2015 Sb., Zakon o zvlastnich podminkach Gi€innosti nékterych smluv, uvetejiovani

téchto smluv a o registru smluv.

V Uhlitfskych Janovicich dne 9.6.2023

Ptikazce Poskytovatel



