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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Cislo smlouvy: OLP/2739/2010

Smlouva o realizaci grantového projektu s registra¢nim &islem
CZ.1.07/3.2.01/02.0017 v ramci glob4lniho grantu Podpora
nabidky dalSfho vzd&ivani v Libereckém kraji

spolufinancovaného ze stétniho rozpo&tu CR a Evropského socialniho fondu

Clanek |
SMLUVNI STRANY

Zprostfedkujici subjekt (dile jen ,,Poskytovatel)

Nazev: Liberecky kraj

Sidlo: U Jezu 642/2a

Zastoupeny: Mgr. Stanislavem Eichlerem, hejtmanem, vplné moci zastoupenym
RNDr.Vitem Piikaskym, ndmé&stkem hejtmana

IC: 70891508

DIC: CZ70891508

Bankovni spojeni: Komeréni banka, a.s.

Cislo t&tu: 43-4523380207/0100

Smluvni strana (dile jen ,,Pi{jemce®)

Nazev: Centrum vzd&lanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi vzdelavani
pedagogickych pracovnikii, pfispévkova organizace

Sidlo: Masarykova 18/542, 460 01 Liberec I - Staré Mé&sto

Zastoupeny: RNDr. Robertem Gambou, feditelem

IC: 71229230

DIC: CZ71229230

Bankovni spojeni: Komer&ni banka, a. s.

Cislo Gétu: 43 —7994720267/0100

Smluvni strana je plitcem DPH



uzaviraji podle § 51 zdkona ¢. 40/1964 Sb., obéanského zdkoniku, ve znéni pozdéjsich
PFedpisu (ddle jen ,,Smlouva“):

Clének II
PREDMET SMLOUVY
1. Pfedmétem této Smlouvy je dprava vzajemnych prav a povinnosti smluvnich stran
souvisejicich s financovanim realizace grantového projektu specifikovaného v &l. II, odst.
2 a 3 této Smlouvy.
2. Utelem této Smlouvy je financovanf realizace grantového projektu (dale jen ,,projekt):
| Registracni &islo projektu: CZ.1.07/3.2.01/02.0017
Ndzev projektu: Konkurenceschopnost pro slévace v Libereckém kraji

Nizev a ¢islo globdlniho grantu: CZ.1.07/3.2.01 Podpora nabidky dal§iho vzd&lavani

v Libereckém kraji

Ndzev a &islo oblasti podpory: | Podpora nabidky dal¥iho vzd&lavani 7.3.2

Datum zahdjeni realizace projektu: |1.1.2011

Datum ukonéeni realizace projekiu: 131.12.2012

3.

Ptijemce se na zakladé této Smlouvy zavazuje zrealizovat grantovy projekt ramcové
definovany v ¢l. II, odst. 2 této Smlouvy dle specifikace uvedené v Zadosti o finan&ni
podporu, jejiz kopie tvoii pfilohu €. 1 této Smlouvy, pfipadng& v prohlaSeni o zmé&nach
projektu, které je ptilohou &. 2 této Smlouvy.

Poskytovatel se zavazuje poskytnout pfijemei finanéni podporu na realizaci projektu v
maximdlni vy$i a za podminek vymezenych v této Smlouve.

Clanek ITI
FINANCNI PODPORA

Finanéni podporu miize Pifjemce pouZit pouze za uCelem financovéni realizace projektu
specifikovaného v €1. II, odst. 2 této Smlouvy.

Finanéni podporu podle této Smlouvy poskytne Poskytovatel piijemei na zakladé usneseni
Zastupitelstva Libereckého kraje &. 284/10/ZK ze dne 21. 9. 2010 postupem a zpisobem
uvedenym v ¢l VI této Smlouvy pouze na uhradu zplsobilych vydaji projektu,
maximainé do vyse 2 580 442,88 K& véetné DPH (slovy dvamiliony pétsetosmdesdttisic
Styfistadtyficetdva korun Eeskych osmdesatosm haléit).
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Podil na celkovych

Vyefinannl | o obilyeh vydajich

Druh finanénf podpory :
podpory (v K&)
(v %)

- | rozpottu CR

Podil nérodniho spolufinancovani ze statniho
387 066,44 15

Podil prispévku z Evropského socidlniho fondu 2193 376,44 85

Soukromé spolufinancovini 0 0

Celkové zptisobilé vydaje 2 580 442,88 100

—
.

Finan¢ni podpora je poskytovana v reZimu podpory podle ReZimu podpory pro Ceskou
republiku schvaleného Evropskou komisi dne 7. 5. 2009 (N236/2009) - ,Ceského
pfechodného ramce”. Celkova vySe podpory uvedena v &l. II1. odst. 2 nesmi v soudtu se
viemi vefejnymi podporami poskytnutymi v reZimu de minimis a soudasng se viemi
ostatnimi podporami poskytnutymi dle ,,Ceského ptechodného rimce v obdobi od 1.
ledna 2008 pfesahnout limit 500 060 EUR. Pfijemce se podpisem této Smlouvy Zavazuje,
Ze nepfijme podporu na stejné zphsobilé vydaje z jinych narodnich &i evropskych zdrojit.
V pfipadg, Ze Ptijemce realizuje projekt s partnery s finanénim pfispévkem, vztahuje se
tento limit na pifjemce a kaZdého partnera samostatng. Podil jednotlivych partnert na vysi
poskytnuté podpory pak stanovi Smlouva o partnerstvi, kterd tvofi pkilohu & 4 této
Smlouvy. Pro pfepoget hodnoty podpory z EUR na K& se vyuzivd ménovy kurz Evropské
centrdlni banky (viz &ast C Ufedniho v&stniku ES), ktery je platny v den poskytnuti
podpory, tedy v den nabyti G¢innosti této Smlouvy.

Vysi financni podpory poskytnuté podle ¢l. III odst. 2 neni mo¥né navysit. Pokud
skutetné vydaje na projekt pfekro¢i maximalni vy3i finaneni podpory, uhradi Ptijemce
gastku tohoto ptekroeni z vlastnich zdroji. Pokud budou skuteéné zpisobilé vydaje na
projekt niZsi nez maximdlni vySe finanéni podpory, &4stka finangni podpory se timémé
snizi.

Pfijemce je povinen pouZit prostfedky poskytnuté Poskytovatelem vyhradné na uhrazeni
zpusobilych vydajii nezbytnych k dosaZeni cilii projektu.

Ptijemce prohladuje, Ze finanéni podporu piijima.

Clinek IV
PODMINKY POUZITi FINANCNI PODPORY

Vztahy souvisejici s poskytnutim finan¢ni podpory die této Smiouvy se fidi dale zdkonem
¢. 250/2000 Sb., o rozpoltovych pravidlech tzemnich rozpoéth, ve zn&ni pozdé&jsich
ptedpisti (dale jen ,,zdkon &. 250/2000 Sb.*), zdkonem ¢&. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole
ve vefejné spravé a o zmeéne n&kterych zikoni (zdkon o finanéni kontrole), ve zn&ni
pozdgjsich pfedpisi (ddle jen ,zékon & 320/2001 Sb.“), zékonem &. 137/2006 Sb.,
o vefejnych zakdzkich, ve zn€ni pozdéjiich predpist (dile jen ,,zékon & 137/2006 Sb.“),
nafizenim Rady (ES) & 1083/2006 o obecnych ustanovenich o Evropském fondu
pro regiondlni rozvoj, Evropském socidlnim fondu a Fondu soudrinosti a o zruSeni
natizeni (ES) €. 1260/1999 (dale jen ,,nafizeni Rady (ES) €. 1083/2006%), natizenim Rady



(ES) &. 1081/2006 o Evropském socidlnim fondu a o zruSeni nafizeni (ES) &. 1784/1999
(dale jen ,nafizeni Rady (ES) ¢. 1081/2006), nafizenim Komise (ES) &. 1828/2006,
kterym se stanovi provadéci pravidla k nafizeni Rady (ES) €. 1083/2006 o obecnych
ustanovenich tykajicich se Evropského fondu pro regionalni rozvoj, Evropského
socidlniho fondu a Fondu soudrinosti a k nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES)
¢. 1080/2006 o Evropském fondu pro regiondlni rozvoj (déle jen ,,nafizeni Komise (ES)
& 1828/2006%), Rezimem podpory pro Ceskou republiku N236/2009 — Cesky pfechodny
rimec a daldimi platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky (ddle jen +CR“) a
Evropskych spoleéenstvi (dale jen ,,ES®).

. Pfijemce se zavazuje postupovat pfi vyuzivani finanéni podpory v souladu s Operaénim
programem Vzdé&lavani pro konkurenceschopnost (ddle jen ,,OP VK*) a jeho Providécim
dokumentem, pravidly Ptiru¢ky pro Zadatele o finanéni podporu z OP VK (déle jen
»Piirucka pro Zadatele”) a Piiru¢ky pro pfijemce finan¢ni podpory z OP VK (déle jen
»PHrucka pro pfijemce*), sdanymi relevantnimi metodickymi dopisy OP VK a
dale v souladu s touto Smlouvou a platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky. Tyto
dokumenty jsou pro piijemce a jeho partnery zdvazné ve znéni pfirucek platnych v den
nabyti ucinnosti této Smlouvy a jsou voln¢ dostupné na www.msmt.cz nebo na
http://opvk.kraj-lbc.cz.

. Neopravnénym  pouZitim prostfedkli finanéni podpory se dle zikona
&. 250/2000 Sb. pro ucely této Smlouvy rozumi zejména jakykoliv vydej prostfedki
finan&ni podpory na thradu ndkladii nesouvisejicich s realizaci projektu, ddle porugeni
podminek, za kterych byly finanéni prostfedky poskytnuty nebo nelze-li prokézat, jak byly
pouZity.

. ZadrZenim prostfedkd finanéni podpory se dle zdkona &. 250/2000 Sb. pro G&ely této
Smlouvy rozumi poruseni povinnosti vriceni nevyéerpanych prostiedki nebo prostfedki
neopravnéné pouZitych zpét na udet Poskytovatele ve Thiité stanovené Poskytovatelem.

. Neopravnéné pouziti prostfedkli finanéni podpory nebo zadrZeni prostfedkd finandni
podpory je poruSenim rozpoctové kazn€ podle § 22 zakona &. 250/2000 Sb. V pfipadé
poruseni podminek plynoucich pfijemci ze Smlouvy a jedna-li se o poruSeni rozpoétové
kidzné, bude finanéni podpora nebo jeji <¢ast na zaklad€ §22 zikona
¢. 250/2000 Sb., vyméhana Poskytovatelem.

. Pokud Pt{jemce neplni podminky plynouci z této Smlouvy, ale nejednd-li se ve smyslu
zékona €. 250/2000 Sb. o poruSeni rozpottové kazn€, ma Poskytovatel pravo od Pijemce
poZadovat, aby ve lhiit€, kterou Poskytovatel stanovi, poskytnuté finandni prostfedky &i
jejich €ést vratil na bankovni 0¢et Poskytovatele uvedeny v zhlavi této Smlouvy pod
variabilnim symbolem 1752201499, Tim neni dotéeno ustanoveni ¢lanku X této smlouvy.

Clinek V
OBECNE PODMINKY

. Finanéni podpora bude vyplacena pifjemci na Ghradu zplisobilych vydaji, které Piijemce
nebo jeho partner/partnefi vynaloZil/i nebo vynaloZi pfi realizaci projektu a které jsou
nezbytné pro jeho realizaci. Zplsobilé vydaje jsou definovidny v Pfiru€ce pro pfijemce
finanéni podpory z Operainiho programu Vzd€ldvani pro konkurenceschopnost.
Zpusobilé vydaje maji formu ptimych a neptimych naklada.



a. Pfimé ndklady mohou byt povaZovéany za zpisobilé pouze tehdy, pokud je
Ptijemce dotace doloZi kopiemi faktur nebo Gletnich dokladii stejné
diikazni hodnoty.

b. Nepfimé ndklady Pfijemce prokazuje procentudlnim pomérem vidi
zpisobilym pfimym nakladim skute¢n& vynaloZenym a prokizanym podle
pfedchoziho odstavce. Procentudlni pomér nepfimych nakladd &ini 18 %
zpusobilych pfimych nakladii skuteén& vynaloZenych a prokézanych podle
pfedchoziho odstavee sniZenych o vydaje na kiiZové financovani. Vydaje
ve formé nepfimych nakladi jsou povaZovany za zplisobilé ve vyii
odpovidajici procentni sazb& stanovené v pfedchozi v&ts.

. PHijemce je opravnén pouzit finan¢ni podporu pouze na vydaje, které jsou zpiisobilé ve
smyslu nafizeni Rady (ES) &. 1081/2006, Ptiru¢ky pro Zadatele a Prirutky pro piijemce,
které jsou uvedeny v Zidosti o finanéni podporu a které pijemci nebo n&kterému z jeho
partnerl vznikly nejdfive dnem zahdjeni realizace projektu s vyjimkou vydaji vzniklych
v souvislosti se zaloZenim a vedenim projektového uétu.

. Pifjemce je povinen pfi realizaci projektu dodrfovat udaje a skutednosti, které jsou
uvedeny ve schvalené Zadosti o finanéni podporu (pfiloha &. 1 této Smlouvy), ptipadné
v prohlaSeni o zm&néch projektu (ptiloha &. 2 této Smlouvy), zejména pak harmonogram
realizace a rozpodet projektu.

- Pijemce je opravnén provést pfesun finanénich prostfedki v ramci rozpo&tu projektu dle
pravidel uvedenych v Pfiruéce pro pfijemce, platné ke dni uzavieni této Smlouvy.
Vramei pfesuni nesmi dojit k pfekrofeni zdvaznych limitd jednotlivych kapitol véetns
ktiZového financovani.

. Pfijemce je oprivnén derpat prostiedky na vydaje svym charakterem zpusobilé
z Evropského fondu regiondlniho rozvoje na zaklad® tzv. k¥iZového financovani, a to az
do vySe 9 % celkovych zpisobilych vydajii rozpottu projektu.

. PHjemce je povinen udrzet kli€ové aktivity/vystupy projektu specifikované ve schvélené
Zadosti o finanéni podporu (pfiloha ¢. 1 Smlouvy) nejménd po dobu péti let ode dne
ukonéeni projektu dle €l. 11 odstavce 2 této Smiouvy a zajistit, Ze projekt neprojde po tuto
dobu podstatnou zménou definovanou v €l. 57 natizeni Rady (ES) &. 1083/2006.

. Pfijemce je povinen zajistit, aby po celou dobu realizace projektu vztahy mezi Pifjemcem
a jeho partnery odpovidaly podminkdm a principiim partnerstvi uvedenym v Piirugce pro
Zadatele a v Pfiru€ce pro pffjemce. Pifjemce je povinen k podpisu této Smlouvy predlozit
Poskytovateli finanéni podpory uzavienou smlouvu o partnerstvi, ktera vymezuje
vzajemné vztahy a role jednotlivych partner v projektu; P{jemce je povinen smlouvuy
pfedloZit k odsouhlaseni Poskytovateli pfed uzavienim této Smlouvy. Pjemce neni
opravnén se svymi partnery uvedenymi ve schvalené Zidosti o finanéni podporu uzavirat
v ramei tohoto projektu Z&dné smluvni vztahy, jejichZ pfedmétem jsou doddvky nebo
sluzby poskytnuté za Gplatu. Smlouva o partnerstvi, je-li relevantni,
je nedilnou sougdsti této Smlouvy, jeji original nebo ufedn& ovéfens kopie tvoii ptilohu
¢. 4.

a. Pfijemce je zérovedl povinen zajistit, aby partnerské smlouvy obsahovaly
podminky pro partnery o poskytnuti vefejné podpory v rezimu podpory
podle ,,g::ského plechodného ramce®, miru podpory a podil partnera na
zpusobilych vydajich projektu.



b. Poskytovatel sou€asné s timto pravnim aktem vyda pfjemci a pfipadnym
partnerim s finanénim pfispévkem Sd€leni o poskytmuti podpory podle
,Ceského pfechodného ramce®, které obsahuje informaci o datu poskytnuti
podpory, vyii poskytnuté podpory a charakteru podpory, a to jednotlivé pro
Ptijemce a kaZdého z partnerti s finan¢nim pfispévkem.

. Pfijemce neni opravnén ke dni uzavieni této Smlouvy a dale v priib€hu realizace Projektu
erpat na aktivity financované z finantni podpory poskytnuté podle této Smlouvy jiné
finanéni prostfedky z rozpod&tu Poskytovatele, izemnich rozpo&til, stitniho rozpoétu CR,
ze statnich fondd, ze strukturdlnich fondd EU nebo jinych prostfedkid EU, neZ jsou
prostiedky poskytnuté na zakladé této Smlouvy. O této skute€nosti doloZi P¥ijemce &estné
prohlaseni, které tvofi pfilohu €. 7 této Smlouvy.

Clanek VI
PLATEBNI A FINANCNI PODMINKY

. Pjemce se zavazuje, Ze¢ bude mit po celou dobu trvani projektu, a to aZ do doby
finanéniho vypofadani projektu, zfizen zvla$tni bankovni ufet nebo oddéleny podiadet
uréeny vyluéné pro tento projekt. Origindl nebo Ufedné ovéfena kopie smlouvy o zfizeni
takového GCtu tvofi piilohu €. 5 této Smlouvy a je jeji nedilnou sou€dsti. Pro ugely
kontroly je Pfijemce povinen zajistit vypisy z tohoto G¢tu. Tento Gcet nesmi byt zrufen
pfed doplacenim zavéreiné platby podle ¢1. VI odst. 12. Pifjemce je povinen vyse
uvedenym zavazat také partnera s finanénim p¥isp&vkem, pfi¢emZ specifikace bankovniho
¢ty bude uvedena ve Smlouvé o partnerstvi.

. Poskytovatel bude poskytovat pijemci finanéni podporu bezhotovostnim pfevodem na
et Pifjemce dle odstavee 1 tohoto €1, a to po &dstech ve vysi a ve Ihitach stanovenych
v &l V1. V souladu s § 28 odstavec 11 zakona €. 250/2000 Sb. obdrzi Pfijemce finanéni
prostfedky pfevodem prostfednictvim rozpotu jeho zfizovatele. Tzn., Ze finanéni
prostfedky budou poskytovany z rozpoétu kraje zfizovateli s i€elovym uréenim a &islem
zvlastniho G¢tu projektu.

. Do 30 kalenda¥nich dnii od uzavieni Smlouvy bude pfijemci poskytnuta na tento bankovni
et zélohova platba ve vysi 516 088,- K& tj. 20 % z celkovych zpisobilych vydaji
stanovenych touto Smlouvou nejdfive viak 30 kalendainich dnh pfed zahajenim realizace
projektu.

. Dal3i finanéni prostfedky budou pfijemci poskytovany po pfedloZeni Zadosti o platbu.
Zadost o platbu bude vyplnéna v informaénim systému Benefit7 a pfedloZena
v elektronické (napf. CD-R) i ti§téné podobg&. Spoledné se Z&dosti o platbu predklada
Pi{jemce kopie dokladl prokazujici uskuteénéné vydaje, pfisluinou monitorovaci zpravu a
piilohy poZadované podle Piiru¢ky pro piijemce.

. Prvni Z4dost o platbu miiZe P¥{jemce pfedloZit nejdiive s 1. monitorovaci zpravou. Pokud
Pt{jemce vy&erpal minimalné 70 % zalohové platby, miiZze pfedloZit Zadost o platbu spolu
s mimofddnou monitorovaci zpravou, pokud tato skute€nost nastala drive.

. Kazdou nasledujici Zadost o platbu miZe PHjemce piedlozit spolu s priib&Zznou
monitorovaci zprévou. Pokud Pi{jemce vyferpal 70 % poskytnuté zalohy
a 100 % vSech pfedchozich poskytnutych plateb, je oprdvnén predloZit Zadost o platbu
spolu s mimofadnou monitorovaci zpravou, pokud tato skutenost nastala dfive



10.

11.

12.

13.

14.

1.

Pokud Poskytovatel Zadost o platbu piedloZenou spolu s pifslusnymi doklady a pfisluSnou
monitorovaci zpravou schvili, bude poskytnuta pfijemci do 10 pracovnich dnii od jejiho
schvéleni Poskytovatelem dal$i platba ve vy3i rovnajici se soultu zpisobilych vydaji
uvedenych v posledni predloZené Zadosti o platbu, nejvyse viak v takové vysi, aby soudet
viech prostiedkt dosud poskytnutych pifjemci nepresahl 90 % celkovych zpisobilych
vydaji projektu uvedenych v této Smlouve.

Zbyla &ast zplsobilych vydaji bude proplacena aZ po ukoneni celého projektu po
predloZeni zdvére&né monitorovaci zpravy, zdv€reéného vyictovani projektu véetné pfiloh
pozadovanych v PHiruéce pro pfjemce a Zddosti o zavérecnou platbu.

Radné predloZena &i opravend Zidost o platbu je povaZovana za schvilenou v piipade, Ze
Pi{jemce k Zadosti o platbu, monitorovaci zpravé, pfipadng jejim pfiloham, neobdrzi do 20
pracovnich dnii od jejiho doruceni Poskytovateli Zadné pfipominky. Lhita zafina béZet
dnem nasledujicim ode dne dorudeni.

Pifjemce se zavazuje v piipadé nesrovnalosti (zejména v pfipadé poruSeni zikona
&. 137/2006 Sb.), kdy se soudasné nejednd o porueni rozpoctove kazn€, na zikladé vyzvy
Poskytovatele, vratit pom&mou ¢&ist nebo plhou vySi poskytnuté finanéni podpory
odpovidajici nesrovnalosti na uréeny ucet dle pokynii Poskytovatele do 30 pracovnich dnil
od dorudeni vyzvy. Za okamZik dorudeni se v pfipadé pochybnosti povaZuje 10. pracovni
den po uloZeni na poSté.

Pokud Poskytovatel zjisti, Ze pfedloZend Zidost o platbu nebo monitorovaci zprava je
neuplna nebo obsahuje formalni nedostatky, informuje Pffjemce pisemn& (dopisem nebo
prostfednictvim elektronické posty) o techto nedostatcich. Piijemce se zavazuje
bezodkladné Zadost doplnit nebo opravit, a to ve Ihité nejpozdéji do 15 pracovnich dnii od
dorudeni pfipominek.

Pokud Poskytovatel schvali Zadost o zav&recnou platbu, pfedloZenou spolu s celkovym
vylétovanim vydajii projektu, se zdvérenou monitorovaci zprdvou a u projektu
s piisp&vkem rovnym nebo vy3§im nez 3 000 000,- K¢ se zpravou auditora, bude piijemci
zasléna zavérena platba finandni podpory do 30 pracovnich dnii od schvéleni zdvéretné
¥4dosti o platbu, Zavéredna platba finanéni podpory bude poskytnuta ve vysi rovnajici se
soudtu zplisobilych vydaji uvedenych v zavéreéné zadosti o platbu. Soudet prostiedkt
poskytnutych celkem pfijemci nesmi pfesihnout celkovou maximalni vysi financni
podpory uvedenou v této Smlouve.

Dnem ukondeni financovdni projektu je den vyplaceni zavéreéné platby ze strany
Poskytovatele na et Pijemce nebo den vraceni prostfedki finan¢ni podpory, které byly
pfijemci poskytnuty jako zilohovd platba a nebyly vyuctovany v zavéreCné Zadosti
o platbu, na téet Poskytovatele.

Zavéretna Zadost o platbu musi byt ptedloZena nejpozdgji do dvou mésich od ukongeni
realizace grantového projekiu.

Clanek VII
SPECIFICKE ZAVAZKY PRIJEMCE

Ptijemce je povinen vést G&etnictvi v souladu se zékonem €. 563/1991 Sb., o i€etnictvi, ve
znéni pozdé&jSich predpisd, nebo dafiovou evidenci podle zdkona €. 586/1992 Sb., o danich
z ptijmi, ve znéni pozdg&jlich predpisi. Pokud Pffjemce povede dafiovou evidenci, musi



pfislusné doklady prokazujici néklady souvisejici s projektem spliiovat piedepsané
nédleZitosti uetniho dokladu dle § 11 zdkona &. 563/1991 Sb., o Glemictvi, ve znéni
pozdéjsich predpisi. Tyto doklady musi byt sprévné, uplné, prikazné, srozumitelné a
musi byt vedeny priib&Zné pisemné chronologicky zplisobem zarudujicim jejich trvalost
dle pravidel stanovenych v P¥iru€ce pro pfijemce. Piijemce touto povinnosti zavéze i
partnery projektu,

. Pfijemce se zavazuje vést odd&lené Gletnictvi (napf. analytickymi &ty nebo G&etnim
stiediskem) nebo oddélenou datiovou evidenci o viech Utetnich pfipadech vztahujicich se
kprojektu a dale se zavazuje oznafovat Getni doklady souvisejici s projektem
registratnim &islem projektu a zkricenym nazvem projektu. Pfijemce se dale Zavazuje
timto smluvné zavazat své partnery s finanéni G&asti.

. Pifjemce se zavazuje pisemné poskytnout Poskytovateli nebo Ridicimu organu na jejich
Zadost jakékoliv dopliiujici informace souvisejici s realizaci projektu, a to ve 1hit& jimi
stanovené. Touto povinnosti zavaze i partnery projektu.

. Pfijemce se zavazuje Poskytovateli pisemné oznimit jakoukoliv zménu projektu dle
ptehledu v Pfiru¢ee pro piijemce nejpozdéji v nejbliz$i monitorovaci zprave. V piipadech
podstatnych zm&n definovanych Piirutkou pro pifjemce je Ptijemce povinen poZadat
Poskytovatele o souhlas s provedenim zmén, a to pted jejich uskutednénim.

Pifjemce se zavazuje fadn& uchovavat origindl Smlouvy a jejich pipadnych dodatki
veetn& piiloh, veskeré originaly ucetnich dokladd a origindly daldich dokumentt
souvisejicich s realizaci projektu, pokud jimi disponuje nebo jejich kopie do roku 2025,
pokud Cesky pravni fad nestanovuje lhitu del¥i, soudasn& viak nejméné t# roky od
ukonéeni nebo ¢asteéného uzavieni programu. Vyse uvedené dokumenty a G&etni doklady
budou uchovény zplsobem uvedenym v zédkon& &. 563/1991 Sb., o G&etnictvi, ve zn&ni
pozd&j3ich pfedpist a v zdkoné &. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé a o zméng
ne€kterych zékond, ve zn&ni pozd&jsich predpisi, a v souladu s dal§imi platnymi pravnimi
predpisy CR. Ptfjemce je dile povinen uchovévat tetni zaznamy vztahujici se k projektu
v elektronické podob€. Ve smlouvich uzaviranych s partnery a dodavateli projektu
Piijemce zavéZe témito povinnostmi i partnery a dodavatele projektu.

Piijemce je povinen pfi zadivani vefejnych zakazek uskuteditovat zaddvéni v soulady
s podminkami stanovenymi zdkonem ¢&. 137/2006 Sb., a v piipadg, Ze se na n&j tento
zikon nevztahuje, uskuteiiovat zadavani vefejnych zakizek v souladu s podminkami
stanovenymi Pfiru¢kou pro pifjemce. Touto povinnosti zavaZe i partnery projektu.

Plijemce je povinen s finantnimi prostfedky poskytnutymi na zaklad® této Smlouvy
nakladat v souladu spridvnimi pfedpisy, sprivng, hospodamné, efektivné a tvédelns.
Vymezeni t&chto pojmii obsahuje ustanoveni § 2 zdkona o &. 320/2001 Sb. P¥ijemce je
povinen zavazat smluvné nebo jinym vhodnym zplsobem k plnéni této povinnosti
partnery projektu.

Po celou dobu realizace projektu je P¥jemce povinen dodr¥ovat prévo CR, ES, a politiky
Evropskych Spoledenstvi, zejména pravidla hospodéiské soutéZe, platné predpisy
upravujic{ vefejnou podporu, pravidla zadavani vefejnych zakézek, principy ochrany
Zivotniho prostfedi a prosazovani rovnych piileZitosti. Pi{jemce se zavazuje smluvng
zajistit, aby tuto povinnost dodrZovali také viichni partnefi po celou dobu realizace
projektu.
. Pfijemce je povinen nakladat s veskerym majetkem ziskanym byt i jen éaste¢né z finanéni
podpory dle této Smlouvy spééi fadného hospodate, zejména jej zabezpetit proti
po3kozeni, ztraté nebo odcizeni. Pifjemce neni oprivnén majetek spolufinancovany



z finanéni podpory zaté¥ovat v&cnymi pravy, majetek prodat ani jinak zeizit. Touto
povinnosti zavaZe i partnery projektu na dobu trvani a udrZitelnosti projektu.

10. Pfijemce se zavazuje neprodlené informovat Poskytovatele o uloZeni povinnosti vratit
finanéni podporu nebo jeji &ast zjinych divodd neZ je finan&ni vyporadani
s Poskytovatelem a pisemné oznadmit ka?dé poruseni rozpodtové kézné ve smyslu zdkona
€. 250/2000 Sb., a to nejpozdé&ji do 10 pracovnich dnii ode dne, kdy toto porugeni zjistil.

11. Pfijemce se zavazuje uskutedtiovat propagaci projektu v souladu s naiizenim Rady (ES)
¢. 1083/2006 a natizenim Komise (ES) &. 1828/2006 a pravidly stanovenymi v Pfirudce
pro pifjemce. V pfipadé vyddvéni propagatnich materidli je Pkijemce povinen tyto
materidly oznalovat v souladu s Manuélem vizuélni identity OP VK. Pifjemce je povinen
oznatit mistnosti, ve kterych je projekt realizovan, logem ESF a vlajkou EU. Touto
povinnosti Pfijemce zavaZe i partnery projektu.

12. Pfijemce se zavazuje béhem realizace napifiovat monitorovaci indikdtory uvedené
v pfiloze €. 3 této Smlouvy. Vykazované indikétory se musi opirat o prikaznou evidenci
vedenou Pi{jemcem nebo partnerem projektu. P¥{jemce a partner musi p¥i shroma¥d'ovéni
udaji potfebnych pro dokladovani monitorovacich indikatord postupovat v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy upravujicimi ochranu osobnich udaji, zejména zakon &.
101/2000 Sb., o ochrané osobnich idajii a 0 zméné& nékterych zakond.

13. Pifjemce je povinen Poskytovateli pfedklidat monitorovaci zpravy dle pravidel
stanovenych v Pfiru&ce pro ptijemce:

* prvni prib&inou monitorovaci zprivu o realizaci projektu predklids Piijemce
nejpozdéji do 30 kalendafnich dnii po uplynuti prvnich 3 mésici od data zahéjeni
realizace projektu uvedeného ve Smlouve. KaZd4 nasledujici pritb&#n4 monitorovaci
zprava se predklada nejpozd&ji do 30 kalendafnich dnii po uplynuti dalSich 6 mé&sica
realizace projektu;

= zéve&renou monitorovaci zprévu o projektu, kterd musi byt nejpozdéji predloZena do 2
mésict od ukon€eni realizace projektu dle této Smlouvy.

14. Ptijemce je povinen nejpozd¥ji do 2 mésicd po uplynuti jednoho roku od ukondeni
realizace projektu a dale pak kazdy nisledujici rok do uplynuti p&ti let od ukondeni
realizace projektu zasilat Poskytovateli monitorovaci zprévu o udr¥itelnosti projektu,
(tj. realizaci aktivit/vystupl uvedenych v Zadosti o finanéni podporu v ramei udr¥itelnosti
projektu), véetné viech dokladi prokazujicich v ni uvedené skute¢nosti.

15. Prijemce je povinen v souladu se zdkonem ¢&. 320/2001 Sb., nafizenim Komise (ES)
¢. 1828/2006, kterym se stanovi provad&ci pravidla k natizeni Rady (ES) &. 1083/2006 a
v souladu s dal§imi pravnimi ptedpisy CR a ES umoznit vykon kontroly viech dokladi
vztahujicich se k realizaci projektu, poskytnout osobam opravnénym k vykonu kontroly
veSkeré doklady souvisejici s realizaci projektu, umoZnit pribéiné ovéfovani souladu
Udaji uvadénych v monitorovacich zpravich se skuteénym stavem v mist€ realizace
projektu a poskytnout sou¢innost viem osobdm opravnénym k provadéni kontroly. Témito
opravnénymi osobami jsou Poskytovatel a jim povéfené osoby, Gzemni finanéni organy,
Ministerstvo 3kolstvi, mlideZe a t&lovychovy, Ministerstvo financi, Nejvyssi kontrolni
ufad, Evropskd komise aEvropsky G&etni dviir, p¥ipadné dali{ organy opravnéné
k vykonu kontroly. P¥{jemce ma dile povinnost zajistit, aby obdobné povinnosti ve vztahu
k projektu plnili také dodavatelé a partnefi projektu.

16. Pifjemce se zavazuje Poskytovatele do 15 pracovnich dnii informovat o vSech kontrolich
provedenych podle pfedchoziho odstavee ze strany jinych subjektii nez Poskytovatele, o



17.

18.

19.

20.

viech uloZenych népravnych opatfenich, kterd jsou vysledkem téchto kontrol a o jejich
splnéni.

Ptijemce je povinen pii kontrolach pfedeviim prokazat, Ze vykadzané vydaje jsou skuteéné,
Ze produkty nebo sluzby byly poskytnuty v souladu s touto Smlouvou, Ze Zidosti Piijemce
o platbu jsou sprévné a Ze operace a uskuteénéné vydaje jsou v souladu s privnimi
ptedpisy CR a EU.

Pf{jemce je povinen realizovat népravna opatfeni, kterd mu byla uloZena opravnénymi
subjekty na zdklad& provadénych kontrol, a to v poZadovaném terminu, rozsahu a kvalité.
Pifjemce je dile povinen informovat o splnéni napravnych opatfeni toho, kdo tato
napravna opatfeni uloZil.

Pfijemce se zavazuje neprodlen? ozndmit Poskytovateli viechny zmény a skutetnosti,
které maji vliv na plnéni této Smlouvy, nebo skutecnosti s ni souvisejici. Jedna se zejména
o zmé&nu majetkopravniho postaveni, zménu rozpo€tu projektu, pfedpoklidané &asové
posuny realizace projektu, zménu povinnosti Pi{jemce k platbé DPH, sniZeni zikladniho
jméni, zahdjeni insolvenéniho fizeni, jehoZ pfedmétem je pfijemciiv ipadek nebo hrozici
tpadek ve smyslu zdkona &. 182/2006 Sb., o upadku a zptsobech jeho feSeni, ve znéni
pozdéj§ich pfedpisl, pravni nastupnictvi, zmény ndzvu Pifjemce, obchodni firmy nebo
sidla apod.

Ptijemce je povinen vést o projektu informace v evidencnim systému RISA MANAGING,
a to v nasledujicim rozsahu: zdkladni popis projektu a kli€ovych aktivit; Pfijemce
projektu; partnefi projektu; realizaéni tym projektu, véetné kontaktnich adajt; kalendaf
aktivit, zejména konferenci, seminéid, kurzd apod.; aktuality o prib&hu realizace projektu
aktualizovane alespon jednou mésicné.

Clinek VIII

PREDCASNE UKONCENI PROJEKTU

. Pfedéasné ukondeni projektu Pi{jemcem

a. Pfijemce miZe ze zavainych divodi podat navth na pfed¢asné ukondeni realizace
projektu pisemné krukdm Poskytovatele formou nivrhu dodatku ke Smlouvé.
Soudasti navrhu musi byt podrobné zdiivodnéni a stanoveni lhiity pro uzavieni aktivit
projektu (nejvySe viak dvoumésitni) — tato lhta pofind bé&Zet dnem uzavien{
prislusného dodatku ke Smlouvé.

b. Pfijemci budou v ptipadé akceptace ndvrhu na pfed¢asné ukondeni realizace projektu a
uzavieni pfislu$ného dodatku ke Smlouvé proplaceny finanéni prostiedky za tu &ast
projektu, které jiz byla provedena v souladu s touto Smlouvou, s tim, Ze Poskytovatel
miZe podminit vyplaceni pomémé Casti finanéni podpory nebo ponechéni si jiz
vyplacené ¢asti finanéni podpory Pf{jemcem alespoii {asteénym dosaZenim cilt
projektu odpovidajicim vynaloZenym prostfedkiim. Nérok Piijemce na proplaceni
prostfedkd bude posuzovan individualné.

c. Poskytnutd zaloha a prib&zné platby musi byt fddn€ vyactovany a prostiedky
nevyuZité ve prosp&ch projektu do jeho ukonéeni musi byt do 20 pracovnich dnd po
ukondeni projektu vraceny Pifjemcem na ucet Poskytovatele.

d. Neopravnéné pred¢asné ukondeni realizace projektu (nebudou-li dodrZeny vyse
uvedené podminky ptred€asného ukonleni projektu) bude povaZovéno za porueni
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podminek této Smlouvy. V takovém piipadé je Pijemce povinen neopravnéné
vyplacené finanéni prostfedky vratit v pIné vy3i a ve lhiité stanovené Poskytovatelem.

2. Pfedtasné ukonceni projektu Poskytovatelem finanéni podpory

a. Poskytovatel je oprévnén v odiivodnénych pipadech preventivng zastavit prib&zné
platby pfijemci a v pfipad€, Ze nedojde k napravé zjisténych nedostatkt ve stanovené
Ihiité, mize Smlouvu vypovédét s dvoumasiéni vypovédni Ihitou na ukondeni aktivit
projektu. Tato lhiita potind b&Zet dnem dorudeni vypovédi pFijemci. Narok Prijemce
na proplaceni zplsobilych vydajii ve vysi, kterd odpovidd hodnotd dokondené &asti
projektu, je posuzovan Poskytovatelem individudlng.

b. PribéZzné Zidosti o platby musi byt fadn& vyhdtovany a prostfedky nevyuZité ve
prospéch projektu do jeho ukonceni musi byt do 20 pracovnich dnii po ukondeni
projektu vriceny Pfijemcem na uéet Poskytovatele.

Clanek IX
ODSTOUPENI OD SMLOUVY, UKONCENI SMLOUVY DOHODOU

1. Poskytovatel miZe od téio Smlouvy okamyzit&, bez poskytnuti dodateéné Ihity k Zjednani
napravy, odstoupit, jestlize Ptijemce:

a. Bezdiivodné, dlouhodobg a opakované neplni nékterou ze svych povinnosti uvedenych
ve Smlouve, napf. nepodéva priibézné monitorovaci zpravy, ¥adosti o platby a to ani
be&hem 20 pracovnich dni nasledujicich po dorudeni pisemné vyzvy pfijemci,
sméfujici k ndpravé pinéni jeho povinnosti, p¥ipadng v této Ihité nepods uspokojivé
vysvétlen;

b. nenaplni monitorovaci indik4tory ve stanovené dobé:
¢. je v upadku nebo v likvidaci nebo v jiné podobné situaci smé&tujici k jeho zaniku;

d. zméni pravni formu, aniZ by predloZil ke schvaleni ¥4dost o schvéleni podstatnych
Zmén v projektu;

e. uvedl do Smlouvy nepravdivé nebo netiplné uidaje, které mohou mit podstatny vliv na
dosazeni u¢elu Smlouvy die ¢1. IT odst. 2 a toto bude kontrolou zji§téno;

f. se dopusti finantnich podvodii nebo jinych nekalych jednéni souvisejicich s realizaci
projektu a kontrola toto zjisti;

g. dopusti se on, jeho statutirni orgén nebo jeho zaméstnanec trestného &inu, jehoz
skutkovd podstata souvisi pfimo &i nepfimo s realizaci projektu a byl za néj
pravomocné odsouzen;

h. projekt jiz nespliiuje podminky, za nichZ byla finanéni podpora pfidélena a Pijemce
podpory nenavrhne jeho uspokojujici medifikaci k dosazeni ptivodnich cili projektu.”

2. Poskytovatel je déle opravnén odstoupit od Smlouvy z ditivodu porudent jinych smluvnich
povinnosti, jestlize Pf{jemce nezjedna jejich napravu ani na zaklads vyzvy Poskytovatele
ve lhité ve vyzve stanovené.

3. Odstoupeni mus{ byt pisemné, musi v ném byt uvedeny divody odstoupeni, a musi byt
prokazatelné doru€eno druhé smluvni strang. Odstoupeni se stava udinnym dnem jeho
dorugeni Pfijemci. Pokud nenf druhou stranou odstoupeni od Smlouvy ptevzato, povaZzuje
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se za okamZik den doruceni. Za okamZik doruen{ se v ptipadé pochybnosti povazuje den
marného uplynuti lhity pro vyzvednuti doporu¢ené zasilky na post€ (tj. 10 denni lhity
bézici ode dne prvniho pokusu o dorugeni). Timto ustanovenim neni dotéeno dorucovani
pifjemci ve smyslu zédkona o elektronickych tkonech a autorizované konverzi dokumentt
zakona ¢. 300/2008 Sb.

. Odstoupenim od Smlouvy se tato Smlouva rusi. V takovém pfipadé€ je Pfijemce povinen
vratit poskytnutou finanéni podporu ve vysi viech doposud proplacenych prostéedki ve
1haté, kterou uréi Poskytovatel.

. Odstoupenim od této Smlouvy nezanikd pravo na nahradu Skody nebo na uplatnéni
smluvni pokuty ve smyslu €1. X této Smlouvy.

. Smlouvu lze ukon¢it rovnéZ dohodou obou smluvnich stran. Takové dohoda musi byt
pisemna a musi vni byt uvedeny duvody, které vedly k ukondeni Smlouvy véetné
vzajemného vypofadani prav a zavazka.

Clanek X
SANKCE

. Pokud Piijemce pouZije finanéni podporu (pfipadné jeji €ast) k jinému Gdelu, neZ na
zpiisobilé vydaje projektu, nebo neprokaze-li Gcel jejtho pouZiti, povazuje se tato podpora
(pfipadné jeji &dst) za neopravnéné pouZité prostiedky a Poskytovatel uloZi Ptfjemci podle
§ 22 zakona ¢&. 250/2000 Sb. {nevztahuje-li se na P¥ijemce § 28 tohoto zdkona) odvod do
svého rozpottu ve vy§i &astky neoprdvnéné pouZitych prostfedk spolu s povinnosti
zaplatit penéle dle pravidel stanovenych uvedenym zdkonem. Pfijemce je povinen uloZeny
advod spolu s pendle odvést do rozpo&tu Poskytovatele v Poskytovatelem stanovené lhiits.

. V pfipadé zadrZeni prostfedki finan¢ni podpory uloZi Poskytovatel PHjemci podle § 22
zakona &. 250/2000 Sb. (nevztahuje-li se na Ptijemce § 28 tohoto zakona) odvod do svého
rozpodtu ve vysi Castky zadrzenych prostfedki spolu s povinnosti zaplatit pendle ve vysi 1
promile denné ze zadrzenych prostfedkd, nejvySe viak do vyde této Castky. Piijemce je
povinen uloZeny odvod spolu spendle odvést do rozpoltu Poskytovatele
ve Poskytovatelem stanovené Ihiité. Penale se pocita ode dne nasledujiciho po dni, kdy
doslo k poruSeni rozpoétové kizn&, do dne, kdy byly prostfedky odvedeny na projektovy
ucet. Pendle, které v jednotlivych pfipadech nepfesahne 1 000,- K&, se neuloZi.

. Pokud Poskytovatel zjisti, Ze existuje podezieni na nesrovnalost ("irregularity") ve smyslu
nafizeni Rady (ES) &. 1083/2006, je opravnén pozastavit ptijemeci dal¥i platby.

. Nesrovnalosti se rozumi porueni pfedpisu Evropskych Spoledenstvi nebo predpisi CR
v disledku jednani nebo opomenuti hospodafského subjektu, které vede nebo by mohlo
vést ke ztraté v souhrnném rozpoétu EU nebo ve vefejném rozpoctu CR, a to zapodtenim
neopravnéného vydaje do souhrmného rozpoétu EU nebo do vefejného rozpoétu CR.
Z hlediska pfijemce je nesrovnalosti jakékoli poruSeni smluvnich podminek stanovenych
touto Smlouvou, podminek stanovenych Priru¢kou pro piijemce a viech nafizeni Komise
(ES), tykajicich se cerpani finan¢nich prostfedk@i ze Strukturdlnich fondi a Fondu
soudrznosti.

Pii podezieni na nesrovnalost pfi realizaci Projektu Poskytovatel nebo fidici organ mize

provést kontrolu na misté u Pfijemce a pfi zjist€ni nesrovnalosti uloZit napravna opatieni
nebo pfipadné sankce, podle charakteru zji§téné nesrovnalosti.
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5.

Pokud Pfijemce nenaplni vysledky a vystupy meonitorovacich indikétort uvedenych
v Zadosti o finanéni podporu ve stanovenou dobu a Poskytovatel od této Smlouvy
neodstoupi, je opravnén poZadovat po pifjemci smluvni pokutu ve vy3i:

a. 35 % ze viech dosud proplacenych prostfedki projektu za nenaplnéni Jjakéhokoliv
monitorovaciho indikdtoru vystupu uvedeného v &ldnku X, odstavci 6 o nejvyse 15
% (v€etng) z pldnované hodnoty indikatoru stanovené v projektové Zadosti;

b. 30 % viech dosud proplacenych prostfedku projektu za nenaplnéni jakéhokoliv
monitorovaciho indikatoru vystupu uvedeného v &lanku X, odstavei 6 v rozmezi
15 % az 50 % (v&etng) z pldnované hodnoty indikétoru stanovené v projektové
Zadosti;

c. pokud nenaplnéni jakéhokoliv monitorovaciho indikatory vystupu uvedeného
v €lanku X, odstavci 6 presahne 50 %, Poskytovatel od Smlouvy vidy odstoupi a
dale bude Poskytovatel postupovat dle &lanku IX této Smlouvy.

Ustanoveni ¢lanku X, odstavee 5 se vztahuje na monitorovaci indikétory: 07.41.00 Poget
podpofenych osob celkem, 06.43.10 Podet nové vytvotenyeh/inovovanych produktii,
06.43.12 Polet nové vytvofenych/inovovanych produktii s komponentou ZP, 06.43.13
Polet nové vytvofenych/inovovanych produkti s komponentou ICT, 07.46.00 Poget
Uspein€ podpofenych osob (bez daliiho déleni), a to jednotlivé.

VySe uvedené sankce se tykaji nespln&ni kazdého jednotlivého vySe uvedeného
indikdtoru. V piipadé nesplnéni vice indikatord se procentudlni sankce za Jjednotlivé
indikatory séitaji.

Pro vypocet smluvni pokuty podle &l. X, odst. 5, pism. a), b), ¢) této Smlouvy se ma za to,
Ze kaZdy z monitorovacich indikatord ma stejnou vahu.

Pokud Pi{jemce nepfedloZi zavérednou Zadost o platbu a zavérednou monitorovaci Zprévu
o realizaci projektu do dvou mésich od ukon&eni realizace projektu, je Piijemce povinen
zaplatit Poskytovateli smluvni pokutu ve vys§i 1 %o (jednoho promile) z celkovych
zpusobilych vydaji projektu za kazdy den prodleni.

10. Za jednotlivé porudeni ostatnich povinnosti Pijemce zaplati Poskytovateli &4stku ve vysi

11.

2 % z maximélni vySe dosud poskytnuté finanéni podpory.

Pokud Pifjemce nezajisti po skondeni financovani projektu  napliiovani
a udrZovani aktivit a hodnot vystupi projektu v souladu s projektovou Zadosti, je
Poskytovatel opravnén poZzadovat navriceni adekvatni &4sti poskytnutych finangnich
prosttedki.

Clinek XI
AUTORSKA PRAVA A OBCHODNI TAJEMSTVI

Pifjemce déva touto Smlouvou Poskytovateli souhlas s vyuZivinim idajli o projektu a
poskytovani informaci o projektu tfetim osobdm v rozsahu nezbytném pro tugely
administrace globdlniho grantu (ukladdni informaci o projektu a ptijemci do vedeni
informaéniho systému Monit7+, apod.) a pro Ugely informovanosti a publicity
specifikovanymi v pfislusnych préavnich ptedpisech, predeviim v zakong &. 106/1999 Sb.,
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o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjSich ptedpisil, a v nafizeni Komise
(ES) €. 1828/2006.

. Je-li monitorovacim indikatorem pocet nové vytvofenych/inovovanych produktd, je
Piijemce povinen bezplatné viechny nové vytvofené produkty nebo jejich kopie (vidy vie
vjednom vyhotoveni, podle povahy produktu bud v pisemné form& nebo
na elektronickém nosi¢i) pfedat do vlastnictvi Poskytovatele, a to nejpozdéji spolu se
zavéreénou zpravou. Poskytovatel je oprdvnén pfedané produkty uchovévat, vyuZivat,
zpiistupiiovat tfetim osobdm a §ifit bezplatn€, a to v asoveé, Gzemné a mnoZstevné
neomezeném rozsahu. Pi{jemce je povinen umozZnit volné vyuzZiti t€chto produkti.

Clanek XIT
ZAVERECNA USTANOVENT{

. Pfijemce prohlasuje a svym podpisem stvrzuje, Ze
a. viechny udaje uvedené v této Smlouvé jsou pravdivé a Uplné;

b. je si védom ndsledkd vzniklych uvddénim nepravdivych nebo neuplnych udaja,
které by vedly k pfipadnému neopravnénému Eerpéni finanéni podpory.

. Predasné ukonéit projekt mize Pfijemce nebo Poskytovatel pouze zdivodi a za
podminek stanovenych v této Smlouvé nebo Priru¢kou pro pfijemce.

. Pijemce souhlasi se zvefejnénim informaci o pribéhu realizace projektu, jeho cilech a
vysledcich jako nastrojich pro zaji§téni informovanosti o pfinosech poskytované finanéni
podpory.

. Veskeré zmény nebo dopliiky této Smlouvy mohou byt provedeny pouze formou
pisemného &islovaného dodatku podepsaného obéma smluvnimi stranami.

. Pfijemce souhlasi se zvefejnénim Gdaji na internetovych strankich Poskytovatele podle
zdkona &. 106/1999 Sb., o svebodném pfistupu k informacim, ve znéni pozd&jsich
predpist, a to vrozsahu: jméno/nizev/obchodni firma, adresa trvalého bydlist&/sidlo,
tdaje o projektu dle ¢l. IT odst. 2 této Smilouvy, dale celkové vydaje projektu, celkové
zpusobilé vydaje projektu a vyse finan¢ni podpory ze strukturalnich fondii a narodnich
vefejnych zdroja.

6. Smlouva nabyva platnosti a G¢innosti ke dni jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami.

7. Tato Smlouva je vyhotovena ve tfech vyhotovenich s platnosti origindlu, z nichZ dvé

vyhotoveni obdrZi Poskytovatel a jedno vyhotoveni Piijemce.

. Smluvni strany shodn€ prohlasuji, Ze si tuto Smlouvu pied jejim podpisem fadné predetly,
Ze byla uzaviena po vzdjemném projednani podle jejich pravé a svobodné vile, uréitg,
vazn¢ a srozumitelng, nikoli v tisni za ndpadné€ nevyhodnych podminek. Smluvni strany
potvrzuji autenti¢nost této Smlouvy svym podpisem.

. Dolozka platnosti pravniho Ukonu dle § 23 zdkona €. 129/2000 Sb., o krajich (krajské
ziizeni), ve znéni pozd&jsich pfedpisi: O poskytnuti dotace a uzavieni této Smlouvy
rozhodlo Zastupitelstvo Libereckého kraje svym usnesenim &. 284/10 ze dne 21. 9. 2010.
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10. Nedilnou soudasti této Smlouvy jsou nasledujici p¥ilohy:
PRILOHA ¢. 1: Kopie schvilené Zadosti o finanéni podporu z OP VK

PRILOHA &. 2: ProhlaZeni o zme&nach v projektu v&etn& upraveného rozpottu
PRILOHA &. 3: Monitorovaci indikatory vysledki a vystupt
PRILOHA &. 4 Original nebo ovéfena kopie smlouvy o partnerstvi
PRILOHA &. 5: Ovétend kopie smlouvy o zfizeni Gétu
PRILOHA &. 6 Seznam dokumenti, kterymi je pifjemce povinen se Fidit
PRILOHA ¢&. 7 Cestné prohlageni o bezdluznosti viii organéim stétni Spravy a
samospravy a zdravotnim pojistovndm a o nederpani dotace na
realizaci aktivit projektu z jinych zdroji
PRILOHA &. 8: Cestné prohl4seni Pijemce, Ze se podnik nenachazi v obtiZich a
o poskytnutych podporich
Za Poskytovatele: Za Pi{jemce:
V Liberci dne ... 22,711 200

naméstek hejtmana

ventrum vzdélanosti Libereckého kraje -
zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii, pfispévkova organizace
460 01 Liberec, Masarykcova 18
IC: 71229230, DIC: CZ71229230
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Priloha ¢. 1

Kopie schvalené Zadosti o finanéni podporu z OP VK






Unikéatni kéd Zadosti:

I. Souhrnné informace o projektu
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Cislo operaéniho programu:
Nazev operaéniho programu:
Cislo prioritni osy:

Nazev prioritni osy:

Cislo oblasti podpory:
Néazev oblasti podpory:
Cislo podoblasti podpory:
Nazev podoblasti podpory:
Cislo vyzvy:

Nazev vyzvy:

Typ projektu:

Kéd prioritniho tématu:

Nézev prioritniho tématu:

Typ Uzemi:

Projekt

CZ.1.07

OP Vzdélavani pro kenkurenceschopnost
7.3

Dalsi vzdélavan(

7.3.2

Podpora nabidky dalsiho vzdélavani

02

Liberecky kraj - Vyzva &. 2 pro GP - oblast podpory 3.2
grantovy

73

Opatienl na zvySeni celoZivotnl UCasti na vzdélavani a odbomné pfipravé, mimo
jiné prostfednictvim opatfeni zaméfenych na sniZeni poctu osob s
nedokongenym vzdélanim, ukon&eni rozdélovani pfedmétl na zakladé rozdill
mezi muzi a Zenami a zvySovani dostupnosti a kvality zakladniho, odborného a
terciamlho vzdé&lavani a odborné pfipravy

Mésto

Nazev projektu:
Zkraceny nazev projektu:
Nazev projektu anglicky:

Predpokiadané datum
zahéjeni projektu:

Predpokladana doba trvani projektu v mésicich:

Typ aéetni jednotky:

U&etni osnova:

Celkové zplisobilé naklady projektu:

01.10.2010

Konkurenceschopnost pro slévace v Libereckém kraji
Vzdélavani slévatl 2

Competitiveness for Foundryman in Liberec Region

Predpokladané datum

ukonéeni projektu: 30.09.2012

240

Pro USC, PO, SF a 0SS

410/2009 Sh./701-704 (FZ 07/2009)
2 845 376,48

o *"' o ] | =
2= i i 7
Y r
“wad® | y -
: : SINISTL PO T U A T [
EVROPSHA UNIE kel ey o A e i e

Zadost findlnd ulcZena v IS BENEFIT7 dne:

vytisknuto dne: 07.05.2010

>

07.05.201C 07:47 Unikéatni k1li&: 18v42P@a@l

INVESTICE DD ROZVOJE VZIDELAVANI

Strana 1 & 41



Celkové nezpusobilé naklady projektu: 0,00
Rozpoéet projektu celkem: 2 845 376,48

Struény obsah projektu:

Cilem projektu je pfiprava vzdélévacich programi dalsiho vzdélavani podle specifickych poZadavki socialnich
partnerd. Pfi realizaci projektu budou vytvofeny vzdélavaci programy dalsiho vzdélavani v souladu s pozadavky
socilnich partneril - zaméstnavatelll v Libereckém kraji, organizacl podnikajicich v oboru slévarenstvi nebo
modelarenstvi. Na pfesné specifikovanou poptavku socialnich partnerl (zaméstnavateld nebo sdruzuijici
organizace) bude pfipravena konkrétni vzdélavaci nabidka. V prub&hu projektu budou vzdélavani pracovnici
vzdélavacich instituci a lektofi a vzd&lévaci programy budou pilotné odzkouseny s cilovou skupinou uéastniki
dalsiho vzdélavani. Vzdélavaci programy budou zatazeny do nabidky CVLK a dale realizovany s cilem
dosahnout zvygeni konkurenceschopnosti organizaci a jednotlivel i regionu ve vybranych technickych oborech
definovanych socidlnimi partnery.
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II. Zadatel projektu

Nazev subjektu: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki, piispévkova organizace

Pravni forma: Pfisp&vkova organizace

I¢: 71229230

DIC: CZ71229230

Platce DPH: Ano

Typ platce DPH: Jsem koeficientni platce DPH a mam zakonny narok na odpoéet &asti
DPH ve vztahu k aktivitam

Podéet zaméstnancu:

Typ Zadatele: Vzdélavaci instituce (tj. prévnické osoby s pfedmétem &innosti v oblasti
vzdalavani)

Podil na nékladech 2 845 376,48

Ma zadatel datovou schranku: Ano

Cislo datové schranky: 5356432

Zkusenosti 2adatele s realizaci a Fizenim projekti v oblasti RLZ:

Zkudenosti zadatele:

Zaméstnanci Zadatele maji zku3enosti s realizaci a fizenim projektl ziskané v projektech:

- Mladi vzdélani lide (PHARE 2005-2006, ¢. 2.1/306), tvorba a realizace systému, ktery omezuje pfedgasny
odchod ze studia Zaka vy3$ich roéniki stfednich Skol,

- Gramotnosti pro 21. stoleti (OP RLZ, €. CZ.04.1.03/3.3.07.1/0014), vzdélavéni vzdélavatelll dosp&lych
zaméfenych na star§( stiedni generaci,

- Studijni program pro Skolni metodiky prevence (OP RLZ, & CZ.04.1.03/3.1.15.2/0239), vzdé&lavan( gkolnich
metodikd prevence socilné patologickych jevd v Libereckém kraji,

- Znalostmi k prosperité (ESF, CZ.04.1.03/4.107/2508) vzdélavani pracovnikil 2 manazeri malych a strednich
podnik{l v Libereckém kraji,

- Euromanazer a Zpracovatel projekti (SROP, ESF CZ.04.1.05/3.300.1/2322), vzdélavani Gfednikd, pracovnikl
NNO,

- Kurzy prevence kriminalinich a sociélné patologickych jevil pro seniory (Fond prevence Magistratu mésta
Liberec), vadalavani seniorl.

- Elektronicka media ve vyuce a e-learning v profesnim vzdélavani (ESF, CZ.04.1.03/3.3.07.2), vzd&lavani
pedagogt a lektor(

- Vyména zkusenosti odbornych ugiteld a lektorl zaméfenych na obnovu pamatek (Leonardo da Vinci VETPRO),
vzdélavani odbornych utitell a lektord

- Vymeéna zkudenosti odbonych uditel( a lektor zaméfenych na automobilovy priimysl {Leonardo da Vinci
VETPRO), vzdélavani odbornych ucitel(l a lektor

- Vzdélavani vzdélavatell dospélych (ESF, CZ.04.1.03/3.2.15.2/0213), vzd&lavani pedagogt a lektor,

- Psychologie pro manazery (ESF, CZ.04.1.03/3.3.07.2/0018), vzdélavani manaZer( malych a stfednich podnikd.

Zkusenost s praci s cilovou skupinou:
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Zadatel ma zkuSenosti s praci s cilovou skupinou ((&astnici daliiho vzdélavani), které ziskal pfi realizaci projekti
v pozici realizétora nebo partnera "Znalostmi k prosperit&" (ESF, CZ.04.1.03/4.107/2508) vzdélavani pracovnikii a
manazerl malych a stfednich podnikd v Libereckém kraji a Psychologie pro manazery (ESF,
CZ.04.1.03/3.3.07.2/0018), vzdélavani manaZer(i malych a stfednich podniku.

Soudasné ma zadatel dicuhodobé zkudenosti se vzdélavanim lektorll a pracovnikil vzdélavacich instituci ziskané
pti realizaci projekti:

Vyména zkugenostl odbornych ucitell a lektorl zaméfenych na obnovu pamatek (Leonardo da Vinci VETPRO),
- Vyména zkugenosti odbornych uditell a lektorll zaméfenych na automobilovy pramys! (Leonardo da Vinci
VETPRO),

- Vzdélavani vzd&lavatell dospétych (ESF, CZ.04.1.03/3.2.15.2/0213), vzdélavani pedagogl a lektort,

- Psychologie pro manazery (ESF, CZ.04.1.03/3.3.07.2/0018), vzdélavani manaZer( malych a stfednich podnika.
Rozséhlé zkuSenosti mé Zadatel s cilovou skupinou lektorl - pedagogd ziskané v projektech:

- Gramotnosti pro 21. stoleti {OP RLZ, &. CZ.04.1.03/3.3.07.1/0014), vzdélavani vzd&lavateld dospélych
zaméfenych na stardi stfedni generaci,

- Studijni program pro &kolni metodiky prevence (OP RLZ, €. CZ.04.1.03/3.1.15.2/0239), vzdélavani skolnich
metodik( prevence socidlné patologickych jevi v Libereckém kraji, pfipadné kurzech pro dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikdl.

Pfijemce vefejné podpory v poslednich 3 letech:
Ne

Pfijemce podpory de-minimis v poslednich 3 letech:
Ne

Statutarni zastupci:

Prijmeni: Gamba Jméno: Robert
Titul pfed: RNDr. Titul za:

Funkce osoby: feditel Telsfon: 485101872
Fax: Telefon Il.:

Email: robert.gamba@cvlk.cz

Spoletné podpisové pravo: Ne

Kontaktni gsoby:

Piijmeni: Rokos Jmeéno: Alfons
Titul pied: Ing. Titul za:

Funkce osoby: manaZer projektl Telefon: 485101872
Fax: Telefon Il.:

Email: alfons.rokos@cvlk.cz

Spoleéné podpisové pravo: Ne

Hlavni kontaktni osoba: Rokos Alfons
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Oficialni adresa:

Kraj: Liberecky Okres: Liberec

Obec: Liberec Cést obce: Liberec I-Staré Mésto
Méstska &ast:  Liberec (ne€lenéné mésto) Ulice: Masarykova

Ps¢: 460 01 Cislo popisné: 542 Cislo orientaéni: 18
WWW: cvlk.cz

Adresa pro doruCeni:

Kraj: Liberecky Okres: Liberec

Obec: Liberec Cast obce: Liberec I-Staré Mésto
Méstska cast: Liberec (neclenéné mésto) Ulice: Masarykova

PSC: 460 01 Cislo popisné: 542 Cislo orienta&ni; 18
WWW: cvik.cz
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lil. Partner projektu

Partner projektu: Stiedni primyslova skola technicka, Jablonec nad Nisou, Belgicks 4852,
prispévkova organizace

IC: 18385036

DIC: CZ18385036

Pravni forma: Prispévkova organizace

Je platcem DPH ve vztahu Ano

k aktivitam projektu:

Poéet zaméstnanci:

Ma partner datovou schranku: Ano

Cislo datové schranky: xigk82u

Partner s finan€nim podilem na Ne

rozpoétu;

Zdivodnéni zapojeni partnera do projektu (predchozi spoluprace):

Partner spolupracoval s Zadatelem v projektech Gramotnosti pro 21. stoleti (OP RLZ, €.
CZ.04.1.03/3.3.07.1/0014) a Mladi vzdélani lidé (PHARE 2005-2006, &. 2.1/306). Partner dlouhodobé spolpracuje
s 2adatelem v ramci sité Mistnich center celoZivotniho vzd&lavani v Libereckém kraji.

Popis zapojeni partnera:

Pracovnici partnera se budou v fesitelskych tymech podilet na pfipravé vzd&lavacich programil a realizaci
pilotnich kurzd.

Souéasné budou pracovnici partnera zapojeni v cilové skupiné lektofi.
Partner spolupracuje v pribéhu projekiu v nasledujicich aktivitach:

- propagaci projektu na www strankach partnera;

- tvorbé vzdélavacich programd;

- vybéru studujicich v pilotnich kurzech;

- vybéru lektori pilotnich kurzdl v regionu;

- vybé&ru metodik(;

- realizaci pilotnich kurzi;

- hodnocenl pribéhu pilotnich kurz(r;

- vwhodnoceni obsahu vzdélavacich programi z hlediska potfeb regionu;
- aktualizaci vzdélavacich programi.

Zkusenost partnera s fizenim a realizaci projekti RLZ:

Partner ma rozsahlé zku&enosti s realizaci a fizenim projektll RLZ ziskané v projektech:
Vybaveni pracovist pro odborny vycvik a vybaveni ugebny tepelného zpracovani kovl a slitin (ROP 4.2),
Vzdélavani télesné znevyhodnénych obéanil a socialné izolovanych skupin v ICT (ESF) a dal$ich.

Zkuéenost s praci s cilovou skupinou:

Partner, s ohledem na polyfunkénost §koly, méa zkuenosti s praci s osobami z cilovych skupin. Vzdélava
zaméstnance firem podle jejich poZzadavk( (napf. zaklady a konverzace v anglickém, n&meckém, ruském |
francouzském jazyku, zaklady administrativnich praci a Gcetnictvi, komunikace, psychologie, prace na PC
riznych trovni). Je "Mistnim centrem celoZivotniho vzdélavani” a je schopen zajistit vzdélavani podle
poZadavkil, potieb a podminek.
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Adresa:

Kraj: Liberecky Okres: Jablonec nad Nisou
Obec: Jablonec nad Nisou Cast obce: Rynovice
Méstska cast: Ulice: Belgicka
PSC: 466 05 Cislo popisné: 4852 Cislo orienta&ni:
WWW: www.spsijbe.cz

Kontakini osoby:

Pfijmeni: Bfezinova Jméno: Dagmar
Titul pied: Ing., Mgr. Titul za:

Telefon I.: 483359288 Telefon Il.:

Email: brezinova.dagmar@spstjbc.cz Fax:

Spole¢né podpisové pravo: Ne
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IV. Popis projektu
Cile projektu:

Cilem programu je rozvoj vzdélavacl nabidky v oblasti dal§iho vzdélavani a tvorba vzdélavacich programd pro
vzdélavani dospélych ve skolach a dalSich vzdélavacich zafizeni. V souladu s poZadavky zaméstnavatell, budou
ve spolupréci s partnery vytvofeny modularni vzdélavaci programy pro dalsi vzdélavani dospélych ve vybranych
technickych oborech. Vytvofenim modull vzdélavacich programi pro vybrané technickych oborech, konkrétng
slévarenstvi, bude rozvijena vzdélavaci nabidka dal3iho vzdélavani v Libereckém kraji. V ramci tvorby modulil
vzdélavacich program(i dojde i k pilotnimu odzkousSeni, s cilem zajistit a ovéiit kvalitni produkt pro vzd&lavani
dospélych.

Zdivodnéni potiebnosti:

Projekt vychazi z pozadavki zékladnich strategickych dokumentu:

Strategie rozvoje Libereckého kraje 2006-2020, Strategicky cil A: Dynamicka a konkurenceschopné ekonomika,
Rozvojové opatfeni A.4: Podpora a rozvoj primyslovych odvétvi. Strategicky cil B: Kvalitni a zdravé lidské zdroje,
Rozvojové opatieni B.1: Podpora celozivotniho ugeni s dlirazem na kvalitu Zivota.

Rozvojove opatieni B.2: Zvy$eni zaméstnatelnosti a zaméstnanosti obyvatel

a Implementa&niho planu Strategie celoZivotniho ugeni (MSMT 2008)

Strategicky cil 3. Dal$i vzd&lavani, Rozvojové opatfenl 3.D. Rozvinout nabidku daldiho vzdélavani podle potieb
kiientl a zajistit dostupnost vzdélavacich piileZitosti. Soufasné respektuje | pozadavky socialnich partner v
regionu (podnikatelskych subjekti) nebo i organizaci s celondrodni pisobnosti, kterou je Svaz slévaren Ceské
republiky . Svaz slévéaren Ceskeé republiky klade diraz pfedeviim na dva sméry rozvoje: v&du, vyzkum a inovace
ve slévarenskych provozech a vzdélavéni zaméstnancii ve slévarenstvi (Informace ze Svazu slévaren Ceské
republiky, Ing . Josef Hlavinka, Slévarenstvi LVI |. Gervenec-srpen 2009). Centrum vzdélanosti Libereckého kraje
uzavielo se Svazem slévaren Ceské republiky 17.8.2009 dohodu o spolupraci.

Svaz slévaren Ceské republiky proved! na podzim 2009 prizkum potiebnosti daléiho vzdélavani pracovnikii ve
slévarenstvi. Z vysledk( tohoto priizkumu vyplyva poZadavek na vytvofeni vzdélavacich programi pro
pracovniky ve slévarenskych provozech a jejich zafazeni do nabidky dal&iho vzdélavani. Vzdélavaci programy
pro vybrané profese byly realizovany v Jihomoravském a Olomouckém kraji.

Popis cilové skupiny:

Cilovou skupinou projektu jsou lektofi, pracovnici vzdélavacich instituci a U¢astnici dalsiho vzdélavani z
Libereckého kraje. Zakladni potfebou cilové skupiny lektofi a pracovnici vzdélavacich instituci je zvySovan(
specifickych kompetenci, znalosti a dovednosti v oblasti vzdélavani dospélych a schopnost vyuzivat v projektu
vytvofené vzdélavaci programy pro vzdélavani dospélych. Zakladni potifebou cilové skupiny G€astnici dalsiho
vzdélavani je zvy$eni odbornych znalosti pracovnikl ve slévarenstvi a rozvoj dovednosti pracovnlkil
pozadovanych zaméstnavateli. Absolventi dalSiho vzdélavani budou mit zvy8enou uplatnitelnost na trhu prace a
soudasné bude posilena komkurenceschopnost jejich zaméstnavatelil.

Zapojeni a motivace cilové skupiny:

Lektofi a a pracovnici vzdélavacich instituci jsou motivovani k utasti v projektu narlstajicimi pozadavky na jejich
odbomost a rostoucim diirazem na provadéni celoZivotniho vzdélavani v Libereckém kraji.

Motivaci ucastnik( pilotnich kurzil bude posileni jejich pozice u zaméstnavatele a soucasné zvyseni jejich
konkurenceschopnosti na trhu prace. Souéasné (éastniky vzdélavacich programi motivuji zaméstnavatelé v
ramci personalni prace, pro zaméstnavatele je vwhodné vzdélavanl zaméstnancil v rdmci projektu i z
ekonomickych divodi (miniméini néklady pfi i¢asti zam&stnance ve vzdélavacim programu v prilb&hu pilotniho
ovéieni).
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P¥inos pro cllovou skupinu:

Lektofi a pracovnici vzdélavacich instituci ziskaji:

- teoretické znalosti a praktické navyky potfebné pro provadéni skoleni a instruktaZi dospélych;

- dalsi zkuSenosti se vzd&lavanim dospélych (pfi pilotnim ovéfeni);

- dalsi zkuenosti s praci se sociglnimi partnery - podnikatelskymi subjekty v regionu;

- dal$i zkugenosi s pfipravou vzdélavacich programi (nabidkou reagujici na pfimou poptavku).

Ué&astnici dal$iho vzd&lavani:

- si doplni a rozsifl znalosti a dovednosti, které povedou ke zvySeni jejich uplatnitelnosti v zamé&stnani i na trhu
prace;

- ziskaiji aktualni informace z oboru;

Viechny osoby z cilovych skupin ziskaji moznost pfistupu k aktualnim informacim z danehoe oboru. Nemalym
pfinosem bude i prohloubeni spoluprace mezi vzdélavacimi organizacemi a institucemi z hospodéiské sféry.
Zapojeni §pi¢kovych odbornik{ partneri pfi pfipraveé a realizaci vzdélavacich programi bude zarugena kvalita
poskytovaného vzdélavani.

Rizika projektu:

R1 - pokles zajmu o vzdélavani dospélych v daném oboru ze strany zaméstnavatell v disledku hospodafské
krize.

R2 - nedostatek kvalifikovanych lektori pro pilotni kurzy vzhledem k jejich pracovni vytiZzenosti

R3 - nedostatek osob z cilovych skupin ugastnici dalsiho vzdélavani pro pilotni ovérenl

Popis opatfeni na eliminaci (odstranéni rizik):

O1 - systematicka spoluprace s organizaci sdruZujici podnikatelské subjekty v daném oboru (spoluprace je
definovana v partnerské smlouve uzaviené mezi CVLK a Svazem slévaren Ceské republiky), Ghrada nakladd na
pilotni kurzy z prostfedkd projektu.

02 - pro kazdou oblast vzdélavani je vytypovéano nékolik kvalifikovanych lektord, aby nedoslo vzhledem k jejich
vytizenosti k ohrozeni pribéhu pilotniho ovéfovani vzd&lavaciho programu. Dllezitou Glohu pfi zajistovani
lektoril sehrava Svaz slévaren, ktery disponuje tymem kvalifikovanych, ovéfenych lektord.

03 - systematicka spoluprace 2adatele a partnerii s podnikatelskymi subjekty, cilena propagace a publicita.

Popis realizace planovanych aktivit po ukonceni financovani z ESF:

Vzdélavaci programy budou akreditovany a zafazeny do nabidky dal$iho vzdélavani v Libereckém kraji. Tato
nabidka bude k dispozici na webovych strankéch Zadatele a partnert a také v katalogu kurzl dal$iho vzdélavani
(vydavany dvakrat ro&n&). Soutasné bude tato nabldka zvefejiiovana prostiednictvim informaénich kanald
socialniho partnera - Svazu slévaren Ceskeé republiky. Dale bude tato nabidka pfedkladana vefejnosti
prostfednictvim vystav, veletrhli a konferenci zaméfenych na vzdélavani dospélych nebo odbornych veletrhl
zaméfenych na slévarenstvi.

Popis pfidané hodnoty projektu, v éem je inovativni:

Inovativnost projektu se projevuje zejména:

- v tvorbé vzdélavaci nabidky na zéklad& konkrétni vzdélavaci poptavky v regionu. - vzdélavacl poptavka je
predkladéna organizaci sdruzujici subjekty podnikajici ve slévarenstvi, je tedy zaru€ena vysoka profesionalita pfi
pifpravé poptavky;

- vytvofenim modelu Uspé$né spoluprace vzdéiavacich organizaci a podnikatelskych subjekth pfi vytvafeni
vzdélavaci nabidky reaguiici na aktudlni poptavku a opakované vyuZiti tohoto modelu i pro jiné profese nebo
hospodaiské oblasti;

- realizaci cyklu priizkum-pfiprava-pilotni ovéfeni- aktualizace-nabidka je zaruéena vysoka kvalita vzdélavacich

programil.
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Vazby nha jiné projekty:

Pfi realizaci projektu budou vyuZivéany zkusenosti socialniho partnera, Svazu slévéren Ceské republiky, z jinych
krajii a jinych projektd a programii (Vzd&lavacl programy pro profese siévarensky technolog a slévarensky déinik,
projekt realizovany v Olomouckém kraji, probéhl od 1.1.2008 do 31.12.2007 a

Vzdélavaci programy pro profese slévérensky mistr, obchodnl specialista ve slévarenstvl a tavig, projekt
realizovany v Jihomoravském kraji, prob&hl od 1.10.2006 do 30.6.2008).

Informace o projektu bude zvefejnéna i v periodiku, které je vydévano v ramci projektu Techyes - kampané na
podporu odborného vzdélavani v Libereckém kraji.

Vnitini postupy fizeni a organizace:

Pfi fizeni projektu budou uplatiiovany obecné platné principy a postupy projektového fizenl. Bude postupovano
podle Pfirucky pro 2adatele a Pfirucky pro pfijemce, popiipadé dle dalSich dokumenti OP VK. Organiza&né bude
realizace projektu zajisténa realizatnim tymem tvofenym zaméstnanci 2adatele a partnerd, pfipadné dalsimi
externimi pracovniky. Na realizaci kli¢ovych aktivit budou vytvaFfeny dogasné pracovni tymy.

Administrativni a evidencni €innosti budou provad&ny v souladu s piiruékami poskytovatele finanénich
prostfedk(, platnymi zakony a vyhlaskami, pfipadné smémicemi Libereckého kraje a vnitinimi predpisy Zadatele.
Pro vedeni ucetnictvi o projektu bude zfizeno samostatné ucetni stfedisko. Ugetnictvi se Fidi piislusnymi
ustanovenimi zakona ¢.563/91 Sb. o (&etnictvf a Uttové osnovy a postupu Uétovani pro pispévkove organizace
(€.j.283/76 104/2000). Pro bezhotovostni operace bude zfizen samostatny Uéet projektu. Pfi realizaci budou
vyuzivany vnitfni kontrolni mechanismy, které jsou definovény internimi smérnicemi CVLK. Systém vnitini
kontroly je popsan v internich dokumentech organizace. Ka2d4 cinnost je dokumentovana (zaznamy z jednani,
pracovni vykazy, projektove vystupy, harmonogramy Skoleni, evidence ucastnfk(, kopie dokumenti,
fotodokumentace). Pravideln& bude zpracovavana a pitedklédéana monitorovaci zprava. Dodavky sluzeb a nakupy
presahujici stanovenou hranici jsou uskute&fiovany az po provedeném vyb&rovém tHzen.

Podporované aktivity

Nazev podporované aktivity:

Podpora vzdélavaci nabidky v oblasti dal3iho vzdélavani - rozvoj vzdélavacich programi pro vzdél&van(
dospélych ve skolach a dal$ich vzdélavacich institucfch.
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V. Uzemi dopadu a realizace

Uzemi dopadu:

Kéd Gzemi dopadu:
£Z051

Mi liz T:
Kod NUTS5:
CZ0513556904

i @ j ice NUTS3:

Kod NUTS3:
CZ051

Nazev (izemi dopadu:
Liberecky kraj

Nazev NUTS5:
Liberec (neclenéné mésto)

Nazev NUTS3:
Liberecky kraj

Spada pod:
Severovychod

Spada pod:
Liberec

Procentni podil:
100

ST
- - i
- - |
".‘g : %
EVROFSKA UNIE It

INVESTICE DO ROZVOJE VZIDELAVANI

f4dost findlné ulofena v IS BENEFIT7 dne:

vytisknuto dne: 07.05.2010

Rk IR TR S
TA L e 2T e

N R -

07.05.20:0 07:47 Unikatni k1i&: 18v42rgeml

Strana 11 z 41



VI. Kligové aktivity

Cislo aktivity: 01

Nazev klicové aktivity: piiprava vzdélavacich programi pro lektory a pracovniky vzdélavacich
instituci

Na realizaci se podili: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro daldi vzdélavani

pedagogickych pracovnikil, pfispé&vkové organizace

Stiedni prumyslova Skola technicka, Jablonec nad Nisou, Belgicka 4852,
piispévkova organizace

Néaklady na kli¢ovou aktivitu: Celkem zplsobilé vydaje: 325 728,08
ESF zpusobilé vydaje: 325 728,08
ERDF zpuisobilé vydaje: 0,00

Podrobny popis realizace kli¢ové aktivity:

V klitové aktivité &. 1 Pfiprava vzdé&lévacich programil pro pracovniky vzdélavacich instituci a lektory budou
pracovnim tymem ve sloZeni: manazer,vécny manazer partnera a metodik 1-8 piipraveny moduly pro vzdélavani
vzdélavatel(l dospélych osob. Bude stanoven detailni rozsah, obsah a forma vzdélavaciho programu v souladu s
metodikou tvorby programi pro dal¥i vzdélavani dospélych. Bude vytvoiena | prvni elearningova verze
vzdélavaciho programu. Popis navrhu vzdélavaciho programu je v piiloze

Na aktivit& se bude podilet:

Manazer

Vécny manazer partnera

Administrativni pracovnik Zadatele

Administrativni pracovnik partnera

Financni manaZer

Metodik 1-8

Prace s cilovou skupinou:

Pfi &innostech, které se tykaji cilvé skupiny budou vyuZivany zkuSenosti metodik( a vécnych manaZerd.
Casovy prib&h aktivity:

viz harmonogram

Naklady:

Osobni: 174888,- KE

Nakup sluzeb: 65000,- K&

Nepiimé nakiady: 72340,- K&

Vybavenl: 13500,- K&

Vystup kli¢ové aktivity:
Pfipraven vzdélavaci program pro lektory ve verzi pro prezenéni | distanéni formu vyuky
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Cislo aktivity: 02
Nazev kli¢ové aktivity: pfiprava vzdélavacich programu pro G&astniky dalsiho vzd&lavani

Na realizaci se podili: Centrum vzdé&lanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dali vzdélavani
pedagogickych pracovnikll, pfispévkova organizace

Stiedni primyslova $kola technicka, Jablonec nad Nisou, Belgicka 4852,
pfispévkové organizace

Naklady na kli€ovou aktivitu: Celkem zpiisobilé vydaje: 819 120,16
ESF zplsobilé vydaje: 819 120,16
ERDF zpisobilé vydaje: 0,00

Podrobny popis realizace kli¢ové aktivity:

Budou vytvofeny vzdélavaci programy pro profese: modelar, slévac, tavig, siévarensky technik fizeni jakosti a
pomocny pracovnik ve slévéarenstvi. Navrhovane moduly, ze kterych jsou vzdélavaci programy sloZeny jsou
popsény v piiloze. KaZdy vzdélévacl program je sloZen z obecného modulu, profesniho modulu a modulu praxe.
Na aktivité se bude podilet:

Manazer

Vécny manazer partnera

Administrativni pracovnik Zadatele

Administrativni pracovnik partnera

Financni manazer

Metodik 1-8

Prace s cilovou skupinou:

Pfi ginnostech, které se tykaiji cilvé skupiny budou vyuZivany zkusenosti metodik a v&cnych manaZeri.
Casovy pribéh aktivity:

viz harmonogram

Naklady:

Osobni; 654440,- K&

Nakup sluzeb: 5000,- K&

Nepfimé naklady: 144680,- Ké

Vybaveni; 10000,- K&

Vystup klicové aktivity:

Pipraven modularni vzd&lavaci program pro profese: modeléaf, slévat, tavic, slévarensky technik fizeni jakosti a
pomocny pracovnik ve slévarenstvi, ve verzich pro prezenéni i distanéni formu vyuky
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Cislo aktivity:
Nézev klicové aktivity:
Na realizaci se podili:

03
realizace pilotniho kurzu pro ucastniky dal$iho vzdé&lavani
Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalgi vzdélavani

pedagogickych pracovnik(, pfispévkova organizace

Stiedni primyslova skola technické, Jablonec nad Nisou, Belgicka 4852

piispévkova organizace

Naklady na klicovou aktivitu: Celkem zpiisobilé vydaje: 1127 624,12
ESF zpuisobilé vydaje: 1127 624,12
ERDF zplsobilé vydaje: 0,00

Podrobny popis realizace klicové aktivity:
Popis aktivity:

V aktivité budou pilotné ovéfeny vytvofené modularni vzdélavaci programy. Vybrany vzdélévaci program pro

Ucastniky dal$iho vzdélavani se skupinou min. 10 osob. Vzdélavaci program bude hodnocen G&astniky, lektory,
organizatory a zaméstnavateli. Vysledky hodnoceni a pfipadné namsty budou vyuzity v aktivité 05 - aktualizace
vzdélavacich programi. Na aktivité se bude podilet pracovni tym ve sloZeni: manaZer, vécny manazer partnera,
lektor 1-8, administrativni pracovnik Zadatele, administrativni pracovnik partnera, metodik 1-8.

Na aktivité se bude podilet:
Manazer

Vécny manaZer partnera

Lektor 1-8

Administrativnl pracovnik Zadatele
Administrativni pracovnik partnera
Finané&ni manaZer

Metodik-1-8

Prace s cilovou skupinou:
Alkdtivita je konkrétné zaméfena na cilové skupiny.

Casovy prlibéh aktivity:
viz harmonogram

Naklady:

Osobni: 524664,- K&

Nakup sluzeb: 426700,- K&
Nepfimé naklady: 108510,- K&

Vystup klicoveé aktivity:

10 proskolenych ucastniki

podklady a pfipominky pro aktualizaci vzdélavaciho programu
program kurzu

prezenéni listiny

fotodokumentace
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Cislo aktivity: 04
Nazev klicové aktivity: realizace pilotniho kurzu pro lektory a pracovniky vzdélavacich instituci

Na realizaci se podili: Centrum vzdé&lanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki, piispévkova organizace

Stfedni primyslova &kola technickd, Jablonec nad Nisou, Belgicka 4852,
piispévkova organizace

Naklady na kli¢ovou aktivitu: Celkem zpusobilé vydaje: 198 288,04
ESF zplsobilé vydaje: 198 288,04
ERDF zpasohilé vydaje: 0,00

Podrobny popis realizace kli¢ové aktivity:

Popis aktivity:

Vzdélavaci program pro pracovniky vzdélavacich instituci a lektory bude ovéfen se skupinou osmi pedagogil a
lektorl daldiho vzdélavani. Vzdélavaci program bude hodnocen Gcastniky, lektory, organizatory. Vysledky
hodnoceni a pfipadné naméty budou vyuZity v aktivité 05 - aktualizace vzdélavacich programil. Na aktivité se
bude podilet pracovni tym ve sloZeni: manaZer, vécny manazer partnera, lektor 1-8, administrativnl pracovnik
Zadatele, administrativni pracovnik partnera, metodik 1-8.

Na aktivité se bude podilet:
Manazer

Vécny manazer partnera

Lektor 1-8

Administrativni pracovnik Zadatele
Administrativnl pracovnik partnera
Finan¢ni manazer

Metodik-1-8

Préace s cilovou skupinou:
Aktivita je konkrétné zaméfena na cilové skupiny.

Casovy priibéh aktivity:
viz harmonogram

Naklady:

Osobni: 130888,- KE

Nakup sluzeb: 25980,- KE
Nepifmé naklady: 36170,- K&

Vystup klicové aktivity:

8 progkolenych lektort

podklady a pfipominky pro aktualizaci vzdélavaciho programu
program kurzu

prezenéni listiny

fotodokumentace
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Cislo aktivity: 05
Néazev klicové aktivity: aktualizace vzdé&lavacich program(

Na realizaci se podili: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dali vzdélavani
pedagogickych pracovnikq, pfispévkové organizace

Stredni primyslova skola technicka, Jablonec nad Nisou, Belgicka 4852,
pfispévkové organizace

Naklady na klicovou aktivitu: Celkem zpusobilé vydaje: 290 462,06
ESF zplsobilé vydaje: 290 462,06
ERDF zpisobilé vydaje: 0,00

Podrobny popis realizace kli¢oveé aktivity:

Popis akfivity:

V pribéhu aktivty budou zpracovény nezavislymi osobami odborné oponentni posudky. Z pribéhl pilotnich kurzh
budou shromazdény namaty a pfipominky uéastnik(, lektor, organizétord a zaméstnavatell. Tyto informace
budou spolu s oponentnimi posudky podklady pro aktualizaci vzd&lavacich programi. Sou€asné bude piihlédnuto
i ke zmé&né podminek vnéjgiho okoli (zména zakont, vyhlasek, norem, ..). Timto zplsobem bude zajisténa vysoka
kvalita vytvorenych vzdélavacich program(. Pro tyto Einnosti bude sestaven pracovni tym ve sloZeni: metodik
vzdélavaci nabidky, vécny manaZer partnera 1, lektor, oponent, metodik.

Budou aktualizovény i e-learningové verze vzdélavacich programil.

Na aktivité se bude podilet:

ManaZer projektu

Vécny manazeri

Lektor 1-10

Administrativnl pracovnik Zadatele

Administrativni pracovnik partnera 1

Finanéni manaZer

Oponent 1-10

Metodik-expert 1-8

Préace s cilovou skupinou:

Dasledné jsou vyuzivany ndméty a pfipominky osob z cilovych skupin.

Casovy pribéh aktivity: viz harmonogram

Naklady:

Osobnl: 229332,- K¢

Nakup sluzeb: 5000,- K&

Nepfimé naklady: 54255,- K&

Vystup klicové aktivity:

Aktualizované vzdélavaci program pro Uéastniky dal&iho vzdélavani a lektory ve formé vhodné pro prezenéni i
distan&ni vyuku.
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Cislo aktivity: 06

Nazev klicove aktivity: zarazeni vzdélavacich programi do nabidky pro Liberecky kraj

Na realizaci se podili: Centrum vzdé&lanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovnik(, pfispévkova organizace

Naklady na kli¢ovou aktivitu: Celkem zpasobilé vydaje: 84 154,02
ESF zpasobilé vydaje: 84 154,02
ERDF zpiisobilé vydaje: 0,00

Podrobny popis realizace klic¢ové aktivity:

Popis aktivity:

Vzdélavaci programy budou zafazeny do nabidky CVLK. Tato nabidka bude k dispozici na webovych strankach
CVLK, v katalogu kurzd daldiho vzdélavani (vydavany dvakrat roéné). Soucasné bude tato nabidka zvefejfiovana
prostrednictvim informacnich kanalu socialnich partneril. Déle bude tato nabidka predkladéna vefejnosti
prostfednictvim vystav, veletrhll a konferenci zaméfenych na vzdélavani dospélych.

Na aktivité se bude podilet:

Manazer projektu

Vé&cny manaZer1

Administrativni pracovnik Zadatele

Administrativni pracovnik partnera 1

Finanéni manaZer

Prace s cilovou skupinou:

Duisledné jsou vyuZivany naméty a pfipominky csob z cilovych skupin.

Casovy priibéh aktivity: viz harmonogram

Naklady:

Osobni: 65444,- K&

Nepiimé naklady: 18085,- K&

Vystup klicové aktivity:

Vzdélavaci programy vytvofené v projektu jsou zafazeny do nabidky pro dalsi vzdélévanl CVLK a cileng nabizeny
organizacim v Libereckém kraji.

Vzdélavaci programy jsou realizovany podle pozadavki socialnich patrneril v regionu: Nabidka je udrzovéna v
aktivnim stavu minimalné po dobu udrZitelnosti vysledk( projektu.
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VII. Harmonogram kli¢ovych aktivit

2010
l. oW | Ivep Ve | VI VIL VI | X | X | XL | X,

pfiprava vzdélavacich programi pro X
lektory a pracovniky vazdélavacich
instituci
pfiprava vzdélavacich program( pro X X X
ucastniky dalSiho vzdélavani

2011

I I Ve | Vo ] VLI VIL VIR | X X | XL | X

pfiprava vzdélavacich programd pro | X X X X
lektory a pracovniky vzdélavacich
instituci

pfiprava vzdélavacich programil pro | X X X X X X
ucéastniky dal$iho vzdélavani

realizace pilotniho kurzu pro X X X X X X
ucastniky daliho vzdélavani

2012

. I HL [ Vo Ve VD VIL VI B X | XL XN,

realizace pilotnftho kurzu pro lektory a] X X X X
pracovniky vzdélavacich instituci

aktualizace vzdélavacich programi X X X X

zaiazeni vzdélavacich programi do X
nabidky pro Liberecky kraj
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VIil. Realizac¢ni tym

Potet osob v realizaénim tymu N

Slozeni realiza&niho tymu:

tislo N&zev pozice Uvazek Forma
001 manaZer projektu 35,00 % DPC
002 finan&ni manazer 35,00 % DPC
003 administrativni pracovnik zadatele 30,00 % DPC
004 v&cny manaZer partnera 1 30,00 % DPC
005 administrativni pracovnik partnera 1 30,00 % DPC
006 metodik 1-8 912,00 hodin DPP
007 lektor 1-8 704,00 hodin DPP
008 oponent 1-10 150,00 hodin DPP

ManaZerské a administrativni pozice:

Nazev pozice manaZer projektu

Nazev subjektu Centrum vzdélancsti Libereckého kraje - zaffzeni pro dalsi vzd&lavani pedagogickych
pracovniki, pfispévkova organizace

Forma DPC

Uvazek 35,00 %

Sazba 30 000,00 za mésic

Prepodet dle livazku 10500

Popis dvazku uvazek po celou dobu projektu

Pracovni napli
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Ridi:
- jednéni fidiciho vyboru;
- éinnosti vedoucich realizaénich tym.

Koordinuje
- spolupraci mezi zadatelern a partnery.

Pfipravuje

- podklady pro jednani fidiciho vyboru;

- névrhy na zmény harmonogramu projektu;
- navrhy na zmény rozpoctu,;

- podklady pro vybérova fizeni;

- smlouvy s partnery a dodavateli.

Spolupracuje s:

- feditelem CVLK;

- fediteli partner(;

- manaZerem poskytovatele finanénich prostfedku.

Zpracovava

- zpravy pro o realizaci projektu pro feditele CVKL,;
- podklady pro ro&ni zprévy o ginnosti CVLK;

- tiskové zpravy,

- evidenci vykon;

- monitorovact zpravy;

- zavéretnou zpravu;

- zpravy pro kontrolni organy.

ManazZer mé k dispozici notebook a mobilni telefon.

Nazev pozice finanéni manazer

Nazev subjektu Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zaifzeni pro dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovnik(, pfispévkova organizace

Forma DPC

Uvazek 35,00 %

Sazba 30 000,00 za mésic

Prepotet dle tivazku 10500

Popis tivazku tivazek po celou dobu projektu

Pracovni napli
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Ridi:
-finan&ni toky mezi poskytovatelem a Zadatelem,
-finanéni toky mezi 2adatelem a partnery;

Koordinuje:
-spolupraci mezi Zadatelem a partnery.

Pfipravuje:

-podkiady pro jednani fidiciho vyboru;

-podklady pro navrhy na zmény harmonogramu projektu;
-podklady navrhy na zmény rozpoltu;

-podklady pro zpravy pro kontrolni organy.

Spolupracuje s:

- feditelem CVLK;

- feditelem partneril;

- manazerem projektu;

Zpracovava:

- podklady pro monitorovaci zpravy,

-finanéni zpravy pro o realizaci projektu pro feditele CVKL;
-podklady pro ro&ni zpravy o &innosti CVLK;

-evidenci vykonl.

Nazev pozice administrativni pracovnik Zadatele

Nazev subjektu Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dal8i vzdélavani pedagogickych
pracovniky, pfispévkovéa organizace

Forma DrPC

Uvazek 30,00 %

Sazba 22 000,00 za mésic

Pirepocet dle dvazku 6600

Popis Gvazku uvazek po celou dobu projektu

Pracovni naplni
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Koordinuje:
- realizace kurzll a instruktazi

Pfipravuje:

- podklady pro realizaci kurz a instruktazi;

- navrhy na zmény v realizaci kurz{l a instruktaZi;
- navrhy na zmény rozpoctu

Spolupracuje s:

- manazerem;

- feditelem Zadatele a partneri;
- finanénim manazerem;

- metodiky;

- lektory;

- osobami z c¢llovych skupin.

Zpracovava

- spisovou agendy projektu;

- a kompletuje dokumentaci projekiu;
- podklady pro zpracovani mezd;

- podklady pro zpracovani Géetnictvi;
- a kompletuje zpravy o realizaci aktivit projektu;
- podklady pro monitorovaci zpravy;

- podklady pro tiskové zpravy;

- aktuélni informace pro www;,

- fotodokumentaci projektu;

- evidenci vykond.

Zajistuje

- archivaci dokumentace projekiu;

- komunikaci s cilovymi skupinami;
- komunikaci s metodiky;

- komunikaci s lektory;

- komunikaci s vécnymi manazery.

Ma k dispozici notebook a mobiini telefon.

Nazev pozice administrativni pracovnik partnera 1

Nazev subjektu Stfedl:u' pramyslova skola technick&, Jablonec nad Nisou, Belgické 4852, pfispévkova
organizace

Forma prPC

Uvazek 30,00 %

Sazba 20 000,00 za mesic

Pfepocet dle Gvazku 6000
Popis Gvazku Gvazek po celou dobu projektu

Pracovni naplii
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Koordinuje:
- realizace kurzl a instruktazi

Pripravuje:
- podklady pro realizaci kurz( a instrukta2i;

Spolupracuje s:

- manazerem projektu;

- feditelem partnera;

- finan&nim manazerem,;

- metodiky;

- lektory;

- osobami z cilovych skupin.

Zpracovava

- podklady spisovou agendy projektu;

- podklady pro zpracovani uéetnictvi,

- podklady pro zpravy o realizaci aktivit projektu;
- podklady pro monitorovaci zpravy,

- podklady pro tiskové zpravy,

- aktualni informace pro www partnera;

- evidenci vykond.

Zajistuje
- komunikaci s cilovymi skupinami;
- komunikaci s v&cnym manaZerem.

Odborné pozice:

Néazev pozice vécny manazer partnera 1

Nazev subjektu Str"edlji primyslova skola technicka, Jablonec nad Nisou, Belgicka 4852, piispévkova
organizace

Forma DPC

Uvazek 30,00 %

Sazba 30 000,00 za mésic

Pfrepocet dle dvazku 8000
Popis avazku tvazek po celou dobu projektu

Pracovni napli
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RidI:
-metodicky cinnosti vedoucich realizaénich tym(;
-tymovou manaZerskou supervizi,

Koordinuje
-spolupraci mezi metodiky a lektory;
-spolupréci osob z cilovych skupin v siti.

Piipravuje

-podklady pro jednani fidiciho vyboru;
-podklady pro seminare;

-navrhy na zmény harmonogramu projektu;
-navrhy na zmény rozpottu.

Spolupracuje:

-§ manazerem,

-5 metodiky;

-8 lekfory,;

-administrativnimi pracovniky.

Provadi

-metodicky dohled pfi tvorb& vzdélavacich program(;
-metodicky dohled pii aktualizaci vzdélavacich programd;
-konzultace pro cilové skupiny;

-konzultace pro metodiky a lektory;

-Ginnosti supervizora,

Zpracovava

-podklady pro zpravy pro o realizaci projektu;
-prezentace;

-evidenci vykon.

Ma k dispozici notebook a mobilni telefon.

Nazev pozice metodik 1-8

Nazev subjektu Centrum vzdé&lanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, pfispévkova organizace

Forma DPP

Uvazek 912,00 hodin

Sazba 220,00 za hodinu

Pifepocet dle ivazku 200640

Popis avazku avazek od 10/2010 do 6/2011 a od 5/2012 do 8/2012

Pracovni haplh
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Spolupracuje s:

- manazerem;

- vécnym manazerem,

- administrativnimi pracovniky;
- lektory;

-osobami z cilovych skupin;

- 5 dodavateli sluzeb.

Piipravuje:

- vyukové materialy véetné podkiadd pro e-learning (v digitalni forma);
- piehledy externi dokumentace;

- postupy pro hodnocenf kvality vyukovych programdl.

- podklady pro prezentace pro lektory

Stanovuje:
- obsahy, rozsahy a formy vzdélavacich programil;
- pozadavky na uéebni pomucky a doprovodné materialy.

Provadi:
- konzultace pro lektory;
- vzdélavani lektoru.

-Navrhuje:

- zmény a aktualizace vyukovych materiald podie pozadavk( lektor(;

- zmé&ny a aktualizace vyukovych materiall podle poZadavkl ugastnlki;

- zmény a aktualizace vyukovych materiall podle poZadavkl vnéj&iho okoli.

Zpracovava:
- evidenci vykonu.
Néazev pozice lektor 1-8
Néazev subjektu Centrum vzd&lanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dal$i vzd&lévani pedagogickych
pracovnik(, pfispévkova organizace
Forma DPP
Ovazek 704,00 hodin
Sazba 250,00 za hodinu
Prepocet dle ivazku 176000
Popis Uvazku Gvazek od 7/2011 do 4/2012

Pracovni napld
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Spolupracuje s:

- manazerem;

- v&chym manazerem;

- administrativnimi pracovniky.

Pripravuje
- prezentace pro vyuku.

Stanovuje
- pozadavky na udebni pomtcky a doprovodné materidly.

Provadi
- vyuku;
- konzultace, fidi diskuse G&astnikl, vede pracovni skupiny osob z cilovych skupin.

Zpracovava

- potiebnou dokumentaci kurzu;

- hodnoceni priibéhu kurzu;

- navrhy zmén, aktualizace vyukovych materiél;
- evidenci vykon(.

Néazev pozice oponent 1-10

Nazev subjektu Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikil, pfispévkova organizace

Forma DPP

Uvazek 150,00 hodin

Sazba 229,00 za hodinu

Piepocet dle tivazku 33000

Popis (ivazku tvazek od 5/2012 do 8/2012

Pracovni napli

Spolupracuje s:

- manazerem projektu;

- feditelem zadatele a partner(;

- véchym manaZerem partnera;

- metodiky;

- lektory.

Zpracovava

- oponentské posudky na vzdélavacl programy;
- evidenci vykond.
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IX.R C rojektu

Kéd |Nazev nakladu Jednotka iﬂ:ﬁt Cena kusu| Naklad celkem %

01 0SOBNI NAKLADY 1779 656,00 62,55

01.01 Platy, odmény z dohod a 1432 040,00 50,33
pojistné

01.01.0 |Vydaje na odboné 625 640,00 21,99

1 zaméstnance, v tom

01.01.0 [Platy 08, * més. 0,00 0,00 0,00 0,00

1.01 {hod.)

01.01.0 |Odmeény z dohod (DPE) 08. * més, 216 000,00 7.59

1.02 {hod.}

01.01.0 |vécny manaZer partnera 1 mésic 24,00 9 000,00 216 000,00 7.69

1.02.01

01.01.0 |Odmény z dohod {DPP}) 03. " més. 409 640,00 14,40

1.03 {hod.)

01.01.0 |metodik 1-8 hedina 912,00 220,00 200 640,00 7,05

1.03.01

01.01.0 [leklor 1-8 hoding 704,00 250,00 176 000,00 6.19

1.03.02

01.01.0 |oponent 1-10 hodina 150,00 220,00 33 000,00 1,16

1.03.03

01.01.0 |Autorské honoréfe 0,00 0,00 0,00 0,00

1.04

01.01.0 {Vydaje na administrativni 8086 400,00 28,34

2 zaméstnance, v tom

01.01.0 |Platy 08S. * més. 0,00 0,00 0,00 0,00

2.01 (hod.)

01.01.0 |Odmény z dohod (DPC) 0s. * més. 806 400,00 28,34

2.02 (hod.)

01.01.0 |manaZer projekiu mésic 24,00 10 500,00 252 000,00 8,86

2.02.01

01.01.0 |finanéni manaZer mésic 24,00 10 500,00 252 000,00 8,86

2.02.02

01.01.0 [administrativni pracovnik mésic 24,00 6 600,00 158 400,00 5,57

2.02.03 |Zadatele

01.01.0 |administrativni pracovnik mésic 24,00 6 000,00 144 (000,00 5,06

2.02.04 lpartnera 1

01.01.0 |Cdmény z dohod (DPP) 0s. * més. 0,00 0,00 0,00 0,00

2.03 {hod.)

01.01.0 |Autorské honorafe 0,00 0,00 0,00 0,00

2.04

01.02 |Socialni pojisténi 1,00 255 600,00 255 600,00 8,98

01.03 |Zdravoin! pojisténi 1,00 92 016,00 92 016,00 3,23

01.04 |FKSP 0,00 0,00 0,00 0,00

01.05 |Jiné povinné vydaje {Zakonné 0,00 0,00 0,00 0,00
pojidténi zamé&stnanci)

02 SLUZEBNi CESTY 0,00 0,00
ZAHRANIEN(

02.01 |Cestovné {v&. provozu cesia 0,00 0,00 0,00 0,00
sluZebniho auta)

02.02 |Ubytovant osoba*den 0,00 0,00 0,00 0,00

02.03 |Stravné osoba*den 0,00 0,00 0,00 0,00
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Finédlni verze 3édosti (VK-IP)

02.04 |Ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00
03 ZARIZENI 80 000,00 2,81
03.01 Nehmotny majetek do 60 tis. 15 000,00 0,53
K&
03.01.0 |Sofiware kus 15 000,00 0,53
1
03.01.0 |MS Office sada 3,00 5 000,00 15 000,00 0,53
1.01
03.01.0 |Ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00
2
03.02 |Dlouhodoby nehmotny 0,00 0,00
majetek
03.02.0 |Software kus 0,00 0,00 0,00 0,00
1
03.02.0 |Ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00
2
03.03 |Drobny hmotny majetek kus 65 000,00 2,28
03.03.0 |notebook kus 3,00 14 000,00 42 000,00 148
1
03.03.0 |mobilnl telefon kus 3,00 3 000,00 9 000,00 0,32
2
03.03.0 |dataprojektor kus 1,00 14 000,00 14 000,00 0,49
3
03.04 |PouZity drobny hmotny kus 0,00 0,00 0,00 0,00
majetek
03.05 |Najem zaiizeni, leasing 0,00 0,00 0,00 0,00
03.06 |Odpisy mésic 0,00 0,00 0,00 0,00
03.07 |Vvydaje na opravy a GdrZbu mésic 0,00 0,00 0,00 0,00
03.08 |KriZzové financovani 0,00 0,00
03.08.0 |Investitni &ast 0,00 0,00 0,00 0,00
1
03.08.0 |Neinvestiénl cast 0,00 0,00 0,00 0,00
2
04 MISTNI KANCELAR 0,00 0,00 0,00 0,00
05 NAKUP SLUZEB 551 680,00 18,39
05.01 Publikace/&kolici dokument 24 000,00 0,84
materidly/manudly
05.01.0 |technické normy kus 48,00 500,00 24 000,00 0,84
1
05.02 |Odborné sluZzby/Studie a sluZba 235 000,00 8,26
vyzkum
05.02.0 |transformace do LMS sada 1,00 75 000,00 75 000,00 2,64
1
05.02.0 |zajisténi odbome praxe sada 1,00 160 000,00 160 000,00 5,62
2
05.03 |Vydaje na konference/kurzy konference 72 000,00 2,53
05.03.0 |pronédjem udeben pro kurzy den 24,00 3 000,00 72 000,00 2,53
1
05.04 |Podpora Gdastnikd (stravne, osoba 220 680,00 7.76
ubytovani?}
05.04.0 |ubytovani a&astniki pilotnich noc 178,00 900,00 160 200,00 5,63
1 kurzli
05.04.0 |stravovani uastniki pilotnich den 216,00 280,00 60 480,00 2,13
2 kurzd
:- L "; \ m l:.l %
*" * i* ﬁm—!
EVROPSIc UNIE it Pl ek oo b chamant

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Zadost finaln& uloZena v IS BENEFIT7 dne: 07.05.2010 07:47 Unikatni klié: 18V42P@@@l

vytisknuto dne: 07.05.2010 Strana 28 z 41



Findini verze izdosti (VK-IP)

05.05 |Jiné vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00

06 STAVEBENI UPRAVY 0,00 0,00

06.01 Drobné stavebnl Opravy Uprava 0,00 0,00 0,00 0,00

06.02 |Stavebni Opravy v ramci 0,00 0,00 0,00 0,00
kiizového financovani

06.03 |Odpisy 0,00 0,00 0,00 0,00

07 PRIMA PODPORA 0,00 0,00

07.01 |Mzdové piispévky osoba 0,00 0,00 0,00 0,00

07.02 |Cestovné, ubylovani a stravné osoba 1,00 0,00 0,00 0,00

07.03 Doprovodné aktivity osoba 0,00 0,00 0,00 0,00

08 NAKLADY VYPLYVAJICI 0,00 0,00
PRIMO ZE .
SMLOUVY/ROZHODNUTI

08.01 Audit audit 1,00 0,00 0,00 0,00

08.02 |Ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00

09 PRIME ZPUSOBILE VYDAJE 2411 336,00 84,75
CELKEM

09.01 Piimé vydaje bez kiizového 2 411 338,00 84,75
financovani

10 NEPRIME VYDAJE 1,00 434 040,48 434 040,48 18,00

1 CELKOVE ZPUSOBILE 2 845 376,48 100,00
VYDAJE

11.01 |Celkové zpihsohilé vydaje 0,00 0,00
investicni

11.02 |Celkové zplsabilé vydaje 2 845 376,48 100,00
neinvestiéni

12 CELKOVE NEZPUSOBILE 0,00 0,00
VYDAJE

12.01 GCelkové nezpischilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
investiéni

12.02 |Celkové nezpiisobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
neinvestiéni

13 CELKOVE VYDAJE 2845 376,48 100,00
PROJEKTU

13.0%  |Celkem investi&nl vydaje 0,00 0,00

13.02 |Celkem neinvestitni vydaje 2 845 376,48 100,00

14 PRIJMY PROJEKTU CELKEM 0,00 0,00

14.01 |PHjmy projekiu pfipadajici na 0,00 0,00 0,00 0,00
zplsobilé vydaje

14.02  |Ptijmy projektu piipadajici na 0,00 0,00 0,00 0,00
nezpisobilé vydaje

15 ZDROJE PRIPADAJICI NA 0,00 0,00 0,00 0,00
NEZPUSOBILE VYDAJE

16 KRIZOVE FINANCOVANI 0,00 0,00

Komentar k rozpoétu
Pfi stanoveni vy$e osobnich nakladl byla respektovana doporuceni Metodického dopisu & 4 RO OP VK, piiloha
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Predpokladané zdroje financovani v K¢

Zdroj Naklady Procenta nakladi
Celkové naklady projektu 2 845 376,48 100,00
Soukromé spolufinancovani 0,00 0,00

PFimé vynosy projektu 0,00 0,00
Vefejné spolufinancovani

z toho ze strukturalnich fondd 2 418 570,00 85,00

z toho ze statniho rozpoétu 426 806,48 15,00

Rozpocet projektu podle aktivit

Aktivita Naklady na aktivitu Procenta
piiprava vzdélavacich programu pro lektory a 325 728,08 11,45
pracovniky vzdélavacich institucl

piiprava vzdélavacich programil pro Géastniky 819 120,16 28,79
dalsiho vzdélavani

realizace pilotniho kurzu pro ucastniky daliho 1127 624,12 39,63
vzdélavani

realizace pilotniho kurzu pro lektory a pracovniky 198 288,04 6,97
vzdélavacich instituci

aktualizace vzdélavacich programt 290 462,06 10,21
zafazeni vzdélavacich programi do nabidky pro 84 154,02 2,96
Liberecky kraj

Rozpotet projektu podle subjekti
Subjekt Podil na nakladech Procenta

Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni 2 845 376,48 100,00
pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikil,
piispévkova organizace

Stiedni primyslové &kola technick4, Jablonec nad 0,00
Nisou, Belgicka 4852, prisp&vkovéa organizace

Harmonogram cerpani rozpoétu
Pofadi Zadosti o platbu Datum piedloZeni zadosti o platbu Predpokladana poZadované tastka

01 01.10.2010 569 075,30
02 01.01.2011 200 000,00
03 01.04.2011 200 000,00
04 01.07.2011 300 000,00
05 01.10.2011 300 000,00
06 01.01.2012 300 000,00
07 01.04.2012 300 000,00
08 01.07.2012 300 000,00
09 01.10.2012 376 301,18
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X. Horizontalni témata

Podpora rovnych prilezitosti:
Vliv projektu na rovné pfileZitosti:
Ma pozitivni dopad
Popis aktivit a zdvodnéni vlivu na rovné pfileZitosti:

Soutasna situace ve spolegnosti klade na jedince i organizace stéle v&t&l naroky, striktné vyZaduje fiexibilitu
pracovni sily a klade diraz na dal$f moZnosti vzdélavani dospélych.

Uéast ve vzdélavacich programech vytvoFenych v projektu bude dostupna viem osobam bez rozdilu pohlavi,
rasy, narodnosti a haboZenského vyznani.

Rovneé prilezitosti jsou timto podporovany ve viech aktivitach projektu zamétenych na cilovou skupinu.
Vzdélavaci programy vytvofené v projektu umoziuji optimalizaci profesniho ristu zaméstnanci, ze vzdélavaciho
procesu nejsou vyloudeny ani osoby ohroZené socialnim vyloudenim,

Podpora udrzitelného rozvoje:
Vliv projektu na udrzitelny rozvoj:
Je zaméien
Popis aktivit a zdlivodnéni vlivu na udrZitelny rozvoj:

Vzdélavaci programy vytvofené v ramci projektu jsou pfimo zaméfeny na stimulaci udrzitelného rozvoje.
Vytvofené vzdeélavaci programy spliiuji aktualni ekonomickd, ekologicka i bezpe¢nostnf kritéria a v priibghu jejich
tvorby a aktualizace je vzdy bran zfetel na aktualni a vérohodné informace.
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Xl. Kategorizace pomoci

Nazev prioritniho téma:

Cislo prioritniho téma:
Prostiedky z EU v K&:

Nazev typu Uzemi:
Cislo typu tzemi:

Néazev hospodarské cinnosti:

Cislo hospodafské &innosti:

Opatieni na zvy$enl celoZivotni Gcasti na vzdélavani a odborné piiprava,
mimo jiné prostfednictvim opatfeni zaméfenych na sniZeni pottu osob s
nedokonéenym vzdélanim, ukonéeni rozdélovani pfedmétl na zékiadé rozdiid
mezi muZi a Zenami a zvy$ovani dostupnosti a kvality zakladniho, odbomého
a terciarniho vzdélavani a odborné pfipravy

73
2418570,00

Mésto

01
Vzdélavani
18
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XIl. Monitorovaci indikatory

Komentar:

Nazev indikatoru:
Mérna jednotka:
Planovanéa hodnota:

Datum planované hodnoty:

Komentar:

Néazev indikatoru:
Mérna jednotka:
Planovana hodnota:

Datum planované hodnoty:

Komentar:

Néazev indikatoru:
Méma jednotka:
Planovana hodnota:

Datum planované hodnoty:

Komentar:

Nézev indikatoru:
Mé&rna jednotka:
Planovana hodnota:

Datum planované hodnoty:

Komentar:

Nazev indikéatoru:
Mérna jednotka:
Planovana hodnota:

Datum planované hodnoty:

Komentar:

Spinéni cill projektu je doklddéano monitorovacimi ukazateli

Poget nové vytvof finov. produktl s komponentou ZP

produkt
0,00
30.09.2012

Potet nové vytvoffinov. produktl s komponentou ICT

produkt
0,00
30.09.2012

Pocet nové vytvofenychfinovovanych produkti

produkt
6,00
30.09.2012

5 vzdélavacich, modul&mich programii pro profese: modelar, slévag, tavig,
slévarensky technik fizeni jakosti, pomocny délnik ve slévarenstvi
+ vzdélavaci program pro lektory dal$tho vzd&lavani

Potet podp.osob - (éastnik( jednotlivych akci

Pocet osob
18,00
30.09.2012

10 Géastnikl dalgihi vzdélavani v pilotnim kurzu

8 lektori v pilotnim kurzu

Poget ispésné podpofenych osob
Potet osob

18,00

30.09.2012

10 Géastniki daléihi vzdélavéni v pilotnim kurzu

8 lektord v pilotnim kurzu
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XIil. Vybérova fizeni

Pofadové &islo VR: 001

Nazev VR: praxe ve slévarenském provozu
Specifikace druhu zadavatele: vefejny zadavatel

Druh VR podle pfedmétu: Sluzby

Postup pFi VR: Uzsi fizeni podlimitni

Stav VR: Vybé&rové fizeni planovéano
Piedpokladana/skutecna hodnota celkem v K¢ 128 000,00

bez DPH:

Pfedpokiadané/skuteéné datum zahéjeni VR: 01.10.2010
Predpokladané/skute&né datum ukonéeni VR:  01.01.2011
Popis:

Prakticka vyuka pro G&astniky daldihe vzdélavani v pilotnim kurzu

Pofadové &islo VR: 002

Nazev VR: ubytovani a stravovéni tdastnikd pilotnich kurzi
Specifikace druhu zadavatele: veiejny zadavatel

Druh VR podle pfedmétu: Sluzby

Postup pfl VR: Uz&i Fizeni podlimitni

Stav VR: Vybérové fizeni planovano
Predpokladanéa/skuteéna hodnota celkem v KE 176 000,00

bez DPH:

Predpokladané/skute&né datum zahajeni VR: 01.10.2010
Piedpokladané/skute&né datum ukonéeni VR:  01.01.2011
Popis:

ubytcvani a stravovani Ucastniki pilotnich kurzd
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XIV. Publicita

Zpusob zaji§téni publicity: Informa&ni a komunikacéni material (plakét, leték, brozura, skladatka, informagni
sdéleni, zpravodaj, studie, prezencni listiny, certifikaty atd.)

Konkrétni opatieni pro zajisténi publicity:

Bude vytvorena skladatka A4, plakat A1, sdéleni o projektu bude zvefejnéno v odborném tisku, krajském
periodiku “Liberecky kraj", vefejnost bude pravidelné informovéna prostfednictvim webovych stranek.

Zpasob zajisténi publicity: Informace t¢astnikim projektu o spolufinancovani projektu z fond EU na viech
dokumentech

Konkrétni opatieni pro zaji$téni publicity:

V souladu s Naffzenim EK €. 1828/2006 a Manualem vizualni identity budou vSichni G&astnici projektu
seznameni s principy spolufinancovéni ze zdrojii EU a stétniho rozpo&tu Ceské republiky. V&echny informaéni
£kolici a propagagni materialy budou opatfeny logy EU a ESF a logem OP VK. V mistnostech, kde se budou
konat seminéfe, konference, vystavy a pod. budou umistény viajky EU a CR.

Zpisob zajisténi publicity: Oznameni na specifickych internetovych strankach

Konkrétni opatfeni pro zajigténi publicity:

Na webovych strankach Zadatele a partnera budou zvefejnény informace o projektu. Zadatel ziidi samostatné
webové stranky projektu. Webové strénky Zadatele a partnera budou propojeny odkazy. Webove stranky budou
opatfeny logy a slogany v souladu s Nafizenim EK &. 1828/2006 a Manuélem vizualni identity.

Zpusob zajisténi publicity: Informadnf akce (konference, seminafe, workshopy, veletrhy, vystavy, soutéze atd.)

Konkrétni opatieni pro zajist&ni publicity:

Pro informovani veiejnosti budou také vyuZivany Ucasti na vystavach a veletrzich zamétenych na vzdéigvani, ale
i odborn& zameétenych akci podnikatelskych subjektd. Jedna se zejména o akce pofadané v ramei tydn
vzdélavani dospélych v Libereckeém kraji (periodicky opakovana akce), veletrhu vzdélavani Educa a pod.
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XV. Dal$i projekty v soucasné dobé realizované zadatelem/partnerem

Dal$i projekty v soucasné dobé realizované zadatelem/partnerem

Nézev Zzadatele/partnera:

Projekt €.1

Nazev

Partnefi

Rozpoétet {v KE)

Datum poskytnuti podpory
Poskytovatel/Dotacni titul

Popis

Néazev zadatele/parinera:

Projekt €.2
Nazev

Partnefi

Rozpocet (v K&)
Datum poskytnuti podpory
Poskytovatel/Dotacni titul

Centrum vzd&lanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dal§i vzdéliavani
pedagogickych pracovnikd, pfispé&vkova organizace

Pfiprava na multikulturni vychovu pro ugitele a ugitelky MS

3647 544,00
01.10.2009

Nézev programu: Operaéni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost
Cislo prioritni osy: 1

Cislo oblasti podpory: 1.2

Cislo vyzvy: 02

Registraéni &islo globalniho grantu: CZ.1.07/1.2.04

Nazev globalniho grantu: Rovné piileZitosti ve vzdélavani v Libereckém
kraijt

Nazev oblasti podpory: Rovné pfileZitosti ve vzdélavani

Zamérem projektu je piiprava pracovnik( matefskych kol a $kolskych
zafizeni na multikulturni vyehovu s diirazem na prevenci rasismu a
xenofobie. Soucasti pfipravy jsou popisy O¢innych metod podporujicich
integraci narodnostnich menéin, vytvofent studijnich materiald pro distan&ni
i prezenéni formu vyuky dale pouZitelnych v systému DVPP. Pracovnici
$kol a Skolskych zafizeni ovéii ziskané znalosti v praxi.

Projekt bude realizovan na uzemi Libereckého kraje. Osobém z cilovych
skupin bude po dobu realizace projektu k dispozici poradensky servis
piistupny telefonem nebo prostfednictvim webové stranky. Bude ziizena a
udrovana informaéni databaze studijnich materialil.

Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnik(, pfispévkova organizace

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( strednich gkol v oblasti
kariérového poradenstvi

Nazev pfijemce
Stiedni odbomé udilisté DAKOL, s.r.c.

Dalsi partnefi

Centrum uznavani celoZivotnfho ugeni Pardubického kraje, o.p.s.
Centrum uznavani celoZivotniho uéeni JihoCeského kraje, 0.p.s.
Centrum uznévani celozivotniho ugeni Olomouckého kraje

Krajské centrum dalsiho profesniho vzdélavani a Centrum uznavani
celoZivotniho uéeni Zlinského kraje, o.p.s.

12 649 220,00
09.06.2009

Operaéni program vzdélavani pro konkurenceschopnost, [P
7.1. Pocateéni vzdélavani
7.1.3. Dalsi vzdélavani pracovnikil 8kol a &kolskych zafizeni
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Popis Cilem projektu je vytvofit a odzkouset modulové koncipovany program
dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd pro stfedni &koly zamé&ieny
na kariérové poradenstvi. V projektu bude vySkoleno 38 osob z cilovych
skupin, vzniknou studijni a metodické materidly. Vzdélavaci program bude

akreditovan a zarazen do nabidky DVPP.
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XVI. Cestné prohlaseni

Jako statutarni zastupce subjektu Zadatele / partnera prohla&uji:

Ze jsem vazan celym obsahem Zadosti;

2. v&echny informace v pfedloZzené Zadosti a jejich pfilohach jsou pravdivé a (piné;
na uhradu zpGsobilych vydajl projektu neéerpam prostfedky z jinych finan&nich nastroji ES, narodnich
programii &i programu Gzemnich samosprav, s vyjimkou piispévku statniho rozpottu, krajl a obcl, které
pfimo souviseji se spolufinancovanim projekiu;
Ze jsem nezamiéel Z&dné skuteénosti podstatné pro hodnoceni své zpUsobilosti k realizaci projektu;

souhlasim s uchovanim dat této 2adosti v monitorovacim systému, s uvefejnénim této Zadosti na webovych
strankach uréenych MSMT a s daldim vyuzitim této zadosti MSMT pro ugely publicity a informovanosti,
zpracovani analyz implementace programu a jako pfiklad dobré praxe;

6. souhlasim s uvefejnénim vystupl a vysledk( projektu, tam kde je to vhodné, v pfipadé, Ze tento projekt
bude z programu podpoien;

7. souhlasim se zpracovanim osobnich Gdajd v souladu se zakonem &. 101/2001 Sb., o ochrané osobnich
udajtl, ve znéni pozd&jsich predpisl, které jsem sdélil nebo sdétim MSMT v 24dosti za (i&elem realizace
projektu. Souhlas udéluji na dobu uréitou, a to ode dne podéni Zadosti, nejdéle vsak do 31.12.2020.

8. subjekt, jehoZ jsem statutarnim zéstupcem, ma zajistény viastni prostiedky na realizaci projektu (plati
pouze v pfipadé finanéni spoluuicasti)

Zadatel

Nazev subjektu Centrum vzdélanosti
Libereckého kraje - zafizeni
pro daldi vzdélavani
pedagogickych pracovnikil,
pfispévkova organizace

Statutarni zastupce Gamba Robert

Datum Misto

Podpis, razitko
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Partner
Nézev subjektu

Statutarni zastupce

Datum

Podpis, razitko

Stfednl primyslovéa $kola
technicka, Jablonec nad
Nisou, Belgicka 4852,
piispévkova organizace

Misto

XVII. Prilohy projektu

Nazev pfilohy:
Cislo piilohy:
Pozadovana priloha:
Pocet lista:
Dolozena:
Nerelevantni:
Datum schvaleni:
Ptilohu zadal:
Priloha:
Popis:

Ziizovaci listina CVLK
Nazev prilohy:
Cislo pfilohy:
Pozadovana priloha:
Podcet listii:
Dolozena:
Nerelevantni:
Datum schvaleni:
Pfilohu zadal:
Priloha:

Popis:

Doklad o pravni subjektivité Zadatele
1

Priloha k zadosti o projekt

5

Ano

Ne

ALFONS.ROKOS@CVLK.ORG

Cestné prohladeni k poskytnuté vefejné podpoie
2

Pfiloha k 2adosti o projekt

3

Ano

Ne

03.05.2010

ALFONS.ROKOS@CVLK.ORG

pfiloha & 2.pdf

Cestné prohlaseni k poskytnuté vefejné podpofe
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Nazev pfilohy:
Cislo prilohy:

Pozadovana pfiloba:

Pocet listd:
Dolozena:
Nerelevantni:
Datum schvaleni:
Prilohu zadal:
Pfiloha:

Popis:

Prohiaseni o partnerstvi

Nazev prilohy:
Cislo piilohy:

Pozadovana pfiloha:

Pocet lista:
Dolozena:
Nerelevantni:
Datum schvaleni:
Prilohu zadal:
Priloha:

Popis:

Nazev piilohy:
Cislo pfilohy:

Pozadovana pfiloha:

Potet lista:
Dolozena:
Nerelevantni:
Datum schvaleni:
Prilohu zadal:
Priloha:

Popis:

Prohlaseni o partnerstvi

3

Pfiloha k Zadosti o projekt

2

Ano

Ne

06.05.2010
ALFONS.ROKOS@CVLK.ORG
piiloha ¢ 3.pdf

SPSTJBC

Cestné prohlaseni partnera s finanénim pfispévkem k poskytnuté vefejné podpore

4
Priloha k Zadosti o projekt
0

Ne

Ano

ALFONS.ROKOS@CVLK.ORG

Doklad o zafazenl projektu do IPRM
5

Priloha k Zadosti o projekt

0

Ne

Ang

ALFONS.ROKOS@CVLK.ORG
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Nazev pfilohy: Navrh vzdélavacich modul/programd

Cislo pfilohy: 6
PoZadovana pfiloha:
Pocet listi: 3
Dolozena: Ano
Nerelevantni: Ne
Datum schvaleni: 06.05.2010
PFilohu zadal: ALFONS.ROKOS@CVLK.ORG
Priloha: pfiloha & 6.pdf
Popis:
Navrh vzdélavacich modul/programd
Nazev pfilohy: Informace ze Svazu slévaren Ceské republiky
Cislo ptilohy: 7
Pozadovana priloha:
Pocet listil: 2
DoloZena: Ano
Nerelevantni: Ne
Datum schvaleni: 06.05.2010
PFilohu zadal: ALFONS.ROKOS@CVLK.ORG
Piiloha: Pfiloha & 7.pdf
Popis:

Informace ze Svazu slévaren Ceské republiky, potieba vzdélavani
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Piiloha &. 2

Prohl4Seni o zménich v projektu véetné upraveného rozpoétu
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evrops * %
N & 4 W
socidlnf *
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MINISTERSTVO SKOLSTWI, OP Vzdbtvinl

N 7 Ubepecks

fondvCR EVROPSKA UNIE  MLADEZE A TELOVYCHOVY  pro konlasencoschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVAN(

ProhlaSeni o zménach v projektu

Cislo kola VYZVY: 2.

Cislo a nizev globalniho grantu: |CZ.1.07/3.2.01 Podpora nabidky dal$iho vzd&lavani
v Libereckém kraji

Vyhlasovatel (ZS): Liberecky kraj

Zadatel: Centrum vzdé€lanosti Libereckého kraje — za¥izeni pro
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki,
piispévkova organizace

Nizev projektu: Konkurenceschopnost pro slévade v Libereckém

kraji

Registracni ¢islo:

CZ.1.07/3.2.01 /02.0017

1. Zdva¥né zmény v identifikaci projektu’

Druh zmény

Popis zmény — platné tidaje, termin platnosti apod.

Priavni forma Zzadatele

Statutdrni zdstupce Zadatele

Sidlo zadatele, kontakt

Zadatel se stal plitcem DPH

Zadatel nebude uplatiiovat odpotet DPH.

Jiné zmény

Dodlo ke zmé&né v kontaktni osobg&, nyni je kontaktni osobou
Podrazilov4 Dagmar, 485 101 872, 725 807 636.

! Zmény, které nastaly od pedloZeni Z4dosti o finandni podporu







II. Zmény v projektu na zakladé krdceni jeho rozpoétu nebo jiné zmény
schvilené grémiem zpravodaji

Popis zmén v projektu:

V projektu doilo ke krécent roipoétu {viz ,,Zmé&na rozpo&tu®).

Dosglo ke konverzi indikdtoru 06.13.00 Poget podpofenych osob — fidastnikli do indikdtoru 07.41.00 Podet
podpofenych osob - celkem.

Monitorovaci indikator 07.41.00 Podet podpofenych osob - celkem ( 18 osob) je rozdélen na:

-07.41.01 Potet podpofenych osob - muZi (17 osob).

-07.41.02 Poéet podpofenych osob - Zeny (1 osoba).

Monitorovaci indikétor 07.46.00 Pocet (sp&in€ podpofenych osob (18 osob) je rozdélen na;

- 07.46.01 Podet 1isp&sng podpofenych osob - muzi (17 osob).

- 07.46.02 Potet usp&sng podpofenych osob - Zeny (1 osoba).

7Zadatel se zavazuje, Ze nezamé&stna pro projekt partnera, ktery bude vykonévat stejnou &innost, jakou md partner
v projektu.

Zména rozpottu™:

V kapitole 1 ,,Osobni naklady*“ byly krdceny nésledujici poloZky:

1.1.2.2.3 — Administrativni pracovnik Zadatele ze 158.400,- K& na 134.400,- K&

1.1.2.2.4 — Administrativni pracownik partnera 1 ze 144.000,- K& na 120.000,- K&

1.2 Socialni pojisténi — z 255.600,- K& na 243.600,- K&

1.3 Zdravotni poji§téni — z 92.016,- KE na 87.696,- K&

V kapitole 5 , Nakup sluzeb* byly kraceny ndsledujici poloZky:

5.4.1 - Ubytovani uastnikil pilotnich kurzii ze 160.200,- K& na 0,- K&

Kracenim rozpottu doslo ke sniZenf neptimych vydajii z ¢astky 434.040,48 K& na ¢astku 393.626,88 K&,

Celkem byl rozpodet zkricen z celkové Sastky 2 845.376,48 K¢ na Eastku 2 580.442,88 K&,

IT1. Zmény v harmonogramu cerpani

Harmonogram &erpani
1. &Cerpani—01.01.2011 (20% zéloha) 516.088,- K&
2. &erpani—01.04.2011 451.577,65 K&
3. derpani-— 01.10.2011 451.577,65 K&
4. gerpani—01.04.2012 451.577,65 K&
5. derpani —01.10.2012 451.577,65 K&
6. &erpani —01.02.2013 (10% zadrzné) 258.044,28 K&
Celkem 2 580.442 88 K&

? Misto vypln&ni této &4sti miXe byt pfedloZen rozpodet v tabulce v Excelu







Vyse zilohy — 20 % z celkovych 516.088,- K&
zpusobilych vydaji projektu

10 % zadriné (proplacené po vyiétovini | 258.044,28 K¢
projektu)
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Rozpotet grantového projektu

Priorilni osa: 3. - Dal%i vzd8avani

Oblast podpory: 7.3.2

Néazev globalnfho grantu: Podpora nabidky dalgiho vzd&iavani
Prjemece: Centrum vzd8anosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi ved&lavani

Registraéni Eislo projektu: C2.1.07/3.2.01/02.0017
Celkové zplisobilé vydaje projektu: 2 580 442,88

pedagogickych pracovnikl), pfisp&vkova organizace
Nizev projektu: Konkurenceschopnast pro slévate v Libereckém kraji

__h:._“_n...______ k kraj

Faéntprasasel  Jmcrsthiue (AN
1 CSOBNI NAKLADY 0,00 0,00 1715 326,00 6047
11 Platy, odmény 2 dahod a pojisiné 0,00 0,00 1384 040,00 53,64
11 m" ra odbomé zaméstnarice, 0,00 0,00 625 640,00] 24,25
1111 [Pty m:(h:d} 0,00 0,00 0,005 0,00
1112  {Odmény z dohod {DPC) m:(h;d} 0,00 0,00 neo0a0| 8,37
11121 {wicnf manater partnera 1 ésic 24,00 9 000,00 neo00,00 8,37
1113 |odmény zdohod (DPP) m;‘“;d) 0,00 0,00 409640,00 15,87
11.1.31 metodik 1-8 hodina 912,00 220,00 200 840,00 7,78
11.1.32 lekior 1-8 hodina 704,00 250,00/ 176 000,00 6,82
11133 oponent 1-10 hodina 150,00 220,00 33 000,00 1,28
1.11.4 Autorské honorle 0,00 0,00 0,00 0,00
L1z [Vidak  dminkatd o,00 0,00 758 400,00] 29,3
1121 [Py m&"‘;h:d] 0,00 0,00 000 000
1122  |odmény z dohod (DPS) m;('h;d_, a0 0,00 753400,00 29,39
14221 {manader projektu misic 24,00 10500,00 200000 877
1.1.2.3.2 fAnanini manager mésic 24,00 10 500,00 252 000,00 9,77
15743 |admnstratvu pracovnik zxdatele mésic 00 5600,00 134 4oo,oo| 5
11274 fadministratrni pracvnik partnera 1 mesK v.00 5 000.00) 0 unu,nnl 8 65
1123  |odményz dahod (OPP) m&“s('r;d) 0,00 0,00 000 o000
1124  [Autorsié honorste 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Sockini pojiétini 1,00 243 600,00 243 sm,m] 944
13 Zdravotn’ pojétnt 1,00 87 696,00 a7 696,000 340
1.4 FKSP 0,00 0,00 0,00; 0,00
15 mﬁ;’“’ (zdkonné poffétént 000 0,00 00 000
2 SLUZEBAI CESTY ZAHRANICNT 0.00 0,00 000 0,00
21 ::‘;i"‘“é {v2. provozu shesbnito cesta 0,00 0,00 o000 o000
2.2 Ubytovan( osoba*den 0,00 0,001 000 0,00
2.3 Stravnd osabatden 0,00 0,00 o000l o0
2.4 Ostatnl 0,00 D,m]_ 0,00 0,00
3 ZARIZEN] 0.00 1,00/ 80.000,00] 3,10
3.1 Nehmoty majebek do 60 b, KE 0,00 0,00 15000,00| 0,58
3.1 Software s 0,00 0,00 1500000 058
3.1.1.1 MS Office sada 3,00 5 000,00 15 000,00 0,58
3.1.2 Ostatni’ 0,00 0,00 0,00 0,00
32 Dlouhodoby nehmot majatek 0,00 0,00 o0l oo
321 |Software kus 0,00 0,00 000 000
322 |ostami 0,00 0,00 oo| o0
3.3 Drobng hmetny majetek kus 0,00 0,00 sso,m| 252
331 natabook s 30 14000,00 4200000 163
332 meblini kelefon kus 3,00 3 000,00 9 000,00 0,35
3.3.3 s 1,00 14 000, DO 14 000,00] 0,54
3.4 Pousity drobn hmotni majetek s 0,00 0,00 oo ooo







Pagis pudmaiah

bedncthuya cnpe

Crlkve paklaily

oy A el diwdi bbH

3.5 Nijem zafizenl, leasing 0,00 0,00 oo 0,00
3.6 Odpisy mésk 0,00 0,00 n,ou‘ 0,00
3.7 Virdaje na opravy a (dribu mésic 0,00 0,00| n,ool 0,00







38 KhiBowe financovén! 0,00 0,00) 000 000
38.1 Investieni &ist 0,00 0,00) 000 000
382 Nejvastifnl Last 0,00 0,00) 00| o000
4 MESTNI KANCELAR 0.00 .00 0,00 oo0
5 NAKUP SLUZED 0,00 0.00 391 480,00] 15,1/
5.4 Publikace/Sko'ici maberiély/manudly dakument 0,00 0,00) 2400000 053
5.1.1 technické nomy s 48,00 soo,nol ] uou,nnl 0,93
5.2 Odborné sluby/Studle a vyzkum shitba 0,00 u,nnl 235 mu,ool 9,11
5.2.1 transformace do LMS sada 1,00 75 000,00 75 mu,nul 291
522 zajiéténl cdbome praxe 1,00 160 000,00 160 000,00] 5,20
5.3 Vydaje na konference/kurzy konferance 0,00 0,00 72000000 2,79
5.3.1 pronéjem wieben pro kurzy den 24,00 3 000,00 7200000, 2,79
5.4 m’:’g‘"‘m (etravné, osoba 0,00 0,00 s0480,00] 2,
541 Jubytrwand dtasinfd piiotnich kurzt noc 0,00 0,00 noo| 0.00
5.4.2 stravovan astnikd pllotnich kurzd den 216,00 280,00 60 480,00 2,34
5.5 Jiné vydaje 0,00 0,00| 000 o,00
& ISTAVEBNI UPRAVY 0,00 0.00) 000 0.00
6.1 Dvobiné stavebni Gpravy iiprava 0,00 0,00} 0,00 0,00
5.2 :m‘[’"" v rima Kigmeéha 0,00 0,00 0,00 000
6.3 Odplsy 0,00 0,00 000 0,00
E PRIMA PODRORA 0.06 0.00) 0| o000
7.4 Mzdove piispiviey osaba 0,00 0,00 000 o000
7.2 Cestovné, ubytowén| a stravné osoba 1,00 0,00 0,00l 0,00
7.3 Doprovodné aktivity osoba 0,00 0,00 000{ o000
[ gﬁkﬂm PRINO 2 0,00 0,00 ool o000
B.1 Audit ot 1,00 0,00 000 0K
8.2 Ostatn 0,00 0,00 0,00{ 0,00
o mmm vinwe 0,00 0. 218681600] 8475
9.1 ;i“ém"’":" bezdtedn 0,00 0,00 2186 s1s,oo| 84,75
10 NEPREME VimATE 0,00 u.00 302 626,88' 18,00
11 CELKOVE ZPUSOBILE VYDAJE 0,00 0.00) 2580 442,ao| 100,00
11.1 Celkové zplsobiké vydaje Inwestiini 0,00 0,00 0,00 0,00
11.2 Celkové zplisohilé vidaje nelmeestiénl 0,00 0,00 2580 442,881 100,00
12 CELKOVE NEZPUSOBILE VYDAJE 0,00 0,00 o00] no0
12.1 Celkowé nezplsobllé wdaje investiénl 0,00 0,00 0,000 o000
122 ﬁmﬁ?mum 0,00 6,00 00| o0
13 CELKOVE VYDAIE PROJEKTU 0,00 0,00 2580 442,88] 100,00
131 Celkem Investiéni vidaje 0,00 o,ool o00( 0,00
13.2 Celkern nelmwestiini widaje 0,00 u,uul 2580 442,88 100,00
14 PRIIMY PROJEKTU CELKEM 0,00 o,uol ool 000
141 m projekiu phipadafici va zpsobiié 0,00 o.Ml o0l 00
142 ﬂmﬂmﬂ"fﬁ’ﬁ ] 0,00 o.ool 000 00
15 ﬁﬁ;“ﬁg&"‘ 0,00 0,00 0,00] 0
16 KETZOVE FINANCOVANL 0,00 0,00 0,00
Naklady celkam 2560 442,88

pracovniki,
48001 L

évkova organizace
rec, Masarykova 18

IC: 71229230, DIG: 6271229230

vani pedagogickych

)]






Priloha €. 3

Monitorovaci indikatory vysledkii a vystupa
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INVESTICF DO ROZVOIFE

VZDELAVAN

Monitorovaci indikitory projektu OP VK

Liberecky
kraj

K4d identifikace Zadosti (projektu)’

18V42PLB D1

1. Identifikace operacniho programu a v Yzvy;

islo opera¢niho programu: CZ.1.07

Nézev opera¢niho programu:

OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Cislo prioritni osy: 7.3

Nazev prioritni osy: Dalsi vzdélavani

Cislo vyzvy: 02

Nazev vyzvy: Liberecky kraj - Vyzva €. 2 pro GP - oblast podpory 3.2
Cislo globalniho grantu: CZ.1.07/3.2.01

Nazev globélniho grantu:

Podpora nabidky dal§iho vzdélavani v Libereckém kraji

2. Monitoroyvant

Typ projektu: I grantovy

3. Identifikace projektu

Registra¢ni &islo projektuz:

CZ.1.07/3.2.01/02.0017

Nézev projektu:

Konkurenceschopnost pro slévade v Libereckém kraji

4, Monitorovaci indikatory

indikator Nizev indikétoru ' M¢érna {Plinovana
u jednotkai hodnota |
07.41.00 |Poet podpofenych osob celkemn potet 18
07.41.01 |Poéet podpoienych osob - muZi pocet 17
07.41.02 |Po&et podpofenych osob - Zeny potet 1
07.46.00 |Potet isp&sné& podpofenych osob podet 18
07.46.01 |Potet ispésné podpofenych osob - muZi potet 17
07.46.02 |Poéet ispésné podpofenych osob - Zeny pocet 1
06.43.10 |Po&et nové vytvorenych/inovovanych produkti potet 6

' tzv. "unikatni kbd" - desetimistny kéd napfr. ,k458fgH0001¢
2 Uvedte &islo, které Vas projekt ziskal v prilb&hu jeho registrace, piiklad: CZ.1.07/1.1.01/01.00001







Priloha €. 4

Smlouva o partnerstvi






. S k
socidini FINISTERSTVO SKOLSTVI. OP Vadigvant ral

fondvCR EVROPSKAUNIE ML DEZE * TELOVWCHAAVY  pro kenkurenoeschopnost
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Smlouva o partnerstvi bez finanéni spoluiiéasti

uzaviena podle § 51 zdkona ¢&. 40/1964 Sb., Ob&anského zdkoniku, ve znéni pozd&jsich
piedpisi podle § 269 odst. 2 zdkona &. 513/1991 Sb., obchodniho zdkoniku, ve znéni
pozdé&jsich predpisi.

Clinek I
Smluvni strany

Centrum vzdélanosti Libereckého kraje — zaFizeni pro daldi vzdélivini pedagogickych
pracovniki, piispévkovi organizace

se sidlem: Liberec 1, Staré Mésto, Masarykova 18, 460 01

zastoupena: RNDr. Robertem Gambou, feditelem organizace

zapsané u Krajského soudu v Usti nad Labem, oddil Pr, vlozka 712

IC: 71229 230

(dale jen ,,Pfijemce™)

a

Stiedni prumyslovi Skola technickd, Jablonec nad Nisou, Belgickd 4852, piispévkovi
organizace

se sidlem: Jablonec nad Nisou, Belgicka 4852, 466 01

zastoupend: Ing. Mgr. Dagmar Bfezinovou, feditelkou Skoly

zapsana u Krajského soudu v Usti nad Labem, oddil Pr, vlozka 777

1C: 183 85 036

(déle jen ,,Partner®)

uzavfeli niZe uvedeného dne, mésice a roku tuto Smlouvu o partnerstvi (dale jen ,,Smlouva®):

Clinek I
Piedmét a el smlouvy

1. Pfedmétem této Smlouvy je dprava pravniho postaveni Piijemce a jeho Partnera, jejich
ulohy a odpovédnosti, jakoZ i tprava jejich vzajemnych prav a povinnosti pHi realizaci
Projektu die odst. 2 tohoto ¢lanku Smlouvy.

2. Utelem této Smlouvy je upravit vzijemnou spolupraci Partnerd, ktefi spole¢né realizuji
Projekt ,Konkurenceschopnost pro slévade v Libereckém kraji®, registradni &slo
CZ.1.07/3.2.01/02.0017,  vramci  Operaénfho  programu  Vzdélavani  pro
konkurenceschopnost.
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3. Vztahy mezi Pi{jemcem a jeho Partnerem se Fidi principy partnerstvi, které jsou vymezeny
v Pfiru¢ce pro pifjemce finanéni podpory z Operaéniho programu Vzd&lavéni pro
konkurenceschopnost (dale jen ,,P¥iru¢ka pro pijemce®).

4. Pfijemce a jeho Partner jsou povinni pfi realizaci Projektu postupovat dle pravidel
uvedenych vtéto Smlouvé, Smlouvé o realizaci GP, pfipadng jiného pravniho aktu
vydaného  poskytovatelem dotace, Operalnim programu Vzd&lavani pro
konkurenceschopnost, Provadécim dokumentu Opera¢niho programu Vzd&l4véni pro
konkurenceschopnost (dale jen ,,Provadéci dokument®), Ptirugce pro Zadatele o finanéni
podporu z Opera¢niho programu Vzd&ldvéani pro konkurenceschopnost (déle jen ,,Pfirucka
pro Zadatele®), PHruce pro pifjemce; viechny tyto dokumenty jsou pro viechny smluvni
strany z4vazné ke dni podpisu Smlouvy o realizaci GP.

Clének ITI
Prava a povinnosti smluvnich stran

Smluvni strany se dohodly, Ze se budou spolupodilet na realizaci Projektu uvedeného v &l. I
této Smlouvy tak, Ze:

1. PHijemce bude provadét tyto ¢innosti:
® Fizeni projektu,
e sestaveni vzdéldvacich modulii a pFipravu materidli, které maji v rdmci
realizace projektu vzniknout,
lektorskou Cinnost,
PpFipravu a Fizeni konferenci a semindfi,
zpracovdni ndvrhu projektu a jeho zmén a doplnéni,
pribézné informovadni Partneril,
prubézné vyhodnocovdni projektovych éinnosti,
vyhodnoceni pFipominek a hodnoceni vystupii z projektu,
provadeét publicitu projektu,
projedndni veSkerych zmén a povinnosti s parterem,
zpracovani monitorovacich zprdv a predkldaddni Zddosti o platby,

* 9 3 @

2. Partner Stfedni primyslovd Skola technickd, Jablonec nad Nisou, Belgicka 4852,
piispévkova organizace, bude provadét tyto &innosti:

e pFipominkovdni a hodnoceni vystupii z projektu,

* spoluprdce pri zajiStovani cilové skupiny z oblasti lidskych zdroji,

® zprostiedkovdni kontaktu s cilovou skupinou (zajisténi prenosu informaci mezi
cflovou skupinou a Prijemcem),

* spoluprdce na definovdni potFeb cilové skupiny,
spoluprdce na navrhu zmén a dopinéni projektu,

® zpracovani zprdav o své ¢innosti v dohodnutych terminech, atd,

* zastupovat PFijemce pFi provddéni zaddvaciho Fizeni v rozsahu stanoveném
zmocnénim v souladu s § 151 zdkona & 137/2006 Sb. o vefejnych, ve znéni
pozdéj§ich predpisi
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. PHjemce a Partner se zavazuji nést plnou odpovédnost za realizaci ¢innosti, které maji

vykonavat dle této Smlouvy.

. Partner je povinen jednat zpisobem, ktery neohroZuje realizaci Projektu a zajmy P¥{jemce.

. Partner nezodpovida za naplnéni zavaznych indiké4torti Projektu.

. Partner mé pravo na informace tykajici se Projektu, dosaZenych vysledkt Projektu a

souvisejici dokumentace.

. Partner se dile zavazuje:

* na Zadost Pfijemce pisemné poskytnout poZzadované doplitujici informace souvisejici
s realizaci Projektu, a to ve lhiité stanovené Pfijemcem, tato lhiita musi byt dostatedna
pro vytizeni Zadosti,

e fadn¢ uchovavat veSkeré dokumenty souvisejici s realizaci projektu v souladu
s platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky a Evropskych spole€enstvi, nejméné
vSak do roku 2025,

e vpfipad® uzavirani dodavatelsko — odberatelskych vztahti dodrzovat pravidla
uéelovosti a zplsobilosti vydaja,

* po celou dobu realizace a udrZitelnosti projektu dodrZovat politiky Evropskych
spoledenstvi, pravidla hospodafské sout€Ze, platné piedpisy upravujici vefejnou
podporu, principy ochrany Zivotniho prostiedi a prosazovani rovnych piileZitosti,

* po celou dobu realizace a udrZitelnosti Projektu naklidat s ve§kerym majetkem,
zabezpetit proti poSkozeni, ztrdt¢ nebo odcizeni. Partner nen{ oprdvnén majetek
spolufinancovany z finanéni podpory zatéZovat Zddnymi v&cnymi pravy tfetich osob,
v&etné préva zastavniho, majetek prodat ani jinak zcizit,

e pfi realizaci finnosti dle této Smlouvy uskute¢iiovat propagaci Projektu v souladu
s pokyny Pfijemce a pravidly stanovenymi v P¥iru¢ce pro pfijemce,

e béhem realizace Projektu poskytnout soudinnost pii naplfiovani monitorovacich
indikétort Projektu,

o pfedkladat Piijemci v pravidelnych tfimési€nich intervalech nebo vidy, kdy o to
Pfijemce pozada, podklady pro priib&Zné monitorovaci zprévy o realizaci projektu dle
Pfirucky pro pi{jemce,

e umozZnit provedeni kontroly viech dokladii vztahujicich se k &innostem, které realizuje
v rAmci projektu, umoZnit prib&Zné ov&fovani provadéni ¢innosti, k nim¥ se zavazal
dle této Smlouvy a poskytnout soucinnost viem osobidm opravndnym k provadéni
kontroly, pfip. jejich zmocn€nclim. Témito oprdvnénymi osobami jsou Ministerstvo
Skolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR, Zprostfedkujici subjekt Libereckého kraje,
uzemni finanéni organy, Ministerstvo financi, Nejvyssi kontrolni ufad, Evropska
komise a Evropsky ucetni dvir, pfipadné dalsi organy nebo pov&fené osoby opravnéné
k vykonu kontroly,

» bezodkladng informovat Pfijemce o v3ech provedenych kontrolach vyplyvajicich
z UCasti na projektu dle &lanku II. Smlouvy, o vdech pfipadnych navrZenych
napravnych opatfenich, ktera budou vysledkem t&chto kontrol a o jejich spinéni,

¢ neprodlend Piijemce informovat o veSkerych zménéch, které u ného nastaly ve vztahu
k Projektu nebo zménach souvisejicich s ¢innostmi, které realizuje dle této Smlouvy.

. Partner neni opravnén Z4dnou z aktivit, kterou provadi dle této Smlouvy, financovat

z jinych prostfedkll rozpottové kapitoly Ministerstva Skolstvi mladeZe a t&lovychovy CR,

jin€ rozpoctové kapitoly statniho rozpoétu, statnich fondd, jinych strukturalnich fondd EU

nebo jinych prostiedkid EU, ani z jinych vefejnych zdroji.
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Clinek IV
Financovani projektu

. Projekt dle ¢lanku II. Smlouvy bude financovén z prostfedkd, které budou poskytnuty
pHjemci ze statntho rozpo&tu CR formou finanéni podpory na zékladé Smlouvy o realizaci
grantového projektu v ramci globélntho grantu CZ.1.07/3.2.01 - Podpora nabidky dalsiho
vzdélavani v Libereckém  kraji, Operaniho  programu  Vzdé€lavani  pro
konkurenceschopnost.

. Partner nema finanéni podil na rozpotu Projektu. Cinnosti uvedené v &lanku III. této
Smlouvy Partnera nezavazuji k ihrad€ Zadnych vydaji Projektu.

Clanek V
Odpovédnost za §kodu

. Pravné a financné odpovddny za spravné a zikonné pouZiti finanéni podpory viemi
Partnery viiéi poskytovateli finanéni podpory, kterym je Liberecky kraj, je Pi{jemce.

. Partner je povinen Pt{jemci uhradit §kodu, za niZ Pijemce odpovida dle &lanku V. odst. 1
Smlouvy, a ktera Pfijemci vznikla v disledku toho, Ze Partner porufil povinnost
vyplyvajici z této Smlouvy.

. Partner odpovida za $kodu vzniklou ostatnim Géastnikiim této Smlouvy i tfetim osobam,
ktera vznikne porufenim jeho povinnosti vyplyvajicich z této Smlouvy, jakoZ i z obecnych
ustanoveni pravnich pfedpistl.

. Odpovédnost za ¥kodu je subjektivni. Partner neodpovida za $kodu vzniklou kondnim
nebo opomenutim Pijemce nebo jiného Partnera.

Clinek VI
DalSi priva a povinnosti smluvnich stran

. Smluvni strany jsou povinny zdrZet se jakékoliv ¢innosti, jeZ by mohla znemoZnit nebo
ztizit dosazeni Gcelu této Smlouvy.

. Smluvni strany jsou povinny vzdjemné se informovat o skuteCnostech rozhodnych pro
plnéni této Smlouvy, a to bez zbyte¢ného odkladu.

. Smluvni strany jsou povinny jednat pfi realizaci Projektu eticky, korektné, transparentné
a v souladu s dobrymi mravy.

. Partner je povinen pijemci oznamit do 5 pracovnich dnli kontaktni idaje pracovnika
povéteného koordinaci svych praci na Projektu dle élanku II. Smlouvy.

Clinek VII
Trvani smlouvy

. Smlouva se uzavira na dobu uréitou, a to do doby uplynuti udrZitelnosti projektu.
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Clének VIII
Ostatni ustanoveni

1. Jakékoliv zmény této Smlouvy lze provadét pouze na zaklad€é dohody smluvnich stran
formou pisemnych dodatkt podepsanych opravnénymi zéstupei smluvnich stran.

2. Tato Smiouva nabyvi platnosti a uSinnosti dnem podpisu smluvnich stran.

3. Vztahy smluvnich stran bliZe neupravené se fidi zakonem &. 40/1964 Sb., oblanskym
zakonikem, ve zn&ni pozd&jdich pFedpist/ zdkonem ¢&. 513/1991 Sb., obchodnim
zﬁkonikem, ve znéni pozdgjsich predpisd a dal§imi obecné zdvaznymi pravnimi pfedpisy
Ceské republiky.

4. Tato smlouva je vyhotovena v péti vyhotovenich, z nich kazd4 ze smluvnich stran obdrzi
po jednom vyhotoveni a tfi vyhotoveni budou pfedéna Libereckému kraji jako pifloha ke
Smlouvé o realizaci grantového projektu.

5. Nedilnou souéasti této Smlouvy je pfiloha &. 1 -2,

6. Smluvni strany prohladuji, Ze tato smlouva byla sepsana na zaklad® jejich pravé a
svobodné viile, nikoliv v tisni ani za jinak ndpadné nevyhodnych podminek.

7. S uzavienim této smlouvy vyslovila v souladu s § 32a odst. 5 zdkona €. 561/2004 Sb., o
predkolnim, zikladnim, stfednim, vy3$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve zn&ni pozd&jsich predpisii, souhlas Rada Libereckého kraje usnesenim &. 284/10/ZK ze
dne 21.9.2010".

V Liberci dne 11. 10. 2010 V Jablonci nad Nisou dne 11. 10. 2010
Centrum vzdélanosti Libereckého kraije -
2afizeni pro daldi vadélavani pedagogiekycr-
pracovnikl, pFispévkova organizace

480 01 Liberec, Masazykova '
I6: 71228230, W /e g / / 7

------ Za partnera
RNDr. Robért Gamba, feditel . Mgr. Dagmar B
feditelk

w5 REoNE PRUMYVSLOVA SROLA
' TECINICKA
JABLONEC NAD NISOU
BELGICKA 4852

Piilohy: PRISPEVKOVA ORGANIZACE i
{O: 183 85036

1. Kopie Zadosti o finanéni podporu
2. Ové&feny vypis usneseni Rady Libereckého kraj e

! Plati pouze pro subjekty fidici se dle § 32a zakona &. 561/2004 Sb

2 Platf pouze pro subjekty Hdici se die § 32a zékona &. 561/2004 Sb
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Unikéatni kéd 2adosti:

I. Souhrnné informace o projektu

18V42P0021

Cislo operaéniho programu:

Nazev operacniho programu:

Cislo prioritni osy:
Nazev prioritni osy:
Cislo oblasti podpory:
Nazev oblasti podpory:

Cislo podoblasti podpory:

Nazev podoblasti podpory:

Gislo vyzvy:

Nazev vyzvy:

Typ projektu:

Kéd prioritniho tématu:

Nazev prioritniho tématu:

Typ uzemi:

Projekt

CZ.1.07

OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost
7.3

Dalsi vzdélavani

7.3.2

Podpora nabidky dalsiho vzdélavani

02

Liberecky kraj - Vyzva &£. 2 pro GP - oblast podpory 3.2

grantovy

73

Opatieni na zvy$eni celoZivotni Udasti na vzdélavani a odborné pfipravé, mimo
jiné prostfednictvim opatfeni zamé&fenych na sniZeni poétu osob s
nedokon&enym vzdélanim, ukonéeni rozdélovani pfedmétl na zakladé rozdilh
mezi muzi & Zenami a zvySovan( dostupnosti a kvality zakladniho, odborného a
terciamiho vzdélavani a odborné pripravy

Meésto

Nazev projektu:
Zkraceny nazev projektu:
Nézev projektu anglicky:

Predpokladané datum
zahajeni projektu:

Predpokladana doba trvani projektu v mésicich:

Typ tGéetni jednotky:

Ucetni osnova:

Celkové zpisobilé naklady projektu:

Konkurenceschopnost pro slévade v Libereckém kraji
Vzdélavani slévaél 2
Competitiveness for Foundryman in Liberec Region

Predpokladané datum

01.10.2010 ukon&eni projektu: 30.09.2012

24,0

Pro USC, PO, SF a 0SS

410/2009 Sb./701-704 (FZ 07/2009)
2845 376,48

- ' l""!.
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Celkové nezplisobilé naklady projektu: 0,00
Rozpodéet projektu celkem: 2 845 376,48

Strucny obsah projektu:

Cilem projektu je piiprava vzdélavacich programu dal$iho vzdélavani podle specifickych poZadavk( socialnich
partneri:. Pfi realizaci projektu budou vytvoreny vzdélavaci programy dal$iho vzdélavani v souladu s pozadavky
socidlnich partner( - zaméstnavateld v Libereckém kraji, crganizaci podnikajicich v oboru slévarenstvi nebo
modelérenstvi, Na pfesné specifikovanou poptavku socialnich partnerd (zaméstnavatel( nebo sdruzujlci
organizace) bude pfipravena konkrétnl vzdélavaci nabidka. V prib&hu projektu budou vzdélévani pracovnici
vzdélavacich instituci a lektoii a vzdélavaci programy budou pilotné odzkouseny s cilovou skupinou déastnik(
dal3iho vzd&lavani. Vzdélavaci programy budou zaiazeny do nabidky CVLK a dale realizovany s cilem
dosahnout zvy$eni konkurenceschopnosti organizaci a jednotlivel i regionu ve vybranych technickych oborech

definovanych socialnimi partnery.
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Il. Zadatel projektu

Nazev subjektu: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dal3l vzdélavani
pedagogickych pracovnikl, pfispévkové organizace

Pravni forma: Pfispévkova organizace

IC: 71229230

DIC: CZ71229230

Platce DPH: Ano

Typ platce DPH: Jsem koeficientni platce DPH a mam zékonny narok na odpodet asti
DPH ve vztahu k aktivitam

Poéet zaméstnanci:

Typ Zadatele: Vzdélavaci instituce (ij. pravnické osoby s pfedmétem &innosti v oblasti
vzdélavani)

Podil na nakladech 2 845 376,48

Ma Zadatel datovou schranku: Ano

Cislo datové schranky: 5356432

Zkugenosti Zadatele s realizaci a fizenim projekt(l v oblasti RLZ:

Zkusenosti zadatele:

Zaméstnanci 2adateie maji zkugenosti s realizaci a fizenim projekti ziskané v projektech:

- Mladi vzdélani lidé (PHARE 2005-2006, &. 2.1/308}, tvorba a realizace systému, ktery omezuje pfedéasny
odchod ze studia Zaki vysSich roénikl stiiednich $kol,

- Gramotnosti pro 21. stoletl (OP RLZ, & CZ.04.1.03/3.3.07.1/0014), vzdélavani vzdé&lavatel; dospé&lych
zamérfenych na starsi stfedni generaci,

- Studijni program pro $kolni metodiky prevence (OP RLZ, €. CZ.04.1.03/3.1.15.2/0239), vzd&lavani Skolnich
metodikll prevence socialné patologickych jevil v Libereckém kraji,

- Znalostmi k prosperité (ESF, CZ.04.1.03/4.107/2508) vzdélavani pracovnikil a manazerl malych a stfednich
podnikil v Libereckém kraji,

- EuromanazZer a Zpracovatel projektt (SROP, ESF CZ.04.1.05/3.300.1/2322), vzdélévani Ufednikd, pracovnikil
NNO,

- Kurzy prevence kriminalnich a socidlné patologickych jevi pro seniory (Fond prevence Magistraty mésta
Liberec), vzdélavani seniordl.

- Elektronicka média ve vyuce a e-learning v profesnim vzdélavani (ESF, CZ.04.1.03/3.3.07.2), vzdé&lavani
pedagogll a lektor(i

- Vyména zkusenosti odbornych uditell a lektorll zaméfenych na obnovu pamatek (Leonardo da Vinci VETPRO),
vzdélavani odbornych utitell a lektorh

- Vyména zku$enosti odbornych ucitell a lektorll zamé&fenych na automobilovy primysl (Leonardo da Vinci
VETPRO), vzdélavani odbornych utitell a lektor(

- Vzd&lavani vzdélavatelli dospélych (ESF, CZ.04.1.03/3.2.15.2/0213), vzdélavani pedagogl a lektorl,

- Psychologie pro manaZery (ESF, CZ.04.1.03/3.3.07.2/0018), vzdélavani manaZeri malych a stfednich podnik.

Zku$enost s praci s cilovou skupinou:
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Zadatel ma zkusenosti s praci s cilovou skupinou (Ui¢astnici dal$iho vzdélavani), které ziskal pfi realizaci projekt
v pozici realizétora nebo partnera "Znalostmi k prosperitd" (ESF, CZ.04.1.03/4.107/2508)} vzdélavani pracovnikd a
manazerl malych a stfednich podnik(l v Libereckem kraji a Psychologie pro manazery (ESF,
CZ.04.1.03/3.3.07.2/0018), vzdélavani manaZerl malych a stfednich podnikg.

Soucasnd ma Zadatel dlouhodobé zkugenosti se vzdélavanim lektorl a pracovnikl vzdélavacich instituci ziskané
pfi realizaci projektu:

Vymeéna zkuenostl odbomych utitell a lektorl zaméfenych na obnovu pamatek (Leonardo da Vinci VETPRO),
- V\yména zkuienosti odbornych uditell a lektori zaméfenych na automobilovy pramysl (Leonardo da Vinci
VETPRQ),

- Vzdélavani vzdélavatell dospélych (ESF, CZ.04.1.03/3.2.15.2/0213), vzdélavani pedagogt a lektord,

- Psychologie pro manaZery (ESF, CZ.04.1.03/3.3.07.2/0018), vzdé&lavani manaZerd malych a stfednich podnikd.
Rozsahlé zkusenosti ma Zadatel s cilovou skupinou lektor(l - pedagogl ziskane v projektech:

- Gramotnosti pro 21. stoleti (OP RLZ, ¢. CZ.04.1.03/3.3.07.1/0014), vzd&iavani vzdélavatell dospélych
zaméfenych na starsi stfedni generaci,

- Studijni program pro $kolni metodiky prevence (OP RLZ, & CZ.04.1.03/3.1.15.2/0239), vzdélavani §kolnich
metodiktl prevence socialné patologickych jevl v Libereckém kraji, pfipadné kurzech pro daléi vzdélavani
pedagogickych pracovnik(.

Pfijemce vefejné podpory v poslednich 3 letech:
Ne

Pfijemce podpory de-minimis v poslednich 3 letech:
Ne

Statutarni zastupei:

Prijmeni: Gamba Jméno: Robert
Titul pied: RNDr. Titul za:

Funkce osoby: feditel Telefon: 485101872
Fax: Telefon II.:

Email: robert.gamba@cvlk.cz

Spoleéné podpisové pravo: Ne

Kontaktni osoby:

Pfijmeni: Rokos Jméno: Alfons
Titul pfed: Ing. Titul za:

Funkce osoby: manaZer projekti Telefon: 485101872
Fax: Telefon II.:

Email: alfons.rokos@cvlk.cz

Spoleéné podpisové pravo: Ne

Hlavni kontaktni osoba: Roko$ Alfons
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Oficidlni adresa:

Kraj: Liberecky Okres: Liberec

Obec: Liberec Cast obce: Liberec I-Staré Mésto
Méstska &ast:  Liberec {(ne€lenéné mésto) Ulice: Masarykova

PSC: 460 01 Cislo popisné: 542 Cislo orientaéni: 18
WWW: cvlk.cz

Adresa pro doruceni:

Kraj: Liberecky Okres: Liberec

Obec: Liberec Cast obce: Liberec I-Staré Mésto
Meéstska cast: Liberec (neclenéné mésto) Ulice: Masarykova

PsC: 460 01 Cislo popisné: 542 Cislo orienta&ni: 18
WWW-: cvlk.cz
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lil. Partner projektu

Partner projektu: Stiedni primyslova Skola technicka, Jablonec nad Nisou, Belgicka 4852,
piispévkovéa organizace

IC: 18385036

DIC: CZ18385036

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Je platcem DPH ve vztahu Ano

k aktivitam projektu:

Pocet zaméstnanci:

Ma partner datovou schranku: Ano

Gislo datové schranky: xigk82u

Partner s financnim podilem na Ne

rozpottu:

Zdlivodné&ni zapojeni partnera do projektu (pfedchozi spoluprace):

Partner spolupracoval s Zadatelem v projektech Gramotnosti pro 21. stoleti (OP RLZ, &.
CZ.04.1.03/3.3.07.1/0014) a Mladi vzd&lani lidé (PHARE 2005-2006, €. 2.1/306). Partner dlouhodobé spolpracuje
s Zadatelem v rédmci sité Mistnich center celozivotniho vzd&lavani v Libereckém kraji.

Popis zapojeni partnera:

Pracovnici partnera se budou v feditelskych tymech podilet na pfipravé vzdélavacich program( a realizaci
pilotnich kurzd.

Soucasné budou pracovnici partnera zapojeni v cilové skupiné lektofi.
Partner spolupracuje v pribéhu projektu v nasledujicich aktivitach:

- propagaci projektu na www strankach partnera;

- tvorbé vzdélavacich programil;

- vybéru studujicich v pilotnich kurzech;

- vybéru lektor( pilotnich kurzl v regionu;

- vwyhéru metodiky;

- realizaci pilotnich kurz(;

- hodnoceni pribéhu pilotnich kurzi;

- vyhodnoceni obsahu vzdélavacich programi z hlediska potfeb regionu;
- aktualizaci vzdélavacich programi.

Zkugenost partnera s fizenim a realizaci projekti RLZ:

Partner ma rozsahlé zku$enosti s realizaci a fizenim projektl RLZ ziskané v projektech:
Vybavenl pracoviét pro odborny vycvik a vybaveni ucebny tepelného zpracovéni kovi a slitin (ROP 4.2),
Vzdélavani t&lesné znevyhodnénych obéanll a socidlné izolovanych skupin v ICT (ESF) a dalsich.

Zkusenost s praci s cilovou skupinou:

Partner, s ohledem na polyfunk&nost $koly, ma zkusenosti s praci s osobami z cilovych skupin. Vzdélava
zaméstnance firem podle jejich poZzadavkil (napi. zaklady a konverzace v anglickém, némeckém, ruském |
francouzském jazyku, zaklady administrativnich praci a téetnictvi, komunikace, psychologie, prace na PC
rliznych drovni). Je "Mistnim centrem celoZivotnihe vzdélavani® a je schopen zajistit vzdélavani podle
pozadavkil, potfeb a podminek.
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Adresa:

Kraj: Liberecky Okres: Jablonec nad Nisou
Obec: Jablonec nad Nisou Cast obce: Rynovice

Méstska tast: Ulice: Belgicka

PsC: 466 05 Cislo popisné: 4852 Cislo orienta&ni:

WWW: www.spstjbc.cz

Kontaktni osoby:

Pfijmeni: Bfezinovéa Jméno:

Titul pred: Ing., Mgr. Titul za:

Telefon I.: 483359288 Telefon Il.:

Email: brezinova.dagmar@spstjbc.cz Fax:

Spolecné podpisové pravo: Ne
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IV. Popis projektu
Cile projektu:

Cilem programu je rozvoj vzdélavaci nabidky v oblasti daldiho vzdélavani a tvorba vzdélavacich programi pro
vzdélavani dospélych ve Skolach a dalsich vzdélavacich zafizeni. V souladu s poZzadavky zaméstnavatell, budou
ve spolupréci s partnery vytvoieny modularni vzdélavaci programy pro dalsi vzdélavani dospélych ve vybranych
technickych oborech. Vytvofenim modulil vzdélévacich program( pro vybrané technickych oborech, konkrétn&
slévarenstvi, bude rozvijena vzd&lavaci nabidka daliiho vzdélavani v Libereckém kraji. V ramci tvorby modull
vzdélavacich programi dojde i k pilotnimu odzkouseni, s cilem zajistit a ovéfit kvalitni produkt pro vzdélavani
dospélych.

Zdavodnéni potrebnosti:

Projekt vychazi z pozadavk( zékladnich strategickych dokumentd:

Strategie rozvoje Libereckého kraje 2006-2020, Strategicky cil A: Dynamicka a konkurenceschopna ekonomika,
Rozvojové opatfeni A.4: Podpora a rozvoj primyslovych odvétvi. Strategicky cil B: Kvalitni a zdravé lidské zdroje,
Rozvojové opatfeni B.1: Podpora celoZivotniho uéeni s diirazem na kvalitu Zivota.

Rozvojové opalieni B.2: ZvySeni zaméstnatelnosti a zaméstnanosti obyvatel

a Implementaéniho planu Strategie celoZivotniho u&enf (MSMT 2008)

Strategicky cil 3. Dal§i vzdélavani, Rozvojové opatfeni 3.D. Rozvinout nabidku dal$iho vzdélavani podle potreb
klientd a zajistit dostupnost vzdélavacich pfilezitosti. Sou¢asné respektuje i poZzadavky socidlnich partner(i v
regionu (podnikatelskych subjektd) nebo i organizaci s celonarodni plisobnosti, kterou je Svaz slévaren Ceské
republiky . Svaz slévéren Ceské republiky klade dliraz pfedevsim na dva sméry rozvoje: védu, vyzkum a inovace
ve slévarenskych provozech a vzdélavani zamastnancii ve slévérenstvi (Informace ze Svazu slévaren Ceské
republiky, Ing . Josef Hlavinka, Slévarenstvi LV 1. tervenec-srpen 2009). Centrum vzdélanosti Libereckého kraje
uzavielo se Svazem slévaren Ceské republiky 17.8.2008 dohodu o spolupréci.

Svaz slévaren Ceské republiky proved| na podzim 2009 prizkum potfebnosti daldiho vzd&lavani pracovniki ve
slévarenstvi. Z vysledkil tohoto prizkumu vyplyva poZzadavek na vytvoieni vzdélavacich programi pro
pracovniky ve slévarenskych provozech a jejich zafazeni do nabidky dalsiho vzd&lavani. Vzdélavaci programy
pro vybrané profese byly realizovény v Jihomoravském a Olomouckém kraji.

Popis cilové skupiny:

Cilovou skupinou projektu jsou lektofi, pracovnici vzdélavacich instituci a igastnici dalsiho vzdélavani z
Libereckého kraje. Zakladni potfebou cilové skupiny lektofi a pracovnici vzdélavacich instituci je zvySovani
specifickych kompetenci, znalosti a dovednosti v oblasti vzdélavani dosp&lych a schopnost vyuZivat v projektu
vytvofené vzdéldvaci programy pro vzdélavani dospélych. Zakladni potfebou cilové skupiny ugastnici dalsiho
vzd&lavani je zvyieni odbornych znalosti pracovnik(l ve slévérenstvi a rozvoj dovednosti pracovnik(
poZadovanych zaméstnavateli. Absolventi dalSiho vzdélévani budou mit zvysenou uplatnitelnost na trhu prace a
souéasnd bude posilena komkurenceschopnost jejich zaméstnavateld.

Zapojeni a motivace cilové skupiny:

Lektofi a a pracovnici vzd&lavacich instituci jsou motivovani k u€asti v projektu naristajicimi pozadavky na jejich
odbornost a rostoucim diirazem na provadéni celoZivotniho vzdélévani v Libereckém kraji.

Motivaci Gastniki pilotnich kurzll bude posileni jejich pozice u zaméstnavatele a soucasné zvydeni jejich
konkurenceschopnosti na trhu préace. Sougasné Uéastniky vzdélavacich programi motivujl zaméstnavatelé v
rdmci personalni prace, pro zaméstnavatele je vyhodné vzdélavani zaméstnanci v ramci projektu i z
ekonomickych divodii {minimalni naklady pii G¢asti zaméstnance ve vzdélavacim programu v priib&hu pilotniho
ovéieni).
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PFinos pro cilovou skupinu:

Lektofi a pracovnici vzdélavacich institucl ziskajt:

- teoretické znalosti a praktické navyky potfebné pro provad&ni skoleni a instruktazi dospélych;

- daldi zkusenosti se vzdélavanim dospélych (pfi pilotnim ovéfeni);

- dal&i zku$enosti s praci se socialnimi partnery - podnikatelskymi subjekty v regionu;

- dalsi zkusenosti s pfipravou vzdélavacich programl (nabidkou reagujici na pfimou poptavku).

Ucastnici dalsiho vzdélavani:

- si doplni a roz§ifi znalosti a dovednosti, které povedou ke zvySeni jejich uplatnitelnosti v zaméstnani i na trhu
prace;

- ziskaji aktu&lni informace z oboru;

V8echny osoby z cilovych skupin ziskaji moZnost pfistupu k aktualnim informacim z daného oboru. Nemalym
pfinosem bude i prohloubeni spoluprace mezi vzdélavacimi organizacemi a institucemi z hospodéafskeé sféry.
Zapojeni §pickovych odborniki partnert pii pfipravé a realizaci vzd&lavacich programi bude zaruéena kvalita
poskytovaného vzdélavani.

Rizika projektu:

R1 - pokles zajmu o vzdélavéni dospé&lych v daném oboru ze strany zaméstnavatelli v dusledku hospodafské
krize.

R2 - nedostatek kvalifikovanych lektorii pro pilotni kurzy vzhledem k jejich pracovni vytizenosti

R3 - nedostatek osob z cilovych skupin G€astnici daldfho vzdélavani pro pilotni ové&feni

Popis opatfeni na eliminaci (odstranéni rizik):

O1 - systematicka spoluprace s organizaci sdruujici podnikatelské subjekty v daném oboru (spoluprace je
definovana v partnerské smiouve uzavfené mezi CVLK a Svazem slévaren Ceské republiky), Ghrada nakladi na
pilotni kurzy z prostiedkil projektu.

02 - pro kaZdou oblast vzdélavani je vytypovano nékolik kvalifikovanych lektorl, aby nedoslo vzhledem k jejich
vytizenosti k ohroZenl prabé&hu pilotniho ovéfovani vzdélavaciho programu. Dilezitou ulohu pfi zaji&tovan(
lektort sehrava Svaz slévaren, ktery disponuje tymem kvalifikovanych, ovéfenych lektort.

03 - systematicka spolupréce Zadatele a partner( s podnikatelskymi subjekty, cilené propagace a publicita.

Popis realizace planovanych aktivit po ukon&eni financovéani z ESF:

Vzdélavaci programy budou akreditovany a 2afazeny do nabidky dal§iho vzdélavani v Libereckém kraji. Tato
nabidka bude k dispozici na webovych strankach Zadatele a partneri a také v katalogu kurz( dalsiho vzdélavani
(vydévany dvakrat rotné). Soucasné bude tato nabidka zvefejfiovana prostiednictvim informaénich kanall
socialntho partnera - Svazu slévaren Ceské republiky. Déle bude tato nabidka pfedkladana verejnosti
prostfednictvim vystav, veletrhl a konferenci zamétenych na vzdélavéni dospélych nebo odbornych veletrhi
zaméfenych na slévarenstvi.

Popis piidané hodnoty projektu, v éem je inovativni:

Inovativnost projektu se projevuje zejména:

- v tvorbé vzdelavaci nabidky na zakladé konkrétni vzdélavaci poptavky v regionu. - vzdélavaci poptévka je
predkladana organizacl sdruzujici subjekty podnikajici ve slévarenstvi, je tedy zarutena vysoka profesionalita pfi
pfipravé poptavky;

- vytvofenim modelu Uspésné spoluprace vzdélavacich organizaci a podnikatelskych subjekt pfi vytvareni
vzdélavaci nabidky reagujici na aktualni poptavku a opakované vyuziti tohoto modelu i pro jiné profese nebo
hospodaiské oblasti;

- realizaci cyklu prizkum-pfiprava-pilotni ové&feni- aktualizace-nabidka je zaruéena vysoka kvalita vzdélavacich
program(.
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Vazby na jiné projekty:

Pi realizaci projektu budou vyuZfvany zkusenosti socidlniho partnera, Svazu siévaren Ceské republiky, z jinych
kraju a jinych projektl a programil (Vzd&lavaci programy pro profese slévarensky technolog a slévarensky délnik,
projekt realizovany v Olomouckém kraji, prob&hl od 1.1.2006 do 31.12.2007 a

Vzdélavaci programy pro profese slévarensky mistr, obchodni specialista ve slévarenstvi a tavic, projekt
realizovany v Jihomoravském kraji, probéhl od 1.10.2006 do 30.6.2008).

Informace o projektu bude zvefejnéna i v periodiku, které je vydavano v ramci projektu Techyes - kampané na
podporu odborného vzdélavani v Libereckém kraiji.

Vhitini postupy Fizeni a organizace:

Pfi fizeni projektu budou uplatfiovany obecn& platné principy a postupy projektového fizeni. Bude postupovéno
podle Piirutky pro zadatele a Pfirugky pro piijemce, popfipadé dle daldich dokument(i OP VK. Organiza&né bude
realizace projektu zaji$t&na realiza&nim tymem tvofenym zaméstnanci Zadatele a partner(, pfipadné dal§imi
externimi pracovniky. Na realizaci kli€¢ovych aktivit budou vytvareny dotasné pracovni tymy.

Administrativnf a evidencni innosti budou provédény v souladu s pfirutkami poskytovatele finan&nich
prostiedky, platnymi zakony a vyhléékaml pfipadné smémicemi Libereckého kraje a vnitfnimi pfedpisy zadatele.
Pro vedeni tcetnictvl o projekiu bude zfizeno samostatné ucetni stiedisko. Ugetnictvi se Fidi pfislusnymi
ustanovenimi zakona &.563/91 Sb. o G&etnictvi a Uétové osnovy a postupu uctovani pro pfisp&vkové organizace
(€.j.283/76 104/2000). Pro bezhotovostni operace bude zfizen samostatny ucet projektu. Pfi realizaci budou
vyuZivany vnitini kontrolni mechanismy, které jsou definovany internimi smémicemi CVLK. Systém vnitini
kontroly je popsén v internich dokumentech organizace. KaZda Cinnost je dokumentovéna (zdznamy z jednani,
pracovni vykazy, projektové vystupy, harmonogramy $koleni, evidence LUcastnik(, kopie dokumentd,
fotodokumentace). Pravideln& bude zpracovavana a pfedkladéana monitorovaci zprava. Dodavky sluZeb a nakupy
pfesahujici stanovenou hranici jsou uskutediiovany aZ po provedeném vybérovém fizeni.

Podporované aktivity

Nazev podporované aktivity:

Podpora vzdélavacl nabidky v oblasti daléiho vzdélavani - rozvoj vzdélavacich programi pro vzdélavani
dospélych ve Skolach a dal$ich vzdélavacich institucich.
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V. Uzemi dopadu a realizace

Uzemi dopadu:

Kéd uzemi dopadu: Nazev tizemi dopadu: Spada pod:
CZ051 Liberecky kraj Severovychod
Kéd NUTSS: Nazev NUTSS: Spada pod:
CZ0513556904 Liberec (netlenéné mésto) Liberec

Realizované investice NUTS3:

Kod NUTS3: Nazev NUTS3: Procentni podil:
CZ051 Liberecky kraj 100
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VI. Klicové aktivity

Cislo aktivity: 01

Néazev kliCové aktivity: pfiprava vzdélavacich programil pro lektory a pracovniky vzdélévacich
instituci

Na realizaci se podili: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizenf pro dal§i vzdélavani

pedagogickych pracovnikil, pfispévkové organizace

Stfednl primyslové 8kola technicka, Jablonec nad Nisou, Belgicka 4852
pfispévkova crganizace

Néklady na klicovou aktivitu: Celkem zplsobilé vydaje: 325 728,08
ESF zpusobilé vydaje: 325 728,08
ERDF zpiisobilé vydaje: 0,00

Podrobny popis realizace klicové aktivity:

V klicové aktivité & 1 Piprava vzdélavacich programi pro pracovniky vzdélavacich instituci a lektory budou
pracovnim tymem ve sloZeni: manazer,vécny manazer partnera a metedik 1-8 pfipraveny moduly pro vzdélavani
vzdélavatel(i dospélych osob. Bude stanoven detailni rozsah, obsah a forma vzdélavaciho programu v souladu s
metodikou tvorby programi pro dal§i vzdélavani dospélych. Bude vytvoiena i prvni elearningové verze
vzdélavaciho programu. Popis navrhu vzdélavaciho programu je v pfiloze

Na aktivité se bude podilet:

Manazer

Vécny manazer partnera

Administrativni pracovnik Zadatele

Administrativni pracovnik partnera

Finanéni manazer

Metodik 1-8

Prace s cilovou skupinou:

Pii éinnostech, které se tykaiji cilvé skupiny budou vyuzivany zkusenosti metodik a vécnych manazer.
Casovy priibéh aktivity:

viz harmonogram

Naklady:

Osobni: 174888,- K&

Nakup sluzeb: 65000,- K&

Nepiimé naklady: 72340,- K&

Vybaveni: 13500,- K&

Vystup klicové aktivity:
Pfipraven vzdélavaci program pro lektory ve verzi pro prezenéni | distanéni formu vyuky
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Cislo aktivity: 02
Nazev klitové aktivity: pliprava vzdélévacich program pro vigastniky daldiho vzd&lavani

Na realizaci se podili: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dal&i vzd&lavani
pedagogickych pracovniki, pfispévkové organizace

Stfedni primyslova 8kola technickd, Jablonec nad Nisou, Belgicka 4852,
piispévkova organizace

Naklady na kli¢ovou aktivitu: Celkem zplisohilé vydaje: 819 120,16
ESF zpusobilé vydaje: 819 120,16
ERDF zpusobilé vydaje: 0,00

Podrobny popis realizace kli¢ové aktivity:

Budou vytvofeny vzdélavaci programy pro profese: modelaf, slévag, tavig, slévarensky technik Fizen! jakosti a
pomocny pracovnik ve slévarenstvi. Navrhované moduly, ze kterych jsou vzd&lavac] programy sloZeny jsou
popsany v pfiloze. Kazdy vzdélévaci program je sloZen z obecného modulu, profesniho modulu a modulu praxe.
Na aktivité se bude podilet;

Manazer

Vécny manazer partnera

Administrativni pracovnik Zadatele

Administrativni pracovnik partnera

Finan¢ni manazer

Metodik 1-8

Prace s cilovou skupinou;

Pfi &innostech, které se tykaji cilvé skupiny budou vyuZivany zkuenosti metodik(l a vécnych manazerd.
Casovy priibéh aktivity:

viz hafmonogram

Naklady:

Osobni: 654440,- K¢

Nakup sluZeb: 5000,- K&

Nepiimé naklady: 144680,- K&

Vybaveni: 10000,- K&

Vystup kliové aktivity:

Pripraven modularni vzdélavacl program pro profese: modelar, slévad, tavig, slévarensky technik fizeni jakostia
pomocny pracovnik ve slévarenstvi, ve verzich pro prezenénf i distanéni formu vyuky
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Cislo aktivity: 03
Nazev klicové aktivity: realizace pilotniho kurzu pro Géastniky dalSiho vzdélavéani

Na realizaci se podili: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dal&i vzdélavani
pedagogickych pracovnikil, pifispévkova organizace

Stredni primyslova Skola technicka, Jablonec nad Nisou, Belgickd 4852,
pfispévkova organizace

Naklady na kli¢ovou aktivitu: Celkem zpusobilé vydaje: 1127 624,12
ESF zpusobilé vydaje: 1127 624,12
ERDF zpusobilé vydaje: 0,00

Podrobny popis realizace klicové aktivity:

Popis akfivity:

V aktivité budou pilotn& ové&feny vytvofené modularni vzdélavaci programy. Vybrany vzdélavaci program pro
uéastniky dal$iho vzd&lavani se skupinou min. 10 osob. Vzd&lavacl program bude hodnocen G¢astniky, lektory,
organizatory a zaméstnavateli. Vysledky hodnoceni a pfipadné naméty budou vyu2ity v aktivité 05 - aktualizace
vzdélavacich programy. Na aktivité se bude podilet pracovni tym ve sloZeni: manazer, v&cny manaZer partnera,
lektor 1-8, administrativni pracovnik 2adatele, administrativni pracovnik partnera, metodik 1-8.

Na aktivité se bude podilet:
Manazer

Vécny manazer partnera

Lektor 1-8

Administrativni pracovnik zadatele
Administrativni pracovnik partnera
Finanéni manaZer

Metodik-1-8

Prace s cilovou skupinou:
Aktivita je konkrétné zaméfena na cilové skupiny.

Casovy prib&h aktivity:
viz harmonogram

Naklady:

QOsobni: 524664,- KE

Nakup sluzeb: 426700,- KE
Nepiimé naklady: 108510,- K&

Vystup klicové aktivity:

10 progkolenych tcastnik{

podkiady a pfipominky pro aktualizaci vzdélavaciho programu
program kurzu

prezencni listiny

fotodokumentace
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Cislo aktivity:
Nazev klicové

aktivity:

Na realizaci se podili:

Naklady na kli¢ovou aktivitu:

04
realizace pilotniho kurzu pro lektory a pracovniky vzdélavacich instituci

Centrum vzdé&lanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl, piispévkova organizace

Stfednl primyslova &kola technickd, Jablonec nad Nisou, Belgicka 4852
pfispévkova organizace

Celkem zplsobhilé vydaje: 198 288,04
ESF zpisobilé vydaje: 198 288,04
ERDF zpusobilé vydaje: 0,00

Podrobny popis realizace kli¢ové aktivity:

Popis aktivity:

Vzdélavaci program pro pracovniky vzdélavacich instituci a iektory bude ovéfen se skupinou osmi pedagogti a
lektord dal$fho vzdélavani. Vzdélavaci program bude hodnocen Ggastniky, lektory, organizatory. Vysledky
hodnoceni a pfipadné naméty budou vyuZity v aktivit& 05 - aktualizace vzdélavacich programii. Na aktivité se
bude podilet pracovni tym ve sloZeni: manazer, vécny manaZer partnera, lektor 1-8, administrativni pracovnik
Zadatele, administrativni pracovnik partnera, metodik 1-8.

Na aktivité se bude podilet:

Manazer

Vécny manaZer partnera

Lektor 1-8

Administrativni pracovnik Zadatele
Administrativni pracovnik partnera

Finanéni manaZer

Metodik-1-8

Prace s cilovou skupinou:
Aktivita je konkrétn& zaméfena na cilové skupiny.

Casovy pribéh aktivity:
viz harmonogram

Naklady:

Osobni; 130888,- K&
Nakup sluZeb: 26980,- K&

Nepiimé néklady: 36170,- K&

Vystup klicové aktivity:

8 progkolenych lektor(
podklady a pfipominky pro aktualizaci vzdélavaciho programu

program kurzu

prezentni listiny

fotodokumentace
- ‘ - [ =
Tagu” i L:
EVROPSKA UNIE il e AL . o e et

INVESTICE DQ ROZVOJE VZIDELAVANI

ZAdost £indln& ulofena v IS BENEFIT7 dne: 07.05.2010 07:47 Unikatni k1i&: 18v42peggl

vytisknuto dne:

07.05.2010

Strana 15 z 41



Cislo aktivity: 05
Nazev klicové aktivity: aktualizace vzdélavacich programi

Na realizaci se podili: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro daldi vzd&lavani
pedagogickych pracovnikl, pfispévkova organizace

Stiedni primyslova skola technicka, Jablonec nad Nisou, Belgicka 4852,

piispévkova organizace

Néaklady na klicovou aktivitu: Celkem zpusobilé vydaje: 290 462,06
ESF zpusobilé vydaje: 290 462,06
ERDF zpusobilé vydaje: 0,00

Podrobny popis realizace kli¢ové aktivity:

Popis akdivity:

V priibéhu aktivly budou zpracovany nezavislymi osobami odborné oponentni posudky. Z pribéh pilotnich kurzi
budou shromazdény namé&ty a pfipominky ugastnikd, lektorll, organizétorl a zaméstnavateld. Tyto informace
budou spolu s oponentnimi posudky podklady pro aktualizaci vzdélévacich program(. Soutasné bude pfihlédnuto
i ke zméné podminek vnéjsiho okoli (zména zékonu, vyhladek, norem, ..). Timto zplsobem bude zaji$téna vysoka
kvalita vytvoienych vzdélavacich programi. Pro tyto &innosti bude sestaven pracovni tym ve sloZeni: metodik
vzdélavaci nabidky, vécny manaZer partnera 1, lektor, oponent, metodik.

Budou aktualizovany i e-leamingoveé verze vzdélavacich programd.

Na aktivité se bude podilet:

Manazer projektu

Vécny manazerl

Lektor 1-10

Administrativni pracovnik Zadatele

Administrativni pracovnik partnera 1

Finanéni manazer

QCponent 1-10

Metodik-expert 1-8

Préace s cilovou skupinou:;

Disledné jsou vyuZivany naméty a pfipominky osob z cilovych skupin.

Casovy priibéh aktivity: viz harmonogram

Naklady:

Osobni: 229332,- K&

Nakup sluZeb: 5000,- K&

Nepfimé naklady: 54255,- K&

Vystup kli¢ové aktivity:

Aktualizované vzdélavaci program pro Ugastniky dalstho vzdélavani a lektory ve formé vhodné pro prezenéni i
distanénl vyuku.
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Cislo aktivity: 06

Nazev klicové aktivity: zafazeni vzdélavacich programii do nabidky pro Liberecky kraj

Na realizaci se podili: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikd, pfispévkova organizace

Naklady na kli¢ovou aktivitu: Celkem zpuisaobilé vydaje: 84 154,02
ESF zpusobilé vydaje: 84 154,02
ERDF zplisobilé vydaje: 0,00

Podrobny popis realizace klicové aktivity:

Popis aktivity:

Vzdélavaci programy budou zafazeny do nabidky CVLK. Tato nabidka bude k dispozici na webovych strankach
CVLK, v katalogu kurzl dal$iho vzdélavani (vyddvany dvakrat roéné). Souéasné& bude tato nabidka zvefgjfiovana
prostiednictvim informaénich kanail socialnich partnerd. Dale bude tato nabidka predkiadéana vefejnosti
prostfednictvim vystav, veletrh( a konferenci zaméfenych na vzdé&lavani dospélych.

Na aktivité se bude podilet;

ManaZer projektu

Vécny manaZer1

Administrativni pracovnik Zadatele

Administrativni pracovnik partnera 1

Finanéni manaZer

Prace s cilovou skupinou:

Dusledné jsou vyuzivany naméty a pfipominky osob z cilovych skupin.

Casovy priibéh aktivity: viz harmonogram

Néklady:

Csobni: 65444 ,- K&

Nepiimé naklady: 18085,- K&

Vystup kliCové aktivity:

Vzdélavaci programy vytvofené v projektu jsou zafazeny do nabidky pro dal3i vzdélavani CVLK a cilené nabizeny
organizacim v Libereckém kraji.

Vzdelavaci programy jsou realizovany podle poZadavkd socialnich patrner(l v regionu. Nabidka je udrsovana v
aktivnim stavu minimainé po dobu udrzitelinosti vysledkd projektu.
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VIl. Harmonogram kli€ovych aktivit

2010
. I |V v | VLV VI DX ) X | XL | XL

pfiprava vzdélavacich programd pro X
lektory a pracovniky vzdé&lavacich
instituci
pfiprava vzdélavacich programi pro X X X
G&astniky daldiho vzdélavani

2011

l. I mepve ] Vol VI VI VL] B X XL XL

piiprava vzdé&lavacich programt pro | X X X X
lektory a pracovniky vzdélavacich
instituci

piiprava vzdélavacich programi pro | X X X X X X
uéastniky dalélho vzdélavani

realizace pilotniho kurzu pro X X X X X X
uéastniky daliho vzdélavani

2012

I Mo ¢ v | vo VL VIL VI BX ] X | XL | XL

realizace pilotniho kurzu pro lektory a| X X X X
pracovniky vzdélavacich instituci

aktualizace vzdélavacich programi X X X X

zafazeni vzdélavacich proegramil do X
nabidky pro Liberecky kraj
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VIIl. Realizaéni tym

Pocet osob v realizaénim tymu 31

SloZenl realiza¢niho tymu:

dislo Nazev pozice Uvazek Forma

001 manazer projektu 35,00 % DPC

002 finanéni manazer 35,00 % DPC

003 administrativni pracovnik Zadatele 30,00 % DPC

004 vécny manazer partnera 1 30,00 % DPC

005 administrativni pracovnik partnera 1 30,00 % DPC

006 metodik 1-8 912,00 hodin DPP

007 lektor 1-8 704,00 hodin DPP

008 oponent 1-10 150,00 hodin DPP

Manazerské a administrativni pozice:

Nazev pozice manazer projektu

Nazev subjektu Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, piispévkova organizace

Forma DPC

Uvazek 35,00 %

Sazba 30 000,00 za mésic

Prepocet dle Gvazku 10500
Popis livazku Gvazek po celou dobu projektu

Pracovni naplii
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Ridi:
- jednani Fidiciho vyboru;
- &innosti vedoucich realizagnich tyma.

Koordinuje
- spolupraci mezi Zadatelem a partnery.

Pripravuje

- podklady pro jednani fidiciho vyboru;

- navrhy na zmény harmonogramu projektu;
- navrhy na zmény rozpottu;

- podklady pro vybérova fizeni,

- smlouvy s partnery a dodavateli.

Spolupracuje s:

- feditelem CVLK;

- fediteli partnerq;

- manazerem poskytovatele finanénich prostfedki.

Zpracovava

- zpravy pro o realizaci projektu pro feditele CVKL;
- podklady pro roéni zpravy o €innosti CVLK;

- tiskové zpravy;

- avidenci vykond;

- monitorovaci zpravy;

- zaveretnou zpravu;

- zpravy pro kontroln[ organy.

ManaZer ma k dispozici notebock a mobilni telefon.

Nazev pozice finantni manaZer

Nézev subjektu Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki, pfispévkova organizace

Forma DPC

Uvazek 35,00 %

Sazba 30 000,00 za mésic

Pfepocet dle (ivazku 10500

Popis Gvazku uvazek po celou dobu projektu

Pracovni naplii
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Ridi:
-finanéni toky mezi poskytovatelem a Zadatelem;
-finanéni toky mezi Zadatelem a partnery;

Koordinuje:
-spolupraci mezi Zadatelem a partnery.

Pfipravuje:

-podklady pro jedndéni fidiciho vyboru;

-podklady pro navrhy na zmény harmonogramu projektu;
-podklady navrhy na zmény rozpottu;

-podklady pro zpravy pro kontrolni orgény.

Spolupracuje s:

- feditelem CVLK;

- feditelem partnerd;

- manazerem projektu;

Zpracovava;

- podklady pro monitorovaci zpravy;

-finan&ni zpravy pro o realizaci projektu pro feditele CVKL,
-podklady pro roénl zpravy o &innosti CVLK;

-evidenci vykondi.

Nazev pozice administrativni pracovnik Zadatele

Nazev subjektu Centrum vzdélanosti Libereckeho kraje - zafizen( pro dalsi vzdélévani pedagogickych
pracovnikdl, pfispévkova organizace

Forma DPC

Ovazek 30,00 %

Sazha 22 000,00 za mésic

Prepocet dle uvazku 6600
Popis tvazku uvazek po celou dobu projektu

Pracovni naplf
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Koordinuje:
- realizace kurz(l a instruktazi

Piipravuje:

- podklady pro realizaci kurzil a instruktazi,

- navrhy na zmény v realizaci kurzd a instruktazi;
- navrhy na zmény rozpo&tu

Spolupracuje s:

- manazerem;

- feditelem Zadatele a partnerd;
- finanénim manaZerem,;

- metodiky;

- lektory;

- osobami z cilovych skupin.

Zpracovava

- spisovou agendy projekiu;

- a kompletuje dokumentaci projektu;
- podklady pro zpracovani mezd;

- podklady pro zpracovani ugetnictvi;
- a kompletuje zpravy o realizaci aktivit projektu;
- podklady pro meniterovaci zpravy,

- podkiady pro tiskové zpravy;

- aktuaini informace pro www;

- fotodokumentaci projektu;

- evidenci vykond.

Zajistuje

- archivaci dokumentace projekiu;

- kemunikaci s cllovymi skupinarmi;
- komunikaci s metodiky;

- komunikaci s lektory;

- komunikaci s vécnymi manaZery.

Ma k dispozici notebook a mobilni telefon.

Nazev pozice administrativni pracovnik partnera 1

Nazev subjektu StFed:ji priimyslové $kola technicka, Jablonec nad Nisou, Belgicka 4852, piisp&vkova
organizace

Forma DPC

Ovazek 30,00 %

Sazba 20 000,00 za mésic

Pfepotet dle dvazku 6000
Popis tvazku uvazek po celou dobu projektu

Pracovni naplh
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Koordinuje:
- realizace kurz(r a instruktai

Pripravuje:
- podklady pro realizaci kurz(l a instruktaZi:

Spolupracuje s:

- manazerem projektu;

- feditelem partnera;

- finanénim manazerem;

- metodiky;

- lektory;

- oscbami z cilovych skupin.

Zpracovava

- podklady spisovou agendy projektu;

- podkiady pro zpracovani ucetnictvi;

- podklady pro zpravy o realizaci aktivit projektu;
- podklady pro monitorovaci zpréavy;

- podklady pro tiskové zpravy;

- aktualni informace pro www partnera;

- evidenci vykonul.

Zajistfuje
- komunikaci s cilovymi skupinami;
- komunikaci s vécnym manaZerem.

Odborné pozice:

Nazev pozice veécny manazer partnera 1

Nazev subjektu Stfedr_ﬁ prumyslové $kola technickd, Jablonec nad Nisou, Belgicka 4852, piisp&vkova
organizace

Forma DPC

Uvazek 30,00 %

Sazba 30 000,00 za mésic

Prepocet dle Givazku 9000

Popis dvazku Uvazek po celou dobu projektu

Pracovni naplh
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Ridi:

-metodicky &innosti vedoucich realizagnich tymu;
-tymovou manazerskou supervizi.

Koordinuje

-spolupraci mezi metodiky a lektory;
-spolupraci osob z cilovych skupin v siti.

Pfipravuje

-podklady pro jednani fidiciho vyboru;
-podklady pro seminéfe;

-navrhy na zmé&ny harmonogramu projekiu;
-navrhy na zmény rozpottu.

Spolupracuje:
-$ manazerem,
-5 metodiky;

-5 lektory;

-administrativnimi pracovniky.

Provadi

-metodicky dohled pfi tvorb& vzdélavacich program;
-metodicky dohled pfi aktualizaci vzdélavacich programd;
-konzultace pro cilové skupiny;

-konzultace pro metodiky a lektory,

-ginnosti supervizora.

Zpracovava

-podklady pro zpravy pro o realizaci projektu;

-prezentace,
-aevidenci vykon(l.

Ma k dispozici notebook a mobilni telefon.

Nazev pozice
Nazev subjektu

Forma

Uvazek

Sazba

Pfepodcet dle Ovazku
Popis Ovazku

Pracovni néplfi

metodik 1-8

Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych

pracovnikl, pfisp&vkova organizace

DPP

912,00 hedin

220,00 za hodinu

200640

uvazek od 10/2010 do 6/2011 a od 5/2012 do 8/2012
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Spolupracuje s:

- manazerem;

- vécnym manaZerem;

- administrativnimi pracovniky;
- lektory;

-osobami z cilovych skupin;

- s dodavateli sluzeb.

Pfipravuje:

- vyukové materialy véetné podkladil pro e-leaming (v digitalni formé};
- pfehledy externi dokumentace;

- postupy pro hodnoceni kvality vyukovych programi.

- podklady pro prezentace pro lektory

Stanovuje:
- obsahy, rozsahy a formy vzdélavacich programil;
- poZadavky na u¢ebnl pomiicky a doprovodné materialy.

Provadr:
- konzultace pro lektory;
- vzdélavani lektord.

-Navrhuje:
- zmény a aktualizace vyukovych materiall podle poZadavki lektor(;

- zmény a aktualizace vyukovych materiald podie poZzadavkl Ggastnikd;
- zmény a aktualizace vyukovych materialll podle poZzadavkii vnéj$iho okoli.

Zpracovavé:
- evidenci vykon(,
Nazev pozice lektor 1-8
Nazev subjektu Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizenl pro dalsi vzdé&lavani pedagogickych
pracovniki, pfispévkova organizace
Forma DPP
Uvazek 704,00 hodin
Sazba 250,00 za hodinu
Prepotet dle Gvazku 176000
Popis Gvazku Uvazek od 7/2011 do 4/2012

Pracovni napli

W
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Spolupracuje s:

- mahaerem;

- véchym manazerem,;

- administrativnimi pracovniky.

Pfipravuje
- prezentace pro vyuku.

Stanovuje
- pozadavky na uéebnl pomiicky a doprovodné materialy.

Provadi
- vyuku;

- konzultace, fidi diskuse u€astnik(, vede pracovni skupiny osob z cilovych skupin.

Zpracovava

- potiebnou dokumentaci kurzu;

- hodnoceni prib&hu kurzu;

- navrhy zmén, aktualizace vyukovych materiald,
- evidenci vykon.

Nazev pozice oponent 1-10

Nazev subjektu Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dali vzdélavani pedagogickych
pracovnikll, pfispévkové organizace

Forma DPP

Uvazek 150,00 hodin

Sazba 220,00 za hodinu

Prepocet dle Givazku 33000

Popis tvazku Gvazek od 5/2012 do 8/2012

Pracovni napli

Spolupracuje s:

- manazerem projektu;

- feditelem Zadatele a partner(;

- vécnym manaZerem partnera;

- metodiky;

- lektory.

Zpracovava

- oponentské posudky na vzdélavacl programy;
- evidenci vykonil.
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IX. Rozpocet projektu

Kéd |Nazev nakladu Jednotka iﬁiﬁt Cena kusu | Naklad celkem %
o1 OSOBNI NAKLADY 1779 656,00 62,55
01.01 [Platy, cdmény z dohod a 1432 040,00 50,33
pojistné
01.01.0 |Vydaje na odborné §25 640,00 21,99
1 zamésinance, v tom
01.01.0 |Platy 08, * més. 0,00 0,00 0,00 0,00
1.01 {hod.)
01.01.0 |Odmeny z dohod (DPC) 0s. * més. 216 000,00 7,59
1.02 (hod.)
01.01.0 |v&cny manaZer partnera 1 meésic 24,00 9 000,00 216 000,00 7,59
1.02.01
01.01.0 |Odmény z dohod (DPP) 0s. * més. 400 640,00 14,40
1.03 t(had.)
01.01.0 |metodik 1-8 hodina 912,00 220,00 200 640,00 7,05
1.03.01
01.01.0 |lektor 1-8 hodina 704,00 250,00 176 000,00 6,19
1.03.02
01.01.0 Joponent 1-10 hodina 150,00 220,00 33 000,00 1,16
1.03.03
01.01.0 |Autorské honorafe 0,00 0,00 0,00 0,00
1.04
01.01.0 |Vydaje na administrativni 806 400,00 28,34
2 zaméstnance, v tom
01.01.0 |Platy 0s. * més. 0,00 0,00 0,00 0,00
2.01 {hod.)
01.01.0 |Odmény z dohod (DPC) 0s. * més. 806 400,00 28,34
2.02 (hod.)
01.01.0 |manaZer projektu mésic 24,00 10 500,00 252 000,00 8,86
2.02.01
01.01.0 |finanéni manaZer mésic 24,00 10 500,00 252 000,00 8,86
2.02.02
01.01.0 |administrativnl pracovnik meésic 24,00 6 600,00 158 400,00 5,57
2.02.03 |Zadatele
01.01.0 fadministrativni pracovnik mésic 24,00 6 000,00 144 000,00 5,08
2.02.04 |partnera 1
01.01.0 |Odmé&ny z dohod (DPP) 0s. * més. 0,00 0,00 0,00 0,00
2.03 {hod.)
01.01.0 |Autorské honoréfe 0,00 0,00 0.00 0,00
2.04
01.02 |Sociaini pojisténi 1,00 255 600,00 255 600,00 8,08
01.03 |Zdravotni pojisténi 1,00 92 016,00 92 016,00 3,23
01.04 |FKSP 0,00 0,00 0,00 0,00
01.05 |Jiné povinné vydaje (Zakonné 0,00 0,00 0,00 0,00
pojistdnl zaméstnanc)
02 SLUZEBNI CESTY 0,00 0,00
ZAHRANICNI
02.01 |Cestovné (v&. provozu cesta 0,00 0,00 0,00 0,00
sluzebniho auta)
02.02 |Ubytovani osoba*den 0,00 0,00 0,00 0,00
02.03 |Stravné osoba*den 0,00 0,00 0,00 0,00
:* - ‘t* I ﬁ" I .9. 3
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02.04 |Ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00

03 ZARIZENI 80 000,00 2,81

03.01 |Nehmotny majetek do 60 tis. 15 000,00 0,53
K&

03.01.0 |Software kus 15 000,00 0,53

1

03.01.0 |MS Office sada 3,00 5 000,00 15 000,00 0,53

1.01

03.01.0 |Ostatnl 0,00 0,00 0,00 0,00

2

03.02 |Dlouhodoby nehmotny 0,00 0,00
majetek

03.02.0 |Scftware kus 0,00 0,00 0,00 0,00

1

03.02.0 |Ostatnf 0,00 0,00 0,00 0,00

2

03.03 |Drobny hmotny majetek kus 65 000,00 2,28

03.03.0 {notebook kus 3,00 14 000,00 42 000,00 1,48

1

03.03.0 |mobilni telefon kus 3,00 3 000,00 9 000,00 0,32

2

03.03.0 |dataprojektor kus 1,00 14 000,00 14 000,00 0,49

3

03.04 |PouZity drobny hmotny kus 0,00 0,00 0,00 0,00
majetek

03.05 |Najem zafizeni, leasing 0,00 0,00 0,00 0,00

03.06 |Odpisy mésic 0,00 0,00 0,00 0,00

03.07 |Vydaje na opravy a udrZbu mésic 0,00 0,00 0,00 0,00

03.08 |KiiZové financovani 0,00 0,00

03.08.0 |Investienl tast 0,00 0,00 0,00 0,00

1

03.08.0 |Neinvestiéni dast 0,00 0,00 0,00 0,00

2

04 MISTNI KANCELAR 0,00 0,00 0,00 0,00

05 NAKUP SLUZEB 551 680,00 19,39

05.01 |Publikace/Skolicl dokument 24 000,00 0,84
materialy/manudaly

05.01.0 Jtechnické normy kus 48,00 500,00 24 000,00 0,84

1

05.02 |Odborné sluzby/Studie a sluzba 235 000,00 8,26
vyzkum

05.02.0 |transformace do LMS sada 1,00 75 000,00 75 000,00 2,64

1

05.02.0 |zajiéténl odbomné praxe sada 1,00 160 000,00 160 000,00 5,62

2

05.03 |Vydaje na konference/kurzy konference 72 000,00 2,53

05.03.0 [pronajem uéeben pro kurzy den 24,00 3 000,00 72 000,00 253

1

05.04 |[Podpora usastnik( {stravné, osoba 220 680,00 7.76
ubytovan(?)

05.04.0 [ubytovanl aéastnika pilotnich noc 178,00 900,00 160 200,00 5,63

1 kurzd

05.04.0 |stravovani Géastnikd pilotnich den 216,00 280,00 60 480,00 213

2 kurzd

»
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05.05 |Jiné vydaje 0,00 0,00 0,00

0,00

06 STAVEBN! UPRAVY 0,00 0,00

06.01 |Drobné stavebni Gpravy Uprava 0,00 0,00 0,00 0,00

06.02 |Stavebni tipravy v ramgi 0,00 0,00 0,00 0,00
kifiZového financovan!

06.03 Odpisy 0,00 0,00 0,00 0,00

o7 PRIMA PODPCRA 0,00 0,00

07.01 |Mzdové prispévky osoba 0,00 0,00 0,00 0,00

07.02 |Cestovnd, ubytovani a stravné osaba 1,00 0,00 0,00 0,00

07.03 |Doprovodné aktivity osoba 0,00 0,00 0,00 0,00

08 NAKLADY VYPLYVAJICI 0,00 0,00
PRIMC ZE
SMLOWWY/ROZHODNUTI

08.01 Audit audit 1,00 0,00 0,00 0,00

08.02 |Ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00

09 PRIME ZPUSOBILE VYDAJE 2411 336,00 84,75
CELKEM

09.01 Piimé vydaje bez kfizového 2411 336,00 84,75
financovanl

10 NEPRIME VYDAJE 1,00 434 040,48 434 040,48 18,00

1 CELKOVE ZPUSOBILE 2845 376,48 100,00
VYDAJE

11.01 |Celkové zplsobilé vydaje 0,00 0,00
investiéni

11.02 |Celkové zplsobilé vwydaje 2845 376,48 100,00
neinvestiéni

12 CELKOVE NEZPUSOBILE 0,00 0,00
VYDAJE

12.01 |Celkové nezplisobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
investiéni

12.02 |Celkové nezptsobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
neinvestiénl

13 CELKOVE VYDAJE 2 845 376,48 100,00
PROJEKTU

13.01  |Celkem investicni vydaje 0,00 0,00

13.02 )Celkem neinvestiénl vydaje 2845 376,48 100,00

14 PRIJMY PROJEKTU CELKEM 0,00 0,00

14.01  |PHimy projektu pfipadajici na 0,00 0,00 0,00 0,00
zpusobilé vydaje

14.02  |Pfijmy projektu pfipadajici na 0,00 0,00 0,00 0,00
nezplsobilé vdaje

15 ZDROJE PRIPADAJICI NA 0,00 0,00 0,00 0,00
NEZPUSOBILE VYDAJE

16 KRIZOVE FINANCOVANI 0,00 0,00

Komentar k rozpoétu

PFi stanoveni vySe osobnich naklad( byla respektovana doporugeni Metodického dopisu & 4 RO OP VK, pfiloha

c. 6.
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Pfedpokladané zdroje financovani v Ké

Zdroj Naklady Procenta nakladi
Celkové naklady projektu 2 845 376,48 100,00
Soukromé spolufinancovani 0,00 0,00
Pfimé vynosy projektu 0,00 0,00
Vefejné spolufinancovani

z toho ze strukturalnich fond{ 2418 570,00 85,00

z toho ze statniho rozpodtu 426 806,48 15,00

Rozpoéet projektu podle aktivit

Aktivita Naklady na aktivitu Procenta
piiprava vzdélavacich programi pro lektory a 325728,08 11,45
pracovniky vzdélavacich instituci

pfiprava vzdé&lavacich programi pro ucastniky 819 120,16 28,79
dalsiho vzdélavani

realizace pilotniho kurzu pro ucastniky dalsiho 1127 624,12 39,63
vzdé&lavani

realizace pilotniho kurzu pro lektory a pracovniky 198 288,04 6,97
vzdé&lavacich instituci

aktualizace vzdélavacich programd 280 462,06 10,21
zafazenl vzdélavacich programl do nabidky pro 84 154,02 2,96
Liberecky kraj

Rozpocet projektu podle subjekti

Subjekt Podil na nakladech Procenta
Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni 2845 376,48 100,00
pro dalsi vzd&lavani pedagogickych pracovniki,

pfispévkova organizace

Stiedni primyslové Skola technicka, Jablonec nad 0,00

Nisou, Belgické 4852, pfisp&vkova organizace

Harmonogram cerpani rozpoétu
Potadi Zadosti o platbu Datum piedloZeni Zadosti o platbu  Pfedpokladana pozadovana ¢astka

01 01.10.2010 569 075,30
02 01.01.2011 200 000,00
03 01.04.2011 200 000,00
04 01.07.2011 300 000,00
05 01.10.2011 300 000,00
06 01.01.2012 300 000,00
07 01.04.2012 300 000,00
08 01.07.2012 300 000,00
09 01.10.2012 376 301,18
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X. Horizontalni témata

Podpora rovnych prileZitosti:
Vliv projektu na rovné prilezitosti:
Ma pozitivni dopad
Popis aktivit a zdivodnéni viivu na rovné prileZitosti:

Soucasna situace ve spoletnosti klade na jedince i organizace stale v&t&i naroky, striktné vyzaduje flexibilitu
pracovni sily a klade dlraz na dal$i moznosti vzdélavani dospélych.

Utast ve vzdélavacich programech vytvofenych v projektu bude dostupna véem osobam bez rozdilu pohlavi,
rasy, narodnosti a nabozenského vyznani.

Rovné pffiezitosti jsou timto podporovany ve viech aktivitdch projektu zaméfenych na cilovou skupinu.
Vzdélavaci programy vytvofené v projektu umoziiuji optimalizaci profesnliho ristu zamé&stnancti, ze vzdélévaciho
procesu nejsou vylougeny ani osoby ohrozené socialnim vylouéenim.

Podpora udrzitelného rozvoje:
Vliv projektu na udrzitelny rozvoj:
Je zaméfen
Popis aktivit a zdivodnéni vlivu na udrZitelny rozvoj:

Vzdélavaci programy vytvofené v ramci projektu jsou pifimo zaméfeny na stimulaci udrzitelného rozvoje.
Vytvofené vzdélavaci programy splfiuji aktualni ekonomickd, ekologicka i bezpe&nostni kritéria a v pribéhu jejich
tvorby a aktualizace je vZdy bran zfetel na aktualni a vérohodné informace.
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Xl. Kategorizace pomoci

Nazev prioritniho téma:

Gislo prioritniho téma:
Prostfedky z EU v K&:

Nazev typu nizemi:
Cislo typu tizemi:

Nazev hospodaiské cinnosti:

Cislo hospodarské &innosti:

Opatfeni na zvy$eni celoZivotni ugasti na vzdélavani a odborné piiprava,
mimo jiné prostfednictvim opatfeni zamé&fenych na sniZzeni pottu osob s
nedokon&enym vzdélanim, ukonéeni rozd&lovani pfedmatl na zakladé rozdill
mezi muzi a Zenami a zvySovani dostupnosti a kvality zékladniho, odborného
a terciarniho vzdélavani a odborné pfipravy

73
2 418 570,00

Mésto

01
Vzdélavani
18
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XIl. Monitorovaci indikatory

KomentaF:

Nazev indikatoru:
Mérna jednotka:
Planovana hodnota:

Datum planované hodnoty:

Komentai*

Nazev indikatoru:
Mérna jednotka:
Planovana hodnota:

Datum planované hodnoty:

Komentar:

Nazev indikatoru:
Mérna jednotka:
Planovana hodnota:

Datum planované hodnoty:

KomentaF:

Nazev indikatoru:
Mérna jednotka:
Planovana hodnota:

Datum planované hodnoty:

Komentar:

Nazev indikatoru:
Mérna jednotka:
Planovana hodnota:

Datum planované hodnoty:

Komentai:

Splnéni cill projektu je dokladano monitorovacimi ukazateli

Poget nové vytvor./inov. produktli s komponentou 2P
produkt

0,00

30.09.2012

Podet nové vytvoifinov. produktll s komponentou ICT
produkt

0,00

30.09.2012

Podet nové vytvorenych/inovovanych produkti
produkt

6,00

30.09.2012

5 vzdé&lavacich, modularnich programii pro profese:; modelar, slévad, tavié,
slévarensky technik fizeni jakosti, pomocny délnik ve slévérenstvi

+ vzdélavaci program pro lektory dal§iho vzdélavani

Pocet podp.osob - igastnikl jednotlivych akci
Poc&et osob

18,00

30.09.2012

10 agastnikd dalsihi vzd&lavani v pilotnim kurzu
8 lektort v pilotnim kurzu

Pocet (spé&sné podpofenych osob
Potet osob

18,00

30.09.2012

10 ucastnikil dalsihf vzdélavani v pilotnim kurzu
8 lektord v pilotnim kurzu
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XIlll. Vybérova Fizeni

Pofadové &islo VR:

Néazev VR:

Specifikace druhu zadavatele:
Druh VR podle predmétu:
Postup pfi VR:

Stav VR:

PFedpokladana/skutecna hodnota celkem v K¢
hez DPH:

Predpokladané/skuteéné datum zahajeni VR:
Piedpokladané/skuteéné datum ukon&eni VR:
Popis:

001

praxe ve slévarenském provozu
vefejny zadavatel

Sluzby

UZ23i fizeni podlimitni

Vybérové fizeni planovéno

128 000,00

01.10.2010
01.01.2011

Prakticka vyuka pro ugastniky dalSiho vzdélavani v pilotnim kurzu

Pofadové &islo VR:

Nézev VR:

Specifikace druhu zadavatele:
Druh VR podle pfedmétu:
Postup pfi VR:

Stav VR:

Predpokladana/skuteéna hodnota celkem v K&
bez DPH:

Predpokladané/skuteéné datum zahéjeni VR:
Predpokladané/skuteéné datum ukoneni VR:
Popis:

ubytovéni a stravovani (gastnikd pilotnich kurzi

002

ubytovani a stravovéni ugastnikd pilotnich kurzl
vefejny zadavatel

Sluzby

UZsi fizeni podlimitni

Vybé&rové fizeni planovano

176 000,00

01.10.2010
01.01.2011
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XIV. Publicita

Zpusob zajisténi publicity: Informaéni a komunika&ni materidl (plakat, leték, brozura, skladacka, informaéni
sdeleni, zpravoday, studie, prezenénf listiny, certifikaty atd.)
Konkrétni opatfeni pro zajisténi publicity:

Bude vytvofena sklddatka A4, plakét A1, sdéleni o projektu bude zvefejnéno v odborném tisku, krajském
periodiku “Liberecky kraj", vefejnost bude pravidelné informovana prostfednictvim webovych stranek.

Zpusob zajisténi publicity: Informace ti¢astnikim projektu o spolufinancovani projektu z fondii EU na v&ech
dokumentech
Konkrétni opatieni pro zajisténi publicity:

V souladu s Nafizenim EK €. 1828/2006 a Manuélem vizualni identity budou vaichni G&astnici projektu
seznameni s principy spolufinancovéni ze zdrojii EU a statniho rozpoétu Ceské republiky. Viechny informaéni,
$kolici a propagacni materialy budou opatieny logy EU a ESF a logem OP VK. V mistnostech, kde se budou
konat seminafe, konference, vystavy a pod. budou umistény viajky EU a CR.

Zpusob zajisténi publicity: Oznameni na specifickych internetovych strankach

Konkrétni opatieni pro zajiténi publicity:

Na webovych strénkach Zadatele a partnera budou zvefejnény informace o projektu. Zadatel zfidi samostatné
webove stranky projekiu. Webové strénky Zadatele a partnera budou propojeny odkazy. Webové stranky budou
opatfeny logy a slogany v souladu s Nafizenim EK &. 1828/2006 a Manualem vizudini identity.

Zpusob zajisténi publicity: Informaéni akce (konference, seminare, workshopy, veletrhy, vystavy, soutéZe atd.)

Konkrétni opatfeni pro zajisténi publicity:

Pro informovéni vefejnosti budou také vyuZivany (&asti na vystavach a veletrzich zaméfenych na vzdélavani, ale
i odbomé zaméfenych akci podnikatelskych subjekti. Jedna se zejména o akce pofadané v ramci tydn(
vzdélavani dospélych v Libereckém kraji {periodicky opakovana akce), veletrhu vzd&lavéni Educa a pod.
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XV. Daléi projekty v souc¢asné dobé realizované zadatelem/partnerem

Dal$i projekty v soucasné dobé realizované zadatelem/partnerem

Nézev zadatele/partnera:

Projekt €.1

Nazev

Partnefi

Rozpotet (v KE)

Datum poskytnuti podpory
Poskytovatel/Dotacni titul

Popis

Néazev Zadatele/partnera:

Projekt &.2
Nazev

Parinefi

Rozpotet {v K&)
Datum poskytnuti podpory
Poskytovatel/Dotaéni titul

Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikil, pfispévkové organizace

Ptiprava na multikulturni vychovu pro utitele a ugitelky MS

3 647 544,00
01.10.2009

Nézev programu: Operaéni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost
Cislo prioritni osy: 1

Clslo oblasti podpory: 1.2

Cislo vyzvy: 02

Registracni &islo globdlniho grantu: CZ.1.07/1.2.04

Nazev globalniho grantu: Rovné pifleZitosti ve vzdélavani v Libereckém
kraji

Néazev oblasti podpory: Rovné piileZitosti ve vzdélavéni

Zamérem projektu je pfiprava pracovniki matefskych skol a $kolskych
zatizenl na multikulturni vychovu s diirazem na prevenci rasismu a
xenofobie. Soutasti pfipravy jsou popisy GEinnych metod podporujicich
integraci narodnostnich mensin, vytvofeni studijnich materialdl pro distanéni
i prezenéni formu vyuky dale pouZitelnych v systému DVPP. Pracovnici
kol a $kolskych zarfizeni ovéfi ziskané znalosti v praxi.

Projekt bude realizovan na dzemi Libereckého kraje. Osobém z cilovych
skupin bude po dobu realizace projektu k dispozici poradensky servis
piistupny telefonem nebo prostiednictvim webové stranky. Bude ziizena a
udrzovana informatni databaze studijnich materiald.

Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikd, pfispévkovéa organizace

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl stfednich kol v oblasti
kariérového poradenstvi

Nazev pfijemce
Stfedni odborné uéilisté DAKOL, s.r.o.

Daléi partnefi

Centrum uznévani celoZivotniho ueni Pardubického kraje, o.p.s.
Centrum uznavani celoZivotniho u¢eni JihoZeského kraje, o.p.s.
Centrum uznavani celozivotniho ueni Olomouckého kraje

Krajské centrum dal$iho profesniho vzdélavani a Centrum uznévani
celoZivotniho uéeni Zlinského kraje, 0.p.s.

12 649 220,00
09.06.2009

Qperaéni program vzdélavani pro konkurenceschopnost, IP
7.1. Poateéni vzdélavani
7.1.3. Dalsi vzdélavéni pracovnikil kol a &kolskych zafizeni
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Popis Cilem projektu je vytvofit a odzkouset modulové koncipovany program
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik( pro stiedni §koly zaméfeny
na kariérove poradenstvi. V projektu bude vySkoleno 38 osob z cilovych
skupin, vzniknou studijni a metodické materidly. Vzdélavaci program bude
akreditovan a zafazen do nabidky DVPP
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XVI. Cestné prohlaseni

Jako statutami zastupce subjektu Zadatele / partnera prohla3uji:

1. Ze jsem v&zan celym obsahem Zadosti;

2. viechny informace v predloZené Zadosti a jejich pfilohach jsou pravdive a dpiné;
na uhradu zplsobilych vydajl projektu ne&erpam prostredky z jinych financnich nastrojii ES, narodnich
programii & programi Gzemnlch samosprav, s vyjimkou pfispévku statniho rozpottu, krajd a obci, které
piimo souviseji se spolufinancovanim projektu;

e jsem nezamidel 2adné skutecnosti podstatné pro hodnoceni své zplsobilosti k realizaci projektu;

5. souhlasim s uchovanim dat této Zadosti v monitorovacim systému, s uvefejnénim této Zadosti na webovych
strankach uréenych MSMT a s dal§im vyuzitim této Zadosti MSMT pro déely publicity a informovanosti,
zpracovani analyz implementace programu a jako pfiklad dobreé praxe;

6. souhlasim s uvefejnénim vystupl a vysledkl projektu, tam kde je to vhodné, v pfipadé, Ze tento projekt
bude z programu podpoien;

7. souhlasim se zpracovanim osobnich Gdajii v souladu se zakonem €. 101/2001 Sb., o ochrané osobnich
Gdaijl, ve znéni pozdéj$ich predpist, které jsem sdélil nebo sdélim MSMT v Zadosti za utelem realizace
projektu. Souhlas ud&luji na dobu uréitou, a to ode dne podani Zadosti, nejdéle viak do 31.12.2020.

8. subjekt, jehoZ jsem statutarnim zéstupcem, mé zajistény viastni prostfedky na realizaci projektu (plati
pouze v pfipadé finanéni spolud&asti)

Zadatel

Nazev subjektu Centrum vzdélanosti
Libereckého kraje - zafizeni
pro daléi vzdélavani
pedagogickych pracovnikil,
pfispévkova organizace

Statutarni zastupce Gamba Robert

Datum Misto

Podpis, razitko
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Partner

Nazev subjektu Stfedni primyslovéa $kola
technicka, Jablonec nad
Nisou, Belgicka 4852,
piispévkova organizace

Statutarni zastupce

Datum Misto

Podpis, razitko

XVIl. Prilohy projektu

Nazev piilohy: Doklad o pravni subjektivité Zadatele
Cislo pfilohy: 1

Pozadované pfiloha:  Pfiloha k zadosti o projekt

Pocet listi: 5

DoloZena: Ano

Nerelevantni: Ne

Batum schvaéleni:

Prilohu zadal: ALFONS.ROKOS@CVLK.ORG
Priloha:

Popis:

Zfizovaci listina CVLK

Nazev pfilohy: Cestné prohlaseni k poskytnuté vefejné podpore
Cislo pFilohy: 2
PoZadovana priloba:  Pfiloha k Zadosti o projekt
Pocet lista: 3

Dolozena: Ano

Nerelevantni: Ne

Datum schvaleni: 03.05.2010

Prilohu zadal: ALFONS.ROKOS@CVLK.ORG
Pfiloha: pifloha & 2.pdf

Popis:

Cestné prohlageni k poskytnuté vefejné podpofe
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Nazev prilohy:
Cislo prilohy:

Pozadovana piiloha:

Pocet list:
Dolozena:
Nerelevantni:
Datum schvaleni:
Pfilohu zadal:
Pfiloha:

Popis:

Prohlaseni o partnerstvi

3

Pfiloha k Zadosti o projekt

2

Ano

Ne

06.05.2010
ALFONS.ROKOS@CVLK.ORG
priloha ¢ 3.pdf

Prohlageni o partnerstvi SPSTJBC
Cestné prohlaseni partnera s finan&nim pfisp&vkem k poskytnuté vefejné podpore

Nézev prilohy:
Cislo pfilohy:

Poiadovana priloha:

Pocet listi:
Dolozena:
Nerelevantni:
Datum schvalent:
Prilohu zadal:
Priloha:

Popis:

Nazev priilohy:
Cislo prilohy:

Pozadovana pfiloha:

4

Pfiloha k zadosti o projekt

0

Ne
Ano

ALFONS.ROKOS@CVLK.ORG

Doklad o zafazeni projektu do IPRM

5

Pfiloha k zadosti o projekt

Poéet listi: 0
Dolozena: Ne
Nerelevantni: Ano
Datum schvaleni:
PFilohu zadal: ALFONS.ROKOS@CVLK.ORG
PFiloha:
Popis:
o Kle ¥ B D
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Néazev pfilohy: Navrh vzdélavacich modulli/programa

Cislo pfilohy: 6
Pozadovana pfiloha:
Pocet listi: 3
Dolozena: Ano
Nerelevantni: Ne
Datum schvaleni: 06.05.2010
Pfilohu zadal: ALFONS.ROKOS@CVLK.ORG
Priloha: priloha € 6.pdf
Popis:
Néavrh vzdélavacich modul{/programi
Nazev pfilohy: Informace ze Svazu slévaren Ceské republiky
Cislo prilohy: 7
PoZadovana pfiloha:
Potet listii: 2
Dolozena: Ano
Nerelevantni: Ne
Datum schvaleni: 06.05.2010
Ptilohu zadal: ALFONS.ROKCS@CVLK.ORG
Pfiloha: Priloha & 7.pdf
Popis:

Informace ze Svazu slévaren Ceské republiky, potfeba vzdélavani
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LIBERECKY KRAJ

Vypis z usneseni pFijatych na 17, zasedini Rady Libereckého kraje
konaném dne 4. 10. 2010

USNESENT] & 1247/10/RK
Souhlas zFizovatele se smlouvami o partnerstvi projektd v rimci Operaniho programu
Vzdéldvini pro konkurenceschopnost

Rada kraje po projednani
souhlasi

a)

b)

d)

s uzavienim Smlouvy o partnerstvi v ramci projektu "Poradenstvi a metodickd pomoc
pfi zavadéni on-line vzdélavani" mezi pfijemcem iCORD International s.r.0. a partnerem
Centrem vzdglanosti Libereckého kraje - zafizeni pro daldi vzd€lavani pedagogickych
pracovniki, pfispévkova organizace;

s uzavienim Smlouvy o partnerstvi v ramci projektu "Konkurenceschopnost pro slévade
v Libereckém kraji" mezi pfijjemcem Centrem vzdé&lanosti Libereckého kraje - zafizeni
pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, ptispévkova organizace a partnerem
Stfedn{ primyslovou 3kolou technickou, Jablonec nad Nisou, Belgickd 4852,
ptispévkova organizace;

s uzavienim Smlouvy o partnerstvi v ramci projektu "Konkurenceschopnost pro stavafe
v Libereckém kraji" mezi pffjemcem Centrem vzd&lanosti Libereckého kraje - zafizeni
pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikil, pfispévkova organizace a partnerem
Stfedni Skolou strojni, stavebni a dopravni, Liberec II, Truhlafska 360/3, piisp&vkova
organizace;

s uzavienim Smlouvy o partnerstvi v rdmci projektu "Jak na Zivot?" mezi pfijemcem
Détskym domovem, Jablonné v PodjeStédi, Zameckd 1, pfispévkova organizace
a partnery Détskym domovem, Frydlant, V&trov 3005, pfispévkové organizace; Détskym
domovem, Ceska Lipa, Marianska 570, pfispévkova organizace; Détskym domovem,
Zakladni Skolou a Matetskou 8kolou, Krompach 47, pfispévkova organizace; Détskym
domovem, Duba - Destna 6, pfispévkova organizace; Détskym domovem, Jablonec nad
Nisou, Pasecka 20, ptisp&vkova organizace; Détskym domovem, Semily, Nad Skolami
480, piispévkova organizace.

Mgr. Stanislav Eichler
hejtman Libereckého kraje

Liberec, 18. 10. 2010
Vyhotovila: Lenka Timova
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i__KOM ERC
Komeréni banka, a.s., se sidlem Praha 1, Na Piikopé g:;N%,S’AQQQA@ 114 07, IC: 45317054, zapsana

1i~10- 2010 43-7994720267 | 0100

v obchodnim rejstitku vedeneém Méstskym soudem v Praze, oddil B, viozka 1360 (dale jen ,Banka")

a

prévnické osoba (déle jen ,Klient")

Cislo G&tu

Obchodni firma* / ndzev:** Centrum vzdélanosti L.k.-zafizeni pro dal$i vdélavani pedagog.
pracovniki, p.o.
Sidlo: MASARYKOVA 18,
460 01 LIBEREC, CZ
i¢: 71229230
Zapis v obchadnim rejstiiku &i jiné evidenci, LIBEREC N
véetné spisové znadky:

*je-li Klient zapsan v ocbchodnim rejstiky; **neni-li Klient zapsan v obchodnim rejstiiku

Nazev U&tu (max. 40 znak(): CENTRUM VZDELANOSTI L.K, - SLEVACI 2

Cislo telefonu pro ovéfovéni piikazi:

uzaviraji podle § 708 a nasledujicich ustanoveni z.& 513/1991 Sb., obchodni zékonlk, ve znéni pozd&jsich
predpisi, tuto Smlouvu o zfizeni a vedeni b&zného (&tu (dale jen ,Smlouva®),

1.
1.1

1.2

2.1

2.2

2.3

Pfedmé&t smlouvy
Pfedmé&tem této Smilouvy je zfizeni a vedeni bé&Zného Gétu v K& pro Klienta Bankou.

Vsouladu s § 273 obchodniho zékoniku jsou nedilnou sougasti této Smlouvy VEeobecné obchodni
podminky Banky (dale jen ,VSeobecné podminky"), pfisiusna Oznameni a Sazebnik (v rozsahu
relevantnim k této Smlouvé). Podpisem této Smiouvy Klient potvrzuje, Ze se sezhamil se znénim vech
dokumentl uvedenych v pfedchozi v&té a souhlasi s nimi. Clének 28 V&eobecnych podminek upravuje
potfebné souhlasy Klienta, zejména souhlas se zpracovanim Osobnich (daji. Kiient je opravnén tyto
souhlasy kdykoli pisemné odvolat. Pojmy s velkym po&ateénim pismenem maji v této Smlouvé vyznam
stanoveny v tomto dokumentu nebo ve VSeobecnych podminkéch.

Zfizeni a vedeni Gétu

Banka ode dne Géinnosti této Smiouvy Klientovi zfidi a povede b&zny Gtet v méné Ké &islo
43-7994720267 / 0100.

Pokud Klient nesloZi do 5 kalendafnich dni od nabyti (&innosti této Smiouvy na Uget &astku ve vysi
odpovidajici alespofi minimalnimu po&ate¢nimu vkladu stanovenému Bankou v pifsludném Oznameni,
jde o zavazné poruseni smluvnich povinnosti Klienta a Banka je opravnéna od této Smlouvy odstoupit.

Cetnost zasilani zprav o z(Stovani: mésiéné -
Zplsob zasilani zprav o zG&tovani: elektronicky

Kilient je opravnén sjednat etnost a zplisob zasilani zprav o zdétovani (vypisd) na Klientové obchodnim
misté nebo prostrednictvim sjednané sluzby Banky (napf. pfimého bankovnictvi), ktera to umoziuje, a to
za podminek platnych pro tuto sluZzbu.

V piipadé sjednani elektronickych vypisti, budou zpravy o ztétovéni Klientovi dorugovény elektronicky
prostfednictvim pfisludné sluzby. Vpfipadé zruSenl sluZby, jejimZ prostfednictvim jsou zasilany
elektronické vypisy, budou Klientovi dorutovany zpravy o zdétovani v tisténé (papirové) podobg, a to pii
zachovani sjednané Cetnosti pro elektronické vypisy. V pfipadé zasilani ti§ténych (papirovych) vypisi
budou Klientovi zpravy o zugtovant dorutovany zplusobem sjednanym prc dorucovani ostatnich Zasilek.

Komeréni banka, a. s., se sidlem:

Praha 1, Na Pfikopé 33 &p. 969, PSC 114 07, IC: 45317054
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KB __ Smlouva o2

Bude-li Banka Klientovi zasilat ozndmeni o zfistatku na Uétu ke konci kalendafniho roku, zasle je Klientovi
zplsobem sjednanym pro doruovani zprav o-zuétovani.

24  Zpasob pfedavani ostatnich Zasilek (v papirové formg):

postou na adresu:
sidla Klienta,

3. Dispozice s prostfedky na Gétu
3.1 Klient bude pouzivat razitko s ndzvem: RAZITKO.

Klient souhlasi s tim, Ze Banka je opravnéna vzdy provést pfikazy k disponovani s prostfedky na Ugty
podepsané Opravnénou osobou podle zpisobu disponovéni dohodnutého mezi Klientem a Bankou.

4, Ostatni ujednani nebyla sjednéana.
5. Zavéretna ustanovenf

5.1 Smlouva nabyva platnosti a i&innosti dnem uzavieni.

V Liberci dne 11.10.2010 V Liberci dne 11.10.2010

Centrum vzdélanosti L.k.-zafizeni pro dal&i Komeréni banka, a.s.
vdélavani pedagog. pracovnikq, p.o.

ﬁ-j’ = yal
. - viastnorugnf podpis

viagifioruéni podpis Jméno: Jifina Mihulkova
Jméno: RNDR. ROBERT GAMBA Funkce: bankovni poradce
Funkce: Fedi
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78-6293340267 / 0100

gislo uGtu

Komeréni banka, a.s., se sidlem Praha 1, Na PFikop& 33 &p. 968, PSC 114 07, IC: 45317054, zapsana v obchodnim
rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil B, vioZka 1360 (dale jen ,Banka")

a

pravnicka osoba (dale jen Klient")

-

Obchodni firma* / ndzev.™ Centrum vzdélanosti L.k.-zafizeni pro dai$i vd&lavani pedagog.
pracovniki, p.o.
| Sidlo: MASARYKOVA 18,
460 01 LIBEREG, CZ
[ 71229230
Zapis v obchodnim rejstiiku &i jiné evidenci, LIBEREC

véetné spisové znadky:

*je-li Klient zapsan v obchadnim rejstiiku; **neni-li Klient zapsan v obchodnim rejstfiku

se dohodli na tomto dodatku ke Smlouvé o zfizeni a vedeni b&2ného tctu (dale jen ,Smlouva®}, na zékladé které je
veden uget &islo 78-6293340267/0100. Obsahem tohoto dodatku jsou zmény nebo dopinéni nize uvedenych
ustanoveni Smlouvy:

9.

dispozice s uroky (kapitalizace, pfevod drokl na jiny Uet, zména &isla UGty pro pievod Grokd),

getnost zasilani vypisi nebo zplsobu predavani vypisd a jinych Zasilek ,

adresy pro zasilani vypist a jinych Zasilek,

délka doby vkladu,

dispozice s vkladem po splatnosti terminovaného uétu (pfevod na Uiéet, vybér v hotovostiy,

splatnost vkladu {zadani nebo ukon&eni automatického obnovovani u kratkodobych terminovanych G&ti),
druh Gétu (kreditni, kreditné-debetni),

druh GloZek {pravidelné, nepravidelné),

zvySeni/snizeni povoleného debetu,

10. nova doplnéni Smiouvy,

11. zména zpilisobu disponovani s prostfedky na tiétulvkladu,

12. jiné

Komerénl banka, a. 5., se sidlem: 112
Praha 1, Na Pfikopé& 33 &p. 969, PSC 114 07, 1C: 45317054
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KB

Cislo vyse Nové znéni uvedeného ustanoveni smlouvy platné od data nabyi! udinnosti tohoto dodatku
uvedené zmény

1, Klient a Banka se dohodli, Ze ustanoveni o zpiisobu disponovani s prostfedky na U&tu/Vkladu (event.
zplsobu podepisovani dokiadd k Utt/Vkladu) obsaZzend ve Smlouvd popf. v jinych listinach

vyhotovenych v souvislosti s vedenim U&tu/Vkladu na zaklad® Smiouvy se nahrazuji nasledujicim

ujednanim; :

Klient souhlasi s tim, Ze Banka je opravn&na vzdy provést pfikazy k disponovani s prostfedky
na Uttu podepsané Opravnénou osobou podle zplsobu disponovani dohodnutého mezi
Klientem a Bankou.

12 Podpisem tchoto dodatku Klient potvrzuje, 2e se seznamil se znénim V&eobecnych podminek, prisludnym

Oznamenim a Sazebnikem (v rozsahu relevantnim k této Smiouvé) ve znéni U&inném v den podpisu
fchoto dodatku a stimio znénim souhlasi. Clanek 28 VSeobecnych podminek Upravuje potiebné
souhlasy Klienta, zejména souhlas se zpracovanim Osobnich adajd. Klient je opravnén tyto souhlasy
kdykoli pisemné& odvolat.

Tento dodatek nabyva platnosti dnem jeho podpisu ob&ma smluvnimi stranami a Gginnosti dne 12.10.2010.

V Liberci dne 11.10.2010 V Liberci dne 11.10.2010

Centrum vzdélanosti L.k.-zafizeni pro dal§i Komeréni banka, a.s.
vdélavani pedagog. pracovnikd, p.o,
A

4 Py
,/7&:—‘/?& .___é s viastnoruéni podpis

/V%“nf*mén’ podpls Jméno: Jifina Mihulkova
#Jméno: RN OBERT GAMBA Funkce: bankovni poradce
{

Funkce: fe
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Priloha €. 6

Seznam dokumentii, kterymi je pFijemce povinen se Fidit
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fondvCR EVROPSKA UNIE M FLALFET A TEL00 YOHGYY  pio honkurenoeschopnost
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Seznam dokumentii, jimiZ je PFijemce povinen se Fidit p¥i realizaci

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7
8)

9

projektu

Operaéni program Vzdélavéani pro konkurenceschopnost;

Provadéci dokument;

Piirucka pro Zadatele — verze 6 (datum W&innosti: 30. 10. 2009);

Piiru¢ku pro pfijemce — verze 4 (datum G&innosti: 1. 8. 2010);

Metodicky dopis & 4 — Doporudeni pro stanoveni rozmezi mezd/plati (datum
platnosti: 10. 6. 2010);

Metodicky dopis €. 10 — Pravidla pro poskytovani vefejné podpory pro projekty
podpoiene z OP VK (datum platnosti: 1. 6. 2009);

Pravidla monitorovani realizace projektu a zpracovani monitorovacich zprév;
Metodika monitorovacich indikdtori Operaéniho programu Vzdél4vani pro
konkurenceschopnost — verze 2;

Manuél vizudlni identity OP VK;






Piiloha €. 7

Cestné prohliSeni o bezdluZnosti viidi organéim statni SPravy a samospravy
a zdravotnim pojiStovnam a o neCerpani dotace na realizaci aktivit
projektu z jinych zdrojb
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI
Cestné prohlaSeni pFijemce finanéni podpory
Piijemce: Centrum vzdé€lanosti Libereckého kraje — za¥izeni pro dalsi
vzdélivini pedagogickych pracovniki, prispévkovi organizace

IC: 712 29 230
Nazev OP: Operalni program Vzdé&lavéni pro konkurenceschopnost

Cislo a nizev globdlniho grantu: |CZ.1.07/3.2.01 — Podpora nabidky dalitho vzd&lavani

v Libereckém kraii

Vyhlasovatel (ZS): Liberecky kraj
Nézev projektu : Konkurenceschopnost pro slévade v Libereckém kraji
Registraéni &islo: CZ.1.07/3.2.01/02.0017

Cestné prohla§uji ni¥e uvedené skuteénosti:

1.

Ke dni podpisu Smlouvy o realizaci grantového projektu s vySe uvedenym reg. &islem
nemam Zadné zdvazky vii¢i organiim statni spravy, samospravy a zdravotnim pojistovnam
po lhiit€ splatnosti (zejména datiové nedoplatky a pendle, nedoplatky na pojistném a na
penale na vefejné zdravotni pojiiténi, na pojistném a na penale na socidlnim zabezpedeni a
prispévku na statni politiku zaméstnanosti, odvody za poruseni rozpottové kazng, atd.) &
dal3i nevypotadané finanéni zdvazky z jinych projekti financovanych ze strukturdlnich
fond{i nebo Fondu soudrZnosti vi¢i orgdntim, které z t&chto fondd poskytujil;

Prohlajuji, Ze na ¢innost, ktera je pfedm&tem finanéni pomoci vySe uvedenému projektu v
ptisluiném obdobi, pro které je finan&ni pomoc ptiznina, nederpam Zadnou daldi dotaci,
podporu, finanéni pfispévek & jim obdobné formy pomoci z veiejnych zdrojt, a to ani z
jinych rozpodtovych kapito! stainiho rozpo&tu CR, stitniho fondu & jinych strukturalnich
fondii EU nebo jinych prostfedkd EU.

Centrum vzdélanosti Libereckého kraje

V Liberci dne 1.11.2010 2afizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickyci:

pracovniki, pFispévkova organizace
460 01 Liberec, Masarykova 18
1C: 71229230, Dyt '

RNDr. ert Gamba, feditel

1 za splnéni podminky bezdlufnosti se povaZuje, pokud bylo poplatnikovi dang povoleno posekdni dané nebo
placeni dané ve splitkach dle § 60 zdkona &. 337/1992 Sb., o spravng danf a poplatki, nebo placent pojistného a
penale ve splatkédch dle § 20a zdkona & 589/1992 Sb., o pojistném na socidlnim zabezpeden{ a prisp&vku na
statni politiku zamé&stnanosti







Priloha &. 8

Cestné prohlaseni PFijemce, Ze se podnik nenachdzi v obtiZich a o
poskytnutych podporich
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVAN(

Cestné prohlaseni pFijemce finanéni podpory — vefejn4 podpora

Prijemce: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje — zafizeni pro dalii
vzdélavini pedagogickych pracovnikd, piispévkovi organizace

IC: 712 29 230

Nizev OP: Operalni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Cislo a nizev globalniho grantu: |CZ.1.07/3.2.01 — Podpora nabidky dalsiho vzd&lavani
v Libereckém kraii

Vyhlagovatel (ZS): Liberecky kraj

Nizev projektu : Konkurenceschopnost pro slévage v Libereckém kraji

Registraéni &islo: CZ.1.07/3.2.01/02.0017

Cestn& prohladuji niZe uvedené skutednosti:

1. podnik se nenachazi/nenachizel v obtiZich!

Cestn& prohladuji, % vy¥e uvedeny podnik se k 1. 7. 2008 nenachazel v obti¥ich a k datu
podpisu tohoto prohlaSeni se v obtiZich nenachézi.

2, prohliSeni o poskytnutych podporich

Potvrzuji, Ze jsem sezndmen/a s charakterem podpory de-minimis’ a podpory podle ,,Ceského
ptechodného rdmce™ a &estn& prohlasuji, Ze vySe uvedeny podnik v rozhodném obdob (t;.
od 1. 1. 2008 dosud):

a) nebyl / by} piijemcem vefejué podpory v reZimu de-minimis v &4stkach uvedenych
v tabulce nize*
*} nehodici se §krtn#te
datum poskytnuti oskytnuta menovy kurz 5
polfjlporim cl“:)é.sﬂiitn(Ké) Evropskeé centrélni cgs:il;y(gljtﬁ)
Poskytovatel banky (viz ¢4st C
Utedniho véstniku
ES), platny ke dni
poskytnuti podpory

(mozno pridat dalsi Fadky)
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b) neobdriel-kidnou / obdriel */ podporu de podle ,,Ceského pechodného rdmce®
*) nehodici se gkrtnéte
datum poskytnuti| poskytnutd menm’rg’z kurz poskytnuta
podpory éastka (K &) Evropské centrélni ¢astka (EUR)
Poskytovatel banky (viz &4st C
Ufedniho véstniku
ES), platny ke dni
poskytuti podpory
Liberecky kraj 19.4.2010 2 854 889,64 | 24,598 116 061,86
Liberecky kraj 19.4.2010 4 436 098,61 24,598 180 343,87

(mozno pridat dalsi Fadky)

ProhlaSuji, Ze uvedené ddaje jsou pravdivé a tplné a jsem si v€dom/a pravnich nasledkd
nepravdivého prohldeni, v&etné pfipadné odpov&dnosti. V pfipade nepravdivého prohldseni o
vySe uvedenych skutenostech v bod¢ 1 tohoto Cestného prohl4Seni, na jejichZ zéklad& by
byla poskytnuta podpora pedle ,,Ceského ptechodného ramee®, jsem povinen vratit obdr¥enou
Castku podpory, a to véetn¢ sank&niho poplatku stanoveného v pravnim aktu, kterym je
podpora poskytnuta. V pifpad€ nepravdivého prohlaSeni o vySe uvedenych skutednostech
vbodé 2 tohoto Cestného prohlaseni, v jehoZ disledku by doslo k pfekrodeni stanoveného
limitu vbod& 17 Rezimu podpory pro Ceskou republiku schvéleném Evropskou komisi
dne 7.5.2009 —,,Cesky pfechodny ramec®, budu mit za povinnost vriceni celé poskytnuté
podpory (nikoliv jen Castky presahujici limit), a to véetn& sank&niho poplatku stanoveného
v pravnim aktu, kterym je podpora poskytnuta.

V Liberci dne 1.11.2010

Centrum vzdalan
zanizeni pro dajsj vzdéiava

osti Libereckgho kraje -
ni Pedagogickych
va organizace

bereg, _Masarykova 18
230, DIG: CZri229

.................

! Za podnik v obtiZich se povaZuje subjekt vyvijejici ekonomickou &innost, podle definice uvedens v Pokynech
spoleCenstvi pro statni podporu na zichranu a restrukturalizaci podnikit v obtiZich (Utedn véstnik C 244, 1. 10.
2004, str. 2), ktery splifuje ngjméné jedno niZe uvedené kritérium:

a) v ptipadé spoletnosti s rudenim omezenym, kde do¥lo ke ztrat€ vice neZ poloviny zapsaného kapitilu a
kde ke ztrét& vice neZ jedné Etvrtiny tohoto kapitdlu doslo za poslednich 12 m&sici, nebo
b) v piipad® spole¢nosti, v niZ alespoii n¢ktefi spoletnici piné ru¢i za zdvazky spoletnosti, kde do3lo ke
zirat€ vice neZ poloviny jejiho kapitilu zaznamenaného v ucetnictvi této spolecnosti a kde ke ztrats vice
neZ jedné &tvrtiny tohoto kapitalu doglo za poslednich 12 mésich; nebo
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¢) kde nehleds na to, o jaky typ spoletnosti se jedna, podnik spliiuje podminky vnitrostatniho prdva pro
zahéjeni kolektivniho upadkového Fizeni;

d) dle zékona o konkurzu a vyrovnan{ soud na jeho majetek prohlasil konkurs, povolil vyrovnéni & zamitl
ndvrh na prohlaSeni konkursu pro nedostatek majetku;

e) dle zikona o tipadku a zplisobech jeho Fedeni soud zah4jil insolvenéni fizent;

f) soud vydal usneseni o natizeni vykonu rozhodnut{ na jeho majetek nebo natidil exekuci jeho majetku;

g} jev likvidaci.

V pripadg, Ze se jednd o maly a stfedni podnik (klasifikovany podle Pfilohy I Obecného natizeni o blokovych
vyjimkich &. 800/2008, publikovaného v Utednim v&stniku Evropské unie pod &islem L 214/3 dne 9. 8.
2008), se vychazi z definice uvedené v €1. 1 odst. 7, tohoto nafizeni, tj.:

i) v ptipadg spole¢nosti s ru¢enfm omezenym, kde doglo ke ztraté vice nez poloviny zakladniho kapitélu a
kde ke ztraté vice neZ jedné &tvrtiny tohoto kapitdlu do3lo za poslednich 12 masicé, nebo

i) v ptipadé spole€nosti, v niZ alespori n&ktefi spolecnici pln& ruéi za zivazky spoletnosti, kde doslo ke
ztratg vice neZ poloviny jejiho kapitdlu zaznamenaného v i¢etnictvi této spolenosti a kde ke ztrit® vice nes
Jjedné &tvrtiny tohoto kapitélu do3lo za poslednich 12 mé&sich; nebo

iii) kde nehledé na to, o jaky typ spole&nosti se jedn4, podnik

spliiuje podminky vnitrostétniho prava pro zahéjeni kolektivniho tipadkového fizeni.
na ktery dle zékona o konkurzu a vyrovnani soud prohlasil konkurs na jeho majetek, povolil vyrovnani
¢i zamitl ndvrh na prohladeni konkursu pro nedostatek majetku;
se kterym dle zdkona o uipadku a zpiisobech jeho Feleni soud zahjil insolvendni Fizeni;
na ktery soud vydal usnesenf o natizeni vykonu rozhodnuti na jeho majetek nebo natidil exekuci jeho
majetku;
e  ktery je v likvidaci.
Maly nebo stfedni podnik, ktery existuje méné neZ ti roky, se po uvedenou dobu pro tely tohoto prohlaseni
povaZzuje za podnik v obtiZich pouze tehdy, pokud spliiuje podminky stanovené v prvnim pododstavci pism. iii),

2 Vyse podpory de minimis udé€lend jednomu subjektu v tfiletém obdobi nesmi p¥esahnout &dstku 200 000 EUR,

kdy timto t¥{letym obdobim se rozumf soutasné ugetni obdobi a dv& predchazejici utetni obdobi.

Uplné mnéni naleznete v nafizeni Komise (ES) & 1998/2006 o pouiti &lankh 87 a 88 Smlouvy na podporu
de minimis

* Rezim podpory pro Ceskou republiku, schvaleny Evropskou komisi dne 7. 5. 2009 — v&c N236/2009 — ~Cesky
piechodny ramec®,

Podpora dle ,,Ceského pfechodného ramce* miZe byt poskytnuta do vyse max. 500 000 EUR pro jeden subjekt;
u viech pouZitych &éstek se musi jednat o hrubé &4stky, to je pred srézkou dang nebo jinych poplatkii. Zaroveii
plati, Ze vySe poskytnuté podpory nesmi se viemi podporami poskytnutymi tomuto subjektu vrezimu de
minimis v obdobi od 1. 1. 2008 a soudasné se v§emi ostatnimi podporami poskytnutymi podle ,,Ceského
ptechodného ramce* v obdobi od 1. 1. 2008 ptesdhnout pro dany subjekt mezni 84stku 500 000 EUR.

V ptipadg, Ze ptijemce realizuje projekt s partnery, vztahuje se tento limit na ptijemce a kazdého partnera
samostatné

Uplné zn¥nf naleznete na: htp://www.compet.cz/fileadmin/user_upload/Sekce_VP/CZ. Rozhodnuti 500tisic.pdf






