
IČO:

skupina

PČ Datum

Počet 

vyučovacích 

hodin

Od - do

1 12.6. 6 8:00 - 14:00

2 13.6. 6 8:00 - 14:00

3 14.7. 6 8:00 - 14:00

4 21.7. 6 8:00 - 14:00

5 4.8. 6 8:00 - 14:00

6 11.8. 6 8:00 - 14:00

7 25.8. 6 8:00 - 14:00

8 8.9. 6 8:00 - 14:00

9 15.9. 6 8:00 - 14:00

Plán výuky

příloha č.5 dohody č.: PRA-MN-39/2023

1. Motivace jako základ realizace, 2. Druhy motivací, 3. MPP, 4. Praktická cvičení

Vzdělávací zařízení:

AQ PUMPY, s.r.o.

1. Situační vedení pro manažery, 2. Typy podřízených, 3. Praktický nácvik

probíraná témata

1.Typy manažerů, 2. Manažerský background, 3. Typologický test, 4. Praktická cvičení

Místo výuky:

1. Manažerské role, 2. Postoje, potřeby a osobnostní charakteristiky v jednotlivých rolích, 3. Praktická cvičení

1. Manažeské schopnosti a dovednosti, 2. Posilování individuality manažera, 3. Praktický nácvik

1. Komunikační dovednosti manažera, 2. Aktivní naslouchání a dotazování, 3. Komunikační nástroje podporující manažerskou praxi, 4. Praktický nácvik

1. Asertivita v manažerské praxi, 2. Typy chování, 3. Asertivní techniky, 4. Praktická cvičení

Zaměstnavatel:

Název vzdělávací aktivity:

25857991

1. Konflikt, 2. Řešení konfliktních situací, 3. Praktický nácvik

1. Time management, 2. Nástroje pro plánování času, 3. Efektivní využívání pracovního a osobního času, 4. Praktický nácvik

Jména lektorů:

POVEZ II 

(CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000

053)

Systematický rozvoj společnosti

Podpora odborného vzdělávání zaměstnanců II

reg. č. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

C S15



PČ Datum

Počet 

vyučovacích 

hodin

Od - do probíraná témata

10 22.9. 6 8:00 - 14:00

11 6.10. 6 8:00 - 14:00

12 13.10. 6 8:00 - 14:00

13 19.10. 6 8:00 - 14:00

14 20.10. 6 8:00 - 14:00

15

16

17

18

19

20

21

22

1. Rozvoj jednotlivců a týmů ve firemním prostředí, 2. Forma projektového řízení v týmové spolupráci, 3. Manažerská práce s odpovědností podřízených a kolegů, 4. 

Praktický nácvik

1. Osobnostní rozvoj manažerů, 2. Duševní zdraví, 3. Efektivní práce se stresem, 4. Závěrečná zkouška, 5. Předání osvědčení

1. Vnitrofiremní vyjednávání, 2. Vyjednávací techniky, 3. Manažerské vyjednávání win to win, 4. Praktický nácvik

1. Vedení týmů, 2. Belbinův test týmových rolí, Týmová spolupráce, 4. Praktická cvičení

1. Koučování pro manažery, 2. Vedení koučovacího rozhovoru, 3. Praktický nácvik

Podpora odborného vzdělávání zaměstnanců II

reg. č. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

C S15



PČ Datum

Počet 

vyučovacích 

hodin

Od - do probíraná témata

23

24

25

26

27

28

29

30

(razítko)

Vyplňte pouze bílá pole

Číslo telefonu:

Datum:

Vyřizuje:

Email:

jméno, příjmení, funkce a podpis oprávněné osoby

Podpora odborného vzdělávání zaměstnanců II

reg. č. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

C S15


