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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANS
Cislo smlouvy: OLP/814/2010

Smlouva o realizaci grantového projektu s registraénim &islem
CZ1.07/3.2.01/01.0026 v ramci glob4lniho grantu Podpora
nabidky dalSiho vzdélivani v Libereckém kraji

spolufinancovaného ze stétniho rozpottu CR a Evropského socialniho fondu

Clanek I
SMLUVNI STRANY

Zprostiedkujici subjekt (déle jen ,,Poskytovatel)

Nazev: Liberecky kraj

Sidlo: U Jezu 642/2a

Zastoupeny: Be. Stanislavem Eichlerem, hejtmanem, v plné moci zastoupenym
RNDr.Vitem Piikaskym, ndimé&stkem hejtmana

IC: 70891508

DIC: CZ70891508

Bankovni spojeni: Komeréni banka, a.s.
Cislo tetu: 43-4523380207/0100

Smluvni strana (dile jen ,,Pfijemce*)

Nazev: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi vzd&lavani
pedagogickych pracovniki, pFispdvkova organizace

Sidlo: Masarykova 542/18, 460 01 Liberec I - Staré Mé&sto

Zastoupeny: RNDr. Robertem Gambou, feditelem

Statutdrni zastupce: RNDr. Robert Gamba, feditel
IC: 71229230

DIC: CZ71229230

Bankovni spojeni: Komeréni banka, a.s.

Cislo Giétu: 43-6900770227/0100

smluvni strana je platcem DPH

Ztizovatel: Liberecky kraj



uzaviraji podle § 51 zdakona ¢. 40/1964 Sb., obéanského zdakoniku, ve znéni pozdéjsich
pFedpisi/podle § 269 odst. 2 zdkona ¢. 513/1991 8b., obchodniho zcikoniku, v platném znéni
tuto smlouvu o realizaci grantového projektu (dale jen ,,Smlouva*):

Clinek IT
PREDMET SMLOUVY

1. Pfedmétem této Smlouvy je Uprava vzajemnych prav a povinnosti smluvnich stran
souvisejicich s financovanim realizace grantového projektu specifikovaného v &l 11, odst.
2 a 3 této Smlouvy.

2. Ukelem této Smlouvy je financovéni realizace grantového projektu (déle jen ,,projekt™):

Registracni Cislo projektu: | CZ.1.07/3.2.01/01.0026
Ndzev projektu: Podpora dalSiho vzdélavani v Libereckém kraji

Ndzev a &islo globdintho grantu: CZ.1.07/3.2.01 Podpora  nabidky dalSiho
vzdélivani v Libereckém kraji

Ndzev a ¢islo oblasti podpory: 3. 2 Podpora nabidky dal§iho vzdé&lavani

Datum zahdjeni realizace projehtu: |1.7. 2010

Datum ukondeni realizace projektu: |30.12. 2012

3. Ptijemce se na zdklad€ této Smlouvy zavazuje zrealizovat grantovy projekt ramcové
definovany v El. II, odst. 2 této Smlouvy dle specifikace uvedené v ZAdosti o finan&ni
podporu, jejiz kopie tvoii ptilohu &. 1 této Smlouvy, pfipadn€ v prohldSeni o zmeénich
projektu, které je pfilohou &. 2 této Smlouvy.

4, Poskytovatel se zavazuje poskytnout pifjemci financni podporu na realizaci projektu v
maximalni vy$i a za podminek vymezenych v této Smlouvé.

Clanek III
FINANCNI PODPORA

1. Finan¢ni podporu miZe Pfijemce pouZit pouze za ficelem financovéani realizace projektu
specifikovaného v €1. 11, odst. 2 této Smlouvy.

2. Finan¢ni podporu podle této Smlouvy poskytne Poskytovatel pfijemei na zdklad€ usneseni
Zastupitelstva Libereckého kraje ¢. 40/10/ZK ze dne 23. 2. 2010 postupem a zplisobem
uvedenym v ¢l VI této Smlouvy pouze na Ghradu zpusobilych vydaji projektu,
maximalné do vySe 4.436.098,61 K& (slovy &tyfi miliony &tyfi sta tficet Sest tisic
devadesat osm korun eskych Sedesét jedna haléi).

. e . Podil na celkovych
¢ Druh finanénf podpory Vilefinanéni | o obilgeh vedajich
podpory °
(%)
1. | Podil narodniho spolufinancovéni ze 665 414,80 15
statntho rozpoétu CR




5 |Podil pfispévku z Evropského socialniho 3770 683 81 85
fondu
3. | Soukromé spolufinancovani 0 0
CELKOVE ZPUSOBILE V¥DAJE 4 436 098,61 100

3. Finan¢ni podpora je poskytovina v reZimu podpory podle ReZimu podpory pro Ceskou
republiku schvéleného Evropskou komisi dne 7. 5. 2009 (N236/2009) - ,Ceského
pfechodného ramce”. Celkova vyse podpory uvedend v &l. ITI. odst. 2 nesmi v soudtu se
viemi vefejnymi podporami poskytnutymi v reZimu de minimis a souCasné se viemi
ostatnimi podporami poskytnutymi dle ,,Ceského pfechodného rémce” v obdobi od 1.
ledna 2008 pfesdhnout limit 500 000 EUR. PHjemce se podpisem této Smlouvy zavazuje,
Ze nepfijme podporu na stejné zpisobilé vydaje z Jjinych narodnich ¢&i evropskych zdroji,
V piipadé, Ze Piijemce realizuje projekt s partnery s financnim pfisp&vkem, vztahuje se-
tento limit na ptijemce a kazdého partnera samostatng. Podil Jednotlivych partner na vysi
poskytnuté podpory pak stanovi Smlouva o partnerstvi, kterd tvofi pfilohu & 4 této
Smlouvy. Pro pfepodet hodnoty podpory z EUR na K& se vyuZiva ménovy kurz Evropské
centralni banky (viz ¢ast C Ufedniho véstniku ES), ktery je platny v den poskytnuti
podpory, tedy v den nabyti G¢innosti této Smlouvy.

4. Vysi finanéni podpory poskytnuté podle &L I odst. 2 neni mo¥né navysit, Pokud
skutené vydaje na projekt prekroi maximalni vysi finanéni podpory, uhradi P¥jemce
gastku tohoto piekroteni z vlastnich zdroji. Pokud budou skuteéné zplsobilé vydaje na
projekt niZ8f neZ maximaini vySe finanéni podpory, &astka finanéni podpory se tmérng
snizi.

5. Pfijemce je povinen pouZit prostiedky poskytnuté Poskytovatelem vyhradné na uhrazeni
zpusobilych vydajii nezbytnych k dosaZeni cil projektu.

6. Prijemce prohlasuje, Ze finanéni podporu pijim4.

Clanek IV
PODMINKY POUZIT{ FINANCNI PODPORY

1. Vztahy souvisejici s poskytnutim finanéni podpory dle této Smlouvy se #idi déle zdkonem
¢. 250/2000 Sb., o rozpod&tovych pravidlech tzemnich rozpoltl, ve zn&ni pozd&jsich
pfedpisti (déle jen ,,zdkon &. 250/2000 Sb.*), zdkonem &. 320/2001 Sb., o finan¢n{ kontrole
ve vefejné spravé a o zm&n& n&kterych zdkonl (zdkon o finanéni kontrole), ve znéni
pozd&jlich pfedpist (ddle jen ,zdkon & 320/2001 S$b.%), zékonem & 137/2006 Sb.,
o vefejnych zakazkach, ve znéni pozd&jich piedpisii (dile jen ,zdkon &. 137/2006 Sb.*),
nafizenim Rady (ES) & 1083/2006 o obecnych ustanovenich o Evropském fondu
pro regionalni rozvoj, Evropském socidlnim fondu a Fondu soudr¥nosti a o zrufeni
nafizeni (ES) &. 1260/1999 (déle jen ,.nafizeni Rady (ES) &. 1083/2006%), natizenim Rady
(ES) ¢. 1081/2006 o Evropském socialnim fondu a o zruSeni nafizeni (ES) ¢. 1784/1999
(déle jen ,nafizeni Rady (ES) & 1081/2006%), nafizenim Komise (ES) &. 1828/2006,
kterym se stanovi provddéci pravidla k nafizeni Rady (ES) & 1083/2006 o obecnych
ustanovenich tykajicich se Evropského fondu pro regionélni rozvoj, Evropského
socidlniho fondu a Fondu soudrnosti a k natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES)



. 1080/2006 o Evropském fondu pro regiondlni rozvoj (déle jen ,nafizeni Komise (ES)
. 1828/2006), ReZimem podpory pro Ceskou republiku N236/2009 — Cesky ptechodny
rimec a dal§imi platnymi pravnimi ptedpisy Ceské republiky (ddle jen ,.CR*) a
Evropskych spoledenstvi (dale jen ,,ES®).

O O

. Ptijemce se zavazuje postupovat pfi vyuZzivan{ finanéni podpory v souladu s Operaénim
programem Vzdélavani pro konkurenceschopnost (déle jen ,,OP VK*) a jeho Provadécim
dokumentem, pravidly Pfirucky pro Zadatele o finanéni podporu z OP VK (dile jen
»Priru¢ka pro Zadatele) a Piirucky pro pifjemce finanéni podpory z OP VK (déle jen
»PHrucka pro piijemce®), sdanymi relevantnimi metodickymi dopisy OP VK a
dale v souladu s touto Smlouvou a platnymi pravnimi pfedpisy Ceské republiky. Tyto
dokumenty jsou pro pifjemce a jeho partnery zdvazné ve znéni ptirudek platnych v den
nabyti u¢innosti této Smlouvy a jsou voln¢ dostupné na www.msmt.cz nebo na
http://opvk.kraj-lbc.cz.

. Neopravnénym  pouZitim prostfedki  finanéni podpory se dle zakona
¢. 250/2000 Sb. pro ucely této Smlouvy rozumi zejména jakykoliv vydej prostiedkii
finanéni podpory na tihradu naklad@ nesouvisejicich s realizaci projektu, dile porufeni
podminek, za kterych byly finanénf prosttedky poskytnuty nebo nelze-li prokézat, jak byly
pouZity.

. ZadrZenim prostfedki finantni podpory se dle zikona &. 250/2000 Sb. pro udely této
Smlouvy rozumi poruseni povinnosti vriceni nevyterpanych prostiedkid nebo prostfedki
neoprivnéné pouzitych zpét na Get Poskytovatele ve lhiit stanovené Poskytovatelem.

. Neopravnéné pouZiti prostfedk finanéni podpory nebo zadrZeni prostfedkd finanéni
podpory je poruenim rozpotové kdzné podle § 22 zdkona & 250/2000 Sb. V piipadé
poruseni podminek plynoucich pfijemci ze Smlouvy a jedna-li se o poruseni rozpoétové
kazn€, bude finanéni podpora nebo jeji ¢&ast na zéklad® §22 zakona
¢. 250/2000 Sb., vymahana Poskytovatelem,

. Pokud Pjemce neplni podminky plynouc{ z této Smlouvy, ale nejedna-li se ve smyslu
zakona €. 250/2000 Sb. o porufenf rozpottové kdzné, mé Poskytovatel pravo od PHjemce
pozadovat, aby ve lhit€, kterou Poskytovatel stanovi, poskytnuté finanéni prostfedky &i
Jejich &ést vrétil na bankovni et Poskytovatele uvedeny v zahlavi této Smlouvy pod
variabilnim symbolem 1752011499 Tim neni dotéeno ustanoven{ &lanku X této smlouvy.

Clinek V
OBECNE PODMINKY

. Finan&ni podpora bude vyplacena piijemci na hradu zpasobilych vydaji, které P¥jemce
nebo jeho partner/partnefi vynaloZil/i nebo vynaloZi pii realizaci projektu a které jsou
nezbytné pro jeho realizaci. Zpisobilé vydaje jsou definoviny v PHirutce pro pkjemce
finanni podpory z Operaéniho programu Vzdgldvini pro konkurenceschopnost.
Zpusobilé vydaje maji formu pfimych a neptimych nakladd.

a. Pfimé naklady mohou byt povaZzovany za zpiisobilé pouze tehdy, pokud je
Pf{jemce dotace doloZi kopiemi faktur nebo u¥etnich dokladéi stejné
diikazni hodnoty.

b. Nepfimé ndklady Pfijemce prokazuje procentudlnim pomérem vidi
zpilisobilym pfimym nékladim skutené vynaloZenym a prokdzanym podle



pfedchoziho odstavce. Procentudlni pomér nepfimych nakladi &ini 18 %
zpiisobilych pfimych ndkladi skuteéng vynaloZenych a prokizanych podle
predchoziho odstavce sniZenych o vydaje na k¥iZové financovani. Vydaje
ve form& nepfimych ndkladli jsou povaZovany za zpisobilé ve vysi
odpovidajici procentn{ sazbé stanovené v pfedchozi véts,

2. Pfijemce je oprdvnén pouZit finan&ni podporu pouze na vydaje, které jsou zpilisobilé ve
smyslu nafizeni Rady (ES) &. 1081/2006, Ptiru¢ky pro Zadatele a Ptirudky pro piijemce,
které jsou uvedeny v Zadosti o finan¢ni podporu a které pifjemci i nékterému z jeho
partnert vznikly nejdfive dnem zahdjeni realizace projektu s vyjimkou vydaji vzniklych
v souvislosti se zaloZenim a vedenim projektového nétu.

3. Pijemece je povinen pii realizaci projektu dodrzovat udaje a skutednosti, které jsou
uvedeny ve schvalené Zadosti o finangni podporu (pfiloha &. 1 této Smlouvy), pFipadnd
v prohlaSeni o zm&néch projektu (ptiioha &. 2 této Smlouvy), zejména pak harmonogram
realizace a rozpodet projektu.

4. Pi{jemce je oprévnén provést pfesun finanénich prostfedkd v rdmci rozpo&tu projektu dle
pravidel uvedenych v Pfiruce pro piijemce, platné ke dni uzavieni této Smlouvy.
V ramci pfesunil nesmi dojit k pfekrofeni zavaznych limitd jednotlivych kapitol véetnd
ktizového financovani.

5. Ptijemce je oprdvnén &erpat prostfedky na vydaje svym charakterem zpiisobilé
z Evropského fondu regiondlniho rozvoje na zakladg tzv. k¥iZového financovéani, a to a¥
do vySe 9 % v3ech zpisobilych vydaji rozpodtu projektu.

6. Piifjemce je povinen udrZet kli¢ové aktivity projektu specifikované ve schvélené zadosti
o finan¢ni podporu (ptiloha ¢. 1 Smlouvy) nejméné po dobu péti let ode dne ukonéeni
projektu dle &l. II odstavee 2 této Smlouvy a zajistit, Ze projekt neprojde po tuto dobu
podstatnou zménou definovanou v &l. 57 nafizeni Rady (ES) &. 1083/2006.

7. Pfijemce je povinen zajistit, aby po celou dobu projektu vztahy mezi Pi{jemcem a jeho
partnery odpovidaly podminkém a principim partnerstvi uvedenym v Piruéce pro
Zadatele a v Pfirucce pro ptijemce. Pfijemce je povinen k podpisu této Smlouvy predlozit
Poskytovateli finanéni podpory uzavienou smlouvu o partnerstvi, kterd vymezuje
vzdjemné vztahy a role jednotlivych partneri v projektu; Piijemce je povinen smlouvu,
pfedloZit k odsouhlaseni Poskytovateli pfed uzavienim této Smlouvy. Pi{jemce neni
opravnén se svymi partnery uvedenymi ve schvalené Zadosti o finanéni podporu uzavirat
vramci tohoto projektu Zadné smluvni vztahy, jejichz pfedmétem jsou dodavky nebo
sluzby poskytnuté za dplatu. Smlouva o partnerstvi, je-li relevantni,
je nedilnou soudasti této Smlouvy, jeji kopie tvoii ptilohu &. 4.

a. Pfijemce je zdroveni povinen zajistit, aby partnerské smlouvy obsahovaly
podminky pro partnery o poskytnuti vefejné podpory v rezimu podpory
podle ,,Ceského ptechodného rdmee®, miru podpory a podil partnera na
zpusobilych vydajich projektu.

b. Poskytovatel soudasné s timto pravnim aktem vydé4 pfijemci a pfipadnym
partnertim s finanénim pfispévkem Sdéleni o poskytnuti podpory podle
,Ceského prechodného rimee*, které obsahuje informaci o datu poskytnuti
podpory, vysi poskytnuté podpory a charakteru podpory, a to jednotlivé pro
Pfijemce a kaZdého z partner(i s finan€nim p¥isp&vkem.

8. Pfijemce neni oprdvnén ke dni uzavieni této Smlouvy ani pozd&ji &erpat na aktivity
financované z finanéni podpory poskytnuté pedle této Smlouvy, jiné finanéni prostfedky



z rozpoétu Poskytovatele, tizemnich rozpoéti, stitniho rozpodtu CR, ze statnich fondl, ze
strukturalnich fondd EU nebo jinych prostfedkid EU, neZ jsou prostiedky poskytnuté na
zakladé€ této Smlouvy. O této skute€nosti doloZi Pkijemce estné prohldSeni, které tvoti
ptilohu &. 7 této Smlouvy.

Clanek VI
PLATEBNI A FINANCNI PODMINKY

. Ptijemce se zavazuje, Ze bude mit po celou dobu trvani projektu, a to a% do doby ukongeni
financovani projektu, zi{zen zvlastni bankovni UCet nebo oddéleny podicet uréeny
vyluéné pro tento projekt. Kopie smlouvy o zfizeni takového G&tu tvofi piilohu &. 5 této
Smlouvy a je jeji nedilnou soucasti. Pro Gely kontroly je Pifjemce povinen zajistit vypisy
z tohoto G¢tu. Tento tcet nesmi byt zrugen pied doplacenim zave&re&né platby podle &l. VI
odst. 12. Pifjemce je povinen vySe uvedenym zavizat také partnera s finanénim
pfispévkem, pfidemZz specifikace bankovniho Wétu bude uvedena ve Smlouvd o
partnerstvi.

. Poskytovatel bude poskytovat pifjemci finan¢ni podporu bezhotovostnim pfevodem na
ucet PH{jemce dle odstavce 1 tohoto &1., a to po &dstech ve vy3i a ve lhiitdich stanovenych
v €l. VI. V souladu s § 28 odstavec 11 zdkona &. 250/2000 Sb. obdrzi Pifjemce finanéni
prostfedky pfevodem prostiednictvim rozpoétu jeho zfizovatele. Tzn., Ze finanéni
prostfedky budou poskytovany z rozpo&tu kraje zfizovateli s Géelovym uréenim a &islem
zvlastniho uétu projektu.

. Do 30 kalendainich dnil od uzavieni Smlouvy bude pi{jemci poskytnuta na tento bankovni
cet zdlohova platba ve vy¥i 887219,- K&, tj. 20 % z celkovych zplisobilych vydaji
stanovenych touto Smlouvou nejdffve viak 30 dnd pfed zahajenim realizace projektu.

. Dalsi finan¢ni prostiedky budou pifjemci poskytovdny po piedloZeni Z4dosti o platbu.
Zadost o platbu bude vyplndna v informadnim systému Benefit7 a piedloZena
v elektronické (napf. CD-R) i tiSt€né podob&. Spoleén€ se Zadosti o platbu predklada
Pi{jemce kopie dokladi prokazujici uskutedn&né vydaje, pfisluSnou monitorovaci zpravu a
piilohy poZadované podle P¥irugky pro ptijemce.

. Prvni Zadost o platbu miiZe Pifjemce pfedloZit nejdiive s 1. monitorovaci zpravou. Pokud
Pfijemce vyCerpal minimaln€ 70 % zalohové platby, miZe pfedloZit Zadost o platbu spolu
s mimof4dnou monitorovaci zpravou, pokud tato skuteénost nastala d¥ive.

. Kazdou nasledujici Z4dost o platbu miZe PHjemce predlozit spolu s priib&Znou
monitorovaci zprivou. Pokud Pifjemce vyderpal 70 % poskytnuté zilohy
a 100 % vSech pfedchozich poskytnutych plateb, je oprévnén predloZit Zadost o platbu
spolu s mimofddnou monitorovaci zpravou, pokud tato skute¢nost nastala diive

. Pokud Poskytovatel Zidost o platbu pfedioZenou spolu s p¥isluinymi doklady a pfislusnou
monitorovaci zprévou schvali, bude poskytnuta piijemci do 30 pracovnich dnii od jejtho
schvileni Poskytovatelem daldi platba ve vy3i rovnajici se souétu zptisobilych vydajii
(o¢iste&nych o kladné aroky z projektového tgtu) uvedenych v posledni predloZené Z4dosti
o platbu, nejvySe viak v takové vysi, aby soucet viech prostfedkii dosud poskytnutych
ptijemei nepfeséhl 90 % celkovych zpdsobilych vydaji projektu uvedenych v této
Smlouvé,



10.

11.

12.

13.

14.

Zbyla &ast zpsobilych vydaji bude proplacena a% po ukonZeni celého projektu po
predlozeni zavére&né monitorovaci zpravy, zévéreéného vyuaétovani projektu vEetné p¥iloh
poZadovanych v P¥{ruéce pro ptijemce a Zidosti o zdvéretnou platbu.

Radng predlozena &i opravend Zidost o platbu je povaZovéna za schvalenou v ptipadg, Ze
Piijemce k Zadosti o platbu, monitorovaci zprévé, p¥ipadné Jejim piilohdm, neobdri do 20
pracovnich dnii od jejiho dorudeni Poskytovateli zadné pfipominky. Lhita za&ing b&zet
dnem nésledujicim ode dne dorugeni.

Pifjemce se zavazuje v pipad® nesrovnalosti (zejména v pfipadé poruseni zdkona
€. 137/2006 Sb.), kdy se sougasn& nejedna o poruseni rozpoctové kazné, na zakladg vyzvy
Poskytovatele, vritit pomémou &ist nebo plnou vysi poskytnuté finanéni podpory
odpovidajici nesrovnalosti na urfeny tdet die pokynii Poskytovatele do 30 pracovnich dnd
od doru¢eni vyzvy. Za okamzik dorugeni se v piipadg pochybnosti povazuje 10. pracovni
den po uloZeni na po§tg.

Pokud Poskytovatel zjisti, 7¢ pfedlozend Zadost o platbu je neliplnd nebo obsahuje
formalni nedostatky, informuje Pfijemce pisemns (dopisem nebo prostiednictvim
elektronické posty) o téchto nedostatcich. Pkijemce se zavazije bezodkladn& zidost
doplnit nebo opravit, a to ve lhité nejpozd&ji do 15 pracovnich dnli od dorueni
pfipominek.

Pokud Poskytovatel schvli Zidost o zdv&reénou platbu, predloZenou spolu s celkovym
vyua€tovdnim vydaji projektu, se zévérednou monitorovaci zprdvou a u projektu
s piispévkem rovnym nebo vy$§im neZ 3.000.000,- K& se zpravou auditora, bude piijemci
zaslana zdveretna platba finandni podpory do 30 pracovnich dnd od schvileni zavéretné
Zadosti o platbu. Zavére¢na platba finanéni podpory bude poskytnuta ve vy3i rovnajici se
souctu zpusobilych vydaji uvedenych v zdvéreéné Zadosti o platbu. Soudet prostredka
poskytnutych celkem piijemci nesmi piesshnout celkovou maximalni vysi finanéni
podpory uvedenou v této Smlouve.

Dnem ukonceni financovani projektu je den vyplaceni zavéredné platby ze strany
Poskytovatele na t¢et P¥jemce nebo den vriceni prostredkd finangni podpory, které byly
pifjemei poskytnuty jako zélohovd platba a nebyly vyultovany v zivéredné Zadosti
o platbu, na Gdet Poskytovatele.

Zaviretna Zadost o platbu musi byt pfedloZena nejpozd&ji do dvou mésict od ukondeni
realizace grantového projektu.

Clanek VII
SPECIFICKE ZAVAZKY PRIJEMCE

Ptijemce je povinen vést G&etnictvi v souladu se zdkonem &. 563/1991 Sb., o Gietnictvi, ve
znéni pozddjSich predpisi, nebo datiovou evidenci podle zékona &. 586/1992 Sb., o danich
z ptijmi, ve znéni pozdéjsich predpisii. Pokud P¥jemce povede dafiovou evidenci, mus{
piislusné doklady prokazujici ndklady souvisejici s projektem splifovat pfedepsané
naleZitosti u&etniho dokladu dle § 11 zakona & 563/1991 Sb., 0 UCetnictvi, ve znéni
pozdgjsich pfedpisd. Tyto doklady musi byt spravné, Gplné, prikazné, srozumitelné a
musi byt vedeny priibéZné pisemn& chronologicky zpisobem zaru€ujicim jejich trvalost
dle pravidel stanovenych v Pfiruéce pro pijemce. Pfjemce touto povinnosti zavaZe i
partnery projektu.
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Pi{jemce se zavazuje vést oddélené udetnictvi (napf. analytickymi Géty nebo u&etnim
stfediskem) nebo odd&lenou dafiovou evidenci o viech ucetnich pfipadech vztahujicich se
k projektu a déle se zavazuje oznafovat uUcetni doklady souvisejici s projektem
registradnim &islem projektu a zkracenym ndzvem projektu. P¥{jemce se dale zavazuje
timto smluvné zavazat své partnery s finan¢ni uicasti.

PHjemce se zavazuje pisemné poskytnout Poskytovateli nebo Ridicimu orginu na jejich
zadost jakékoliv doplitujici informace souvisejici s realizaci projektu, a to ve lhitté jimi
stanoven€. Touto povinnosti zavaZe i partnery projektu.

Pifjemce se zavazuje Poskytovateli pisemné ozndmit jakoukoliv zménu projektu dle
pfehledu v Pfiruéce pro piijemce nejpozdeji v nejblizii monitorovaci zpravé. V pfipadech
podstatnych zmén definovanych Pfiruc¢kou pro pfijemce je P¥{jemce povinen poZédat
Poskytovatele o souhlas s provedenim zmén, a to pfed jejich uskuteénénim.

Piijemce se zavazuje ¥adn¢ uchovévat originidl Smlouvy a jejich ptipadnych dodatki
véetné pfiloh, veskeré originaly tucetnich dokladi a origindly dalich dokumentd
souvisejicich s realizaci projektu do roku 2025, pokud Cesky pravni 4d nestanovuje lhitu
delsi, souasné viak nejméné tfi roky od ukonéeni nebo &asteéného uzavieni programu.
VySe uvedené dokumenty a ucetni doklady budou uchoviny zplisobem uvedenym
vzakoné & 563/1991 Sb., o Ufetnictvi, ve znéni pozd€jSich pfedpisit a v zdkoné
¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzb& a o zméné nékterych zikond, ve znéni
pozdgjsich pfedpisii, a v souladu s dal¥imi plamymi pravnimi pfedpisy CR. Piijemce je
déile povinen uchovivat i¢etni zdznamy vztahujici se k projektu v elektronické podobé.
Ve smlouvich uzaviranych s partnery a dodavateli projektu Piijemce zavaZe t¥mito
povinnostmi i partnery a dodavatele projektu.

Ptijemce je povinen pfi zaddvani vefejnych zakdzek uskuteCfiovat zad4vani v souladu
s podminkami stanovenymi zdkonem ¢. 137/2006 Sb., a v pfipad&, Ze se na ndj tento
zdkon nevztahuje, uskutetfiovat zadavani vefejnych zakézek v souladu s podminkami
stanovenymi Pfiru¢kou pro pfijemce. Touto povinnosti zavaZe i partnery projektu.

Pfijemce je povinen s finanénimi prostfedky poskytnutymi na zaklad® této Smlouvy
nakladat v souladu spravnimi pfedpisy, spravné, hospodarné, efektivnd a Glelnd.
Vymezenf t&chto pojmil obsahuje ustanoveni § 2 zikona o &. 320/2C01 Sb. P¥ijemce je
povinen zavdzat smluvné nebo jinym vhodnym zpisobem kplnéni této povinnosti
partnery projektu.

Po celou dobu realizace projektu je Pijemce povinen dodr¥ovat pravo CR, ES, a politiky
Evropskych Spolefenstvi, zejména pravidla hospodaiské soutZe, platné predpisy
upravujici vefejnou podporu, pravidla zadavani vefejnych zakazek, principy ochrany
Zivotniho prostfedi a prosazovani rovnych piilezitosti. Pifjemce se zavazuje smluvné
zajistit, aby tuto povinnost dodrZovali také v3ichni partnefi po celou dobu realizace
projektu.

Pfijemce je povinen naklédat s veskerym majetkem ziskanym byt’ i jen &aste&ng z finanéni
podpory dle této Smlouvy spédi fidného hospodafe, zejména jej zabezpedit proti
poSkozeni, ztrdt® nebo odcizeni. PHjemce neni opravnén majetek spolufinancovany
z finanéni podpory zatéZovat vécnymi pravy, majetek prodat ani jinak zcizit. Touto
povinnosti zavaZe i partnery projektu na dobu trvéni a udrZitelnosti projektu.

Pifjemce se zavazuje neprodlené informovat Poskytovatele o uloZeni povinnosti vratit
finanéni podporu nebo jeji &dst zjinych divodi neZ je finanéni vyporadani
s Poskytovatelem a pisemné oznamit kaZdé poruseni rozpoétové kazn& ve smyslu zdkona
¢. 250/2000 Sb., a to nejpozdéji do 10 pracovnich dnii ode dne, kdy toto poruseni zjistil,
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Pfijemce se zavazuje uskutedfiovat propagaci projektu v souladu s natizenim Rady (ES)
¢. 1083/2006 a nafizenim Komise (ES) &. 1828/2006 a pravidly stanovenymi v P¥iruéce
pro pfijemce. V ptipadé vydavani propagadnich materidld je Pjemce povinen tyto
materialy oznaCovat v souladu s Manualem vizuélni identity OP VK. PHjemce je povinen
oznadit mistnosti, ve kterych je projekt realizovan, logem ESF a vlajkou EU. Touto
povinnosti Pfijemce zavaZe i partnery projektu.

Pfijemce se zavazuje bhem realizace napliiovat monitorovaci indikitory uvedené
v pfiloze &. 3 této Smlouvy. Vykazované indikatory se musi opirat o prikaznou evidenci
vedenou Piijemcem nebo partnerem projektu. Pfijemce a partner musi p#i shromazd’ovéni
tidaji potfebnych pro dokladovidni monitorovacich indikitori postupovat v souladu
s platnymi prévnimi pfedpisy upravujicimi ochranu osobnich Gdajii, zejména zikon &.
101/20008b., o ochrané osobnich tidajii a 0 zméné n&kterych zakont.

Pifjemce je povinen Poskytovateli pfedkladat monitorovaci zpravy dle pravidel
stanovenych v Piiruéce pro pfijemce:

* prvni priibéZnou monitorovacf zprivu o realizaci projektu predklddd Pi{jemce
nejpozdéji do 30 kalendéinich dnii po uplynuti prvnich 3 masich od data zahsjeni
realizace projektu uvedencho ve Smlouve. Kazd4 nasledujici prib&*nd monitorovaci
zprava se pfedklada nejpozdéji do 30 kalendafnich dnd po uplynuti dalfich 6 mésici
realizace projektu;

» zavEretnou monitorovaci zpravu o projektu, ktera musi byt nejpozdgji pfedlozena do 2
mésicil od ukonéent realizace projektu dle této Smiouvy.

Pi{jemece je povinen nejpozdéji do 2 mésicii po uplynuti jednoho roku od ukondeni
realizace projektu a déle pak kaZdy nésledujici rok do uplynuti péti let od ukondeni
realizace projektu zasilat Poskytovateli monitorovaci zprivu o udrZitelnosti projektu,
(tj. realizaci aktivit uvedenych v Zidosti o finan&ni podporu vramei udritelnosti
projektu), vEetn& viech dokladi prokazujicich v ni uvedené skuteénosti.

w

Pifjemce je povinen v souladu se zékonem &. 320/2001 Sb., natizenim Komise (ES)
¢. 1828/2006, kterym se stanovi provadgci pravidla k nafizeni Rady (ES) &. 1083/2006 a
v souladu s dal3imi pravnimi pfedpisy CR a ES umoZnit vykon kontroly vech dokladi
vztahujicich se k realizaci projektu, poskytnout osobim oprivnénym k vykonu kontroly
veSkeré doklady souvisejici s realizaci projektu, umoZnit prib&¥né ovéfovani souladu
udaji uvadénych v monitorovacich zpravach se skutednym stavem v mist¥ realizace
projektu a poskytnout soudinnost viem osobam opravnénym k provadéni kontroly. Témito
opravnénymi osobami jsou Poskytovatel a jim povéfené osoby, tzemni finanéni organy,
Ministerstvo 8kolstvi, mlddeZe a t€lovychovy, Ministerstvo financi, Nejvy$${ kontrolni
Ufad, Evropskd komise aEvropsky ddetni dwir, pfipadn€ daldi orgdny oprivnéné
k vykonu kontroly. Pfijemce m4 déle povinnost zajistit, aby obdobné povinnosti ve vztahu
k projektu plnili také dodavatelé a partnefi projektu.

Pfijemce se zavazuje Poskytovatele do 15 pracovnich dnil informovat o viech kontrolach
provedenych podle pfedchoziho odstavce ze strany jinych subjekt neZ Poskytovatele, o
viech uloZenych ndpravnych opatfenich, kterd jsou vysledkem téchto kontrol a o jejich
splnéni.

Pfijemce je povinen pfi kontrolach piedeviim prokézat, Ze vykazané vydaje jsou skute&ns,
Ze produkty nebo sluZby byly poskytnuty v souladu s touto Smlouvou, Ze Zidosti P¥jemce
o platbu jsou sprévné a Ze operace a uskutenéné vydaje jsou v souladu s pravnimi
pfedpisy CR a EU.
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Pfijemce je povinen realizovat népravnd opatieni, kterd mu byla uloZena opravnénymi
subjekty na zékladé provadénych kontrol, a to v poZadovaném terminu, rozsahu a kvalité.
Pfijemce je dile povinen informovat o splnéni népravnych opatieni toho, kdo tato
napravna opatfeni ulozil.

Ptijemce se zavazuje neprodlené oznimit Poskytovateli viechny zmény a skutednosti,
které maji vliv na plnéni této Smlouvy, nebo skute¢nosti s nf souvisejici. Jedn4 se zejména
o zménu majetkopravniho postaveni, zménu rozpoétu projektu, pfedpoklddané Sasové
posuny realizace projektu, zménu povinnosti Piijemce k platbé¢ DPH, sniZeni zakladniho
jméni, zahajeni insolven¢niho fizeni, jehoZ pfedmétem je pfijemchv upadek nebo hrozici
Gipadek ve smyslu zdkona &. 182/2006 Sb., o dpadku a zpilisobech jeho fedeni, ve znéni
pozdéjdich pfedpisi, pravni ndstupnictvi, zm&ny nizvu Pfijemce, obchodni firmy nebo
sidla apod.

Ptijemce je povinen vést o projektu informace v evidenénim systému RISA MANAGING,
a to v nasledujicim rozsahu: zékladni popis projektu a kli€ovych aktivit; PHjemce
projektu; partnefi projektu; realiza¢ni tym projektu, véetné kontaktnich udajf; kalendak
aktivit, zejména konferenci, seminé¥d, kurzi apod.; aktuality o priib&hu realizace projektu
aktualizované alespofi jednou mési¢né.

Clanek VIII
PREDCASNE UKONCENi PROJEKTU

Ukonéeni projektu Pifjemcem

a. Prijemce miiZe ze zévaZnych divodd podat nivrh na predSasné ukondeni realizace
projektu pisemné krukdm Poskytovatele formou ndvrhu dodatku ke Smlouvé.
Soucasti ndvrhu musi byt podrobné zdivodnéni a stanoveni lhiity pro uzavieni aktivit
projektu (nejvySe vSak dvoumésiéni) — tato lhfita podind b&Zet dnem uzavieni
ptislu$ného dodatku ke Smlouvé.

b. Pfijemci budou v ptipadé akceptace ndvrhu na pfediasné ukon&eni realizace projektu a
uzavieni pffsluSné¢ho dodatku ke Smlouvé proplaceny finan&ni prostiedky za tu &ast
projektu, kterd jiz byla provedena v souladu s touto Smlouvou, s tim, %e Poskytovatel
miZe podminit vyplaceni pomémé &4sti finanéni podpory nebo ponechini si jiz
vyplacené &asti finandni podpory Pljjemcem alespoii &asteénym dosaZenim cilii
projektu odpovidajicim vynaloZenym prostfedkiim. Narok Pfjemce na proplaceni
prostiedki bude posuzovan individualng.

c. Poskytnutd zdloha a prib&iné platby musi byt fadné vyuétovany a prostfedky
nevyuZité ve prospéch projektu do jeho ukonéeni musi byt do 20 pracovnich dndi po
ukondeni projektu vraceny Pijemcem na tidet Poskytovatele.

d. Neopravnéné preddasné ukondeni realizace projektu (nebudou-li dodrZeny vyse
uvedené podminky pfed¢asného ukondeni projektu) bude povaZovéno za poruseni
podminek této Smlouvy. V takovém ptipadé je Pifjemce povinen neoprévnéng
vyplacené finan¢ni prostfedky vratit v pIné vysi a ve [hiité stanovené Poskytovatelem.

Ukongeni projektu Poskytovatelem finanéni podpory

a. Poskytovatel je opravnén v odiivodnénych pifpadech preventivnd zastavit prib&iné
platby pifjemci a v pfipadg, Ze nedojde k népravé zjisténych nedostatkd ve stanovené
lhiitg, mize Smlouvu vypovédst s dvoumésiéni vypovédni lhitou na ukondeni aktivit
projektu. Tato lhita pocing béZet dnem dorudeni vypovédi ptijemci. Nirok Pijemce
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na proplaceni zpiisobilych vydaji ve vysi, kterd odpovidd hodnot& dokongené &4sti
projektu, je posuzovan Poskytovatelem individudlng.

b. Prib&zné Zidosti o platby musi byt adn vyistovany a prostredky nevyuZité ve
prospéch projektu do jeho ukon¢eni musi byt do 20 pracovnich dnli po ukondeni
projektu vraceny Ptijemcem na Géet Poskytovatele.

Clanek IX
ODSTOUPENI OD SMLOUVY, UKONCENI SMLOUVY DOHODOU

1. Poskytovatel miZe od této Smlouvy okamzZitg, bez poskytnuti dodateéné lhity k zjednani
népravy, odstoupit, jestlize P¥ijemce:

a. bezdivodné a dlouhodob& neplni nékterou ze svych povinnosti uvedenych ve
Smlouvé, napf. nepoddvé priibéZné monitorovaci zprévy, Zidosti o platby a to ani
b&hem 20 pracovnich dni nisledujicich po dorufeni pisemné vyzvy pHjemci,
sméfujici k ndprave plnéni jeho povinnosti, pfipadn& v této lhitd nepodd uspokojivé
vysvétleni;

b. nenaplni monitorovaci indikatory ve stanovené dobg;
c. je v upadku nebo v likvidaci nebo v jiné podobné situaci sméfujici k jeho zaniku;

d. zméni pravni formu, aniz by pfedloZil ke schvéleni Zidost o schvaleni podstatnych
zmén v projektu,

¢. uvedl do Smlouvy nepravdivé nebo netplné tdaje, které mohou mit podstatny vliv na
dosaZeni Gcelu Smlouvy dle €L II odst. 2 a toto bude kontrolou zjidténo;

f. se dopusti finan¢nich podvodi nebo jinych nekalych jednani souvisejicich s realizaci
projektu a kontrola toto zjisti;

g. dopusti se on, jeho statutirni orgén nebo jeho zaméstnanec trestného &inu, jehoz
skutkovd podstata souvisi pfimo &i nepfimo s realizaci projektu a byl za ngj
pravomocné odsouzen;

h. projekt jiz nespliiuje podminky, za nichZ byla finanéni podpora pfidélena a Ptijemce
podpory nenavrhne jeho uspokojujici modifikaci k dosaZeni piivodnich cili projektu.”

2. Poskytovatel je dle opravnén odstoupit od Smlouvy z diivodu porudeni jinych smluvnich
povinnosti, jestlize Pfijemce nezjedna jejich ndpravu ani na zdklad® vyzvy Poskytovatele
ve lhiité ve vyzve stancvené.

3. Odstoupeni musi byt pisemné, musi v ném byt uvedeny diivody odstoupeni, a musi byt
prokazatelné dorufeno druhé smluvni strané. Odstoupeni se stiva t¢innym dnem jeho
dorudeni Ptijemci. Pokud neni druhou stranou odstoupeni od Smlouvy pfevzato, povazuje
se za okamzZik den doru¢eni. Za okamZik dorudeni se v pfipadé pochybnosti povaZuje den
marného uplynuti lhiity pro vyzvednuti doporu€ené zasilky na posté (tj. 10 denni lhity
b&Zici ode dne prvniho pokusu o doruceni). Timto ustanovenim neni dotéeno dorudovani
pifjemci ve smyslu zdkona o elektronickych tkonech 2 autorizované konverzi dokumentt
zékona ¢&. 300/2008 Sb.
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. Odstoupenim od Smlouvy se tato Smlouva rusi. V takovém pfipadé je Pt{jemce povinen
vrétit poskytnutou finanéni podporu ve vysi viech doposud proplacenych prostiedki ve
lhiité, kterou uréi Poskytovatel.

. Odstoupenim od této Smlouvy nezaniki privo na nahradu $kody nebo na uplatnéni
smluvni pokuty ve smyslu &1, X této Smlouvy.

- Smlouvu Ize ukontit rovn€z dohodou obou smluvnich stran. Takovd dohoda musf byt
pisemnd a musi vni byt uvedeny diivody, které vedly kukondeni Smlouvy vietn#
vzéjemného vypofadani prav a zdvazkd.

Clinek X
SANKCE

. Pokud Pffjemce pouZije finanéni podporu (pfipadné jeji &4st) k jinému Glelu, neZ na
zpisobilé vydaje projektu, nebo neprokaze-li ugel jejtho pouZiti, povaZuje se tato podpora
(pfipadné jeji E4st) za neopréavnéné pouZité prostfedky a Poskytovatel uloZi Ptijemci podle
§ 22 zakona €. 250/2000 Sb. (nevztahuje-li se na Pkijemce § 28 tohoto zakona) odvod do
svého rozpottu ve vysi Castky neopravnénd pouitych prostfedkii spolu s povinnosti
zaplatit pendle dle pravidel stanovenych uvedenym zdkonem. Pi{jemce je povinen uloZeny
odvod spolu s pendle odvést do rozpo&tu Poskytovatele v Poskytovatelem stanovené Thité,

.V piipad€ zadrZeni prostfedkd finanéni podpory ulo{ Poskytovatel Ptijemci podle § 22
zékona &. 250/2000 Sb. (nevztahuje-li se na P¥{jemce § 28 tohoto zikona) odvod do svého
rozpoctu ve vysi &astky zadrzenych prostfedki spolu s povinnosti zaplatit pendle ve vysi 1
promile denné ze zadrZenych prostiedki, nejvyse viak do vyse této Eastky. Pifjemce je
povinen uloZzeny odvod spolu spenile odvést do rozpoétu Poskytovatele
ve Poskytovatelem stanovené lhiité. Penile se poditd ode dne ndsledujiciho po dni, kdy
doslo k poruseni rozpogtové kdzng, do dne, kdy byly prostfedky odvedeny na projektovy
ucet. Pendle, které v jednotlivych pfipadech nepfesihne 1 000,- K&, se neuloi.

. Pokud Poskytovatel zjisti, Ze existuje podezfeni na nesrovnalost ("irregularity") ve smyslu
nafizeni Rady (ES) &. 1083/2006, je oprévnén pozastavit p¥fjemci dal¥i platby.

- Nesrovnalosti se rozumi jakékoliv porufeni ustanoveni prava Spoleenstvi vyplyvajici
z jednani nebo opomenut{ hospodatského subjektu, v diisledku kterého je nebo by mohl
byt poskozen souhrnny rozpodet Spoledenstvi nebo rozpotty Spoledenstvim spravovaneé, a
to bud’ sniZenim nebo ztritou ptijmii z vlastnich zdroji vybiranych piimo ve prospéch
Spolegenstvi, nebo formou neoprévnénéhe vydaje. Z hlediska Pkfjemce je nesrovnalosti
jakekoli poruSeni smluvnich podminek stanovenych touto Smlouvou, podminek
stanovenych Pfiruc¢kou pro pifjemce a vSech natizeni Komise (ES), tykajicich se &erpani
finanénich prostfedkd ze Strukturalnich fondd a Fondu soudr#nosti.

Pfi podezfeni na nesrovnalost pfi realizaci Projektu Poskytovatel nebo Fidici orgin muze

provést kontrolu na misté u Ptfjemce a pfi zji§téni nesrovnalosti uloit ndpravna opatieni
nebo piipadné sankce, podle charakteru zjiténé nesrovnalosti.

. Pokud Pfijemce nenaplni vysledky a vystupy monitorovacich indikdtord uvedenych
v Zadosti o finanéni podporu ve stanovenou dobu a Poskytovatel od této Smlouvy
neodstoupi, je opravnén poZadovat po pf{jemci smluvni pokutu ve vysi:
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a. 5 % ze viech dosud proplacenych prostfedki: projektu za nenapln&ni jakéhokoliv
monitorovaciho indikatoru vystupu uvedeného v &lanku X, odstavci 6 o nejvyse 15
% (v&etng) z planované hodnoty indikétoru stanovené v projektové Zadosti;

b. 30 % vSech dosud proplacenych prostfedkd projektu za nenaplnéni jakéhokoliv
monitorovaciho indikdtoru vystupu uvedeného v &ldnku X, odstavci 6 v rozmezi
15 % aZ 50 % (v&etnd) z planované hodnoty indikétoru stanovené v projektové
Zadosti;

¢. pokud nenapln€ni jakéhokoliv monitorovaciho indikdtoru vystupu uvedeného
v ¢lanku X, odstavei 6 pfesdhne 50 %, Poskytovatel od Smlouvy vidy odstoupi a
dale bude Poskytovatel postupovat dle &lanku IX této Smlouvy.

Ustanoveni &lanku X, odstavce 5 se vztahuje na monitorovaci indikatory: 06.13.00 Poget
podpofenych osob - ulastnikd jednotlivych akeci, 06.43.10 Po&et nové
vytvofenych/inovovanych produktd, 06.43.12 Potet nov& vytvofengych/inovovanych
produkti s komponentou ZP, 06.43.13 Podet nové vytvofenych/inovovanych produkti
s komponentou ICT, 07.46.00 Podet usp&in& podpotenych osob (bez dalsiho déleni), a to
jednotlivé.

Vyse uvedené sankce se tykaji nespinéni kaZdého jednotlivého vySe uvedeného
indikatoru. V pf{padé nesplnéni vice indikétori se procentudlni sankce za jednotlivé
indikétory séitaji.

Pro vypoget smluvn{ pokuty podle &l. X, odst. 5, pism. a), b), ¢) této Smlouvy se m4 za to,
Ze kaZdy z monitorovacich indikatorti m4 stejnou vahu.

Pokud Piijemce nepfedloZi z4vére&nou Zédost o platbu a zdv&resnou monitorovaci zpravu
o projektu do dvou mésicl od ukondeni realizace projektu, je P¥ijemce povinen zaplatit
Poskytovateli smluvni pokutu ve vy3i 1 %o (jednoho promile) z celkovych zpisobilych
vydajl projektu za kaZdy den prodleni.

Za poruSeni ostatnich povinnosti Pifjemce zaplati Poskytovateli &astku ve vys§i 2 %
z maximdlni vy$e poskytnuté finanéni podpory.

Pokud Pfijemce nezajisti po skoneni financovéni projektu  napliiovani
a udrZovéni aktivit a hodnot vystupli projektu vsouladu s projektovou Zadosti, je
Poskytovatel opravnén poZadovat navraceni adekvatni &asti poskytnutych finan&nich
prostiedkd.

Clanek XI
AUTORSKA PRAVA A OBCHODNI TAJEMSTVI

Pfijemce dava touto Smlouvou Poskytovateli souhlas s vyuZividnim adajii o projektu a
poskytovani informaci o projektu tfetim osobdm vrozsahu nezbytném pro Glely
administrace globdlniho grantu (uklddani informaci o projektu a p¥ijemci do vedeni
informa¢niho systému Monit7+, apod.} a pro Ulely informovanosti a publicity
specifikovanymi v pfislu$nych pravnich pfedpisech, pfedeviim v zidkon& &. 106/1999 Sb.,
o svobodném piistupu k informacim, ve znéni pozdg&jiich piedpisii, a v nafizeni Komise
(ES) ¢&. 1828/2006.
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. Je-li monitorovacim indikétorem podet nové vytvofenych/inovovanych produktd, je
Pfijemce povinen bezplatn€ vSechny nové vytvofené produkty nebo jejich kopie (vidy vie
vjednom vyhotoveni, podle povahy produktu bud vpisemné formé& nebo
na elektronickém nosici) pfedat do vlastnictvi Poskytovatele, a to nejpozd&ji spolu se
zdvéretnou zpravou. Poskytovatel je oprivnén pfedané produkty uchovévat, vyuZivat,
zpiistupfiovat tfetim osobidm a 3ifit bezplatng, a to v &asové, Gzemné a mno¥stevné
neomezeném rozsahu. Pifjemce je povinen umozZnit volné vyuziti t&chto produktd.

Clanek XII
ZAVERECNA USTANOVENT

. Pfijemce prohlasuje a svym podpisem stvrzuje, Ze
a. vSechny tidaje uvedené v této Smlouvé jsou pravdivé a ipIné;

b. je si v&dom nésledkd vzniklych uvadénim nepravdivych nebo netplnych tdaji,
které by vedly k piipadnému neopravnénému &erpéni finanéni podpory.

. PfedZasn€ ukonéit projekt milYe P¥{jemce nebo Poskytovatel pouze z diivodi a za
podminek stanovenych v této Smlouvé nebo Pkirutkou pro pifjemce.

- Pfijemce souhlasi se zvefejnénim informaci o priib&hu realizace projektu, jeho cilech a
vysledeich jako néstrojich pro zajist&ni informovanosti o piinosech poskytované finandni
podpory.

. VelSkeré zmény nebo dopliiky této Smlouvy mohou byt provedeny pouze formou
pisemného &islovaného dodatku podepsaného ob&ma smluvnimi stranami.

. PHjemce souhlasi se zvefejnénim Gdajit na internetovych strénkich Poskytovatele podle
zdkona & 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim, ve znéni pozdgjsich
piedpisi, a to vrozsahu: jméno/nézev/obchodni firma, adresa trvalého bydligt¥/sidlo,
tidaje o projektu dle &l. IT odst. 2 této Smlouvy, dile celkové vydaje projektu, celkové
zplsobilé vydaje projektu a vy3e finanéni podpory ze strukturalnich fondd a ndrodnich
vefejnych zdroji.

- Smlouva nabyva platnosti a G€innosti ke dni jejtho podpisu obéma smluvnimi stranami.

7. Tato Smlouva je vyhotovena ve tfech vyhotovenich s platnosti origindlu, z nich? dvé

vyhotovenf obdrZi Poskytovatel a jedno vyhotoveni Pifjemce.

. Smluvni strany shodné prohladuji, Ze si tuto Smlouvu pted jejim podpisem fadn& piecetly,
Ze byla uzaviena po vzdjemném projedndni podle jejich pravé a svobodné vile, urdits,
vazné a srozumitelng, nikoli v tisni za nipadné nevyhodnych podminek. Smiuvni strany
potvrzuji autenti¢nost této Smiouvy svym podpisem.

- DoloZka platnosti pravniho tikonu dle § 23 zdkona &. 129/2000 Sb., o krajich (krajské
zfizeni), ve znéni pozdgjich pfedpist: O poskytnuti dotace a uzavieni této Smlouvy
rozhodlo Zastupitelstvo Libereckého kraje svym usnesenim & 40/10/ZK ze dne 23. 2.
2010.

10. Nedilnou souéésti této Smlouvy jsou nésledujici ptilohy:

PRILOHA &. 1: Kopie schvélené Zddosti o finanéni podporu z OP VK
PRILOHA ¢&. 2: ProhlaSeni o zmé&nach v projektu véetn€ upraveného rozpodtu
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PRILOHA ¢&. 3: Monitorovaci indikétory vysledké a vystupi

PRILOHA &. 4: Kopie smlouvy o partnerstvi (nerelevantni)

PRILOHA &. 5: Kopie smlouvy o zfizen{ G&tu

PRILOHA &. 6: Seznam dokumenti, kterymi je pfijemce povinen se ¥idit
PRILOHA &. 7: Cestné prohlaseni o bezdluznosti viidi organtim stétni Spravy a

samospravy a zdravotnim poji$tovndm a o nederpani dotace na
realizaci aktivit projektu z jinych zdrojh

PRILOHA &. 8: Cestné prohlaeni Ptijemce, Ze se podnik nenachazi v obtiich a
o poskytnutych podporach
Za Poskytovatele: Za Pfijemce:
19 -04- 2010

V Liberci dne

RNDr. Vit Piikasky
naméstek hejtmana

Centrum vzdélanosti Libereckého kraje -
zafizeni pro dalsi vad&lavani pedagogickych
pracovniki, pfispévkova organizace
4E_50 01 Liberec, Masarykova 18
IC: 71229250, DiC: CZ71229250
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Priloha &. 1

Kopie schvalené Zadosti o finanéni podporu z OP VK






Unikatni kéd Zadosti:

I. Souhrnné informace o projektu

QVCZsPoYo1l

Cislo opera¢niho programu:

Nazev operaéniho programu:

Cislo prioritni osy:
Nazev prioritni osy:
Cislo oblasti podpory:
Nazev oblasti podpory:

Cislo podoblasti podpory:

Nazev podoblasti podpory:

Cislo vyzvy:

Nazev vyzvy:

Typ projektu:

Kéd prioritniho tématu:

Nazev prioritniho tématu:

CZ21.07

OP Vzdé&lavani pro konkurenceschopnost
73

Dalsi vzdélavani

7.3.2

Podpora nabidky daldiho vzdélavani

01

Liberecky kraj - Vyzva &. 1 pro GP - oblast podpory 3.2

grantovy

73

Opatfeni na zvy$eni celoZivotni iZasti na vzdélavani a odborné piipravé, mimo
jiné prostfednictvim opatfeni zamérenych na sniZeni poétu osob s
nedokonéenym vzd&lanim, ukonceni rozdélovani predmétd na zakladé rozdill

mezi muzZi a Zenami a zvySovani dostupnosti a kvality zakladniho, odborného a
terciarniho vzdélavani a odborné pfipravy

Typ Gzemi: Mésto
Projekt
Nazev projektu: Podpora dal$iho vzdélavani v Libereckém kraji

Zkraceny nazev projektu:
Néazev projektu anglicky:

Predpokladané datum
zahajeni projektu:

Pfedpokladana doba trvani projektu v mésicich:

Typ G&etni jednotky:

Uéetni osnova:

Celkové zpisobilé naklady projektu:

Podpora DV
Support of the Further Education in Lk

Predpokladané datum

01.07.2010 ukonceni projektu: 30.12.2012

30,0

Pro USC, PO, SF a 0SS

505/2002 Sb./501-522 (FZ 03/2003)
4 801 710,50
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Celkové nezpusobilé naklady projektu: 0,00
Rozpoéet projektu celkem: 4 801 710,50

Struény obsah projektu:

Projekt si kiade za cil podporu procesil dal$iho vzdélavani v Libereckém kraji. Tohoto cile chce dosahnout
predeviim rozvojem siti a partnerstvi subjektt plsobicich v oblasti DV a poradenstvi tak, aby v ramci Centra
vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnik( (CVLK) vzniklo stfedisko
poskytujici poradenské sluzby pro pracovniky vzdélavacich instituci a Ucastniky daldiho vzdélavani v oblasti DV.
CVLK je pFisp&vkova organizace Libereckého kraje, kterd funguje jako sit 24 mistnich center celoZivotniho
vzdélavani (stfedni 8koly). V8echny subjekty maji pfedchozi zku$enosti s DV a svym zaméfenim a rozlozenim v
Libereckém kraji jsou schopny obsahnout v kraji poptavku po DV. Pro efektivni realizaci DV v Libereckém kraji je
véak hezbytné zajidtovat aktivizaci, motivaci a poradenstvi v oblasti DV pro potenciéini zajemce at uZ se jedna o
samotné acastniky DV &i o socidinf partnery. Inovativnim prvkem projektu je vytvofeni pozice aktivnich poradct
pro DV.
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Il. Zadatel projektu

Néazev subjektu: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikil, pfispévkové organizace

Pravni forma: Pfispé&vkova organizace

I€: 71229230

DIC: €Z71229230

Platce DPH: Ano

Typ platce DPH: Jsem platce DPH a nemam zakonny narok na odpodéet DPH ve vztahu k
aktivitam

Pocdet zaméstnancu:

Typ Zadatele: Vzdélavaci instituce (tj. pravnické osoby s predmétem &innosti v oblasti
vzdélavani)

Podil na nakladech 4 801 710,50

Zku&enosti zadatele s realizaci a fizenim projekt( v oblasti RLZ:

CVLK je projekt Libereckého kraje v oblasti celozivotniho vzdélavani dospalych. CVLK pfipravuje a realizuje
projekty financované z vefejnych i soukromych zdrojd. Pii této &innosti CVLK vystupuje v pozici pfedkladatele,
partnera nebo subdodavatele. Cilem projekt( je rozvoj lidskych zdrojll v nadem kraiji prostfednictvim celoZivotniho
vzdélavani.

Pfiprava na multikulturni vwchovu

Jedna se o projekt financovany v ramci OP VK. Cilem je pfipravit pedagogy na préci s détmi v multikulturnim
prostied! tak, aby dokazali potiatit projevy rasismu a xenofobie a umoznili plnohodnotné zapojeni déti z rliznych
narodnostnich a sociokulturnich vrstev spolecnosti do kolektivu. Tim poskytnou dé&tem rovnou $anci ve vzdélavani
jiz od pfedskolniho véku, véetné jazykové vychovy a usnadni jejich zapojeni do dal§iho vzdélavani.

Projekt DVPP stfednich 3kol v oblasti kariérového poradenstvi

CVLK je partnerem projektu, jehoZ cilem je vytvofit a odzkouset modulové koncipovany program daliho
vzd&lavani pedagogickych pracovnikl pro stfedni 8koly zaméfeny na kariérové poradenstvi. V projektu bude
vyskoleno 38 osob z cilovych skupin, vzniknou studijni a metodické materialy. Vzdélavaci program bude
akreditovan.

Nositelem projektu je VO3, SOS a SOU DAKOL, s.r.0., Petrovice u Karviné

Projekt Vychovné problémy

CVLK je partnerem projektu, ktery si klade za cil formou DV zlepsit pfipravenost ugitelt ZS na feSeni sou&asnych
vychovnych probléma.

Dalsim cilem projektu je posileni poradenské cinnosti 8koly vybavenim ugiteld dostate@nymi teoretickymi i
praktickymi znalostmi a dovednostmi, které jim usnadni spolupréci s psychology, specidlnimi pedagogy a
vychovnymi poradci.

Tretim cilem projektu je pfiprava sborniku kazuistik pfipravenych formou semestrélnich praci a doplnénych
odbornym komentafem psychologa s dlouholetou praxi v oboru, ktery bude ugitelim volné k dispozici v siti Centra
vzdélanosti Libereckého kraje.

Nositelem projektu je Centrum dal§iho vzd&lavani Technické univerzity v Liberci.

Zkugenost s praci s cilovou skupinou:
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CVLK funguije jako sit nékolika organizaci. Hlavnimi partnery je 24 stfednich kol v Libereckém kraji, které jsou
Mistnimi centry celoZivotniho vzdélavani (MCCV) dospélych. Hlavni ginnosti CVLK je organizace a funké&ni fizeni
sité MCCV s cilem rozvijet a prohlubovat nabidku vzdélavacich programl pro dospélé.

CVLK a dal$i sdruzené organizace maji zkuSenosti s poskytovanim DV cilové skupiné.

CVLK spoletné s MCCV realizuje napf'. tyto akce:

- "Tyden vzdélavani dospélych”. V tomto roce je vénovéna pozornost zejména dalsimu vzdélavani pedagogickych
pracovnikil, v druhé ¢asti kampané otevira CVLK své dveie dal$im partneriim a viem zajemciim o spolupraci.

- Organizuje vzdélavaci akce pro:

- pracovniky verejné spravy a administrativni pracovniky: napf. seminaf pro uZivatele datovych schranek,
Administrativa na PC pro pokrotilé, Technika administrativy a korespondence, Administrativni prace s anglickym
jazykem, Korespondence v cizim jazyce

- pracovniky v dopraveé a logistice: napf. Logistik, Ridiéské opravnéni skupiny C,

- ekonomické pracovniky: napf. Utetnictvi a2 dafiova evidence, Zaklady uéetnictvl

- jazykove kurzy, kurzy prace s ICT

- podnikéni: napf. Legislativni ramec a dané

- management: Manazerské desatero

- hotelnictvi a turismus

- technické pracovniky: napf. Zakladni kurz svafovani plamenem a fezéni kyslikem, Zakladni kurz svafovani
elektrickym obloukem, Stavebni prace

- pracovniky ve zdravotnictvi: napf. VEeobecny sanitar

- pedagogické pracovniky: napf. Péde o Zaky se zdravotnim postiZenim se zam&fenim na jejich profesni
uplatnéni, Vedeni $kol a $kolskych zafizeni, pedagogika a psychologie, Uvodni seminaf pro zaginajici uditele,
Reseni aktualnich problému Skolského managementu, Skola v zakonech, Rizeni zmén ve #kole, jazykové kurzy,
Medialini vychova, Rizeni pfispé&vkovych organizacl 1 - Zakladni pravni pfedpisy.

CVLK také poskytuje DV formou e-learningovych kurz(:
Ekonomickéa gramotnost, Gramotnost pro udrZitelny rozvoj, Ochrana osobnich Gdajl, Zivnostensky zakon.

Pfijemce vefejné podpory v poslednich 3 letech:
Ne

Pfijemce podpory de-minimis v poslednich 3 letech:

Ne

Statutéarni zastupci:

Prijmeni: Gamba Jméno: Robert
Titul pied: RNDr. Titul za:

Funkce osoby: feditel Telefon: 739541504
Fax: Telefon IL.:

Email: robert.gamba@cvlk.cz

Spoleéné podpisové pravo: Ne
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Findini verze ddocti (VK-ID)

Prijmeni: Gamba Jméno: Robert

Titul pied: RNDr. Titul za:

Funkce osoby: feditel Telefon: 739541504

Fax: Telefon K.:

Email: robert.gamba@ecvlk.cz

Spoleéné podpisové pravo: Ne

Hlavni kontaktni osoba: (Gamba Robert

Kraj: Liberecky Okres: Liberec

Obec: Liberec Cast obce: Liberec |-Staré Mésto
Méstska €ast:  Liberec (neClenéné mésto) Ulice: Masarykova

Psé: 460 01 Cislo popisné: 542 Cislo orientaéni: 18
WWW:

Adresa pro doruéeni;

Kraj: Liberecky Okres: Liberec

Obec: Liberec Cast obce: Liberec |-Staré Mésto
Méstska cast: Liberec (neclenéné mésto) Ulice: Masarykova

PSC: 460 01 Cislo popisné: 542 Cislo orienta&ni: 18
WWW: www.cvik.cz
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lll. Partner projektu
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IV. Popis projektu
Cile projektu:

Primarmim cilem projektu je rozSifeni nabidky daldiho vzdé&lavani mezi co nejvétsi skupinu jeho uzivatell. Tohoto
cile chee projekt docilit tak Ze:

1) vznikne poradenské centrum poskytujici informace pro pracovniky vzd&lévacich instituci a G&astniky dalsiho
vzdélavani v oblasti daliho vzdélavani.

- U&astnikim dal$iho vzdélavani bude poradenstvi slouzit zejména z téchto dlvod(:

Dozvi se o nabidce DV v kraji, o vystupech program( DV, o vstupnich poZadavcich do jednotlivych vzdélavacich
kurztl, o hodinové dotaci na jednotlivé kurzy, o kapacité téchto kurzil, 0 moznostech roz&ifeni kvalifikace,
autorizovanych osobach v kraji a bude jim poskytnuta profesni diagnostika.

Velka pozornost bude vénovana zejména poradenstvi a motivaci v oblastivzdélavacich programil v ramci
technického a pfirodovédného vzdélavani.

- Pracovnici vzdélavacich instituci se naudi propojovat pocatecni a daléi vzdélavani a motivovat a aktivizovat
potencialni zdjemce o DV.

2) bude podpofena vzajemna spolupraci vzdélavacich instituci a vzajemna spolupréce vzdélavacich instituci a
socialnich partnerd tak Ze:

- Vzdélavaci instituce budou spolupracovat zejména tak, Ze si budou vzajemné& poskytovat informace o nabidce
DV jednotlivych zapojenych mistnich center, vzajemné se budou informovat o poptavce po konkrétnim DV ze
strany zaméstnavatell, budou spolupracovat na pfipadné inovaci programi DV, budou sdilet vytvofené programy
DV, aby nabidka dalsiho vzdélavani mistn& pokryla cely Liberecky kraj.

- Vzdélavaci instituce a socialni partnefi budou spolupracovat tak 2e, socialni partnefi budou vznaset své
pozadavky na pfipadnou dpravu programu DV, popf. na tvorbu novych programd. Pracovnici poradenského
centra budou socialni partnery informovat o sluzbach mistnich center v oblasti DV.

3) Dal§i vzdélavani pracovnikil vzdélavacich instituci v oblasti propojovani potateéniho a dalsiho vzdélavani a v
oblasti motivace a aktivizace G€astnikil DV

$
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Zdavodnéni potfebnosti:

Ugast deské dospélé populace na dal§im vzdélavani neni uspokojiva. Ze $etifeni Eurostatu z roku 2007
vyplynulo, Ze se ¢eska dospéla populace vzdélava skromné v dobé vyzkumu se vzdéldvalo pouze 5,7 %
dospélych (rozmezi 25-64 let), zatimeco ve starych zemich EU &inila primérna Géast 11,3 %. Aby byla zvy$ena
ucast dospélé populace na DV, musi byt rozSifena i nabidka a atraktivita vzdélavacich programi. DalSim
dliivedem pro realizaci projektu je i demograficky vyvoj, kdy je otekavano obdobi vyrazného poklesu populace
vzdélavajicich se na stfednich kolach. Z tohoto divodu nebude zajisténa pfiprava na &ést dosud b&Znych
kvalifikaci v po&atednim vzdélavani. Proto a z diivodu zachovani stavaiici oborové skladby je nutné podpofit
realizaci DV na stiednich 8kolach.

MCCV v Libereckém kraji maji dostategné kapacity a vytvofenou vzdélavaci nabidku v oblasti DV, kterou je
ovSem obtiZné plnohodnotné realizovat, protoze z analyzy potieb provedené v piipravné fazi projektu o
znalostech a obecném povédomi o DV poskytovaném v Libereckém kraji vyplynulo, Ze informace o moznostech
a poskytovani DV se jedté zcela nedostaly do obecného povédomi obéanl. Z Gdajii Uradu préace v Liberci vak
vyplyva, Ze rekvalifikace velmi vyznamné napomahaji k daliimu uplatnénl absolventd. Na (izemi Libereckého
kraje se jedna zejména o rekvalifikace v oblastech: femesla, obchod, sluzby, obsluha strojl, technické profese
apod.

Snaha fedit vétsi utast obyvatelstva Libereckého kraje na DV je v souladu s Diouhodobym zamérem vzdélavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy Libereckého kraje 2008, ktery jako jeden z problémi indentifikoval nizkou podporu
a motivaci k celoZivotnimu vzdélavani jako pretrvavajici problém, ktery vede k prohlubovani postaveni Lk na
poslednich pozicich mezi ostatnimi kraji z hlediska vzdélanostni struktury.

Z vy$e uvedeného Ize pfedpokladat, Ze zvyseni informovanosti a aktivizace cilové skupiny k U¢asti na DV
napomuze fesit tuto kritickou situaci.

Podrobnéji viz. analyzy potiebnosti, pfiloha 6.

Popis cilové skupiny:

1} Pracovnici vzdélavacich instituci
Jedna se o pracovniky $kol, ktefi v rAamci projektu ziskaji dalSi vzdélani v oblasti problematiky propojovani
po&ateéniho a daldiho vzdélavani a motivace a aktivizace potencialnich zajemci o dal$i vzdélavani.

2) Ugastnici dalsiho vzdélavani

Jedna se o0 zdjemce o dal$i vzdélavani, ktefi v ramci projektu ziskaji informace o mozZnostech dal$iho vzd&lavani
v regionu, zjisti, které instituce DV poskytuji, dozvédi se o0 moZnostech uznévani kvalifikaci, budou se G&astnit
vlastniho vzd&lavani.

Zajem cilové skupiny byl ovéfen v provedené analyze potiebnosti viz. pfiloha &. 6 projektu.
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Zapojeni a motivace cilové skupiny:

1) Pracovnlici vzdélavacich instituci budou zapojeni na zakladé jejich zajmu. vV pi‘lpravné fazi projektu bylo
osloveno 250 osob - pracovnikil $kol, ktefi na zaklad& vysloveného Zajmu tvofi vyznamnou cilovou skupinu. Tito
pracovnici jsou motivovani zejména demografickym vyvojem, ze kterého vyplyva, Ze stile vétsi podet z nich se v
budoucnosti bude muset kromé& potateniho vzdelavani vénovat i poskytovani dalsiho vzdélavani dospélé
populaci. Jejich zapojeni bude spocivat zejména v (Casti na vzdélavacich akcich a nasledné na $ifeni ziskanych
poznatk mezi dal$i pracovniky Skoly.

Pfinosy pro CS;

a) Nauéi se motivovat a aktivizovat zajemce o DV

b) ProtoZe ziskaji zp&tnou vazbu od zajemc(l o DV a oslovovanych firem o jejich potiebéch v ramei DV, budou
tyto informace a znalosti moci vyuzit pfi tvorbé vzdélavacich program.

c) VyuZiji znalosti ziskané z oblasti DV pro oblast po€atecniho vzdélavani - aplikuji propojovani daliho a
poéatecniho vzdélavani napiiklad v SVP.

2) Ugastnici dal$iho vzd&lavani

Nejvetsl motivact pro Ugastniky dalSiho vzdélavani je fakt, Ze poskytovana vzdélavaci nabidka (MCCU) je piné v
souladu s potfebami trhu prace, kdy je dle Udaji UFadu prace v Liberci nejvétsi poptavka zejména po
femeslnicich, pracovnicich ve sluzbach a v obchodé, obsluha strojii a zafizeni, techmckych a pedagogickych
pracovnicich. Z udaji Uradu prace v Liberci vyplyva i fakt, e rekvalifikace velmi vyznamné napomahaji k
dal3imu uplatnéni absolventl. 77% klientd nalezne po Gspésné rekvalifikaci nové zaméstnéni.

Ugastnici dalsiho vzdélavani budou moci potfebné informace o dal3im vzd&ldvani nalézt na vytvoreném portalu,
v informaénich materidlech a zejména vyuzit sluzeb poradcil, ktefi jim pomohou naplénovat vhodnou vzd&ldvaci
cestu.

Ptinos pro cilovou skupinu:

Projekt bude mit pro cilovou skupinu zejména tyto piinosy:

- Pracovnici vzdélavacich instituci projdou vlastnim vzdélavanim diky kterému dokonale oviadnou:

a) propojovani potateéniho a daldiho vzdélavani a budou vyuzivat poznatky z obou pro vzédjemné obohaceni
VyuKy

b) nautf se motivovat a aktivizovat zédjemce o dalél vzdélavani

c) protoZe ziskaji zpétnou vazbu od zdjemci o dalsi vzdélavani a oslovenych firem o jejich potfebach v ramci DV,
budou tyto informace a znalosti moci vyuZit pfi tvorbé dal$ich programi DV

d) ziskanym vzd&lanim se stanou konkurenceschopnéjsi na trhu prace

&) po absolvovani Skoleni se budou moci profesionalné vé&novat dalsimu vzdélavani v roli tviirci, Skolitelll a
poradci

- Ugastnici dal¥ho vzdélavani

a) ziskaji nove informace o moZnostech dalsiho vzdélavani, vzdélavaci nabidce a vzdélavacich institucich

b) zjisti, jaké vzd&lavani je vhodné pfimo pro né vzhledem k &innosti, kterou vykonavaji, vhledem k potiebam,
které objektivhé maji

c) zZjisti, jakym zpGsobem mohou zvysit viastnl kvalifikaci a na koho se v této zaleZitosti obratit

d) zjisti, jakym zplsobem Ize ziskat vyucni list v oboru, ve kterém pracuji, ve kterém ale nemaji potfebné
vzdélani, bez nékolikaletého studia

e) ziskaji moZnost U&astnit se vlastniho dal$iho vzdé&lavani

f) zvysl svoji konkurenceschopnost na trhu prace

g) vyména zkusenosti s ostatnimi icastniky

-,i

.
!
Evnopmume “i-‘*:&?ﬁ e P LD 1w b mgrt

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Zédost findln& uloZfena v IS BENEFIT7 dne: 29,10.2009 18:44 Unikatni kli&: @VCZsPpagl

vytisknuto dne: 29.10.2009 Strana 2 z 36



Rizika projektu:
1. Rizika v oblasti lidskych zdroji:

a) nedostatek zajmu ze strany cilové skupiny - PP, jejich slaba motivace
b) nedostatek zajmu ze strany socialnich partneri

c) nedostatek zajmu o vystupy projektu - diseminace

d) nedostatek zajmu se strany Géastnikl DV

2. Rizika v fizeni projektu

a) fluktulace &lenu tymu

b} adbornost €lend tymu, projektova nezkugenost

c) dodrZovani stanoveného harmonogramu a monitorovacich indikatort
d) zajigténi publicity v souladu s Manuélem vizualni identity

3. Pravni rizika
a) zmény legislativy, zmény pravidel pro administraci
b} optimalizace 8kol v Libereckém kraji

4, Finanéni rizika

a) zpoZdéni plateb ze strany poskytovatele

b) problémy pii administraci a Zadosti o platbu

c) zavére&né zélohovani z vlastnich zdrojli - 10%

5. Institucionalnf udrZitelnost a udrzitelnost projektu obecné

Popis opatfeni na eliminaci (odstranéni rizik):

1. Rizika v oblasti lidskych zdmju

a) zajimava a nova prace, nové podnéety, motivace ze strany fidictho tymu

b) kontakt jiZz pfed zahajenim projektu - jde vesmés o podniky, ktefi se kolami ji2 spolupracu;f a maji o spolupraci
zéjem ;

c) prubé&zna informovanost prostiednictvim projektového webu, prezentace projektu v médiich, na poradéach
feditelll, poskytovani vystupd;

d) projekt vénuje dostatek &asu motivaci a vysvétiovani vyznamu DV

2. Rizika v fizeni projektu

a) vytvofeni stabilniho tymu vesmés sloZzeného z osvadéenych a stabilnich pracovniki $kol;

b) vybér &lendl tymu s ohledem na jejich absolvované DVPP, jejich zajem, finanéni motivace;

¢) pravidelné schiizky projektového tymu, kontroly pinéni tikold, absolvovéni Ekoleni pro pfijemce ;

d) proskoleni pracovnikd zodpovédnych za publicitu - prib&2na spoluprace s LK - pfislusnym odborem ESF;

3. Pravni rizika

a) neize ovlivnit - projektovy tym se bude muset pfizplsobit - bude prub&zné sledovat vyvoj a rychle na ngj
reagovat;

b) partnerské skoly byly vybrany s ohledem na skute¢nost , Ze nejsou ohroZzeny optimalizaci;

4. Financni rizika

a) zpoZdéni plateb ze strany poskytovatele bude Zadatel sanovat z viastnich zdroj(;
b) priibé&Znéa spoluprace s poskytovatelem, proskoleni projektoveého tymu;

c) zavére&né zalohovani z viastnich zdrojl - 10% - zajisti 2adatel;

5. Institucionaini udrZitelnost - Skoly nejsou ohroZeny optimalizaci u ostatnich subjektll nelze ovlivnit, udrzitelnost
bude fedena aktivnim uzivanim vystupt projektu;
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Popis realizace planovanych aktivit po ukonéeni financovani z ESF:

Po ukon&eni projektu budou po dobu dalsich § let udrZovany tyto kliové aktivity:

01 Rozvoj siti

V dobé udrzitelnosti pfedpokiadame dal%i spolupraci zapojenych organizaci, dokonce predpokldddme i rozsifeni
stavajici sité.

02 Dalsi vzdélavani pracovnikﬂ vzdélavacich instituci

Proskoleni pracovnici vzdélavacich instituci budou ziskané znalosti dale $ifit mezi svoje neproskolené kolegy, na
8kolach zlstanou vyukové materidly.

03 Rozvoj poradenstvl mezi vzd&lavacimi institucemi a socialnimi partnery pii poskytovani DV

Portal vznikly v ramci této aktivity bude i nadale slouZit informovanosti o DV v kraji, poradenstvi bude
poskytovano v ramci jednotlivych mistnich center.

04 Rozvoj poradenstvi pro Udastniky DV

Portal vznikly v ramci této aktivity bude i nadale slouZit informovanosti o DV v kraji, poradenstvi bude
poskytovano v ramci jednotlivych mistnich center. Vytvofené analyza rozvoje DV v Libereckém kraji pispéje k
rozvoji dalsiho vzdélavéni koordinovanym zpusobem, ktery bude v souladu s pozadavky trhu.

Popis pridané hodnoty projektu, v £em je inovativni:

Inovativhost projektu spociva zejména v komplexnim feseni rozsifeni dalSiho vzdélavéani mezi co mozna nejsirsi
skupinu jeho uzivatelll. Projekt bude prostfednictvim poradenstvl o moZnostech a pfinosech DV motivovat a
aktivizovat potencialni zajemce o toto vzd&lavani. V projektu je de facto sdruzeno 24 mistnich center (stfedni
odborné $koly), ktera jsou vSechna schopna poskytovat dal$i vzdélavani. Lze tedy pfedpokladat, Ze projekt bude
mit mimofadny dopad. V projektu bude déle umoZnén vstup socialnich partnerd z hlediska pfipadné inovace
programil DV, ¢coZ bude mit v koneéném disledku dopad i na potateéni vzdélavani, ve kterém bude mo#né
vyuzit inovované moduly a zprostfedkovat tak Zakim Skol aktuéini a praktické informace. Dal§im pfinosem
projektu bude i vzdélavani pracovnikil vzdélavacich instituci (8kol) v oblastech propojovani podateéniho a dalsiho
vzdélavani, motivace a aktivizace potencialnich zdjemc. Inovativnost projektu déle spodivé zejména v
komplexnim feseni rozsifeni informaci o DV mezi cilovou skupinu, které tvofi zejména uéastnici dalsiho
vzdélavani a pracovnici vzdélavacich instituci. V projektu bude vytvofen systém aktivniho poradenstvi
prostiednictvim 2 mistn& pfisludnych poradc, ktefi budou informovat o moZnostech a piinosech DV kromé vyse
uvedené CS i socialni partnery v kraji.

Dalsim piinosem projektu bude i vytvofens strategie rozvoje DV v Libereckém kraji, ktera pfispé&je k rozvoji DV
koordlrgnym zplsobem v souladu s poZadavky trhu.

Vazby né projekty:

Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, pfispévkova
organizace funguje jako sit nékolika organizaci. Koordinagnim mistem a centréini jednotkou sité je CVLK.
Hiavnimi partnery je 24 stiednich 8kol v Libereckém kraji, které jsou Mistnimi centry celoZivotniho vzdélavani
(MCCV) dospélych. Hlavni &innosti CVLK je organizace a funkni fizeni sit& MCCV s cilem rozvijet a prohlubovat
nabidku vzdélavacich programi pro dospélé. CVLK také nabizi viastni vzdélévaci programy, poskytu;e dalsi
vzdélavani pedagoglckym pracovmkum realizuje certifikaci vzd&lavacich programi MCCV, pfipravuje a realizuje
projekty na narodni i mezinarodni drovni. Centrum vzdélanosti Libereckého kraje je projekt Libereckého kraje v
oblasti celoZivotniho vzdélavani dospé&lych. Zamé&rem tohoto projektu je roz$ifit prileZitosti pro ziskavan! znalosti
a dovednosti ob&and a tim nejen podpofit vzdélanost v Libereckém kraji, ale i sniZit miru nezam&stnanosti.
Projekt ma vazbu na projekt UNIV - Uznavani vysledki neformainiho vzdélavani a informalniho ugeni v siti kot
poskytujicich vzdélavaci sluzby dospé&lym a na projekt CVLK. V obou téchto projektech jsou vyznavany totozné
principy vedouci k tvorbé&, rozvoji a poskytovani daldiho vzdélavani na stfednich odbornych Skolach co mozna
nejsirsi vrstvé obyvatelstva. Pfedkladany projekt tedy navazuje na plivodni zémér Libereckého kraje (projekt
CVLK) a na projekt UNIV a dale je rozviji.
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Vnitini postupy Fizeni a organizace:

Piijemce dotace bude vést oddélené udetnictvi dle zakony 563/1991 Sb. o Ugetnictvi v platném znéni. Pfijemce
ma nastaveny kontrolni systém v souladu se zakonem 320/2001 Sb. o finan&ni kontrole ve vefejné spravé, v
platném zné&ni, ten:

- vwyivafi podminky pro hospodarny, efektivni a (¢elny vykon vefejné spravy;

- je zplsobily véas zajistovat, vyhodnocovat a minimalizovat provozni, finanni, pravni a jina rizika;

- zahrnuje postupy pro véasné podavani informaci pfislunym drovnim fizeni o vyskytu zavaznych nedostatkl: a
o piijimanych a plnénich opatienich k jejich naprave.

Ucastnici projektu jsou $koly zfizované LK. Jejich &innost a hospodareni se fidi legislativou, v pfipadé OPVK
zévaznymi pfirutkami pro pfijemce a pokyny zfizovatelského odboru LK.V &ele projektu stoji manazer projektu,
ktery je zodpovédny za jeho realizaci, prib&h, vécnou spravnost a spinéni monitorovacich indikatorl. ManaZer
projektu svolava jednou mésiéné porady projektového tymu, kde kontroluje postup praci a zadéva nové dkoly.
Ridi vdechny ostatni pracovniky. V&cny manaZer je zodpovédny za obsahovou stranku projektu realizaci projektu
v této oblasti. V pfipadé nutnosti vykonava funkci manazera projektu. Namatkowvé dohlizi nad obsahovym
pIn&nim ukoll.Finanéni manaZer podiéha manazerovi projektu a je zodpovédny za finanéni realizaci projektu,
pfipravu podkladi monitorovacich zprav apod. Procesy fizeni podléhaji pravidlim projektového fizeni. Vichni
&lenové jsou povinni hospodarné a efektivné vyuZivat finanéni prostfedky. Kazdé &tvrtleti bude realizovana
hodnotici rada, které bude mit za (kol piinaset zpétnou vazbu o obsahovém pinéni, indikatorech, hospodareni
atd.

Podporované aktivity

Nazev podporované aktivity:
Rozvoj siti a partnerstvi subjekti pisobicich v oblasti dalSiho vzd&lavani a poradenstvi.
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V. Uzemi dopadu a realizace

Uzemj dopadu:

Kod tizemi dopadu:
CZ0511
CZ0512
CZ0513
CZ0514

Mi li
Kéd NUTSS:
CZ0511561380
CZ0512563510

CZ0513556904
CZ0514576964

Realizované i tice NUTS3:

Kéd NUTS3:
CZ051

Nazev Gizemi dopadu:
Ceska Lipa

Jablonec nad Nisou
Liberec

Semily

Nazev NUTSS:

Ceska Lipa

Jablonec nad Nisou
Liberec (neclenéné mésto)
Semily

Nazev NUTS3:
Liberecky kraj

Spada pod:

Liberecky kraj
Liberecky kraj
Liberecky kraj
Liberecky kraj

Spada pod:

Cesk4 Lipa
Jablonec nad Nisou
Liberec

Semily

Procentni podil:
100
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VI. Klicové aktivity

Cislo aktivity: 01

Nazev klitové aktivity: Rozvoj siti

Na realizaci se podili: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnika, pfispévkovéa organizace

Naklady na klicovou aktivitu: Celkem zpisobilé vydaje: 704 000,00
ESF zpisobilé vydaje: 704 000,00
ERDF zpisobilé vydaje: 0,00

Podrobny popis realizace klicové aktivity:

V ramci projektu bude vytvofena sit organizaci pfispivajici rozvoji DV. Pfedkladatelem projektu je Centrum
vzdélanosti Libereckého kraje zafizeni pro daldi vzdélavani pedagogickych pracovnikd, piisp&vkova organizace
které vzniklo jako jeden z vystupl projektu UNIV a které volné sdruZuje dalsich 24 mistnich center (stfedni
odborné koly) poskytujicich daldl vzdélavani. Vzhledem k jejich zaméfeni a rozioZeni jsou pokryty véechny 4
okresy Libereckého kraje. V ramci této aktivity pfedpokladame spolupraci téchto vzdélavacich instituci a
vzdélavacich institucl a socidlnich partnert zejména tak Ze:

- vzd&lavaci instituce si budou vzéjemné poskytovat informace o nabidce DV jednotlivych zapojenych mistnich
center, vzdjemné se budou informovat o poptavce po konkrétnim DV ze strany zaméstnavatel(, budou
spolupracovat na piipadné inovaci programt DV.

- vzd&lavaci instituce a socidlnf partnefi budou spolupracovat tak 2e, sociéini parinefi budou vznaset své
pozadavky na pfipadnou Upravu programu DV, popf. na tvorbu novych program(l. Pracovnici poradenského
centra budou socidlni partnery informovat o sluZzbach mistnich center v oblasti DV,

Pro potfeby zaji$téni kvalitnich poradenskych sluZeb bude vyuzit 1 aktivni poradce pro okresy Ceska Lipa, Liberec
a jeden aktivni poradce pro okresy Jablonec nad Nisou, Semily). Ukolem poradce bude aktivn& nabizet moznosti
DV potencialnim G&astnikli DV a déle budou zajistovat vzéjemny pienos informaci a udrzovat vytvoienou sit
organizaci aktivni.

Naklady:

Osobni n&klady - poradce: 564.000,-

Cestovni nahrady poradce, koordinator, manazer projektu: 40.000,-
Notebooky: 100 000,-

Vystup kli¢ové aktivity:

Vystupy klicové aktivity:

- vytvofend sit spolupracujicich organizaci a navazana funk&ni spolupréce téchto organizaci;

- podpora aktivniho poradenstvi prostfednictvim zapojeni dvou poradcil pro okresy Ceska Lipa - Liberec a
Jablonec nad Nisou - Semily;

- roz§ifeni povédomi o nabidce DV v Libereckém kraji.

) "rr Sl

> " o H

‘.‘t— ". ! t—-m

e MRS TLRS Tl DLl OF Tadbidvinl
EVROFSKA UNIE MALAWERL . TEL G by CMEL S~ o haskmrencaspleyymnt

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Yadost finaln& uloZena v IS BENEFIT7 dne: 29.10.2009 18:44 Dnikatni k1li&: @VCzsPoegl

vytisknute dne: 29.10.2009 Strana 14 z 3§



Cislo aktivity: 02

Nazev Kkli¢ové aktivity: Dalsi vzdélavani pracovnikil vzdélavacich instituci

Na realizaci se podili: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi vzd&lavani
pedagogickych pracovnikil, pfispévkova organizace

Néklady na kli¢ovou aktivitu: Celkem zpiisobilé vydaje: 949 500,00
ESF zpiisobilé vydaje: 949 500,00
ERDF zpiasobilé vydaje: 0,00

Podrobny popis realizace kli¢ové aktivity:

V ramci této aktivity zjisti poradci, jaky je zéjem socialnich partner(l v jednotlivych okresech o dal§i vzdélavani a
na zakladé téchto Gdajd pfipravi pro pracovniky vzdélavacich instituci 10 hodinovy kurz v oblasti problematiky
propojovani pocatecniho a dalélho vzd&lavani. Toto Skoleni bude pofadano v podobé 10 hodinového kurzu, které
se bude konat ve dvou na sebe navazujicich terminech. Z kaZdé skoly se kurzu zagastni 2 osoby (celkem tedy 48
osob), tyto osoby se nasledné postaraji o dali &ifeni informaci mezi zbytek ugitelského sboru, Na zakladé tohoto
proskoleni budou pracovnici vzdélavacich instituci za metodického vedeni poradci schopni lépe pripravovat
programy DV,

Dalsi vzdélavaci kurz bude zaméien na motivaci a aktivizaci G€astnik( DV. Pro pracovniky mistnich center bude
pfipraven 16 hodinovy kurz, kterého se z kaZdé Skoly zd&astni 2 osoby (celkem tedy 48 osob), tyto osoby se
nasledné postaraji o dali &ifeni informaci mezi zbytek uéitelského sboru.

Po ukon&eni vzdélavani budou pro pracovniky vzdélavacich institucl uspoiadany workshopy za tgelem vymény
zkugenosti. Za dobu trvani projekiu bude uspofadano 6 workshopa.

Naklady:

Osobni naklady poradci; 564 000,-

Cestovni nahrady poradce, koordinator, manaZer projektu: 40.000,-

gkoleni propojovani DV a PV - 137 500,-

Skoleni motivace a aktivizace - 88 000,-

cestovni nahrady + stravné CS - 60 000,-

workshopy: 60 000,-

Vystup klicové aktivity:

Vystupy aktivity:

- 48 osob progkolenych v oblasti propojovéani DV a PV

- 48 osob proskolenych v oblasti motivace a aktivizace CS

- 8 workshop( uspofddanych pro zapojenou cilovou skupiny.

Obecné Ize fici, Ze dojde ke zvySeni kompetenci pracovnik vzdélavacich instituci k poskytovéni DV a k
motivovani cilové skupiny k U¢asti na DV a déle k rozsiteni jejich kompetenci v oblasti propojovani daliho a
poéatecniho vzdélavani.
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Cislo aktivity: 03

Nazev klicové aktivity: Rozvoj poradenstvi mezi vzdélavacimi institucemi a socialnimi partnery pfi
poskytovani DV

Na realizaci se podili: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki, pfisp&vkova organizace

Naklady na klicovou aktivitu: Celkem zplsobilé vydaje: 1 204 000,00
ESF zpusobilé vydaje: 1 204 000,00
ERDF zpisobilé vydaje: 0,00

Podrobny popis realizace klicové aktivity:

Rozvoj poradenstvi mezi vzdélavacimi institucemi a socidinimi partnery pfi poskytovani DV.

Jednotliva mistni centra poskytnou seznam sociainich partnerQ, se kterymi spolupracuiji jak v ramci pocateéniho
tak dal8iho vzd&lavani. Socidinimi partnery pro potfeby tohoto projektu myslime zaméstnavatele, Ufady prace a
hospodéafskou komoru. Tito socialni partnefi budou mistné piisludnymi poradci prubézné informovani o nabidce
dalgiho vzdélavani poskytovaného mistnimi centry a budou je motivovani k vétsi GZasti na DV. Zaméstnavatelé
mohou této vzdélavaci nabidky vyuZit pro zvyseni vzdélani popf. kvalifikace svych zaméstnancl, Ufady préce
mohou svym klientlim doporuovat nejriiznéjsi vzdélavaci kurzy, které povedou k jejich lep$i uplatnitelnosti na
trhu prace, hospodarska komora se postara o daldf $ifeni informaci o nabidce DV k dosud neoslovenym
zaméstnavatelim. Souasti této aktivity bude i vytvofeni informaénich materiéll, které budou slouZit k lep$i
orientaci v poskytovaném dal$im vzdélavani a vznikne portal, ktery bude obsahovat komplexni informace o
poskytovaném dal&im vzdélavani v Libereckém kraji. Na tomto portélu bude moZné jak vyhledat konkrétni
vzdélavaci programy, tak i definovat svoje poZadavky na tvorbu popf. inovaci programu DV na miru.

Kromé poskytovani informaci socilnim partnerim o vzd&lavaci nabidce, budou poradci také sbirat podnéty
slouZici napf. k inovaci &i tvorbé stavajicich programi DV.

Naklady

Osobni naklady - poradce: 564.000,-

Cestovni nahrady poradce, manazer, koordinator: 40.000 -
Informaéni materialy - 300 000,-

Informacni portél - 300 000,-

Vystup klicové aktivity:
Vystupem aktivity bude:

- portal na kterém budou aktuaini informace a nabidce DV v Libereckém kraji véetné poskytovatell, kontakti na
poradce, dale zde budou uvedeny pfiklady dobré praxe a dalsi informace o DV ( NSK, dilgi kvalifikace,
rekvalifikace apod.); portal bude koncipovan jako interaktivni, bude tedy mozné zde uvefejiiovat poZadavky na
DV, které ma byt mistnimi centry vytvofeno,

- informaéni materialy, které budou vefejnost informovat 0 moznostech dal$iho vzdélavani v Libereckém kraji a o
jeho poskytovatelich.
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Cislo aktivity: 04

Nazev klicové aktivity: Rozvoj poradenstvi pro tcastniky DV

Na realizaci se podili: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro daldi vzd&lavani
pedagogickych pracovnik(, pfispévkové organizace

Naklady na kli¢ovou aktivitu: Celkem zpGsobilé vydaje: 914 000,00
ESF zpisobilé vydaje: 914 000,00
ERDF zpiisobilé vydaje: 0,00

Podrobny popis realizace kli¢ové aktivity:

V ramci této aktivity budou vyuZivany informacni materialy véetn& portélu vytvofené v ramci KA 3 a navdzané
vziahy se socialnimi partnery z KA 3. Velkou roli zde budou hrét zejména Ufady prace a jednotlivi zaméstnavatelé.
Samotné poradenstvi bude poskytovéano formou pfedavani informaci, motivace, profesni diagnostiky a volby
vhodné vzdélavaci cesty. Uastnici DV se mohou na piislusné poradce obracet 5 dni v tydnu jak telefonicky tak si
sjednat osobni schiizku. V rdmci této aktivity budou uspoiadéna setkani G¢astnikd DV a poradcl na kterych
budou pfedstaveny programy DV, budou pfedany informace o uznavéani kvalifikaci a vystoupi zde Géastnici DV,
kteti se vlastniho dal$iho vzdélavani Gcastnili a ktefi tak ziskali napfiklad ziskali zaméstnani (§ifeni pfikladd dobré
praxe). Za dobu trvan( projektu bude uspoiadano alespori 6 takovych setkani.

Velka pozornost bude vénovéana zejména poradenstvi a motivaci v oblasti vzdélavacich programd v ramci
technického a pfirodovédného vzdélavani.

V ramci této aktivity bude mj. diky ziskanym podkladiim vytvofena strategie rozvoje dal&iho vzdélavani v
Libereckém kraji. V této strategii bude pozornost vénovana zejména oblastem, ve kterych je dalsi vzdélavani
pozadovano ze strany cilové skupiny, dale bude snaha zmapovat poZet instituci, které by DV mély i nadéle
poskytovat a samostatna kapitola bude v&novana rozvoji poskytovani DV na stfednich 8kolach vzhledem k
zakonu 179/2006 Sb. a NSK.

Néklady:

Osobni naklady - poradce: 564.000,-

Cestovni nahrady - poradce, koordinator, manazer projektu: 40.000,-
Spoletna setkani - 60.000,-

Ptima podpora Ugastnici DV cestovné - 160.000,-

Strategie rozvoje DV v Libereckém kraji - 90 000,-

Vystup klic¢ové aktivity:

Vystupy akdivity:

- bude uspoféadano 6 spoleénych setkani poradcl a Ucastnikl DV;

- v projektu bude 400 osobéam poskytnuto poradenstvi o moZnostech DV,
- bude vytvoiena strategie daldiho vzdélavani v Libereckém kraji

Tato aktivita vyrazné pfispéje rozvoji daldiho vzdélavani v Libereckém kraji. Informace o nabidce DV budou
roz§ifeny mezi cilovou skupinu, strategie rozvoje DV zaruéi, Ze dalsi rozvoj nabidky DV bude probihat
koordinované a v souladu s poZadavky trhu.
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VIIl. Harmonogram klicovych aktivit

2010
l. I e V) Ve VIRV EVIL L IX. | X | X | XL
Dal$i vzdélavani pracovniki X
vzdélavacich instituci
Rozvoj siti X X X X X X
2011
I I HL IV Ve | VPV VI | DG X | XL | X,
Dal&i vzdélavani pracovnikl X X X X X X X X X
vzdélavacich instituci
Rozvoj poradenstvi mezi X X X
vzdélavacimi institucemi a socialnimi
partnery pii poskytovani DV
Rozvoj poradenstvi pro Uéastniky DV X X X X
Rozvoj siti X X X X X X X X X X X X
2012
L | ML Ve Ve VPV VL) DG X | XL | XL
Rozvoj poradenstvi mezi X X X X X X X X X X X X
vzdélavacimi institucemi a socialnimi
partnery pii poskytovani DV
Rozvoj poradenstvi pro Ucastniky DV | X X X X X X X X X X X X
Rozvoj siti X X X X X X X X X X X X
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VIII. Realiza¢ni tym

Poéet osob v realizagnim tymu

Slozeni realiza&niho tymu:

&islo Nazev pozice Uvazek Forma

001 Poradce - Ceska Lipa / Liberec 100,00 % Pracovni smlguva
002 Manazer projektu 2 016,00 hodin DPC

003 Finanéni mana2er projektu 2 016,00 hodin DPC

004 Asistentka 1 020,00 hodin DPC

005 Poradce - Semily / Jablonec nad 100,00 % Pracovni smlouva

Nisou

Manazerské a administrativni pozice:

Néazev pozice Manazer projektu

Nazev subjektu Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro daldl vzdélédvani pedagogickych

pracovnik(, piispévkova organizace

Forma DPC

Uvazek 2 016,00 hodin
Sazba 321,00 za hodinu
Prepocet dle iivazku 647136

Popis (ivazku
Pracovni napli

Hlavni manaZer fidi projekt a zastupuje jej navenek. Je zodpovédny za bezchybny prib&h a zakon&eni projektu
jak po strance obsahové, tak i formaini. Piipravuje a kontroluje monitorovaci zpravy, které nasledné piedklada,
véetne Zadostl o platbu. Vede porady projektového tymu, ktery fidi a motivuje - kaZdy mésic a kazdé pondéli.
Ucastni se v8ech relevantnich akei projektu, workshop, apod. - v takovém rozsahu, aby mé&| vyborny pfehled o
kvalité a rozsahu pofadanych akcl. Ridi projekt v souladu se Zakonem 320/2001 Sb. a smérnicemi krajského
ufadu Lk. Podili se na tvorb& monitorovacich zprav.Zabezpeduje persendlni stranku projektu, podle potieby
organizuje vzdélavani projektového tymu, rozviji odpovidajici sccialni vztahy tymu a podporuje jeho motivaci
projektu i jeho vécném feSeni.

Uvadéné més(&ni &astka je véetné odvodl hrazenych zaméstnavatelem tzv. superhruba mzda

Nazev pozice Finan&ni manazer projektu

Nazev subjektu Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovnik(, pfispévkova organizace

Forma DPC

Uvazek 2 016,00 hodin

Sazba 321,00 za hodinu

Pfepotet dle Gvazku 647136

Popis (ivazku

Pracovni naplii
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Je zodpovédny za finanéni fizeni projektu.
Vytvaii ekonomické a finanéni podminky pro naplfiovani cill a &innosti viech aktivit, zejména vede ticetnictvi
podle podminek OP VK, kontroluje shromaZdovani a evidenci G&etnich podkladu, kontroluje zt&tovani poloZek.

Pfipravuje a zodpovida za podklady pro Zadosti o platbu, pfipravuje finanéni &asti monitorovacich zprav, DohliZi
na financovani projektu a stavu rozpoétu pro;ektu v ramci uvedené aktivity. Utastni se na kontrolach projektu a
poradach projektu souvisejicich s finanénim fizenim projektu. V piipadé potfeby zastupuje manaZera.

Dba na efektivnl a hospodarné vyuzivani finangnich prostfedkd. Podili se na tvorb& monitorovacich zprév,
zodpovida za tvorbu Zadosti o platbu.Ugastni se kontrol projektu a porad souvisejicich s finan&nim fizenim
projektu. Pfipravuje finangni podklady pro vybé&rova fizeni, kontroluje pinéni dodévek vzeslych z vybérovych
fizeni z hlediska hospodamosti a G¢elovosti.

Nazev pozice Asistentka

Nazev subjektu Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovnikd, piisp&vkova organizace

Forma DPC

Uvazek 1 020,00 hodin

Sazba 201,00 za hodinu

Pfepotet dle iivazku 205020
Popis Gvazku
Pracovni naplii

Shromazduje podklady pro monitorovaci zpravy, kompletuje monitorovaci zpravy, zajistuje seminai'e, workshopy,
setkani, vede prezencni listiny, rozesila pozvanky, zajistuje archivaci, podili se na koordinaci projektovych aktivit,
zajistuje kontakt s cilovymi skupinami.

Uvadéna mési¢éni &astka je véetné& odvodil hrazenych zaméstnavatelem tzv. superhruba mzda.

Odborné pozice:

Nazev pozice Poradce - Ceska Lipa / Liberec

Nézev subjektu Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizenl pro daldi vzdélavani pedagogickych
pracovniki, pfispévkova organizace

Forma Pracovni smlouva

Uvazek 100,00 %

Sazba 37 600,00 za mésic

Piepotet dle Gvazku 37600
Popis Ovazku
Pracovni napli

Poradce bude informovat ugastniky DV v regionu Ceska Lipa a Liberec o nabidce dal$iho vzd&lévani
poskytovaného mistnimi centry a bude motivovat k vétsi uéasti na DV. Zaroveri bude shromaZdovat pozadavky
socidlnich partnerll na pfipadnou tipravu programu DV, popf. na tvorbu novych programt. Pracovnici
poradenského centra budou sociélni partnery informovat o sluzbach mistnich center v oblasti DV. Déale bude
poskytovat informace,motivovat, profesné diagnostikovat a radit vhodnou vzdélévaci cesty ucastnikim DV.
Uvadéna mésitni Eastka je véetné odvodl hrazenych zaméstnavatelem tzv. superhruba mzda.

Nazev pozice Poradce - Semily / Jablonec nad Nisou

Néazev subjektu Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zaffzeni pro daldi vzdélavani pedagogickych
pracovnik(l, pfispévkova organizace
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Forma Pracovni smiouva
Uvazek 100,00 %

Sazba 37 600,00 za mésic
Pfepocet dle Givazku 37600

Popis dvazku

Pracovni napiii

Poradce bude informovat tgastniky DV v regionu Semily a Jablonec nad Nisou o nabidce daléiho vzd&lavani
poskytovaného mistnimi centry a bude motivovat k vét§i Géasti na DV. Zaroveii bude shromazdovat poZadavky
socidlnich partner( na pfipadnou tpravu programu DV, popt. na tvorbu novych programd. Pracovnici
poradenskeho centra budou socialni partnery informovat o sluzbach mistnich center v oblasti DV. Dale bude
poskytovat informace,motivovat, profesné diagnostikovat a radit vhodnou vzdélavaci cesty Ggastnikim DV.
Uvadeéna mésicni Eastka je véetn& odvodi hrazenych zaméstnavatelem tzv. superhruba mzda.
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IX. Rozpodet projektu

Kod |Nazev nakladu Jednotka iﬁgﬁt Cena kusu | Naklad celkem %
01 0SOBNI NAKLADY 2 804 405,60 58,40
01.01 Platy, odmény z dohod a 2092 840,00 43,59
pojistné
01.01.0 |Vydaje na odborne 1456 000,00 30,32
1 zaméstnance, v tom
01.01.0 |Platy 0s. * més. 1 456 000,00 30,32
1.01 (hod.)
01.01.0 }Poradce - Ceské Lipa / meésic 26,00 28 000,00 728 000,00 15,16
1.01.02 |Liberec
01.01.0 |Poradce - Semily / Jablonec mésic 26,00 28 000,00 728 000,00 15,16
1.01.03 |nad Nisou
01.01.0 |Odmény z dohod (DPC) 0S. * més. 1.00 0,00 0,00 0,00
1.02 {hod.) '
01.01.0 |Odmény z dehod {DPP) 0s. * més. 0,00 0,00 0,00 0,00
1.03 {hod.)
04.01.0 |Autorské honoraie 0,00 0,00 0,00 0,00
1.04
01.01.0 |Vydaje na administrativni 636 840,00 13,26
2 zaméstnance, v tom
01.01.0 |Platy 08, * més. 0,00 0,00 0,00 0,00
2.01 (hod.)
01.01.0 |Odmény z dohod {DPC) 0s. * més. 636 840,00 13,26
2.02 (hod.)
01.01.0 |ManaZer projekiu hodina 2 016,00 240,00 483 840,00 10,08
2.02.01
01.01.0 |Asistentka hodina 1 020,00 150,00 153 000,00 3,19
2.02.02
01.01.0 |Cdmény z dohod (DPP) 0s. * més. 0,00 0,00 0,00 0,00
2.03 {hod.)
01.01.0 |Autorské honorafe 0,00 0,00 0,00 0,00
2.04
01.02 |Socidlnf poji§téni 1,00 523 210,00 523 210,00 10,90
01.03  |Zdravotni pojisténi 1,00 188 355,60 188 355,60 392
01.04 |FKSP 0,00 0,00 0,00 0,00
01.05 |Jiné povinné vydaje {(Zakonné 0,00 0,00 0,00 0,00
pojisténi zaméstnanc()
02 SLUZEBNI CESTY 0,00 0,00
ZAHRANIENI
02.01 |Cestovné (v&. provozu cesta 0,00 0,00 0,00 0,00
sluzebntho auta)
02.02 |Ubytovani osoba*den 0,00 0,00 0,00 0,00
02.03 |Stravné osoba*den 0,00 0,00 0,00 0,00
02.04 |Ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00
03 ZARIZENI 100 000,00 2,08
03.01 |Nehmotny majetek do 60 tis. 0,00 0,00
Ké
03.01.0 |Software kus 0,00 0,00 0,00 0,00
1
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Findln verze 2éooeti (VK-IP)

03.01.0 |Ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00

2

03.02 |Dlouhodoby nehmotny 0,00 0,00
majetek

03.02.0 |Software kus 0,00 0,00 0,00 0,00

1

03.02.0 }Ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00

2

03.03 |Drobny hmotny majetek kus 100 000,00 2,08

03.03.0 |Notebook + software kus 5,00 20 000,00 100 000,00 2,08

1

03.04 |Pouiity drobny hmotny kus 0,00 0,00 0,00 0,00
majetek

03.05 |Najem zalizenl, leasing 0,00 0,00 0,00 0,00

03.06 |Odpisy mésic 0,00 0,00 0,00 0,00

03.07 |Vydaje na opravy a GdrZbu mésic 0,00 0,00 0,00 0,00

03.08 [KfiZzové financovani 0,00 0,00

03.08.0 |Investi¢ni East 0,00 0,00 0,00 0,00

1

03.08.0 |Neinvestini &4st 0,00 0,00 0,00 0,00

2

04 NAKUP SLUZEB 1035 000,00 21,55

04.01 |Publikace/skolici dokument 300 000,00 6,25
materidly/manualy

04.01.0 |Informa&nl materialy kus 15,00 20 000,00 300 000,00 6,25

1

04.02 |Odbomné sluzby/Studie a sluZba 390 000,00 8,12
vyzkum

04.02.0 |Informaéni portal kus 1,00 300 000,00 300 000,00 6,25

1

04.02.0 |Strategicky plan rozvcje DV na ks 1,00 90 000,00 90 000,00 1,87

2 Skoléch v Lk

04.03 |Vydaje na konference/kurzy konference 345 000,00 7,18

04.03.0 |Kurz propojovani DV a PV kus 1,00 137 000,00 137 000,00 2,85

1

04.03.0 |Kurz motivace a aktivizace CS kus 1,00 88 000,00 88 000,00 1,83

2

04.03.0 |Setkanl poradel a pracovnikil setkanl 6,00 20 000,00 120 000,00 2,50

3 DV

04.04 |Podpora utastnikd (stravné, osoba 0,00 0,00 0,00 0,00
ubytovani?)

04.05 [Jiné vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00

05 STAVEBNI UPRAVY 0,00 0,00

05.01 |Drobné stavebni dpravy dprava 0,00 0,00 0,00 0,00

05.02 |Stavebnl (pravy v ramci 0,00 0,00 0,00 0,00
kfiZového financovani

06 PRIMA PODPORA, 160 000,00 3,33

06.01 Mzdové piispévky osoba 0,00 0,00 0,00 0,00

06.02 |Cestovné, ubylovani a stravné osoba 160 000,00 3,33

06.02.0 [Cestovné - ugastnici DV a cesla 200,00 800,00 160 000,00 333

1 pracovnici vzdélavacich
instituci

Zadost finalné& uloZena v IS BENEFIT7 dne: 29.10.2009 18:44 Unik&tni k1id: ZVCZaPaagl
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Firdintverze péooetl (VK

06.03 |Doprovodné aktivity osoba 0,00 0,00 0,00 0,00

07 NAKLADY VYPLYVAJICI 40 000,00 0,83
PRIMO ZE
SMLOUVY/ROZHODNUTI

07.01  |Audit audit 1,00 40 000,00 40 000,00 0,83

07.02 |Ostatni 0,00 0,00 0,00 0,00

08 PRIME ZPUSOBILE VYDAJE 4 139 405,60 86,21
CELKEM

08.0t1 |PHimé vydaje bez kiizového 4 1139 405,60 86,21
financovani

09 NEPRIME VYDAJE 1,001 662 304,90 662 304,90 16,00

10 CELKOVE ZPUSOBILE 4 801 710,50 100,00
VYDAJE

10.01 {Celkové zpUsobilé vydaje 0,00 0,00
investiénl

10.02 |Celkové zpUsobile vydaje 4 801 710,50 100,00
neinvestiéni

1 CELKOVE NEZPUSOBILE 0,00 0,00
VYDAJE

11.01  |Celkové nezpusobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
investiénl

11.02 |Celkové nezplsobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
neinvestiéni

12 CELKOVE VYDAJE 4 801 710,50 100,00
PROJEKTU

12.01 Celkem investi€ni vydaje 0,00 0,00

12.02 |Celkem neinvesti&ni vydaje 4 801 710,50 100,00

13 PRIJMY PROJEKTU CELKEM 0,00 0,00

13.01 |PHjmy projektu ptipadajici na 0,00 0,00 0,00 0,00
zplsobilé vydaje

13.02 | Pfijmy projektu pfipadajici na 0,00 0,00 0,00 0,00
nezplsobilé vydaje

14 ZDROJJE PRIPADAJICI NA 0,00 0,00 0,00 0,00
NEZPUSOBILE VYDAJE

15 KRIZOVE FINANCOVANI 0,00 0,00

Komentar k rozpoctu
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Predpokladané zdroje financovani v Ké

Zdroj Naklady Procenta nakladil
Celkové naklady projektu 4 801 710,50 100,00
Soukromé spolufinancovani 0,00 0,00

Primé vynosy projekiu 0,00 0,00
Vefejné spolufinancovani

Z toho ze strukturalnich fondd 4 081 453,92 85,00

z toho ze statniho rozpottu 720 256,58 15,00

Rozpocet projektu podle aktivit

Aktivita Naklady na aktivitu Procenta
Rozvoj siti 704 000,00 14,66
Dalsi vzdélavani pracovniki vzdélavacich instituci 949 500,00 19,77
Rozvoj poradenstvi mezi vzdélavacimi institucemi 1204 000,00 25,07
a socialnimi partnery pii poskytovani DV

Rozvoj poradenstvi pro iastniky DV 914 000,00 19,03

Rozpocet projektu podle subjektii

Subjekt Podil na nakladech Procenta
Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni 4 801 710,50 100,00
pro dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnik(,

piispévkova organizace

Harmonogram &erpani rozpoétu
Poradi Zadosti o platbu Datum predloZeni Zadosti o platbu  Predpokladan pozadovana &astka

01 30.06.2010 960 000,00
02 30.12.2010 768 342,10
03 30.06.2011 768 342,10
04 30.12.2011 768 342,10
05 30.06.2012 768 342,10
06 30.12.2012 768 342,10
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X. Horizontalni témata

Podpora rovnych pfilezitosti:
Vliv projektu na rovné pfileZitosti:
Mé pozitivni dopad
Popis aktivit a zd(vodné&ni vlivu na rovné pfileZitosti:

Veskeré aktivity budou realizovény s ohledem na vliv na rovné piileZitosti. Projekt prob&hne nediskrimina&nim
zplUsobem a budou v ném zastoupeni jak muzi - tak Zeny.

Podpora rovnych piileZitosti bude zohlednéna i pfi inovaci programii DV, které se malo zamé&fuji na podporu
rovnych pfilezitosti.

Podpora udrzitelného rozvoje:

Viiv projektu na udrzitelny rozvoj:
Ma pozitivni dopad

Popis aktivit a zduvodnéni vlivu na udrZitelny rozvoj:

Téma Zivotniho prostiedi a jeho ochrana bude zakomponovano do program( DV v ramci jejich inovace. Velka
pozornost bude vénovéna podpofe vzdélavacich program, které se zabyvaji Zivotnim prostfedim a trvale
udrZitelnym rozvojem obecng.

V obsahové strance programl DV se zohledni preference takovych technologickych postuptl, které jsou Setrné k
ZP a respektuiji principy udrzitelného rozvoje .

V ramci projektu bude pfi jeho realizaci bran ohled na Zivotni prostfedi. Materialy budou na recykiovatelném
papiru, disledné se bude tfidit odpad.
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Xl. Kategorizace pomoci

Nazev prioritniho téma: Opatieni na zvySenl celoZivotni ti¢asti na vzdélavani a odborné pfipravé,
mime jiné prostfednictvim opatfeni zaméfrenych na snizeni poétu osob s
nedokonéenym vzdélanim, ukonceni rozdélovani pfedmétl na zékladé rozdild
mezi muzi a Zenami a zvy$ovéni dostupnosti a kvality zakladniho, odborného
a terciarniho vzdélavani a odborné piipravy

Cislo prioritniho téma: 73
Prostiedky z EU v K&: 4 081 453,92
Néazev typu uzemi: Mésto

Cislo typu uzemi: 01

Nazev hospodarské ¢innosti: Vzdélavani

Cislo hospodarské &innosti: 18
- =
Ya * «* . LE
EVROPSKAUNIE i it o5 L iR e A o e gt

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

$4dost findlné uloZena v IS BENEFIT7 dne: 29.10.2009 18:44 DUnikatni klid: @vCzZsPggel

vytisknuto dne: 29.10.2009 Strana 27 z 36



XIl. Monitorovaci indikatory

Komentari:

Nézev indikatoru:
Mérni jednotka:
Planovana hodnota:

Datum planované hodnoty:

Komentai:

Nazev indikatoru:
Mérna jednotka:
Planovana hodnota:

Datum planované hodnoty:

Komentai:

Nézev indikatoru:
Mérna jednotka:
Planovana hodnota:

Datum planované hodnoty:

Komentar:

Potet nové vytvofenych/inovovanych produkt
produkt

6,00

30.12.2012

- vytvofené poradenské stiedisko

- vytvofeny portal

- vytvofené informacni materialy

- kurz motivace a aktivizace CS

- kurz propojovani DV a PV

- vytvoiend strategie daldiho rozvoje DV v Libereckém kraji

Potet podp.osob - ugastnikl jednotlivych akei
Potet osob

496,00

30.12.2012

Jedna se o pracovniky vzdélavacich instituci, ktefi obdr2i podporu - 96
(ucastnici kurzu Propojovani DV a PV a Motivace a aktivizace cilové
skupiny). A o tiéastniky DV, ktefi obdrzi podporu ve formé poradenstvi
400.

Pocet uspésn& podpofenych osob
Pocet osob

85,00

30.12.2012

Jedna se o pracovniky vzdélavacich instituci, ktefi se budou G&astnit
vlastniho vzdélavani a kteii toto vzdélavani aspésné dokondi.
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XHI. Vybérova Fizeni

Pofadové &islo VR: 001

N&zev VR: Propaga&ni materily
Specifikace druhu zadavatele: vefejny zadavatel

Druh VR podle pfedmétu: Sluzby

Postup pfi VR: Vefejna zakazka malého rozsahu
Stav VR: Vybérové fizeni planovano
Predpokladana/skutena hodnota celkem v K& 243 000,00

bez DPH:

Pfedpokladané/skutetné datum zahéajeni VR: 01.02.2011
Predpokladané/skuteéné datum ukonéeni VR:  28.02.2011
Popis:

V ramci tohoto vybérového fizeni bude vybran vhodny zhotovitel propagaénich materiall, které budou informovat
o nabidce dal$iho vzdélavani v Libereckém kraji, déle zde budou uvedeny pfiklady dobré praxe a dal&l informace
o DV ( NSK, dil¢i kvalifikace, rekvalifikace apod.}

Pofadové Eislo VR: 002

Nazev VR: Informaéni portal

Specifikace druhu zadavatele: vefajny zadavatel

Druh VR podle pfedmaétu: Sluzby

Postup pf¥i VR: Vefejna zakazka malého rozsahu
Stav VR: Vybérové fizenl planovano
Pfedpokladanéd/skuteéna hodnota celkem v KE 243 000,00

bez DPH:

Pfedpokladané/skuteéné datum zahajeni VR: 01.02.2011
Predpokladané/skuteéné datum ukon&eni VR:  28.02.2011
Popis:

V ramci vybérového fizenl bude vybran vhodny zhotovitel portalu, na kterém bude moZné nalézt informace o
poskytovaném DV v Libereckém kraji, informace o DV a o projektu cbecn&. Portél bude koncipovan jako
interaktivni, bude tedy mozné zde uveiejiiovat poZadavky na DV, které ma byt mistnimi centry vytvoieno.
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XIV. Publicita

Zpusob zajisténi publicity: Propagaéni pfedméty

Konkrétni opatieni pro zajist&ni publicity:

Budou vytvofeny vhodné propagacni piredméty, které budou distribuovany cilové skupiné, popf. potenciélni cilove
skupiné.

Zpasob zajisténi publicity: Internetové stranky projektu

Konkrétni opatfeni pro zajist&ni publicity:

V ramei projektu vznikne portal, ktery bude opatieny logy ESF a OPVK. Na portdlu budou umistény informace o
nabidce DV v Libereckém kraji a dale o projektu a zdrojich financovani tj. ESf a statnimu rozpoctu CR.

Zplisob zajisténi publicity: Oznameni na specifickych internetovych strankach

Konkrétni opatfeni pro zajist&ni publicity:

\é ramci bude vytvofen portél, ktery bude informovat o projektu, ktery vznikl za pfispéni ESF a statniho rozpottu
R.

Zplisob zajisténi publicity: Informace Géastnikdm projektu o spolufinancovani projektu z fondl EU na viech
dokumentech
Konkrétni opatfeni pro zajisténi publicity:

Na véech dokumentech bude ozndmeni, Ze projekt je spolufinancovén ze strukturalnich fond( a statniho
rozpoétu CR.

Zpusob zajigténi publicity: Informacni a komunikaéni material (plakat, letak, broZura, skladadéka, informacni
sdéleni, zpravodaj, studie, prezencni listiny, certifikaty atd.)
Konkrétnt opatieni pro zaji$téni publicity:

Ve viech vniklych materidlech bude informace o tom, Ze projekt je spolufinancovén ze SF a statniho rozpoétu
CR. V projektu vzniknou propagaéni materidly, které budou informovat o nabidce DV a portal. Dopad tedy bude
znacny.

Zpusob zajisténi publicity: Informaéni akce (konference, seminafe, workshopy, veletrhy, vystavy, soutéze atd.)

Konkrétni opatieni pro zajisténi publicity:

V ramci projektu budou uspofadana pracovni setkani. Na viech téchto setkanich budou Géastnici informovani, ze
projekt je spolufinancovan ze ESF a statniho rozpoétu CR
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Zpusob zajisténi publicity: Viditelné umisténi trvalé informacni desky

Konkrétni opatfeni pro zaji$téni publicity:
Na zapojenych $kolach bude umisténa cedule, informujici o projektu.
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XV. Dalsi projekty v soucasné dobé realizované zadatelem/partnerem

o * LN i
W -
“‘* *t .
EVROPSKA UNIE e A e pon Soekmesthopnast
{NVESTICE DO ROZVOJE VIDELAVANI
ZVCZsPP@gl

?&4dost finadln& ulofena v IS BENEFIT7 dne: 29.10.2009 1B8:44 Uniké&tni k1lig:
Strana 32 z 36

vytisknuto dne: 29,10.2009



XVI. Cestné prohlaseni

Jako statutarni zastupce subjekiu Zadatele / partnera prohlaguiji:

1. 2e jsem vazan celym obsahem Zadosti;

2. vsechny informace v pfedloZené Zadosti a jejich prilohach jsou pravdivé a Upiné;

3. nauhradu zpisobilych vydajl projektu neéerpam prostredky z jinych finanénich nastrojit ES, ndrodnich
programd &i programil Gzemnich samosprav, s vyjimkou pfispévku statniho rozpoétu, krajii a obci, které
pfimo souviseji se spolufinancovanim projektu;

Ze jsem nezamigel Zadné skuteénosti podstatné pro hodnoceni své zplsobilosti k realizaci projekiu;

5. souhlasim s uchovanim dat této Zadosti v monitorovacim systému, s uvefejnénim této zadosti na webovych
strankéch urgenych MSMT a s dal&im vyuzitim této Zadosti MSMT pro Lcely publicity a informovanosti,
zpracovani analyz implementace programu a jako piiklad dobré praxe;

6. souhlasim s uveiejnénim vystupl a vysledk( projektu, tam kde je to vhodné, v pfipadé, Ze tento projekt
bude z programu podpofen;

7. souhlasim se zpracovanim osobnich idaji v souladu se zakonem &, 101/2001 Sb., o ochrané osobnich
Udajd, ve znénl pozdéjsich predpish, které jsem sdélil nebo sdélim MSMT v zadosti za Géelem realizace
projektu. Souhlas udéluji na dobu uréitou, a to ode dne podani zadosti, nejdéle v&ak do 31.12.2020.

8. subjekt, jehoZ jsem statutarnim zastupcem, ma zajidtény viastni prostedky na realizaci projektu (plati
pouze v pfipadé finangni spolutgasti)

Zadatel

Nazev subjektu Centrum vzdélanosti
Libereckého kraje - zafizeni
pro dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovniki,
piispévkova organizace

Statutarni zastupce Gamba Robert

Datum Misto

Podpis, razitko

XVII. Prilohy projektu
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Nazev pritohy:
Cislo pfilohy:

PoZadovana pfiloha:

Podet lista:
Dolozena:
Nerelevantni:
Datum schvaleni:
Prilohu zadal:
Priloha:

Popis:

Nazev prilohy:
Cislo pfilohy:

PoZadovana pfiloha:

Potet listii:
Dolozena:
Nerelevantni:
Datum schvaleni:
Pfilohu zadal:
Pfiloha:

Popis:

Nazev prilohy:
Cislo pfilohy:

PoZadovana priloha:

Pocet listi:
DoloZena:
Nerelevantni:
Datum schvaleni:
Pfilohu zadal:
Priloha:

Popis:

Doklad o pravni subjektivité Zadatele

1

Priloha k 2adosti o projekt

8

Ano

Ne
27.10.2008

JITKA.SCHWARZOV@SEZNAM.CZ

Zfizovaci listina.pdf

Prohlaseni o partnerstvi

2

Pfiloha k Zadosti o projekt

0
Ne
Ano

JITKA.SCHWARZOV@SEZNAM.CZ

Doklad o zafazeni projekiu do IPRM

3

Pfiloha k Zadosti o projekt

0
Ne
Ano

JITKA.SCHWARZOV@SEZNAM.CZ
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Nazev pfilohy:
Cislo pfilohy:

Pozadovana priloha:

Potet listii:
Dolozena:
Nerelevantni:
Datum schvaleni:
PFilohu zadal:
Priloha:

Popis:

Nazev pfilohy:
Cislo pfilohy:

Pozadovana pfiloha:

Pocet listii:
Dolozena:
Nerelevantni:
Datum schvéleni:
Prilohu zadal:
Pfiloha:

Popis:

Nazev pfilohy:
Cislo prilohy:

PoZadovana piiloha:

Pocet lista:
Dolozena:
Nerefevanini:
Datum schvaleni:
Pfilohu zadal:
Priloha:

Popis:

Cestné prohlaseni
4

Pfiloha k Zadosti o projekt

3

Ano

Ne
27.10.2009

JITKA. SCHWARZOV@SEZNAM.CZ

&estné prohlaseni.pdf

Cestné prohigseni partnera s finan&nim pfispé&vkem

5

Pfiloha k zadosti o projekt

0
Ne
Ano

JITKA.SCHWARZOV@SEZNAM.CZ

Analyza potfebnosti realizace projektu

6

6

Ano

Ne
27.10.2009

JITKA. SCHWARZOV@SEZNAM.CZ
analyza potiebnosti.doc

Zadost fin4dln& ulofena v IS BENEFIT7 dne: 29.10.2009 18:44 Uniké&tni k1id:
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Priloha ¢. 2

Prohlaseni o zménach v projektu véetné upraveného rozpoétu
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INVESTICE DO RCZVOJE VZDELAVANI

Prohlaseni o zménach v projektu

Cislo kola vyzvy: 1.

Cislo a nazev globdlniho grantu: |CZ.1.07/3.2.01 Podpora nabidky daldiho vzd&lavani
v Libereckém kraji

VyhlaSovatel (ZS): Liberecky kraj

Zadatel: Centrum vzd€lanosti Libereckého kraje — zatizeni pro

dal8i vzd€lavéani pedagogickych pracovnikd,
pfispévkova organizace

Ndzev projektu: Podpora dalstho vzd&ldvani v Libereckém kraji

Registraéni &islo: CZ.1.07/3.2.01 /01.0026

I. Zavainé zmény v identifikaci projektu’

Druh zmény Popis zmény — plainé vidaje, termin platnosti apod.

Prévni forma Zadatele -

Statutarni zastupce Zadatele |-

Sidlo Zadatele, kontakt -

Zadatel se stal plitcem DPH |-

Jiné zmény -

II. Zmény v projektu na zakladé kriceni jeho rozpoétu

Popis zmén v projektu:

V projektu doslo ke krdceni rozpoétu (viz ,,Zména rozpodtu) a k rozd&leni monitorovaciho indikatoru ,Poiet
tsp&&ng podpofenych osob™ na muZe a Zeny, takto:

07.46.01 — Polet usp&iné& podpotenych osob - z toho muZi — 55 osob
07.46.02 — PoZet lisp&3n& podpofenych osob - z toho Zeny — 30 osob.

Zména rozpoitu’:

V kapitole 4 ,,Nékup sluZeb” byly kriceny nasledujici poloZky:

4.1.1 — Informa&ni materidly z 300.000,- K& na 200.000,- K&

4.2.1 — Informa&ni portél z 300.000,- K& na 100.000,- K&

V kapitole 6 ,,Pfimé podpora“ byla kracena poloZka:

6.2.1 — Cestovné — ucastnici DV a pracovnici — z celkové &astky 160.000,- K& na 80.000,- K& (sniXena
jednotkovd cena z 800,- K¢& na 400,- K<)

Kricenim rozpottu doflo ke sniZeni celkovych pi{mych vydaji, coz mélo vliv na zm&nu procentni sazby
nepfimych nékladi, a to ze 16% na 18%, tedy z Sastky 662.304,90 K& na &astku 676.693,01 K¢&.
Celkem byl rozpotet pokracen z celkové dastky 4.801.710,50 K& na ¢astku 4.436.098,61 K&.

! Zmény, které nastaly od ptedloZeni Zadosti o finan¢ni podporu
2 Misto vypIn&ni této &asti méiZe byt predloZen rozpodet v tabulce v Excelu







III. Zmény v harmonogramu &erpéni

Harmonogram &erpani

L. &erpéni - 01.07.2010 (20% zaloha)

887.219,00 K&

2. terpéni — 30.09.2010

621,038,92 K¢

3. Zerpéni — 31.03.2011

621,057,92 K&

4. Serpéni — 30.09.201 1

621,057,92 K&

5. éerpani — 31.03.2012

621,057,92 K&

6. Cerpéni — 30.09.2012

621,057,92 K&

7. Cerpdni — 31. 1. 2013 (10% z4dr2né)

443.609,01 K&

Celkem

4 436.098,61 K&

Vyse zilohy — 20 % z celkovych
zpiisobilych vydaji projektu

887.219,- K&

10 % zadriné (proplacené po vytiétovani | 443.609,01 K&

projektu)
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INVESTICE DO ROZvOoJE VZDEL AVAN]

Rozpocet grantového projektu
Prioritni osa: 3. - pg)5 vzdélavéni
Obiast podpory: 7.3.2
Nézev globilniho grantu: Podpora nabidky dal¥iho vzdélavan]
Nazev projekty: Podpora dal$tho vzd&lgvan v Libereckém krajj
. Centrum vzdélanosti Libereckého kraje - zafizeni pro dalsi
Zadatel: vzdélavan pedagogickych pracovnikd, pFispévkova organizace
Registraéni &islo projektu: CZ.1.07/3.2.01/01.0026
Celkové zphisobilé vydaje projektu: 0,00 K¢

i CSOBNI NAKLADY I = BUG 0S,560) o3 ms, 0,009
11 Platy, odmény z donod & ojistné 2092 840.00]  47.18%; 0,00
1.1.1 Vydaje na odborné zamé&sinance, 1456 000.00] 32,8797 0,00]
—L UCO0Mme zamcsinance,
os. *
1.1.1.1 Platy més.(hod.) 1 456 000,00, 32,820 0,00
11111 Poradce - Ceskd Lipa / Liberec mésic 26,00 28 090,00 728 000,00] T641% 0.00f
1.1.1.1.2 Poradce - Semily / Jablonec nad Nison mésic 26.00 28 000,00, 728 000,00 16.41% 0,00,
08,
0|
1112 Odmeny z dohod (DPC) més (hod ) 1,00 0,0 0,00 0.00% 0,00
os. *
L113 Odmény z dohod (DPP) mes,{hod,) 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
L1L14 Autorské honorate 0,00 0,00 0,00 0.00% 0,00
1.1.2 Vydaje na administrativag N 636 840,000 14,36% 0,00
os,
1121 Platy mis.(od.) 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
os, *
122 Odmény z dohod (DPC) més (hod.) 636 840,00, 14.36% 0,00
1.1.2,2.1 ManaZet projekiu hodina 2 016,00 240,00 483 840,00 10,91% 0,00
1.1.222 Asistentka hodina 102000 156,00 153 000,00 3,45% 0,00
os, *
1.123 Odmény z dohod (DPP) més.(hod.) 0,60 0,00 0,00 0,00% 0,00
1.1.24 Autorské honorate 0,00 0,00 0,001 0,00% 0,00
12 Socidlni pojistani 1,00 523 210,00, 523 210,00 11,79% 0,00
13 Zdravotni pojistEn] 1,00 188 355 60| 188 355,6() 4,25% 0,00
1.4 FKSP 0,00 0,00 0,000  0,00% 0,00,
15 Jing povinné wdaje (Zakonné %iﬁténi 0,60 0,00 0.00) 00 .00
2 SLU!IBNICESI'YZFJ{RAM NI —"—om“m__ 7] 000
2.1 Cestovné (v&. provozn sluZebniho cesta 0.00 0,00} 0.00] ,U05% 0,00
2.2 Ubytovani osoba*den 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00
2.3 Stravné osoba*den 0,00 0,00 0,001  0,00% 0.00]
2.4 Ostatni 0,00 0,00 0,001 0,002 0,00
3 ZARIZEN] 109 000, 25% 0
3.1 Nehmotny majetek dg 60 fis, K& 0,00 0,00% 0,00]
3.1.1 Software kus 0,00 0,00 0,004 0,00% 0,00
3.1.2 Ostatni 0,00 0,00 0,00]  0,00% 0,00
32 Dlouhodoby nehmotmy majetek 0.00f 0,005 | 0.00
3.2.1 Software kus 0,00 0,00, 0,00  0.00% 0,00}
3.2.2 Ostatni 0,00 0,00 0,000 0,00% 0,00
3.3 Drobny hmotny majetek kus 100 0060.00] 2 25% 0,00}
3.3,1 Notebook + software kus 5,00 20000,00, 100 000,00f 2,25% 0,00/
3.4 Pouity drobry hmotny majetek kus 0.00 0,00 0.00| ,00% 0,00]
3.5 Néjem zatizeni, leasing 0,00 0,00, 0,001 0,00% 0,00
3.6 Odpisy mésic 0,00 0,00 0,001  0.00% 0,00
3.7 Vydaje na opravy a udrsbu mésic 0,00 0,00, 0,00l 0,00% 0,00
3.8 Kii¥ové financovén] 0,000  0.00% 0,00
3.8.1 Investi&ni $4st 0,00 0,0 0,000 0,00% 0,00
3.82 Neinvesti¥ni &st 0,00 0,00 0,00  0,00% 0,00
4 INAKUF S1UZES 73500000, 16579, 0.00
4.1 Publikace/Xkolici material /manudl dokument 200 000,00] ~ 4.31% 0,00
411 Inforrsacni matenaly hos 100000 50.00 200 000.00f 4 510, 0 00)
4.2 Odbomné sluzby/Studie a vizkirm slu¥ba 190 000.00) L2B% 0.00
421 infoimatm porial Ly 1.00 100 000,69 105 000.uG] — 27250, 1)
4.2.2 Strategicky plan rozvoje DV na ks 1,00 90 000,00 90 000,00~ 2.03% 0.00







4.3 Vydaje na konference/kurzy konference 345 000,00] ~ 7.78% 0,00}
43,1 Kurz propojovini DV aPv kus 1,00 137 000,00 137 000,00, 3,09% 0,00
4.3.2 Kurz motivace g akiivizace (05 kus 1,00 88 600,09 88 000.00)f 8% 0,00
4.3.3 Setkdni poradch a pracovnikit DV setkani 6,00 20 000,00 120 000.00] ~ 2,71% 1)
44 Podpora ii¢astnikd (stravné, osoba 0,00 0 ooL 0,00) W"‘“ﬁ‘%
4.5 Jiné vydaje 0,00 0,00 0,001  0,00% 0,00,
5 STAVEBNI UPRAVY 1 0.00{ G00% 0.00
5.1 Drobné stavebni Upravy tpraya 0,00 0,00, 0,000 0,00% 0—06
5.2 Stavebni {ipravy v ramei kiizového 0.00 0,00 0.00] 0,00% 0.,00)
6 MA PODPOR A 80 000.0G] 1,865 .00
6.1 Mzdové piispsviy 050ba 0,00 0,00, 0,00] 0,00% 0,00
6.2 Cestovig, ubytovani g stravné 0soba 80 000,00 S0% -
62 Cestovneé - wlastnic) DV 3 ALOVIIE: ces 200 00 400.00) 80000000 T A0%
6.3 Doprovodné aktivity osoba 0,00 0,00, 0,000 0,00%
o NAKLADY VYPLYVAJICT PRIMO ZE J
SMLOUVY ROZHODNU T R e
71 Audit audit 1,00 40 000,00 40 000,000 0.90%
7.2 Ostatni 0,00 0,00 0,00
0,00%
8 ME 2PUSOBILE. VYDAIL H 3759405 601 B4.7%%
8.1 Pfimé vydaje bez kiizoveho 0.00 0,00 3 759 405,60 AL
9 NEPRIME VYDATE €76 69301] "~ 1ge,
] CELKOVE ZFTSORILE VYDA 4436098 67 0%
0.1 Celkor & zpiisobile daje investigni 0.00 0,00 0.00| ,00%
0.2 Celkové zplisobilé vidaje neinvesti&ni 0.00 0.00 4436 098.61] 100,0
1 CELKOVE NEZPISCRILE v YDAIL 006 U0
1.1 Celkové nezplisobilé vydaje imvestioni .00 0,00 0.00] 0,00%
11.2 Celkové nezplisobilé vydaje 0.00 0,00 0.00] 0,00%
(7 JCELKOVE VYDAJE PROJERTLS 1436 058 81| T
2.1 Celkem investitnf vydaje 0,00 0,00 0,000  0,00%
12.2 Celkem neinvestidni vydaje 0,00 0,00 4 436 098,61 100,00%
S PRIMY PROTERTL CEL%EM CoN T3, )
13.1 Ptiimy projekty plipadajici na zpiisobilé 0,00 0.00 0.00] 0.00% 0.00
132 PHimy projekty pii jfci ma 0,00 0,00 0.00f ,00% 0.00)
14 ZDROUE PRIPADA NCINA n v, 00 0.0
15 KRIZOVE TINANCOVANT 006 00 0.00
Niklady celkem 4 436 098,61 |

polokky, va ktarych probahio kracen ¥ rime: schvélont projektu

~ EN pedagogickych
racovnikd, pifs Bevkovs organizace
460 (1 {bereg, Masarykova 18

IC: 711229230, pyc. CZ71229230 @







Priloha €. 3

Monitorovaci indikitory vysledkii a vystupi
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Monitorovaci indikatory projektu OP VK

\k kraj

Kod identifikace Zadosti (proj ek’tu)1

DOVCZsPBT D1

1. ldentifikace operaéniho programu a VVZVY
islo opera¢niho programu: CZ.1.07
Nizev operatniho programu:  |OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost
Cislo prioritni osy: 7.3
Nézev prioritni osy: Dalsi vzd€ldvéani
Cislo vyzvy: 01
Néazev vyzvy: Liberecky kraj - Vyzva &. 1 pro GP - oblast podpory 3.2
Cislo globélniho grantu: CZ.1.07/3.2.01
Nazev globélniho grantu: Podpora nabidky dal3fho vzdélavani v Libereckém kraji

2. Maonitorovani

Typ projekiu: |grantovy

3. ldentitikace projektu

Registraéni ¢islo projektuz:

CZ.1.07/3.2.01/01.0026

Nézev projektu:

Podpora dalSiho vzdé€lavéni v Libereckém kraji

4. Monitorovaci indik:itory

indikator Nizev indikétoru : Mérnd |Plinovana
u jednotka| hodnota
06.13.00 [Pocet podpofenych osob - i&astniki jednotlivych akcl pocet 496
07.46.00 |Poget Gsp&sné podpoienych osob pocet 85
07.46.01 |Potet uspésné podpofenych osob - muzi pocet 55
07.46.02_|Pocet Uspé&sné podpofenych osob - Zeny poéet 30
06.43.10 |Po&et nové vytvoienych/inovovanych produktt poéet 6

1 tzv. "unikatni k6d" - desetimistny kéd napf. ,k458fgH0001*

2 Uvedte ¢islo, které Vas projekt ziskal v priibéhu jeho registrace, pfiklad: CZ.1.07/1.1.01/01.00001







Priloha ¢&. 4

Smlouva o partnerstvi (nerelevantni)






Priloha ¢. 5

Smlouva o zFizeni i¢tu






43-6900770227 / 0100

Cislo 0&tu

Komeréni banka, a.s., se sidlem Praha 1, Na Pfikopé 33 &p. 969, PSC 114 07, I1C: 45317054, zapsana
v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil B, vioZka 1360 (dale jen ,Banka")

a

pravnicka osoba (ddle jen ,Klient")

Obchodni firma* / nazey:** Centrum vzdéianosti L.k.-zafizenf pro dalsi vd&lavani pedagog.
pracovnikd, p.o..

Sidlo: MASARYKOVA 18,
460 01 LIBEREC, CZ

IC: 71229230

Zapis v obchodnim rejstfiku &f jiné evidenci, LIBEREC

véetné spisové znatky:

*je-li Klient zapsdn v obchodnim rejstiiku; **neni-li Klient zapsan v obchodnim rejstiku

Nazev Uttu (max. 40 znak): Centrum vzdélanosti L.k.-PODPORA DV

Clslo telefonu pro ovéfovéni piikazi):

uzaviraji podle § 708 a nasledujicich ustanoveni z.&. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, ve znéni pozdéjich
predpisi, tuto Smlouvu o Zfizeni a vedeni béZného udtu (dale jen ,Smiouva®),

1. Piedmét smlouvy
1.1 Predmétem této Smiouvy je zfizeni a vedeni b&Zného uétu v Ké pro Klienta Bankou.

1.2  Vsouladu s § 273 obchodniho zakeniku jsou nedilnou soudasti této Smlouvy Vieobecné obchodni
podminky Banky (ddle jen ,Vieobecné podminky”), pfislusnd Oznameni a Sazebnik {v rozsahu
relevantnim k této Smlouv&). Podpisem této Smlouvy Klient potvrzuje, e se seznamil se znénim viech
dokumentl uvedenych v pfedchozi vété a souhlasi s nimi. Clének 28 Vieobecnych podminek upravuje
potfebné souhlasy Klienta, zejména souhlas se zpracovanim Osobnich adajd. Klient je opravnén tyto
souhlasy kdykoli pisemné cdvolat. Pojmy s velkym podatecnim pismenem maji v této Smlouvé vyznam
stanoveny v tomto dokumentu nebo ve Veobecnych padminkach.

2. Zfizeni a vedeni Gétu

21 Banka ode dne Gginnosti této Smlouvy Klientovi zfidi a povede b&zny G&et v méné Ké &islo
43-6900770227 /1 0100.

22  Pokud Klient nesioZi do 5 kalendainich dnd od nabyti uginnosti této Smlouvy na Uget &astku ve vysi
odpovidajici alespofi minimalnimu pogatenimu vkladu stanovenému Bankou v pfisludném Oznémeni,
jde o zavaZne porugeni smluvnich povinnosti Klienta a Barka je opravnéna od této Smlouvy odstoupit.

23  Cetnost zasilani zprav o zuétovani: mésiéné
Zplsob zasilani zprav o zG&tovani: elektronicky

Klient je opravnén sjednat &etnost a zplsob zasilani zprav o z(&tovani {vypist) na Klientové obchodnim
mist& nebo prostfednictvim sjednané sluzby Banky {(napf. pfimého bankovnictvi), ktera to umoZiuje, a to
za podminek platnych pro tuto sluzbu.

V pfipadé sjednani elekironickych vypisl, budou zpravy o zi&tovani Klientovi doruGovany elektronicky
prostfednictvim pfisiusné sluiby. V pfipadé zrudeni sluzby, jejim2 prostfednictvim jsou zasilany
elektronické vypisy, budou Klientovi doruGovany zprévy o zOétovani v tigténé {papirové) podobé, a to pfi
zachovani sjednané getnosti pro elektronické wypisy. V pfipadé zasilani tisténych (papirovych) vypisd
budou Klientovi zpravy o z(&tovani doru€ovany zplsobem sjednanym pro doru&ovani ostatnich Zasilek.

Komeréni banka, a. s., se sidlem: 12
Praha 1, Na Plikopg 33 &p. 969, PSC 114 07, 1C: 45317054 DATUM GEINNOSTI SABLON' 1112000
T5S_CKDLAGRL.DOGC 14.04 2010 14:2. 02

ZAPSAN'. V DBCHODNM REJSTRIKU VENENEM MESTSKYM SOUDEM ¥ PR."ZE, DODIL B, VLOZKA 1360

10460034005648



L Kp s

Bude-li Banka Klientovi zasilat oznameni o zUstatku na Uétu ke konci kalendainiho roku, zasle je Klientovi
zplisobem sjednanym pro dorugovani zprav o z(étovani.

2.4  Zplsob pfedavani ostatnich Zasilek (v papirové forma):

po&tou na adresu;
sidla Kllenta.

3 Dispozice s prostfedky na aétu
3.1 Klient bude pouzivat razitko s nazvem: RAZITKO.

Klient souhlasi s tim, Ze Banka je opravn&na vidy provést piikazy k disponovani ¢ prostfedky na Ugtu
podepsané Opravn&nou osobou podle zplsobu disponovani dohodnutého mezi Klientem a Bankou.

K U&tu mohou byt pfedavany pfikazy podepsané:

s  jednou Opravnénou osobou a jednim razitkem

e dvéma Opravnénymi osobami

¢ dvéma Opravnénymi osobami a jednim razitkem
4, Ostatni ufednani nebyla sjednana.

5. Zavéretna ustanoveni

5.1 Smlouva nabyva platnosti a Uéinnosti dnem uzavien.

V Liberci dne 14.04.2010 V Liberci dne 14.04.2010

Centrum vzdélanosti L.k.-zaFizen{ pro dal§i Komeréni banka, a.s.
vdélavani pedagog. pracovniky, p.o.
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viastnoruéni podpis

viastnoruéni pod':f( / Jménao: Jifina Mihulkova
Jméno: RNDR. ROBE AMBA
Funkce: ¢len statutafriho organu

Funkee: bankovni poradce
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Priloha &. 6

Seznam dokumentii, kterymi je piijemce povinen se Fidit
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MLADELE A TTLOVYCH Y'Y  pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Seznam dokumentii, jimiZz je P¥ijemce povinen se Fidit p¥i realizaci

1)
2)
3)
4)
)

6)

7
8)

2

projektu

Opera¢ni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost;

Provadéci dokument;

Pfirucka pro Zadatele — verze 5 (datum uéinnosti: 2. 2. 2009);

Pfiru¢ku pro piijemce — verze 3 (datum Géinnosti: 30. 10. 2009);

Metodicky dopis €. 4 — Doporudeni pro stanoveni rozmezi mezd/platt (datum
platnosti: 1. 6. 2009);

Metodicky dopis €. 10 ~ Pravidla pro poskytovani vefejné podpory pro proj ekty
podpofené z OP VK (datum platnosti: 1. 6. 2009)

Pravidla monitorovéni realizace projektu a zpracovani monitorovacich zprav;
Metodika monitorovacich indikatori Opera&niho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost — verze 1;

Manual vizualni identity OP VK;






Priloha ¢&. 7

Cestné prohlaSeni o bezdluZnosti viidi organiim statni spravy a samospravy
a zdravotnim pojiSt'ovnim a o nederpani dotace na realizaci aktivit
projektu z jinych zdroji






Pfiloha €. 7 Smilouvy o realizaci GP
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Cestné prohl4seni pfijemece finanéni podpory

Prijemce: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje — zafizeni prodali |
vzdéliviani pedagogickych pracovniki, pFispévkova organizace

IC: 71229230

Nazev OP: Opera&ni program Vzd&lavéni pro konkurenceschopnost

Cislo a ndzev globslaiho grantu: |CZ.1.07/3.2.01 — Podpora nabidky dalsiho vzd&lavani
v Libereckém kraii

Vyhlasovatel (ZS): Liberecky kraj, U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec 2, IC: 70891508
Nazev projektn : Podpora dal$iho vzd&lavani v Libereckém kraji
Registradéni &islo: CZ.1.07/3.2.01/01.0026

Cestné prohlasuji ni%e uvedené skute&nosti:

1. Ke dni podpisu Smlouvy o realizaci grantového projektu s vySe uvedenym reg. &islem
neméam Zadné zdvazky vii&i organiim statni spravy, samospravy a zdravotnim poji§fovnim
po Ihit€ splatnosti (zejména daiiové nedoplatky a pendle, nedoplatky na pojistném a na
penéle na vefejné zdravotni pojist&ni, na pojistném a na pendle na socidlnim zabezpegeni a
piispé&vku na statni politiku zamé&stnanosti, odvody za poruseni rozpottové kazng, atd.) &i
dalii nevypofddané finanéni z4vazky z jinych projektil financovanych ze strukturdlnich
fondt nebo Fondu soudrimosti vigi organiim, které z téchto fondd poskytujil;

2. ProhlaSuji, Ze na ¢innost, ktera je pfedmétem finanénf pomoci vyie uvedenému projektu v
pfistusném obdobi, pro které je finanéni pomoc ptiznana, neerpdm Zadnou dal3i dotaci,
podporu, finanéni pfisp&vek &i jim obdobné formy pomoci z vefejnych zdrojil, a to ani z
jinych rozpottovych kapitol stitniho rozpodtu CR, statniho fondu & jinych strukturalnich
fondtt EU nebo jinych prosttedki EU.

Centrum vzdélanosti Libereckého kraje -

V Liberci dne 23. bfezna 2010 2affzeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych

pracovnikd, prispévkova organizace
460 01 Libereg, Masarykova 18

IC: 71229230, DIC: Cz71229039 @

RNDr. Robert Gamba | S0 A ———
jméno a pfijmeni statutirniho zdstupce statutarniho zastupce
(statutarnich zastupeil) (statutrnich zastupci)

1 24 splnéni podminky bezdluZnosti se povazuje, pokud bylo poplatnikovi dané povoleno posedkani dan& nebo
placeni dang ve splatkdch dle § 60 zdkona &. 337/1992 Sb., o spréavné dani a poplatkil, nebo placeni pojistného a
pendle ve spltkich dle § 20a zikona &. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlnim zabezpeteni a pfisp&vku na
statni politiku zamé&stnanosti






Priloha ¢&. 8

Cestné prohlaseni PFijemce, Ze se podnik nenachazi v obtizich a o
poskytnutych podporich






Piiloha €. 8 Smlouvy o redlizaci GP
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Cestné prohliSeni p¥ijemce finanéni podpory — vefejna podpora

Prijemce: Centrum vzdélanosti Libereckého kraje — za¥izeni pro dalgi
vzdéldvini pedagogickych pracovnikii, pFispévkovi organizace

IC: 71229230

Nazev OP: Operacni program Vzd€lavani pro konkurenceschopnost

Cislo a nazev globélniho grantu;: | CZ.1.07/3.2.01 —Podpora nabidky dai3tho vzd&lavéani
v Libereckém kraii

Vyhlasovatel (ZS): Liberecky kraj, U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec 2, IC: 70891508
Nidzev projektu : Podpora daldiho vzd€lavani v Libereckém kraji
Registraéni ¢islo: CZ.1.07/3.2.01/01.0026

Cestn& prohlaguji ni%e uvedené skute&nosti:

1. podnik se nenachsizi/nenachszel v obtiZich'

Cestné prohlasuji, %¢ vyse uvedeny podnik se k 1. 7. 2008 nenachdzel v obtiZich a k datu
podpisu tohoto prohlédSeni se v obtiZich nenachizi.

2. prohldseni o poskytnutych podporich

Potvrzuji, Ze jsem seznimen/a s charakterem podpory de-minimis’ a podpory podle ,,Ceského
ptechodného ramce’® a &estné prohladuji, Ze vyse uvedeny podnik v rozhodném obdobi (.
od 1. 1. 2008 dosud):

a) nebyl / by piijemcem vefejné podpory v reZzimu de-minimis v &astkdch uvedenych
v tabulce nize*
*) nehodici se Skrinéte
datum poskytnuti oskytnutd ménovy kurz g
polc)iporg;m cl':)éstk??Ké) Evropskeé centralnf égstil;%%tlai)

Poskytovatel banky (viz &ast C
Utedniho véstniku
ES), platny ke dni
poskytnuti podpory

(mozno pridat dalsi Fadky)
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Pfiloha &. 8 Smlouvy o redlizaci GP

b) neobdriel Zidnou /-ebdréed */ podporu de podle ,,Ceského pfechodného ramce*
*) nehodici se ¥krtnte

datum poskytnuti | poskytnutd menovy kurz poskytnuta

o Evropské centrélni | ,;
podpory Sastka (K&) banky (viz st C tastka (EUR)

Ufedniho véstniku
ES), platny ke dni
poskytnuti podpory

Poskytovatel

(mozno pridat dal$i Fdadky)

Prohladuji, Ze uvedené udaje jsou pravdivé a tplné a jsem si védom/a pravnich nasledkd
nepravdivého prohlafeni, v&etn& p¥{padné odpovéc}nosti. V piipad€ nepravdivého prohlaseni o
vySe uvedenych skutednostech v bod€ 1 tohoto Cestného prohldSeni, na jejich¥ zaklads by
byla poskytnuta podpora podle ,,Ceského pfechodného ramce®, jsem povinen vratit obdr¥enou
gastku podpory, a to véetné sankéniho poplatku stanoveného v pravnim aktu, kterym je
podpora poskytnuta. V piipadé nepravdivého prohladeni o vyse uvedenych skuteénostech
v bodé 2 tohoto Cestného prohléseni, v Jehoz disledku by doSlo k pfekrofeni stanoveného
limitu v bod¢ 17 Rezimu podpory pro Ceskou republiku schvaleném Evropskou komisi
dne 7.5.2009 —, Cesky pfechodny rimec®, budu mit za povinnost vriceni celé poskytnuté
podpory (nikoliv jen €astky pfesahujici limit), a to vEetn& sankéniho poplatku stanoveného
v pravnim aktu, kterym je podpora poskytnuta.

. . . Centrum vzdélanosti Libereckého kraje -
V Liberci dne 23. bfezna 2010 zafizeni pro dali vzdslavan pedagogickych
pracovnikil, prispévkova organizace

_ 460 01 Liberec, Masarykova 18
RNDr. Robert Gamba 7 416 71220230, DIC: C271220230 @

jméno a pfijmeni statutdrniho zastupce

(statutarnich zastupcit) (statutdrnich z4stupcii)

! Za podnik v obtizich se povaZuje subjekt vyvijejici ekonomickou &innost, podle definice uvedené v Pokynech
spolegenstvi pro statni podporu na zéchranu a restrukturalizaci podniké v obtizich (Utedni véstnik C 244, 1. 10,
2004, str. 2), ktery spliiuje nejméné jedno niZe uvedené kritérium:

a) v piipadé spoletnosti s ru¢enim omezenym, kde doslo ke ztrat8 vice neZ poloviny zapsaného kapitiln a
kde ke ztrat¥ vice neZ jedné tvrtiny tohoto kapitalu do3lo za poslednich 12 mésicd, nebo
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Pfiloha €. 8 Smlouvy o realizaci GP

b) v pFipadé spoleénosti, v niz alespoti n&kteti spoletnici pln& rudf za zavazky spolednosti, kde doklo ke
ztraté vice neZ poloviny jejiho kapitélu zaznamenaného v Uletnictvi této spolednosti a kde ke ztrats vice
neZ jedné &tvrtiny tohoto kapitdlu doglo za poslednich 12 mésicd; nebo

¢) kde nehledé na to, o jaky typ spoleCnosti se jednd, podnik spliuje podminky vnitrostatniho préva pro
zahdjeni kolektivniho tipadkového fizeni;

d) dle zékona o konkurzu a vyrovnani soud na Jeho majetek prohlésil konkurs, povolil vyrovnani &i zamitl
ndvrh na prohléSeni konkursu pro nedostatek majetku;

¢} dle zdkona o tpadku a zpiisobech Jeho feXeni soud zah4jil insolven&ni Hzend;

f) soud vydal usnesen{ o natizeni vykonu rozhodnuti na jeho majetek nebo na¥idil exekuci jeho majetku;

g) je v likvidaci.

V pfipadé, Ze se jednd o maly a sttedni podnik (klasifikovany podle Pfilohy I Obecného natizeni o blokovych
vyjimkach & 800/2008, publikovaného v Ufednim vestniku Evropské unie pod &islem L 214/3 dne 9. 8.
2008), se vychézi z definice uvedené v &1. 1 odst. 7, tohoto nafizeni, tj.;

i} v pfipadé spole¢nosti s rudenim omezenym, kde doglo ke ztrat® vice nez poloviny z4kladniho kapitélu a
kde ke ztrit® vice ne# jedné &tvrtiny tohoto kapitalu doglo za poslednich 12 mé&sicit, nebo

ii) v pHipadg spole&nosti, v niZ alespofi néktefi spoletnici pin& ru¢i za zdvazky spolednosti, kde doslo ke
ztraté vice neZ poloviny jejiho kapitélu zaznamenaného v Uletnictvi této spoleénosti a kde ke ztr&ts vice nez
Jjedné &tvrtiny tohoto kapitalu doklo za poslednich 12 mé&sici; nebo

iii) kde nehled& na to, o jaky typ spole&nosti se jednd, podnik

spliiuje podminky vnitrostétniho préva pro zahéjeni kolektivniho tpadkového Fizeni,
e naktery dle zikona o konkurzu a vyrovnan{ soud prohl4sil konkurs na jeho majetek, povolil vyrovnani
¢i zamitl ndvrh na prohlasent konkursu pro nedostatek majetiu;
se kterym dle zakona o tipadku a zplisobech jeho Fedeni soud zahajil insolvendni fizeni;
na ktery soud vydal usneseni o naffzen{ vykonu rozhodnuti na jeho majetek nebo natidi] exekuci jeho
majetky;
e ktery je v likvidaci.
Maly nebo stfednf podnik, ktery existuje mén& nez tri roky, se po uvedenou dobu pro ugely tohoto prohldsent
povaZuje za podnik v obtiZich pouze tehdy, pokud splfiuje podminky stanovené v prvnim pododstavci pism., iij).

2 Vy3e podpory de minimis udélend jednomu subjektu v tfiletém obdobi nesmi presshnout &stky 200 000 EUR,

kdy timto t¥iletym obdobim se rozumi soudasné tidetnf obdobi a dv& ptedchdzejici ucetni obdobi.

UplIné zn&ni naleznete v naf{zeni Komise (ES) & 1998/2006 o pouziti &lankd 87 a 88 Smlouvy na podporu
de minimis

% ReZim podpory pro Ceskou republiku, schvéleny Evropskou komisi dne 7. 5. 2009 véc N236/2009 - ,Cesky
ptechodny ramec*.

Podpora dle ,,Ceského pfechodného rdmce™ mize byt poskytnuta do vy¥e max. 500 000 EUR pro jeden subjekt;
u viech pouZitych &4stek se musi jednat o hrubé téstky, to je pied srazkou dang nebo Jjinych poplatkf. Zaroveii
plati, Z¢ vySe poskytnuté podpory nesmi se viemi podporami poskytnutymi tomuto subjektu v rezimu de
minimis v obdobi od 1. 1. 2008 a soudasn& se viemi ostatnimi podporami poskytnutymi podle ~Ceského
pfechodného rdmee* v obdobi od 1. 1. 2008 presahnout pro dany subjekt mezni &4stku 500 000 EUR.

V pfipadg, Ze pf{jemce realizuje projekt s partnery, vztahuje se tento limit na pfijemce a kazdého partnera
samostatné

Uplné zn&ni naleznete na: http://www.compet.cz/fileadmin/user_upload/Sekce VP/CZ Rozhodnuti_500tisic,pdf
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