ORIGINAL SMLOUVY|
|

kmenové &f{slo VZP CR

|

stejnopis &. Ci |

SMLOUVA O POSKYTOVANI INFORMACNICH SLUZEB

¢. UP/2300161
(VZMR ID TA €. 2300161)

uzaviena dle ustanoveni § 1746 odst. (2) zakona €. 89/2012 Sb., ob&anského zakoniku,
ve znéni pozdéjSich predpisi
(dale jen ,,Smlouva“)

1. Vseobecna zdravotni pojistovna Ceské republiky

se sidlem: Orlicka 2020/4, 130 00 Praha 3
ICO: 41197518

DIE: CZ41197518

kterou zastupuje: Ing. Zdenék Kabatek, feditel

k podpisu této Smlouvy je povéfen Ing. Zdenék Simek, PhD., MSc., MBA, personalni
naméstek feditele VZP CR

datova schranka: i48ae3q
bankovni spojeni: Ceska narodni banka, Na Pfikopé 28, Praha 1
¢islo uctu: 1110205001/0710

ziizena zakonem &. 551/1991 Sb., o Veobecné zdravotni pojistovné Ceské republiky,
neni zapsana v obchodnim rejstfiku

(dale jen: ,,Objednatel*“ nebo ,,VZP CR“)

a
2. IVITERA ass.
se sidlem: Kafkova 16/605, 160 00 Praha 6
ICO: 28186575
DIC: CZ28186575
kterou zastupuje: Bc. Michal Kankrlik, mistopifedseda predstavenstva
datova schranka: 4njemic
bankovni spojeni: Raiffeisenbank a.s.
¢islo udtu: 28218690001/5500

spoleénost je zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze,
oddil B, vloZzka 12635

(dale jen: ,Poskytovatel®)

(spolecné dale jako ,,smluvni strany“ nebo jednotiiva ,smluvni strana“)

Clanek I.
Predmét Smiouvy

1. Pfedmétem této Smlouvy je na strané jedné zavazek Poskytovatele sjednanym
zpUsobem, ve smluveném rozsahu, mist¢ a Case, na svlj naklad a nebezpeci
poskytovat Objednateli sluzby spocivajici zejména v zajiSténi elektronického pristupu
k odbornym ¢lankim v oblasti lidskych zdroji, managementu, osobniho rozvoje,
obchodu a marketingu, a to zejména formou zasilani pravidelnych informativnich e-
maill vybranym zaméstnancim Objednatele a zajiSténim pfistupu na internetovy
zpravodajsky portal ,,Selfmanagement” prcvozovany Poskytovatelem (dale vse téz
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jen ,,Sluzby*). Uéelem poskytovanych SluZeb je umoznit sebevzdélavani zaméstnanc
Objednatele, a to v rozsahu uvedeném v této Smlouvé uzaviené na zakladé nabidky
Poskytovatele k VZMR ID: 2300161 ze dne 29.3.2023. BlizSi specifikace, rozsah a
zpusob poskytovani Sluzeb je uveden v pfislusnych ustanovenich této Smlouvy a v
Priloze €. 1 této Smiouvy.

. Pfedmétem této Smilouvy je na druhé strané zavazek Objednatele poskytovat
Poskytovateli soucinnost nezbytnou ke spinéni jeho zavazkd vyplyvajicich z této
Smiouvy a zaplatit Poskytovateli za fadné poskytnuté Sluzby dohodnutou cenu ve vysi
a za podminek uvedenych v Clanku IV. této Smlouvy.

Clanek II.
Blizsi specifikace predmétu pinéni, doba pInéni

. Zavazek Poskytovatele uvedeny v Clanku I. odst. 1. této Smlouvy zahrnuje zejména
tyto éinnosti/plnéni v ramci poskytovani Sluzeb Objednateli po dobu trvani této
Smlouvy:

a) zajisténi neomezeného pfistupu vSem vybranym zaméstnancim Objednatele jako
pfimym uzivatelim na internetovy zpravodajsky portal ,Selfmanagement®
provozovany Poskytovatelem (dale jen ,,Portal“) dle specifikace a pozadavki
Objednatele uvedenych v Clanku lll. této Smiouvy,

b) zasilani pravidelnych informativnich e-maild v8em vybranym zaméstnancim
Objednatele dle specifikace a pozadavk(i uvedenych v Clanku Ill. odst4. této
Smiouvy,

c) mozZnost piebirani ¢lankla z archivu &lankd v Portalu a zvefejiiovani téchto ¢lankd
na Intranetu Objednatele,

d) pravidelné mésicni zasilani statistik o vyuZivani Portalu jednotlivymi uZivateli,
¢tenosti a oblibenosti jednotlivych materialt a témat,

e) umoznéni pfistupu véem vybranym zaméstnanctim Objednatele do archivu €lanku

v Portalu a moznost vyuZiti obsahu archivu ¢lanki pro studium, tvorbu souhrnnych
zprav a studii apod,

f) vkladani internich ¢lankd a informaci zasilanych Pcskytovali ze strany Objednatele
na Portal, popf. do ,newsletters",

g) poskytnuti opravnéni (licence) Objednateli pro uziti Portalu a udéleni opravneni
k pfislusnému vyuziti obsahu archivu ¢lank, to vSe podle této Smlouvy a v rozsahu
pro 1500 vybranych zaméstnanci Objednatele (k tomu viz Cl. NI, odst. 6. a
odst.7.).

. Poskytovatel se zavazuje, ze Sluzby specifikované v této Smlouvé, tedy zpfistupnéni
Portalu a archivu &lank(l a zasilani informativnich e-maill v pozadovaném designu,
zatne v plném rozsahu poskytoval nejpozdéji do péti (5) pracovnich dni od nabyti
ucinnosti této Smlouvy ( tj. den zahajeni poskytovani Sluzeb).
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3. Poskytovatel je opravnén ke spinéni svych zavazk( vyplyvajicich z této Smlouvy vyuzit
tfeti osobu (poddodavatele), avSak za Cinnost této treti osoby (téchto tfetich osob)
Poskytovatel odpovida tak, jako by zavazek z této Smlouvy plnil sam.

Clanek Ill.
Prava a povinnosti smluvnich stran

1. Poskytovatel se zavazuje, Ze Portadl bude po celou dobu Gé&innosti této Smlouvy
Objednateli pfistupny a bude obsahovat archiv s odbornymi &lanky (z tuzemskych i
zahraniénich zdrojli) z oblasti lidskych zdroji, managementu, osobniho rozvoje,
obchodu a marketingu, vZdy v Ceském jazyce s odkazem na originalni cizojazy€nou
verzi (v pfipadé zahraniéniho zdroje), a to nejméné v poétu uvedeném v Priloze €. 1
této Smlouvy (v této smlouvé vSe téz jen jako ,archiv €lankd“ nebo ,archiv®). Archiv
bude aktualizovan (denné nebo nejméné jednou za tvden) tak, aby kazdy tyden bylo
v archivu nejméné tficet (30) novych &lankl ze vSech vySe uvedenych oblasti.

2. Poskytovatel se zavazuje, Ze obsah Portalu nebude v rozporu s uéelem této Smiouvy,
tj. vzdélavani zameéstnanci Objednatele, jednotna firemni kultura, sebevzdélavani
v oblasti lidskych zdrojli, managementu, osobniho rozvoje, obchodu a marketingu, a
dale Ze nebude v rozporu s obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy a etickymi normami.

3. Ustanoveni pfedchoziho odstavce se vztahuje i na zasilani informativnich zprav
uréenych pro samostudium formou pravidelnych e-mailll a odkazt na ¢lanky prevzaté
Objednatelem na intranet Objednatele.

4. Informativni e-maily dle Clanku I1. odst. 1. pism. b) této Smlouvy budou Poskytovatelem
zasilany vzdy jednou za tyden (vzdy v utery) vSem vybranym zaméstnancim
lidskych zdrojli, managementu, osobniho rozvoje, obchodu a marketingu,
publikovanych v uplynulém tydnu v tuzemskych a zahraniénich médiich. Informativni e-
maily budou zpracovavany v designu Objednatele a budou odkazovat na jednotny
Portal, kde bude k dispozici historie v§ech ¢lanku (tj. archiv ¢lankul).

5. Seznam vybranych zaméstnancli Objednatele v poétu do 1500 osob, jimz bude
umoznén pfislusny pfistup k Portalu a vyuzivani archivu ¢lankl a jejich e-mailovych
adres, na které budou Poskytovatelem zasilany informativni e-maily, bude Poskytovateli
(resp. povérené osobé Poskytovatele) pfedan Objednatelem (resp. povérenou osobou
Objednatele) elektronicky a zabezpe€enou formou v souladu se Smlouvou o zpracovani
osobnich (daji uzavienou mezi smluvnimi stranami souéasné s touto Smlouvou.
Objednatel je opravnén kdykoliv v pribéhu G&innosti této Smlouvy seznam vybranych
zaméstnancl Objednatele v ramci stanoveného poétu osob a jejich elektronickych
adres ménit a doplhovat.

6. Licence pro uziti Portalu (aplikace) je poskytovana pc dobu ode dne nabyti Uginnosti
této Smlouvy do dne ukonceni této Smlouvy. Zahrnuje opravnéni Objednatele uzit
Portal k icelu sledovanému touto Smlouvou, a to podie potieb Objednatele.

7. Opravnéni k vyuzivani obsahu archivu ¢élank( zahrnuje opravnéni Objednatele vyuzivat
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jednotlivé materialy v souladu s u¢elem sledovanym touto Smlouvou a podle podminek
této Smlouvy, a to po dobu ode dne nabyti (€innosti této této Smlouvy do dne ukoné&eni
této Smlouvy; materidly, které Objednatel ziskal z archivu ¢lanku po dobu trvani této
Smiouvy, je v8ak opravnén vyuzivat i po ukonleni této Smlouvy. Podminky vyuziti
jednotlivych materiall, které jsou sou€asti archivu €lanku, jsou blize upraveny v Pfiloze
¢. 1 téeto Smlouvy.

8. Smluvni strany se dohodly, Ze pro GCely ujednani podle odst. 6. a odst.7.se nepouzije
ustanoveni § 2370 obCanskeho zakoniku

Clanek IV.
Cena plnéni, fakturaéni a platebni podminky

1.Cena pinéni:

a)

d)

Cena plnéni je stanovena dohodou smiuvnich stran v souladu se zakonem
¢. 526/1990 Sb., ocenach, ve znéni pozdéjdich pfedpisu, a to na zakladé
Objednatelem akceptované cenové nabidky Poskytovatele v ramci verejné zakazky
malého rozsahu €. 2300161.

Cena za poskytnuté Sluzby podle této Smlouvy je stanovena jako pausalni mésicni
platba a €ini 14 700 K¢ (slovy: étrnact tisic sedm set korun ¢eskych) bez DPH za
kazdy jeden kalendarni mésic. Bude-li Poskytovatel ke dni zdanitelného pinéni
platcem DPH, bude k této €astce pfipoltena dari z pfidané hodnoty ve vysi vyplyvajici
z pfislus§nych pravnich predpisu.

Cena pInéni ve vy8i dle odst. 1 tohoto &lanku je stanovena jako cena pevna a
nepfekroCitelna, platna po celou dobu Gc€innosti této Smlouvy, a zahrnuje v sobé
veskeré pfimeé i nepfimé nakiady Poskytovatele spojené s poskytovanim Sluzeb dle
teto Smlouvy, v€etné odmény za poskytnutou licenci.

Budou-li Sluzby podle této Smlouvy poskytovany jen ¢ast kalendarniho mésice, cena
plnéni se v pfisludném pomeéru snizi.

2.Fakturacni a platebni podminky:

a)

c)

d)

Uhrada ceny pinéni dle &l. IV. ods.1 pism. b) této Smlouvy bude provedena
bezhotovostnim pfevodem na bankovni ucet Poskytovatele uvedeny v zahlavi této
Smilouvy, a to na zakladé dafiovych dokladu — faktur (dale téz jen ,faktura®)
vystavenych Poskytovatelem a zaslanych Objednateli. Smluvni strany se dohodly, Ze
bankovni Uéty uvedené u jejich identifikacnich Gdaju v zahlavi této Smlouvy mohou
byt ménény pouze formou pisemnych smiuvnich dodatku k této Smlouvé
podepsanych opravnénymi zastupci Smluvnich stran.

Faktury Poskytovatel zasle Objednateli v listinné podobé na adresu sidla Objednatele
uvedenou v zahlavi této Smlouvy nebo v elektronické podobé& do jeho datove
schranky nebo e-mailem zaslanym na adresu podatelna@vzp.cz, pifi¢emz predmét
(nazev) e-mailu musi zacinat slovem ,Faktura®“.

Jako odbératel musi byt vzdy uvedena VSeobecna zdravotni pojistovna Ceské

republiky, Orlicka 2020/4, 130 00 Praha 3.
Splatnost kazdé faktury se sjednava do 30 dnu ode dne jejiho doruéeni Objednateli.
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e) Uhrady za pInéni budou provedeny v &eskych korunach. Penézitd castka se
povazuje za zaplacenou (tj. penézity zavazek se povazuje za spinény) okamzikem
jejiho odepsani z uétu Objednatele ve prospéch uctu Poskytovatele. Poskytovatel
neni opravnén narokovat bankovni poplatky nebo jiné naklady vztahujici se
k pifevodu poukazovanych ¢&astek mezi Smluvnimi stranami na zakladé teto
Smiouvy

f) Kazda faktura musi obsahovat vS§echny nalezitosti fadného ucetniho a darfiového
dokladu ve smyslu pfislusnych zakonnych ustanoveni, zejména zakona ¢&. 235/2004
Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjSich pfedpisi (dale téz jen ,zakon o
DPH"), zakona ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist a § 435
ob¢anského zakoniku. Faktury musi obsahovat €islo této Smiouvy.

g) Vpfipadé, ze fakiura nebude mit veSkeré naleZitosti podle vySe uvedenych
pravnich predpisi nebo podle této Smlouvy nebo v ni budou uvedeny nespravnée
Udaje, tj. chybné formalni nalezitosti (identifikacni udaje, zdafiovaci obdobi, odkaz
na Cislo této Smilouvy apod.), je Objednatel opravnén pfed uplynutim Ihity
splatnosti fakturu vratit Poskytovateli. V privodnim dopise ke vracené faktufe musi
uvést dlivod vraceni. Poskytovatel je povinen podle povahy nespravnosti fakturu
opravit nebo nové vyhotovit. Opravnénym vracenim faktury prestava bézet pavodni
lhata splatnosti a celd 30denni Ih(ita bézi znovu ode dne opétovného dorueni
opravené nebo nové vyhotovené faktury Objednateli zpusobem uvedenym v odst.
2. pism. b) tohoto €lanku.

h) Poskytovatel, pokud je v den uzavieni této Smlouvy platcem DPH, prohlasuje, ze
GUcet uvedeny v zahlavi této Smlouvy je ucétem zvefejnénym spravcem dané
zplUsobem umoziujicim dalkovy pfistup ve smyslu § 96 odst. 2 zakona o DPH.
V pfipadé, Ze Poskytovatel nebude mit v dobé uskuteénéni zdanitelného pinéni
bankovni G¢et uvedeny v zahlavi této Smlouvy zplsobem zvefejnén, uhradi
Objednatel Poskytovateli v dohodnutém terminu splatnosti pfislusné faktury pouze
astku predstavujici dohodnutou cenu plnéni bez DPH. Castku rovnajici se vysi
DPH z Poskytovatelem fakturované ceny pinéni uhradi Objednatel, v souladu s §
109 a zakona o DPH, finanénimu Gfadu mistné pfisluSnému Poskytovateli.
Poskytovatel vyslovné prohlasuje, ze pfisluSnou cenu plnéni bude povazovat timto
za zaplacenou. Smluvni strany se dohodly, Ze podle tohoto ustanoveni bude
postupovano téz v pfipadé, pokud se Poskytovatei v dobé poskytevani plnéni dle
této Smlouvy platcem DPH stane.

i) Poskytovatel prohladuje, Ze spravce dané pfed uzavienim Smlouvy nerozhodl, ze
Poskytovatel je nespolehlivym platcem ve smyslu § 106a zakona o DPH (dale jen
.Nespolehlivy platce*). Pokud v dobé uskuteénéni pfislusného zdanitelného pinéni
bude Poskytovatel uveden v aplikaci ,Registr platcit DPH" jako Nespolehlivy platce,
dohodly se Smluvni strany, ze Objednatel bude postupovat pfi uhradé ceny
pfislusného plnéni zplsobem uvedenym v odst. 2. pism. f) tohoto ¢lanku.
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Clanek V.
Smiluvni sankce a odpovédnost za Skodu

. V pfipadé nedodrzovani jednotlivych povinnosti podle Clanku Ill. odst. 4. této Smlouvy
je Objednatel opravnén vzdy vyuctovat Poskytovateli smluvni pokutu ve vysi 1 100 Ké
(slovy: jeden tisic jedno sto korun ceskych) za kazdy i zapocCaty kalendaini den
prodleni, a to i opakované.

. V pfipadé prodleni se zahajenim poskytovani Sluzeb dle Clanku Il. odst. 2. této
Smilouvy je Poskytovatel povinen zaplatit Objednateli smluvni pokutu ve vysi 1 100
K¢ (slovy: jeden tisic jedno sto korun éeskych) za kazdy i zapo&aty kalendaini den
prodleni.

. V pfipadé prodleni Objednatele s uhradou kterékoliv faktury je Poskytovatel opravnén
vyuctovat Objednateli urok z prodleni ve vySi 0,05 % (pét setin procenta) z neuhrazené
¢astky za kazdy i zapo€aty den prodleni.

. Ujednanim o smluvni pokuté ani zaplacenim smiuvni pokuty Poskytovatelem neni
dot€eno pravo Objednatele na nahradu Skody zplsobené poruSenim povinnosti
zajisténé smluvni pokutou.

. Nahrada Skody se fidi ustanovenim § 2894 a nasl. ObCanského zakoniku, zejména pak
ustanovenim § 2913 Obcanského zakoniku. Poskytovatel prohlasuje, ze vzdy ruci za
splnéni povinnosti poddodavatele k nahradé Skody, pokud by poddodavatel za Skodu
vzniklou Objednateli pfi realizaci pinéni dle této Smlouvy odpovidal, tj. Zze uspokoji
Objednatele, pokud poddodavatel Objednateli takovou $kodu nenahradi (§ 2018 a nasl.
Obcanského zakoniku).

Clanek VI.
Ochrana informaci,

. Smluvni strany konstatuji, Ze oznadily pfi jednani o uzavieni této Smlouvy vSechny
informace tykajici se specifickych postupl, know-how, strategickych plani a zamérd
Smiluvnich stran jako divérné. Na tyto divérné informace se vztahuje ochrana podle §
1730 odst. (2) ObCanského zakoniku.

. Povinnost mi¢enlivosti o davérnych informacich a ochrany davérnych informaci podie
této Smlouvy se vztahuje na Poskytovatele i na vSechny tieti osoby, které néktera ze
smluvnich stran pfizve s predchozim pisemnym souhlasem strany druhé, byt i
k parcialnimu jednani, nebo které se vzajemné se sdélovanymi skuteCnostmi jinak
seznami.

. Smluvni strany jsou opravnény sdélit davérné informace treti osobé pouze s
pfedchozim pisemnym souhlasem druhé smluvni strany s tim, ze tento souhlas je
vazan na povinnost zavazat tuto tfeti osobu, aby nakladala s t&€mito informacemi jako s
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divérnymi a na souhlas této treti osoby, Ze zavazek pfijima, a to alespofi v rozsahu
stanoveném Smiouvou; tim nejsou dotéeny povinnosti smiuvnich stran stanovené
pravnimi pfedpisy pro nakladani s informacemi oznadenymi témito predpisy za divérné.
4. Davérnymi informacemi nejsou nebo pfestavaji byt:
a) informace, které byly v dobé&, kdy byly smiuvni stran& poskytnuty, vefejné znamé,
nebo
b) informace, které se stanou vefejné znamymi poté, co byly smiuvni strand
poskytnuty, s vyjimkou pfipadd, kdy se tyto informace stanou vefejné znamymi
v dusledku poruseni zavazkl smiuvni strany podle této Smlouvy, nebo
c) informace, které byly smluvni strané prokazatelné znamé pfed jejich
poskytnutim, nebo
d) informace, které je smiuvni strana povinna sdélit opravnénym osobam na
zakladé obecné zavaznych pravnich predpist.
5. Smiluvni strany neoznagily pfi jednani o uzavfeni této Smlouvy Zadné informace,
data nebo Udaje, které maji charakter obchodniho tajemstvi ve smysiu § 504
Obcanského zakoniku a které by podle této smlouvy podiéhaly jeho ochrane.

6. Poskytnuti informaci na zakladé povinnosti stanovenych smluvnim stranam obecné
zavaznymi pravnimi pfedpisy neni povaZovano za porudeni povinnosti smluvnich
stran sjednanych v tomto ¢lanku. Poskytovatel bere na v&domi, Ze Objednatel jako
povinny subjekt musi na zakladé Zadosti poskytnout informace podie zakona
¢. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu kinformacim, ve znéni pozdgjSich
predpisl, a to zejména informace tykajici se identifikace smiuvnich stran, informace
o cené a ramcovou informaci o pfedmétu plnéni Smiouvy. Poskytnuti informaci
v souladu s citovym zakonem nelze povazovat za poruSeni povinnosti ochrany
informaci dle tohoto &lanku. Za poruSeni povinnosti ochrany informaci neize rovnéz
povazovat uvefejnéni této Smiouvy v souvislosti s pinénim zakonné uvefejhovaci
povinnosti Objednatele dle Clanku X. této Smiouvy.

7. Zavazky smluvnich stran uvedené v tomto &lanku trvaji i po skonéeni Gcinnosti teto
Smiouvy.

8. Za poruSeni zavazk{l mldenlivosti a ochrany diivérnych informaci dle tohoto &lanku
je smiuvni strana, kitera zavazek porusila povinna zaplatit druhé smiuvni strané
v kazdém jednotlivém piipadé smluvni pokutu ve vysi 25 000 Ké (slovy: dvacet
pét tisic korun éeskych). Ujednanim o smiuvni pokut€ neni dotéeno pravo
dotéené smluvni strany na nahradu pfipadné ujmy, kterou je poru$ujici smluvni
strana povinna dotéené smluvni strané nahradit v piném rozsahu.

Clanek VII.
Zvlastni ujednani o zpracovavani osobnich udaji

S odkazem na zakon &. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich (dajl, v platném znéni (dale
jen ,Zakon“) a Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané
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fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji a o volném pohybu téchto
udaju a o zruSeni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udaju) (dale
jen ,Nafizeni*) a dale na zakon €. 181/2014 Sb. O kybernetické bezpeénosti a 0 zméné
souvisejicich zakonl (zakon o kybernetické bezpecnosti), ve znéni pozdéjSich predpisl
se Poskytovatel zavazuje ucinit takova opatfeni, aby veskeré osoby, které se podileji na
realizaci zavazk(i dle této Smlouvy, zachovavaly mi€enlivost o veSkerych osobnich
Udajich, jakoZ i o technicko-organizacnich opatfenich k jejich ochrané , v€etné téch, které
Objednatel eviduje pomoci vypocetni techniky, €i jinak, se kterymi se seznamily pfi pInéni
predmétu této Smilouvy. Poskytovatel si je védom skute¢nosti, Ze pokud mu budou pro
ucely realizace této Smlouvy poskytnuty osobni Gdaje zaméstnancu VZP CR, které Zakon
a Nafizeni oznacuji jako osobni Gdaje (dale jen ,osobni udaje“), stava se zpracovatelem
téchto osobnich Gdaju a jako zpracovatel se zavazuje, ze za uelem pInéni pfedmétu této
Smlouvy bude zpracovavat, uchovavat a chranit tyto osobni Gdaje v souladu s platnymi
pravnimi predpisy, zejména v souladu s ustanovenimi Zakona a Nafizenim, ostatnimi
pfisluSnymi pravnimi pfedpisy, s ustanovenimi této Smlouvy a pokyny Objednatele. Za
UCelem zabezpec€eni ochrany osobnich (daji bude mezi Smiuvnimi soucasné s touto
Smlouvou uzaviena Smlouva o zpracovani osobnich Gdaju.

Clanek VIII.
Doba trvani Smlouvy a ukoncéeni Smlouvy

1. Tato Smlouva se uzavira na dobu uréitou, a to na dobu dvaceti ¢tyF (24) mésicu ode
dne nabyti jeji Gcinnosti. Tato Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma
smluvnimi stranami a uc¢innosti dnem 1.7.2023.

Pokud dojde k uvefejnéni této Smlouvy prostfednictvim registru smiuv dle Clanku X.
této Smlouvy az po 1.7.2023, pak tato Smlouva nabyva uginnosti dnem jejiho
uverejnéni.

2. Kazda ze smluvnich stran m{ze tuto smlouvu pisemné vypovédét bez udani davodu.
Vypovédni doba je tfi (3) mésice a zaéne bézet prvnim dnem kalendainiho mésice
nasledujiciho po mésici, v némz byla vypovéd doru¢ena druhé smluvni strané a skonci
poslednim dnem mésice tretiho.

3. Zavazky vyplyvajici z této Smlouvy mohou zaniknout i pisemnou dohodou smluvnich
stran.

4. Kazda ze smluvnich stran muze odstoupit od této Smilouvy v pfipadech stanovenych
touto Smlouvou nebo zakonem, a to zejména ust. § 1977 a nasl. a ust. § 2001 a nasl.
Obg&anského zakoniku.

5. Pro Gcel této Smlouvy bude za podstatné poruseni smiuvnich povinnosti povazovano:

a) prodleni Poskytovatele v poskytnuti pfistupu k Portalu a k archivu &lanku dle
Clanku 1. odst. 2. této Smlouvy, nesjedna-li Poskytovatel napravu ani pfes

Stranka 8 z 13




pisemné upozornéni Objednatele v dodate¢né dobé k napravé v trvani maximainé
¢trnact (14) kalendarnich dni, nebo,

b) prodleni Objednatele s uhradou kterékoliv opravnéné faktury delSim nez 30 (tficet)
dnu po IhGté jeji splatnosti, nebo,

c) opakované poruSeni povinnosti Poskytovatele pfi zpracovavani a ochrané
osobnich udaji (dle Clanku VII. této Smlouvy).

6. Zanikem zavazkl uvedenych v této Smlouvé dohodou, vypovédi ani odstoupenim od
Smlouvy neni dotéena platnost kteréhokoliv ustanoveni této Smlouvy, jez ma vyslovné
¢i ve svych nasledcich zistat v platnosti po zaniku vySe citovanych zavazku. Ukonceni
této Smlouvy jakymkoliv shora uvedenym zpUsobem se tak nedotyka napf. opravnéni
k vyuziti materidli z archivu ¢lanka, které Objednatel ziskal za trvani této Smilouvy,
prava na zaplaceni smluvni pokuty, dospélého aroku z prodleni, prava na nahradu
Skody vzniklé z poru$eni smluvni povinnosti ani ujednani, které ma vzhledem ke své
povaze zavazovat smluvni strany i po ukonceni této Smiouvy, zejména zavazku
micenlivosti a ochrany informaci, zajisténi zavazk( a ujednani o zplsobu Feseni sporu.

Clanek IX.
Ostatni ujednani

1. Poskytovatel se zavazuje pfi plnéni svych zavazki vyplyvajicich ztéto Smilouvy
postupovat s vynalozenim veSkeré odborné péfe a svédomité respektovat zajmy
Objednatele.

2. Poskytovatel vyslovné prohlasuje, ze je v plném vécném i ¢asovém rozsahu opravnén
disponovat pravy, ktera jsou nezbytna pro plnéni jeho zavazkl plynoucich ztéto
Smilouvy. Na pozadani Objednatele je Poskytovatel povinen tato sva opravnéni kdykoliv
prikaznym zpUsobem dolozit. Poskytovatel se zaroven zavazuje nahradit Objednateli
veSkeré Skody, které by Objednateli vznikly v souvislosti s nepravdivosti tohoto
prohlaseni.

2. Poskytovatel je opravnén pouzit ke spinéni ¢asti svych zavazku dle této Smilouvy treti
osobu (poddodavatele). Za fadné splnéni povinnosti ze strany poddodavatelll vSak
odpovida vzdy Poskytovatel tak, jako by tato plnéni poskytoval sam. PInéni poskytnuta
tretimi osobami nesmi mit vliv na zvySeni dohodnuté ceny v této Smlouvé, veskera
pinéni poskytnuta Poskytovatelem tfetim osobam nad ramec ceny dohodnuté v této
Smlouve jdou na ucet Poskytovatele a nebudou ze strany Objednatele uhrazena.

3. Nebude-li Poskytovatel schopen ze zavaznych ddvodd svym zavazkim dle této
Smiouvy zcela dostat nebo nékterou €ast Sluzeb realizovat v dohodnutém rozsahu
nebo uskuteénit v ur€enych terminech, je Poskytovatel povinen ihned o této skutecnosti
pisemné vyrozumét Objednatele a navrhnout mu zplGsob feSeni a vzajemného
vypofadani v souladu s touto Smiouvou.

4. \VeSkera korespondence ohledné pInéni zavazkl dle této Smlouvy, v€etné predavani
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vystupl a jejich vzajemného potvrzovani, bude mezi smluvnimi stranami probihat
elektronickou postou, a to mezi osobami povéfenymi za Objednatele i Poskytovatele
k jednani ve véci pinéni dle Clanku XI. odst. 9. této Smiouvy.

Clanek X.
Uverejnéni Smlouvy

1. Smluvni strany jsou si plné védomy zakonné povinnosti smluvnich stran uvefejnit dle
zakona €. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach Gcinnosti nékterych smiuy,
uvefejiovani téchto smluv a o registru smluv (zakon o registru smluv), tuto Smiouvu,
véetné vSech pfipadnych dohod, kterymi se tato Smliouva dopliuje, méni, nahrazuje

nebo rusi, prostfednictvim registru smiuv.

2. Uvefejnénim této Smlouvy dle odst. 1. tohoto ¢lanku se rozumi uvefejnéni
elektronického obrazu textového obsahu této Smlouvy ve formatu stanoveném
zakonem o registru smluv, prostrednictvim registru smluv.

3. Smluvni strany se dohodly, Zze tuto Smlouvu (pIlné znéni véetné pfiloh se znaditelnénymi
informacemi v souladu se zakonm o registru smluv) zasle spravci registru smluv k
uvefejnéni prostiednictvim registru smluv Objednatel. Poskytovatel je povinen
zkontrolovat, Ze Smlouva véetné vSech pfiloh a metadat byla fadné v registru smiluv
uvefejnéna. V pripadé, Ze Poskytovatel zjisti jakékoliv nepfesnosti ¢i nedostatky, je
povinen bez zbyteéného odkladu o nich Objednatele informovat.

4. Postup uvedeny v odst. 3. tohoto €lanku se smluvni strany zavazuji dodrzovat i v
pfipadé uzavfeni dodatk(l k této Smlouve, jakoz i v pfipadé jakychkoli dal$ich dohod,
kterymi se tato Smlouva bude pfipadné doplfiovat, ménit, nahrazovat nebo rusit.

5. Poskytovatel bere na védomi a souhlasi s tim, Zze Objednatel rovnéz mize uverejnit tuto
Smlouvu (tj. celé znéni véetné vSech priloh) a vSech jejich pfipadnych dodatk(i, na
svem profilu zadavatele; ustanoveni odst. 6. a 7. tohoto ¢lanku se vztahuje i na tento
postup.

6. Poskytovatel vyslovné souhlasi s tim, Zze s vyjimkou ustanoveni zneditelnénych v
souladu se zakonem bude uverejnéno Uplné znéni Smiouvy.

7. Objednatel vyslovné souhlasi s tim, Ze s vyjimkou ustanoveni znecitelnénych v souladu
se zakonem o registru smluv bude uvefejnéno uplné znéni této Smiouvy.

Clanek XI.
Zavérecna ustanoveni
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1. Tato Smlouva a vztahy zni vyplyvajici se fidi pravnim fadem Ceské republiky,
zejména pfisluSnymi ustanovenimi ob&anského zakoniku .

2. Smluvni strany se dohodly, Ze vylu€uji moznost akceptace nabidky (tj. navrhu
Smlouvy) s dodatkem &i jakoukoliv jinou odchylku od textu nabidky.

3. Veskera pfipadna ustni i pisemna ujednani Smiuvnich stran, uskuteénéna v souvislosti
s pfipravou €i procesem uzavirani této Smlouvy, pozbyvaji uzavienim této Smiouvy
ucinnosti a relevantni jsou nadale jen ujednani, obsazena v této Smlouvé a jejich
pfilohach a pfipadnych dodatcich.

4. Tato Smlouva miize byt ménéna a dopliiovana pouze po oboustranné dohodé
smluvnich stran na celém obsahu jeji zmény ¢&i doplnéni, a to formou pisemnych,
vzestupné C&islovanych smluvnich dodatkl, podepsanych opravnénymi zastupci obou
smluvnich stran. Uzavieni pisemného smluvniho dodatku neni tfeba pouze v pfipadé
zmén identifikanich Gdaji smluvnich stran uvedenych v zahlavi této Smlouvy nebo
zmén v seznamu vybranych zaméstnanct Objednatele, resp. jejich e-mailovych adres
pfedanych dle Clanku Ill. odst.5. této Smlouvy, & zmé&n povéfenych osob nebo jejich
kontaktnich Udaju, uvedenych v odstavci 9. tohoto &lanku. Tyto zmény mohou byt
¢inény pisemnym oznamenim, zaslanym pfislusné smiuvni strané prostiednictvim
datové schranky uvedené v zahlavi Smlouvy, a to bez zbyte¢ného odkladu po vzniku
takové zmény. Jakékoliv ustni ujednani tykajici se plnéni této Smlouvy, ktera nejsou
pisemné potvrzena obéma smluvnimi stranami, jsou pravné neud¢inna.

5. Pokud nékteré ustanoveni této Smlouvy je nebo se stane neplatnym &i neuéinnym,
neplatnost, neucéinnost €i zdanlivost tohoto ustanoveni nebude mit za nasledek
neplatnost Smlouvy jako celku ani jinych ustanoveni této Smlouvy, pokud je takovéto
ustanoveni oddéliteiné od zbytku této Smlouvy. Smluvni strany se zavazuji takovéto
neplatné, neucinné ¢&i zdanlivé ustanoveni nahradit novym platnym a ucéinnym
ustanovenim, které svym obsahem bude co nejvérnéji odpovidat podstaté a smyslu
puvodniho ustanoveni.

6. Nadpisy jednotlivych ¢lankd této Smlouvy maji pouze orientaéni charakter a v zadném
pfipadé nebudou slouzit, resp. napomahat vykladu jednotlivych ustanoveni Smlouvy.

7. Poskytovatel neni opravnén bez predchoziho pisemného souhlasu Objednatele
postoupit Ci pfevést jakakoliv prava €i povinnosti vyplyvajici z této Smiouvy na
jakoukoliv tieti osobu.

8. V pfipadé vzniku sporl vyplyvajicich ze Smlouvy se smluvni strany zavazuji k jejich
feSeni smirnou cestou formou jednani svych zastupcl. V pfipadé, Ze jednanim
smluvnich stran nebude dosaZeno dohody smirnou cestou, budou tyto spory feSeny
prostiednictvim vécné a mistné& pfislusnych obecnych soudl v Ceské republice.

9. Kjednani ve véci plnéni zavazki Smluvnich stran dle této Smlouvy jsou povéieni
(,povéiené osoby"):

a) za Objednatele:
e-mail:
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b) za Poskytovatele: Bc. Michal Kankrlik, mistopfedseda predstavenstva,
10.Nedilnou soudasti této Smlouvy jsou nasledujici pfilohy:
a) Priloha ¢. 1 — Specifikace poskytovanych Sluzeb

11.Tato Smlouva je vyhotovena ve Ctyfech stejnopisech, z nichZz kazda smluvni strana
obdrzi dvé vyhotoveni s platnosti originalu.

12.Smluvni strany prohlasduji, Ze si tuto Smlouvu fadné precetly a svlj souhlas s obsahem
jednotlivych ustanoveni Smlouvy stvrzuji svym podpisem.

-~ g /7
. 077 7 / EDE P
V Praze dne é é Z 2 V Praze dne (S
Vseobecna zdravotni pojist'ovna IVITERA a.s. 3

Ceské republiky

Ing. Zdenék Sk, PhD., MSc,, MBA Bc. Michal Kankrlik
personalni né@tek fe/diteleViP CR ; mistopiedseda predstavenstva
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Pfiloha €. 1. Specifikace poskytovanych SluZeb

Detailni popis navrhovaného fe$eni a uvedeni zdroji (viz pfilohu TOP100 zdroji a grafické navrhy)

Selfmanagement vaim pomzaha ziskat pFehled

Selfmanagement je internetovy vzdélavaci portal, ktery funguje na principu monitoringu stovek piednich
internetovych zdrojt z oblasti osobniho i profesniho rozvoje. Monitoring provadgji novinati, ktefi kazdy den
vybiraji 6-7 nejdtlezitéjsich lankh (tydné cca 40-50 &lanki). Na jejich zaklad& vytvateji ceské anotace, které
maji rozsah maximalné jedné stranky, abyste je zvIadli rychle pieéist.

Pokud Vis zajima i zdrojovy ¢lanek v pGvodni délce a jazyce (vétdinou v anglicting), méte pod kazdou anetaci
k dispozici odkaz. Anotace jsou tematicky &lenény do tfi hlavnich oblasti —manaZersky a osobnf rozvoj, Fizeni
lidskych zdrojli a obchod a marketing. Celkem mate k dispozici 30 tisic anotaci ¢lankii z vice nez 500 zdroja.

Mnoho ptispévki je rovnéz autorskych a je vytvafeno pfimo redaktory Ivitery formou €lankd &i rozhovord
s odborniky a manaZery, které reflektuji redlnou situaci na trhu.

Diisledna kontrola obsahu a ¢tenosti

V3echny ¢lanky, studie a témata podléhaji diisledné kontrole na zdkladé statistik Stenosti. Pravidelng sledujeme
o které oblasti a typy obsahuje mezi uzivateli Selflearningu nejvétsi zajem a tyto oblasti dale obsahové
posilujeme. Detailni statistiky tenosti bude mit rovnéZ k dispozici administrator VZP, abyste mohli kontrolovat
zajem vasich zaméstnancl o jednotliva témata a jejich aktivitu a mohli tak posoudit navratnost vasi investice.

Vytvoite a rozeSlete si vlastni newsletter

Vedle upoutavkovych emaild rozesilanych sluzbou Selfmanagement mate k dispozici i ndstroj pro jednoduchou
pripravu viastniho emailového newsletteru a moznost vkladani vlastnich élanki. MiZete jim oslovovat celou
Vasi firmu, nebo jen vybranou skupinu pracovniki. Pouze zadéte uvodni text, zvolite poZadované ¢lanky

a informace, které chcete sdilet, pfipadné p¥iddte Va4 vlastni obsah.

Sluzba Selfmanagement Vam garantuje prava pro distribuci vSech obsaZenych materialé v rdmci Vasi
spolecnosti v libovolné formé. Za nékolik minut méte Va3 vlastni newsletter pfipraveny. Vyberete poZadovangé
pracovniky a newsletter jednim kliknutim odeslete.

IVITERA a.s. wwwivitera.com [ofo@lvitera.com www edicity.cz  www.skoleni.cz www,jobcity.cz  www.meetings.cz  www.hrnews,cz.
Kafkova 18, 160 00.Praha §, tel: +420 731 169 890, Raiffelsenbank a.s. 2821863001 / 5500, BIC: RZBCCZPP, (G 28186575, DIC: CZ28186575
Zapsano t MBst. soudu v Praze, oddil B, vlozka 12635




lvitera

tvilenze the web

Tym Selfmanagementu a garanti obsahu

Za Selfmanagementem stoji profesionalové, kladouci diraz na vysokou kvalitu a unikdtnost obsahu, Veskety
obsah a softwarové platforma Selfmanagementu je vytvarena tymem osmi redaktor(i a dalSich odbornych
pracovnikii. Jadro tymu tvoii pracovnik pro technické feSenf a déle pét ¢esky mluvicich redaktor( a garantii a
dva rodili mluv¢i z Velké Britdnie (viz profesni zivotopisy a profily niZe a v priloze).

Hlavnim garantem obsahu je m ktery vystudoval
certifikovany program zaméfeny na personaini rizeni na CU Plzen, absolvoval studia v USA

na University of Washington a Highline Community College. V oblasti fizeni lidskych zdroj a internetu se
pohybuje od roku 1995 | M i | autorem fady €lankd z oblasti profesniho vzdélavani a
spoluzakladatelem portdlu EduCity.cz, ktery je nejvétsi nabidkou profesniho vzdélavani v CR od roku 2003.

Garantem echnického Feeni i |
vyvoje softwarovych feseni. Ma za S¢oou 25 Tet zkusenosti s vyvojem softwarovych a internetovych feseni pro

zakazniky jako je innogy, 02, Ceska spofitelna, CEZ, DHL, Unicredit Leasing a fadu dal3ich.

Garantem lokdlniho obsahu a vybéru pFispévki ze zdroji v CR je [ . itcr7 je
projektovym reditelem portilu EduCity a HR News a roéné absolvuje stovky jednéni se zastupci pfednich
geskych i zahraniCnich vzdé€lavacich a poradenskych firem, jejichZ ¢lanky a pFispévky jsou vyuzivany

v Selfmanagementu. [Jll§ s¢ pohybuje v oblasti profesniho vzdglavani a internetu od roku 2004.

Redaktorkou Selfmanagementu a garantem vybéru zahraniénich zdroju je

B ktcri vystudovala kromé VSE i obor Medislnich studii na Fakulté socialnich studii Univerzity
Karlovy. Se spoleCnosti lvitera a.s. pracuje 10 let a ma za sebou fadové stovky rozhovor( a vlastnich ¢lanko
a video rozhovor s pfednimi osobnostmi z oblasti personalniho fizeni a managementu. [l je zéroven
redaktorkou portalu HR News.cz. nejvétsiho portalu zaméfeného na personalni fizeni v CR s nejvétsi HR
profesni skupinou na siti LinkedIn (12000 ¢lent).

Redaktorkou Selfmanagementu a garantem obsahu z oblasti manaZerského a osobniho rozvoje je I
Séfredaktorka portilu HRnews.cz, ktera ma vystudovanou Zurnalistiku

na Univerzité Karlové a pracuje od roku 2002 jako redaktorka a piekladatelka se zaméFenim na oblast

personilniho fizen{ a profesniho vzdélavani. |l pracuje v lvitefe od jejiho zaloZeni a kromé vyznamné

novinaiské praxe je zaméfena i na preklady ¢lank( z originalnich anglickych zdrojt a jejich pfipravu pro

kontrolu rodilym miluvEim.

Redaktorkou Selfmanagementu a garantem obsahu zaméreného na nova média a technologie jc || R
I teri ma témér 20 letou praxi price v Zurnalistice u renomovanych médii a je zamé&Fen4
piedeviim na oblast internetu a socidlnich siti. [l sc casto osobné uicastni konferenci, workshopti a
daldi akei v CR, z nichz pfipravuje reportéze, &lanky a rozhovory. Zaroveii ma na starost obsah Ivitery pro
soctalni sité LinkedIn, Facebook, Twitter a Instagram.

je rodilym mluvéim anglictiny a pedagogem na Zapadoceské Univerzité (od roku
1990) a TU Chemnitz. Od roku 2013 piisobi jako hlavni proof-reader pro spole€nost Ivitera a.s. a je
zodpoveédny za vyslednou kvalitu vSech anglickych prekladid a dvojjazyénych ¢lanki v Selfmanagementu.

_je rodilym mluvéim angli¢tiny, pedagogem na Zipadoceské Univerzité v Plzni a dal§im
proofreaderem v tymu lvitera a.s.. Specializuje se pfedev§im na technické a odborné ¢lanky. Ma vyznamné (20
let +) zkusenosti s preklady pro firemni zakazniky zaméfené na technologie a medicinu.

IVITERA a s, www.ivitera,com info@ivitera.com www.educity.cz  www,skaleni.cz www.jobcity.cz  www.meetings.cz www.hrnews.cz
Kafkava 16, 160 00 Prafia 6, tel. +420 731 169 850, Raiffeisenbank a.s. 2821869001 / 5500, BIC: RZBCCZPP, IC 28186575, DIC. C228186575
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Iviterize the web

Prezencni kurz k Selfmanagementu

Usnadnéte Vasim manazeriim a zamé&stnancim préaci se Selfmanagementem, internetem a modernimi
technologiemi. Nabizinie Vam pomoc ve formé prezenéniho kurzu ., VyuZiti internetu v praxi, ktery pomiize
Vaiim lidem zorientovat se v trendech svéta internetu a jejich dopadu na Vasi organizaci. Lektofi jsou
zakladatelé spole¢nosti IVITERA a.s., ktefi pouZivaji internet od roku 1992 a vybudovali s jeho pomoci fadu
: projektil, Tento kurz v cené 30 tis. je pfi zakoupeni sluzby Selfmanagement pro VZP zdarma.

Dvojjazyéné ¢lanky, studie a rozhovory

Mnoho &lanki je v Selfmanagementu pfipravovano dvojazy¢né, aby bylo sluzbu moZno vyuzivat i jako formu
vyuky a zdokonalovani se v anglickém jazyce. Systém tak mohou ptipadng pouzivat i zam&stnanci, kteff jsou
cizinci a chtgji se zdokonalit v &edting. Viechny &lanky, které jsou prekldddny do anglidtiny jsou profesionalng
kontrolovany a redigovany rodilymi mluvéimi s desitkami let zkugenosti, ktefi ruéi za kvalitu anglického
obsahu.

Hlavni oblasti sledované systémem Selfmanagement
ManaZerské dovednosti

« Vedeni lidi a tym

« Rizeni firmy a organizace

* Projektové fizeni

» Ekonomika, finance, pravo

* Moderni technologie a trendy

« Socialni sité

» Interni komunikace

Obchod a marketing

* Prodejni techniky

* Podpora prodeje

« Komunikace se zakazniky
* Tvorba cen

« Reklama, média, PR

« Prizkum trhu

» Zpravy a trendy

Personalni Fizeni

* Personalni strategie

« Personalni marketing

+ Hodnoceni a odmé&fovéni
= Rozvoj a vzdélavani

« Firemn{ kultura

» Personalni legislativa

* Bezpeénost prace

Sclfmanagement je pro VZP CR vyhodnou investici do rozvoje svych zaméstnancii

Néklady na Selfmanagement jsou v porovnani s klasickymi prezenénimi kurzy minimalni. M&siéné jsou

{o fadoveé desitky aZ stovky korun na jednoho zamé&stnance. Vasi lidé nemusi nikam cestovat a studium
zvladnou behem kazdodenni prace ¢i z domova. Prib&Zné vzdéldvani navic vykazuje lepsi vysledky nez
jednordzova idast na kurzu. Tyto se navic daji velmi dobfe zméfit pomoci sledovani statistik ctenosti a
hodnoticich dotaznik, které Vam budeme zasilat pravidelng kazdy mésic ¢i na vyzadani administritorem VZP.
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Hlavni vyhody Selfmanagementu z pohledu zaméstnance

« Pribézné sledujete trendy a vyvoj v oblastech, které Vas zajimaji
» Mate z ¢eho Cerpat pii piipravé projektl a prezentaci

« Zvysujete svoji hodnotu v ramci firmy

Hlavni vyhody Selfmanagementu z pohledu zaméstnavatele

« Ziskavate navody a tipy. které jsou ihned vyuzitelné v praxi

« Vasi lidé se mohou vzdélavat na pracovisti i zdomova

» Mésic pouzivani Selfmanagementu stoji pro jednoho zaméstnance
fadové desetkrat méné nez ucast na jednodennim prezenénim kurzu.

Sluzba Selfmanagement je urcena pro samostatné vzdélavani manaZeru a zaméstnancu VZP a interni
komunikaci projektu a ziméru vybranym zaméstnancum

Forma pristupu je feSena pomoci odkazu u popisu ¢lankil v emailu, ktery bude zaméstnanciim zasilan 1x tydné
(mozno zvolit i jinou frekvenci zasilani dle VaSeho vybéru). Tento odkaz zaméstnance automaticky pfihlasi

a umozni jim precteni ¢lanku a pripadné moznost i dal§iho vyhledavani v IS.

Selfmanagement muZe byt pristupny i pomoci intranetu VZP (i bez ptihlasovani) a pfes internet (poprvé
pomoci hesla a loginu. nasledné si systém prihlaSeni pamatuje), na Vas intranet (interni ¢asopis atd.) je mozné
prebirat i obsah (¢lanky, studie atd.). Do systému je rovnéz mozné vkladat vlastni ¢lanky a materialy.

Soudasti sluzby je nastroj pro vytvareni a rozesilani newsletteru v designu VZP. UZivatel nastroje vybere
pozadované ¢lanky ze Selflearningu, ptipadné ptida vlastni, doplni Gvodni text, zvoli skupinu ptijemct
a jednim tlacitkem newsletter rozesle.

Licence pFistupu k ¢linkum aplikace Selfmanagement pro cca 1 500 zaméstnancu VZP, pFistup pies
intranet a internet, oddéleny pfistup pro administratory. zasilani upoutdvek zaméstnancim emailem 1x tydné
pripadné dle dohody, pristup k nastroji pro generovani a rozesilani firemniho newsletteru, licence na rozesilani
¢lanku v newsletteru s moznosti vkladani vlastnich ¢lanki a pfebirani obsahu pro Vase interni poteby (intranet,
¢asopis, prezentace). Administratofi mohou sami pridavat dalsi uzivatele.

Moznost fultextového vyhledavani a filtrace dle vybérovych kritérii vcetné pristupu do archivu ¢lanki
s vice nez 30 tisici ¢lanky. Pravidelné mésicni zasilani statistik pfistup zaméstnancil.

Sluzby helpline od 8-18 hod.
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