DODATEK C.1 KE SMLOUVE C. 0SV/22/21428
o poskytnuti dotace na podporu socialnich sluzeb zarazenych do

Sité socialnich sluzeb hrazenych z rozpoc¢tu Pardubického kraje na
obdobi 2022 — 2025

uzaviené podle §10a zakona €. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoctll, ve znéni
pozdéjSich predpisu, podle ¢asti paté (§§ 159 — 170) zakona &. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdéjSich predpisu, a za pouziti pfislusnych ustanoveni zakona ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik,
ve znéni pozdéjsich predpisl

Smluvni strany:

Poskytovatel: Pardubicky kraj,

sidlo: Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice

IC: 70892822

DIC: CZ 70892822

bankovni spojeni: Komer¢ni banka, a.s.

Cislo uctu: 43-3870090277/0100

zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dale jen ,poskytovatel*) na strané jedné

Prijemce: Charita Moravska Trebova

sidlo: Kostelni nam. 24/3, 571 01 Moravska Tifebova
IC: 651 89 418

bankovni spojeni: Komer¢ni banka, a.s.

Cislo uctu: 27-1128540297/0100

zastoupeny: Ludmilou Dostalovou, MBA, reditelkou

(dale jen ,pfijemce®) na strané druhé

L
Mezi smluvnimi stranami byla dne 29. 4. 2022 uzavifena smlouva ¢. OSV/22/21428 o poskytnuti
dotace na podporu socialnich sluzeb zafazenych do Sité socialnich sluzeb hrazenych zrozpoctu
Pardubického kraje na obdobi 2022-2025 (dale jen ,smlouva®). Smiluvni strany se dohodly na
nasledujici zméné vyse uvedené smlouvy:

1) Clanek 2., odst. 2.3., nové zni:
Celkové vySe dotace na roky 2022 — 2025 ¢ini 254 000,- K€ (slovy: dvé sté padesat Ctyfi tisice korun
Ceskych), pficemz:

(i) prorok 2022 gini vySe dotace 254 000,- K¢ (slovy: dvé sté padesat Ctyfi tisice korun ¢eskych)
(i) pro rok 2023 &ini vySe dotace 0,- K€ (slovy: nula korun ¢eskych)
(iii) pro rok 2024 ¢gini vySe dotace 0,- K& (slovy: nula korun Eeskych)
(iv) prorok 2025 (1. pololeti) €ini vySe dotace 0,- K& (slovy: nula korun ¢eskych).

2) Méni se pfiloha €. 1 — Specifikace pfislusné socialni sluzby, vypocCet dotace a pozadavky na
naplnéni zavaznych kvantitativnich ukazateld socialni sluzby, a to v nize pfilozeném znéni.

1.
Pokud jiz byla pfijemci vyplacena dle ¢lanku 2., odst. 2.3., bod (ii) ¢ast dotace pro rok 2023, je povinen
tuto Cast dotace vratit na ucet poskytovatele, uvedeny v zahlavi, a to ve Ihité do 20. 6. 2023.

M.
1) Ostatni ustanoveni smlouvy, ktera nejsou dotena timto dodatkem, se neméni.
2) Dodatek €. 1 nabyva platnosti okamzikem jeho podpisu posledni ze smluvnich stran a uginnosti
dnem jeho uvefejnéni v registru smluv.



Smluvni strany se dohodly, Ze poskytovatel bezodkladné po uzavieni odeSle dodatek k Fadnému
uvefejnéni do registru smluv vedeného Ministerstvem vnitra CR. O uvefejnéni dodatku
poskytovatel pfijemce bezodkladné informuje, nebyl-li jeho kontaktni ddaj uveden pfimo do
registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uvefejnéni.

Smluvni strany prohlasuji, ze zadna ¢ast dodatku nenaplfiuje znaky obchodniho tajemstvi (§ 504
z. €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik).

Smluvni strany berou na védomi, Ze nebude-li dodatek zvefejnén ani devadesaty den od jeho
uzavreni, je nasledujicim dnem zruSen od pocatku.

Je-li dodatek €.1 uzaviran v listinné podobé, vyhotovuje se ve dvou stejnopisech s originalnimi
podpisy smluvnich stran, z nichZz kazda obdrzi po jednom vyhotoveni. V pfipadé elektronické
podoby se dodatek vyhotovuje v jednom elektronickém vyhotoveni s pfipojenymi digitalnimi
podpisy obou smluvnich stran, tj. podepsan zpUsobem, se kterym zvlastni pravni predpis (zakon
€. 297/2016 Sb., zakon &. 300/2008 Sb.) spojuje ucinky vlastnoruéniho podpisu.

Soudasti dodatku &. 1 je pfiloha €. 1 - Specifikace pfislusné socialni sluzby, vypocet dotace a
pozadavky na naplnéni zavaznych kvantitativnich ukazateld socialni sluzby.

Smluvni strany prohlasuji, Ze byl tento dodatek sepsan na zakladé pravdivych udajd, podle jejich
svobodné a vazné vile nikoliv v tisni a za napadné nevyhodnych podminek a na dikaz toho
pfipojuji své vlastnorucni podpisy.

Pravni jednani bylo projednano na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 18. 4. 2023 a
schvaleno usnesenim Z/299/23.

V Pardubicichdne ...................... Vo, dne ...l
. Digitalné podepsal
LUd mi Ia Ludmila Dostalova
z £ Datum: 2023.05.29
Dostalova o707 40200
JUDr. Martin Netolicky, Ph. D. Ludmila Dostalova, MBA
hejtman Pardubického kraje feditelka



Priloha ¢. 1 ke smlouvé ¢. OSV/22/21428:

Specifikace pfislusné socialni sluzby, poZzadavky na naplnéni zavaznych kvantitativnich ukazateld
socialni sluzby a vypocet dotace.

Specifikace prislusné socialni sluzby

Socialné terapeutické dilny, ID 9353523

Pfijemce se zavazuje, ze bude na uzemi Pardubického kraje poskytovat socialni sluzbu ,,Socialné
terapeutické dilny, ID 9353523 (dle § 67 zakona o socialnich sluzbach). Uvedena socialni sluzba
bude poskytovana na adrese pfijemce v souladu s Udaji uvedenymi v registru poskytovatel(i socialnich
sluzeb.

Pozadavky na naplnéni zavaznych kvantitativnich ukazatell socialni sluzby

Kvantitativni Udaje zavislé na celkové mife naplnéni rozpoctu: zachovat minimalné 3,8 uvazku
pracovnikil v pfimé péci v priméru po dobu celého roku a minimalné 15 mist okamzité kapacity
sluzby po dobu celého roku 2022.

Kvantitativni udaje nezavislé na celkové mife naplnéni rozpoctu: nejsou.

Vypocéet:
Vstupni Udaje: uvazky pracovnikl v pfimé péci

Celkové optimalni naklady na sluzbu tvofi sou¢et mzdovych nakladd na jednotlivé pracovniky v pfimé
péci dle profesi véetné dohod o provedeni prace, mzdovych ndakladl ostatnich pracovnik( a
provoznich nakladl, zaokrouhleno na tisice nahoru. Podil ostatnich pracovnikl je 30 % na celkovém
poctu pracovnikud. Podil ostatnich nakladl je 30 % na celkovych nakladech.

Mzdové naklady:

(Pocet uvazkll pracovnikd v socialnich sluzbach na hlavni pracovni pomér ¢i dohodu o pracovni
¢innosti x 440 000 K¢ + prfepocteny pocet Uvazk( pracovnik(l v socialnich sluzbach na dohodu o
provedeni prace x 334 000 K¢) + (Pocet uvazkl socialnich pracovnikli, pedagogickych ¢&i jinych
odbornych pracovnikd na hlavni pracovni pomér & dohodu o pracovni €innosti x 571 000 K& +
prepocteny pocet Uvazkd socialnich pracovnikl, pedagogickych ¢i jinych odbornych pracovniku na
dohody o provedeni prace x 435 000 K¢)

Mzdové naklady ostatnich pracovniki

(poCet uvazkl socialnich pracovnikl, pedagogickych &i jinych odbornych pracovnikG a pracovniki
v socialnich sluzbach na hlavni pracovni pomér a na dohody o pracovni &innosti x 30/70,
zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x 571 000 K¢&

Provozni naklady
(Mzdové naklady + mzdové naklady ostatnich pracovnik() x 30/70

Celkové optimalni naklady tvofi soucet mzdovych nakladl, mzdovych nakladli ostatnich pracovnik( a
provoznich nakladl, zaokrouhleno na tisice nahoru.

Celkova vysSe dotace je stanovena na urovni redukované varianty dotace, zaokrouhlena a pfip.
upravena v souladu s pozadavkem organizace.

Podil dotace (viceleté financovani) na celkovych optimalnich nakladech je stanoven na 15 %. Pro
danou sluzbu byla uréena redukce na vysi 35,348 % dotace.

vstupni udaje:

podet Uvazkt pracovnikt v socidlnich sluzbach na HPP nebo DPC 4
pocet hodin pracovnik( v socialnich sluzbach na DPP 0
pocet UvazkUl socialnich pracovniku, pedagogickych a jinych odbornych

pracovnik(l na HPP nebo DPC 0,75
pocet hodin socialnich pracovnikl, pedagogickych a jinych odbornych

pracovnik(i na DPP 0
vypocet:

prepodteny uvazek PSS na DPP 0




prepocteny uvazek SP na DPP 0
mzdové naklady pracovnik v soc. sl. na HPP a DPC 1760 000
mzdové naklady pracovnikl v soc. sl. na DPP -
mzdové naklady socialnich pracovnikd, pedagogickych a jinych

odbornych pracovnik( na HPP nebo DPC 428 250
mzdove naklady socialnich pracovniku, pedagogickych a jinych

odbornych pracovniki na HPP nebo DPC na DPP -
mzdové naklady pracovnikl pfimé péce celkem 2 188 250
pocet uvazkl pracovnikl v soc. sluzbach a socialnich pracovnikd,

pedagogickych a jinych odbornych pracovnikii na HPP nebo DPC 4,75
podil ostatnich pracovniki 0,429
prepoéteny Uvazek ostatnich pracovnikd (zaokrouhleno na 0,05) 2,05
mzdové naklady ostatnich pracovniki 1170 550
mzdové naklady celkem 3 358 800
podil provoznich naklad 0,429
provozni naklady 1439 486
celkové optimalni naklady 4 799 000
Uhrady od uzivateld 0%
Zdravotni pojistovny 0%
Vyrovnavaci platba 4 799 000
podil financovani Pk - U¢elova dotace 65 %
podil financovani Pk - programova dotace 15 %
Idealni podil financovani Pk 80 %
optimalni varianta financovani sluzby 3 839 200
podil na vyrovnavaci platbé - viceleté financovani 719 850
redukovana varianta financovani sluzby - viceleté financovani 254 453

Konec¢na vySe dotace na obdobi 1. 1. — 31. 12. 2022 je upravena v souladu s pozadavkem organizace
na 254 000 K&, pro roky 2023, 2024 a 1. pololeti 2025 ¢ini vySe dotace 0 K¢é.

Informace ke zpracovani osobnich udajua:

Osobni udaje pfijemce je Pardubicky kraj opravnén dale zpracovavat, nebot’ je to ve smyslu ust.
¢l. 6 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti
se zpracovanim osobnich Gdaju a o volném pohybu téchto Gdaju a o zruSeni smérnice 95/46/ES
(GDPR), nezbytné pro provedeni opatfeni pfijatych pfed uzavienim smlouvy na Zadost subjektu tdaju.

4 Elektronicky podpisi=30.5.2023
Certifikét autorapodpisu ;
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