SMLOUVA
o poskytovani a ihradé pracovnélékaiskych sluzeb

Ceska republika — Krajskd hygienickd stanice Moravskoslezského kraje se sidlem v
Ostraveé

sidlo: Na Béelidle 724/7, 702 00 Ostrava, Moravska Ostrava a Piivoz

ICO: 71009167

DIC: neni platcem DPH

Zastoupen: Mgr. Zuzanou Babisovou, vedouci sluzebniho tfadu, feditelkou

Bankovni spojeni: Ceské nérodni banka, pobo&ka Ostrava

¢islo ugtu: 15922761/0710

jako organizaéni slozka statu
ddle jen ,,zaméstnavatel®

a

Krevni centrum s.r.o.

sidlo: T.G.Masaryka 49, 738 01 Frydek - Mistek

zastoupen: MUDr. Boris Bubenik, jednatel

1CO: 26798981

DIC: CZ26798981

Bankovni spojeni : Ceskoslovenskéa obchodni banka, &. t.: 214349750/0300
kontakt:

wiern, [

déle jen ,,poskytovatel*

spole¢né jako ,,smluvni strany*

1.

I
Piedmét smlouvy
Pfedmétem smlouvy je zajisténi pracovnélékaiskych sluzeb ve smyslu ustanoveni § 53
zékona €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach (déle jen ,,zdkon*) pro
zameéstnance zaméstnavatele.

Vzhledem k tomu, Ze zaméstnavatel nema vlastni zdravotnické zafizeni zabezpetujici
pracovnélékatské sluzby, bude na zakladé této smlouvy zajistovat tuto pé¢i Krevni
centrum s.r.o. prostfednictvim MUDr. Klary Vojkovské; v dobé jeji nepfitomnosti
piisluSny zastupujici lékat, vzdy pii dodrzeni zasady, Ze odbornd péce bude provadéna
v sidle poskytovatele.

Pracovnélékaiské sluzby budou realizovany v prostorach poskytovatele v ordinaci
praktického lékafe pro dospélé, na adrese sidla poskytovatele, piipadny preventivni
dozor veetné kontrol, na pracovistich zamé&stnavatele.

IL
Povinnost poskytovatele

. Poskytovatel pracovnélékaiskych sluzeb je povinen plnit povinnosti specifikované

v ustanoveni § 57 zdkona.




2. Poskytovatel pracovnélékaiskych sluzeb je zejména povinen:

a) informovat zaméstnance zaméstnavatele o moZném vlivu faktord pracovnich
podminek na jeho zdravi, a to se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu,

b) informovat zaméstnavatele o mozném vlivu faktor pracovnich podminek na
zdravotni stav jeho zaméstnanci,

¢) spolupracovat se zameéstnavatelem, zaméstnanci, zdstupcem pro oblast bezpe&nosti
a ochrany zdravi pfi praci a s odborné zptisobilymi osobami podle zdkona upravujiciho
zajisténi dalsich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, odborovou organizaci
a kontrolnimi orgény v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci,

d) neprodlené oznamovat zaméstnavateli zjidt€ni zdvaznych nebo opakujicich se
skute¢nosti negativné ovliviiujicich bezpe¢nost a ochranu zdravi pfi praci,

e) vést dokumentaci o pracovnélékatrskych sluzbach provadénych pro zaméstnavatele,
ktera se nevztahuje ke konkrétnimu zaméstnanci, odd&lend od zdravotnické
dokumentace vedené o konkrétnich zaméstnancich; dokumentaci pracovnélékaiskych
sluzeb se rozumi zdznamy o provadéni dohledu na pracovisti zaméstnavatele, véetng
vysledkli analyz, o poradenstvi poskytnutém zamé&stnavateli a jiné obdobné z4znamy o
¢innostech provadénych v ramci pracovnélékatskych sluZeb,

f) vést oddélené zdravotnickou dokumentaci vedenou o pacientovi od zdravotnické
dokumentace vedené o zaméstnanci pii poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb, jestlize
je registrujicim poskytovatelem pacienta a zaroveti poskytovatelem pracovnélékaiskych
sluzeb,

g) zajiStovat pro zameéstnavatele vykon pracovnélékafskych prohlidek véetné vedeni
souvisejicich evidenci:
o vstupni 1ékatska prohlidka, prohlidka periodicka, prohlidka mimoiadna, které
se provadeji za ucelem posouzeni zdravotni zptsobilosti k praci,

na zakladé pisemného pozadavku zaméstnavatele.

3. Odborné poradenstvi pro zaméstnavatele a jeho zaméstnance v otazkach ochrany a
podpory zdravi zaméstnanct:

- ucast na rozborech pracovni urazovosti a vyskytu nemoci zpovoldni na zikladé
vyzadani zaméstnavatele
- navrhy na upravu pracovnich mist

4. Vykon dohledu na pracovisti ve smyslu § 2 odst. 6 pism. ¢) vyhlasky ¢&. 79/2013 Sb.,
vplatném znéni (dale jen ,vyhlaska®), mize byt proveden vyhradné po piedchozi
vzajemné domluvé smluvnich stran; blizS§i podminky dohledu na pracovisti stanovi § 3
odst. 2 vyhlaska.

I1I1.
Povinnosti zaméstnavatele
1. Zaméstnavatel je povinen plnit povinnosti specifikované v ustanoveni § 55 odst. 1
zakona.



2

Zamestnavatel je povinen umoznit poskytovateli a jeho povéfenym zaméstnancim vstup
na své pracovisté a sdélit informace potiebné k hodnoceni a prevenci rizik moZného
ohroZeni Zivota nebo zdravi na tomto pracovisti.

Zaméstnavatel poskytne poskytovateli potifebné informace pro fadny vykon a
zabezpeceni pracovnélékaiskych sluzeb na zaklade pisemného pozadavku poskytovatele.

Zaméstnavatel se zavazuje poudit zaméstnance o tom, Ze je povinen si zajistit
k provadéni viech prohlidek pracovnélékaiskych sluzeb aktualni zdravotni dokumentaci
(ptipadné vypis ztéto dokumentace) od registrujiciho praktického lékaie. Pokud
zaméstnanec pozadovanou dokumentaci nedodd, je lékaf provadéjici prohlidku,
opravnén bud’ prohlidku vibec neprovadét (zaméstnance odmitnout), nebo prohlidku
provést, vyuaétovat, ale odloZit posudkovy zavér a vydani ,Posudku o pracovni
zpusobilosti“ az do dodani potiebné objektivni dokumentace a vyuétovat administrativni
praci.

Zaméstnavatel se zavazuje vybavit pracovnika odesilaného k vysetieni .Zadosti o
provedeni prohlidky* (ve dvou vytiscich), ve které bude uvedeno:

a) Identifika¢ni Gdaje zaméstnavatele (ndzev a sidlo firmy, identifika¢ni ¢islo firmy,
misto vykonu prace (pokud se nekryje se sidlem firmy)

b) identifika¢ni udaje zaméstnance nebo osoby uchézejici se o zaméstnani (jméno,
pfijmenti, datum narozeni, adresa mista trvalého pobytu na uzemi Ceské republiky)

c) udaje o pracovnim zafazeni,druh prace, reZim prace a zdravotni a bezpe¢nostni rizika
prace, ze kterych je vykonavana, a mife téchto rizik

d) druh pozadované prohlidky (vstupni, periodickd, mimoiadna)

e) davod k provedeni prohlidky

IV.
Platebni podminky
Pracovnélékarské sluzby v souladu s ustanovenim § 58 zakona hradi zameéstnavatel.

Zdravotni vykony budou hrazeny zaméstnavatelem na zakladé ctvrtletni fakturace
poskytovatele. Poskytovatel predloZi zaméstnavateli do 15 dnd po uplynuti daného
¢tvrtleti fakturu spolu s piesnou specifikaci ukont. Tato faktura bude splatna do 14 dni.

Ve vyuctovani poskytovatel uvede jmenny seznam zameéstnanct, u kterych byla
provedena prohlidka, spolu s celkovou cenou prohlidky u kazdého zaméstnance.
V ptipadé prodleni s thradou faktury, stanovi se touto smlouvou trok z prodleni ve vysi
0.04% z dluzné ¢astky za kazdy den prodleni.

Vécnou kontrolu spravnosti fakturace za tkony uvedené v pfedchazejicim odstavei 2.
bude pravidelné provadét oddéleni personalni a dokumentaéni zaméstnavatele.

Jde-li o osobu uchazejici se o zaméstnani, postupuje se pii posuzovani jeji zdravotni
zpusobilosti k praci obdobné jako pii posuzovani zdravotni zplsobilosti zaméstnanci
v ramci pracovnélékaiskych sluzeb.




Vstupni lékaiskou prohlidku hradi osoba uchdzejici se o zaméstnani. Zaméstnavatel
hradi vstupni lékafskou prohlidku, pokud uzavie s uchazeéem o zaméstnani
pracovnépravni nebo obdobny vztah.

V.
Kontrola pIlnéni smlouvy
Obé strany maji pravo kontroly provadéné pracovnélékaiskych sluzeb z hlediska jeji
ucelnosti, hospodarnosti, kvality, rozsahu plnéni pozadavkl danych obecné zavaznymi
pravnimi predpisy pro tuto oblast.

Pfi nedodrzeni nékterého ze smluvnich ujednani postupuji smluvni strany podle
ptisludnych ustanoveni a ob¢anského zakoniku.

Obé¢ strany maji pravo na nahradu $kody, kterd jim vznikne z diivodu neplnéni zavazka
smlouvy druhou stranou. Uhrada smluvni pokuty dle ¢l. IV. odst. 3 se nedotyka prava na
nahradu Skody v plném rozsahu.

VI. Zavérecna ustanoveni
Kazdd ze smluvnich stran je povinna neprodlené informovat stranu druhou o
skutec¢nostech, které by podstatnym zptisobem mohly ovlivnit plnéni této smlouvy.

Smlouvu lze ukon¢it vypovédi. Smluvni strany se dohodly na 3 mésiéni vypovédni dobé,
ktera poc¢ind bézet od prvniho dne nasledujiciho meésice po doruéeni pisemné vypovédi,
pokud se smluvni strany nedohodnou na diivejsim ukonéeni smlouvy.

Piipadné vzdjemné spory budou obé smluvni strany feSit na spoleéném jednani a to
nejpozdéji do 15 dnti od pisemného doruceni stiznosti jedné ze smluvnich stran.

V piipadé¢ poruSeni smluvnich podminek, muize kazdd strana smlouvu vypoveédét
s jednomési¢ni vypovédni dobou, kterda poéind béZet prvnim dnem nasledujicim po
doruceni pisemné vypovedi druhé smluvni strane.

Ve vécech vyslovné neupravenych touto smlouvou, se pravni vztahy z ni vyplyvajici fidi
pfimétené ustanovenimi ob¢anského zakoniku.

Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech s platnosti originalu, z nichZ kazda ze
stran obdrzi po jednom.

Nedilnou soucasti této smlouvy je piiloha obsahujici cenik poskytovanych
pracovnélékaiskych sluzeb (viz pfiloha ¢. 1).




8. Zména této smlouvy je mozna pouze pisemnym dodatkem odsouhlasenym obéma
smluvnimi stranami.

9. Smluvni strany shodné prohla$uji, Ze podpisem této smlouvy se rusi veskeré smlouvy a
dohody uzaviené mezi smluvnimi stranami, jejichz pfedmétem je poskytovani
pracovnélékatskych sluzeb, pti¢emz tato smlouva je plné nahrazuje.

10. Tato smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podepsani obéma smluvnimi stranami. Tato
smlouva nabyva uc¢innosti dnem jejtho uvetejnéni v registru smluv ve smyslu zakona ¢.

340/2015 Sb.

Ptiloha €. 1 - Cenik
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V Ostravé dne: £Y # [oi4 Ve Frydku — Mistku dne: // H - 2«/1\3
VRS

Mgr. Zuzana BabiSova MUDr. Boris Bubenik
feditelka Krajské hygienické stanice jednatel
Moravskoslezského kraje se sidlem v Ostrave




Piiloha & 1 ke smlouvé o poskytovani a ithradé

pracovnélékaiskych sluzeb

Nizev sluzby Cena s DPH Pozn.
1. | Vstupni 1ékatska prohlidka zaméstnance 500,- K& - 15% | Zaméstnavatel uhradi i dalsi
- analyza stavajici zdravotni dokumentace (véetné Kat. 1 u dopliikova odbornd vySetfeni,
prostudovani vypisu od registrujiciho praktického registrovanych pokud ) zdravotni SHEY
lékate) L. posuzované osoby nebo dané
- anamnestické a fyzikalni vySetfeni lékafem pagcientl pracovnfp?dr?igky vyi'ac]ljuji, &
- méfeni a interpretace krevntho tlaku 2 tato vySetfeni jsou nezbytna
- vySetieni mocl"}é chemicky 700,- K¢ - 15% k vyjadreni zdravotni
- orientaéni oéni vy3etfeni — zrakova ostrost, zorné Smluvni PLS zpisobilosti k praci.
pole, barvocit
- analyza mozného vlivu pracovniho prostfedi na
zdravi zaméstnance a pfiméfenost jeho zafazeni na
pozadovany druh prace podle privodniho listu,
ktery je povinen poskytnout zaméstnavatel.
2. | Periodicka lékatska prohlidka pro ucely zaméstnavatele 435,- K¢
(mimo prohlidku hrazenou ze zdravotniho 610,-K¢& — smluvni
pojisténi) PLS
3. | Mimotadna lékafska prohlidka 610,- Ké - 0%
4. | Vystupni lékatska prohlidka 700,- K& - 15%
smluvni PLS
3. | Vydani odbomeého posudku k zdravotni zpasobilosti 400,- K& - 21% administrativni ¢innosti
zaméstnance spojené s prohlidkou k vydani
posudku
6. | Zpracovani posudku pro pfefazeni zaméstnance 433,- K¢
s vyjadfenim ke zpiisobilosti vykonavat danou profesi
7. | Provadéni odbormmych kontrol pracovist, zpracovani 1000,-K&/hod.
zpravy o odbomé kontrole , navrzeni 21%
potiebnych opatieni
8. | Lékatské vySetieni v souvislosti se zménou pracoviste 1000,-K¢é/hod.
nebo profese 21%
9, | Aplikace injekce nehrazend zdravotni poji§tovnou 100,- K¢ - 0%

(ikonu) pro 1 zaméstnance

Pozn.: Ceny uvedené v ceniku sluzeb jsou ceny konecné véetngé DPH. Ukony, které budou
fakturovany a nejsou uvedeny v ceniku (viz vyse), budou specifikovany na vystavené fakture.

V Ostravé dne: ,/j 7 Lo LR

za zaméstnavatele
Mgr. Zuzana BabiSova
feditelka Krajské hygienické stanice
Moravskoslezského kraje se sidlem v Ostrave

Ve Frydku - Mistku dne; f¥.7. Lo&3

MUDr. Boris Bubenik




