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SMLOUVA S DODAVATELEM

na realizaci vzdélavacich aktivit realizovanych vramci narodniho individudlniho projektu
Operacéniho programu Zaméstnanost ,,Podpora odborného vzdélavani zaméstnanca 11“

uzaviena mezi

zaméstnavatelem (objednatelem): Sluzby mésta Oseka, s.r.o.
sidlo: Zahradni 246, 41705 Osek
identifikacni Cislo: 25436171

telefonické spojeni: 777929042

zastoupena: Alena Curdova

Cislo uctu: 1063802339/0800

a

vzdélavacim zafizenim (dodavatelem): Botanicka zahrada Teplice, prispévkova organizace

sidlo: Josefa Suka 1388/18, 415 01 Teplice
identifikacni ¢islo: 70946540

telefonické spojeni: 417 534 359

zastoupena: Ing. Petr Sila

Cislo uctu: 78-7287950207/0100

uzaviraji tuto smlouvu o zabezpeceni vzdélavaci aktivity zaméstnancl za nasledujicich
podminek:
Clanek |
Uéel smlouvy

Dodavatel skoleni se zavazuje zajistit vzdélavaci aktivitu zaméstnancl v ramci narodniho
individualniho projektu CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053 - ,,Podpora odborného vzdélavani
zaméstnancu I1“ (OPZ).

Clanek Il
Predmét smlouvy

1) Predmétem smlouvy je zabezpecleni vzdélavaci aktivity: Zahradnicky kurz udrzba verejné
zelené.

2) Celkovy rozsah vzdélavaci aktivity: -teoreticka ¢ast 8 hodin

- prakticka ¢ast 40 hodin
- zavérecnd zkouska  1hodin

3) Misto konani: Botanicka zahrada Teplice, Josefa Suka 1388/18, 41501 Teplice

Tento projekt je spolufinancovéan z Evropského sociélniho fondu (85%) a Stéatniho rozpodtu CR (15%)
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4)

5)
6)

7)

8)

Pfedpokladany zplisob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti: zavérecnd zkouska

Vystupni doklad (doklad o absolvovani): -----
Doba trvani vzdélavaci aktivity:

= vyuka probéhne v terminu: 26.5.2023
= ovéfeniznalosti probéhne: 14.7.2023

Pocet zaméstnanc, ktefi se ucastni vzdélavaci aktivity: 5 pracovniki

Naklady na jednoho Ucéastnika vzdélavaci aktivity:
do vyse 13.636,36 K¢ bez DPH (16.500,- K¢ véetné DPH)

Naklad na jednu vyucovaci lekci (60 minut) 284,- K¢ bez DPH (344,- K¢ vcetné DPH)

Celkové ndklady na vzdélavaci aktivitu:
do vyse 68.182,- K¢ bez DPH (82.500,- K¢ vcetné DPH)

9) Fakturace bude provedena dodavatelem s terminem splatnosti 14 dnlG od vystaveni

1)

2)

3)

danovych dokladd s tim, Ze tyto doklady budou vystaveny vidy po uplynuti kalendarniho
oduc¢eného meésice na zakladé skute¢né oducenych hodin. Vzdélavaci zafizeni na
dokladech uvede informaci o spolufinancovani z ESF (85%) prostfednictvim OPZ a
statniho rozpoctu CR (15%).

Clanek Il
Vzdélavaci zafizeni se zavazuje

Stanovit dcastnikim vramci vzdélavaci aktivity studijni avycvikové povinnosti.
Prokazatelné je seznamit s predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a s predpisy
0 pozarni ochrané majicimi vztah k Ucasti na vzdélavaci aktivité.

V prubéhu vzdélavaci aktivity zajistit prokazatelnou denni evidenci:

» Dochazky zaméstnancl, ktefi se uc¢astni vzdéldvaci aktivity, a to s uvedenim poctu
hodin, v nichz se jednotlivi zaméstnanci vzdélavaci aktivity zacastnili.

=  Vyuky (tfidni kniha) a to minimalné v rozsahu: datum, hodina zacatku a konce,
téma, pocet hodin, jméno osoby provadéjici pfipravu ¢i ovéreni ziskanych znalosti
a dovednosti.

Neprodlené pfi zahdjeni vyuky vdaném dni e-mailem ¢i telefonicky informovat
zaméstnavatele o absenci pracovniku v kurzu.

Tento projekt je spolufinancovéan z Evropského sociélniho fondu (85%) a Stéatniho rozpodtu CR (15%)
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5)

6)

7)

8)

9)

Mit evidenci dochazky a vyuky aktualné vypliiované pfimo ve vyuce z divodu hospitace
v hodiné objednatelem pfip. poskytovatelem dotace (Utad prace CR).

Bez zbytecného odkladu informovat zaméstnavatele, pokud vzniknou prekazky, které
znemozni dalsi ucast zaméstnancl na vzdélavaci aktivité, tak, aby zaméstnavatel mohl
pisemné informovat Urad prace nejpozdéji do 8 kalendarnich dnd od vzniku prekazky.

V  dostatecném predstihu informovat zaméstnavatele o vSech zménach v
"Harmonogramu realizace vzdélavaci aktivity", ktery je pfilohou této dohody, tak, aby
zaméstnavatel zajistil pisemné informovani Uradu prace o zménach v "Harmonogramu
realizace vzdélavaci aktivity" nejpozdéji pfed zahajenim vyuky.

Na vSech dokumentech uvddét informace o spolufinancovani z ESF (85%) prostfednictvim
OPZ a statniho rozpoctu CR (15%). Studijni materialy, dochazky apod. budou oznageny
povinnymi logy. Zajistit propagaci projektu v souladu s pravidly uvedenymi v Obecné ¢asti
pravidel pro Zadatele a ptijemce v ramci OPZ.

Po ukonceni odborného rozvoje zaslat zaméstnavateli zavérecny protokol.

Vystavit Uspésnym absolventim Osvédceni (u neakreditovanych program( Potvrzeni o
absolvovani). OsvédCeni musi byt vramci povinné publicity OPZ opatfeno textem:
., Vzdéldvdni je spolufinancovdno z prostredk( ESF (85%) a ze stdtniho rozpoctu CR (15%).”
a logy projektu pokud to povaha dokumentu umozZnuje. (Pfip. lze FfeSit samostatnou
prilohou k osvédceni).

10) Ndklady na odborny rozvoj zaméstnancl fakturovat dle ¢lanku Il, bodu 9) vystavit

posledni dafiovy doklad neprodlené po ukonceni vzdélavaci aktivity. Daflovy doklad musi
obsahovat nazev a Cislo projektu (,Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu 11, reg.
¢.CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053).

11) Uchovavat veskeré dokumenty a ucetni doklady souvisejici s poskytnutim prispévku a

realizaci vzdélavaci aktivity vsouladu splatnymi pravnimi predpisy CR, zejména
vsouladu sustanovenim § 44a odst. 9 zdkona ¢. 218/2000 Sb., o rozpodtovych
pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakon(, ve znéni pozdéjsich predpisd, a to
nejméné po dobu 15 let od doby ukonceni projektu, pficemz Ihdta 15 let se pocita

od 1. ledna roku nasledujiciho po roce, v némz byl projekt ukonéen.

12)Vzdélavaci zafizeni je povinno umoznit provedeni verejnosprdvni kontroly sjednanych

podminek pro realizaci vzdélavaci aktivity. Kontrolu vykondvaji Ufad prace Ceské
republiky a jim povérené osoby, Statni Ufad inspekce prace, Uzemni finan¢ni organy
opravnéné k vykonu kontrol, Ministerstvo prace a socidlnich véci, Ministerstvo financi,

Tento projekt je spolufinancovéan z Evropského sociélniho fondu (85%) a Stéatniho rozpodtu CR (15%)
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Nejvyssi kontrolni Grad, Evropska komise a Evropsky ucetni dvar, pfipadné dalsi organy
povérené k vykonu kontroly.

13) Zajistit napliovani vyse uvedenych bodd této smlouvy a naklddani s osobnimi udaji o

1)
2)

3)

4)

5)

6)

zaméstnancich, ktefi se ucastni vzdélavaci aktivity, v souladu se zakonem ¢. 101/2000
Sb., o ochrané osobnich udajd, v platném znéni.

Clanek IV
Zaméstnavatel se zavazuje

Zabezpedit vyslani uvedenych zaméstnancu do vzdélavaci aktivity.

Uhradit na zdkladé predloZenych faktur naklady vzdélavaci aktivity ve vySi dohodnuté
v ¢lanku 11, bodu 8).

Zabezpedit vhodné vyukové prostory a zajistit propagaci projektu v souladu s pravidly
uvedenymi v Manualu pro publicitu OP LZZ.

Nahldsit dodavateli zménu terminu vyuky oproti pldnovanému harmonogramu, ktery je
nedilnou soucasti Smlouvy, ve |haté minimalné 24 hodin pred zacatkem nasledujici
vyucovaci hodiny. Bude-li vyu€ovaci hodina zrusena pozdéji nez 24 hodin pred
naplanovanym zacatkem, povaiuje se takova hodina za pozdé zruSenou a bude
dodavateli uhrazena v pIné vysi dohodnuté v bodé Il, bodu 8). Po dohodé lze vyucovaci
hodinu domluvit v ndhradnim terminu.

Mit platnou Dohodu o zabezpeceni vzdélavaci aktivity zaméstnanci a potencialnich
zaméstnancl a poskytnuti prispévku v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani
zaméstnancl |l s Ufadem prace Ceské republiky pred zacatkem vzdéldvaci aktivity
stanoveném v harmonogramu vzdélavaci aktivity, ktery je soucasti této smlouvy.

V pripadé vyuky v prostorach zaméstnavatele zabezpedit didaktické pom(icku pro vyuku
(po domluvé s dodavatelem napf. flipchart, cd prehrdvac, dataprojektor, apod.).

Clanek V
Sankce za poruseni smluvnich podminek

Zameéstnavatel ma pravo pozadovat po dodavateli sankce ve vysi 100% neproplacenych
ndkladid UP CR zavinénym nedodrzovanim povinnosti sjednanych v této dohodé.

1)
2)

3)

Clanek VI
Vseobecna ustanoveni

Zmeény v této smlouvé budou ucinény jen se souhlasem obou smluvnich stran pisemnym
dodatkem ke smlouvé.

Smlouva nabyva platnosti podpisem smluvnich stran, je sepsana ve dvou vyhotovenich, z
nichz jedno obdrzi zaméstnavatel a jedno vzdélavaci zafizeni.

V pfipadé, Ze bude shledano poruseni metodiky po doloZeni vybérového Fizeni UP CR a
UP CR nebude moci se zaméstnavatelem uzavfit Dohodu o vzdé&lavani zaméstnancd v
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancl I, je objednavatel opravnén
odstoupit od této smlouvy bez sankci.

Tento projekt je spolufinancovéan z Evropského sociélniho fondu (85%) a Stéatniho rozpodtu CR (15%)
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Nedilnou soucasti této smlouvy je:

V dne V dne

zaméstnavatel vzdélavaci zafizeni

Tento projekt je spolufinancovéan z Evropského sociélniho fondu (85%) a Stéatniho rozpodtu CR (15%)
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PROJEKT ,,Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu 114,
reg. ¢. C2.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

PLANOVANY HARMONOGRAM REALIZACE VZDELAVACI AKTIVITY

Zaméstnavatel:

Nazev vzdélavaci aktivity:

Termin konani vzdélavaci aktivity:

Upozornéni: V pripadé jakékoliv zmény v Harmonogramu realizace vzdéldvaci aktivity je vzdéldvaci zafizeni povinno predem informovat o této skutecnosti zaméstnavatele, tak, aby
zaméstnavatel zajistil pisemné informovdni uradu prdce o zméndch v Harmonogramu realizace vzdéldvaci aktivity nejpozdéji pred zahdjenim vyuky.

jméno, prijmeni, funkce, razitko a podpis zaméstnavatele jméno, pfijmeni, funkce, razitko a podpis dodavatele

Tento projekt je spolufinancovéan z Evropského sociélniho fondu (85%) a Statniho rozpodtu CR (15%)



