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Smlouva o poskytování pracovnělékařských služeb

uzavřena v souladu s § 1746 odst. 2 zák. č. 89/2012 Sb., občasnkého zákoníku, mezi:

Střední průmyslová škola stavební, Hradec Králové, PospIšilova tř. 787

(jako Objednatele)

Mediclinic a.s.
(jako Poskytovatele)

MediClinic

Minská 84/97 l 616 00 Brno - Žabovřésky I teL: 251 034 111 l info@medicliniccz l www.medicliriicxz I společnost zapsaná v OR vedeném
Kraj'ským soudem v Bŕňě, oddíl B,vložka 5714 l IČO: 27918335 l dič CZ27918335 l Bankovnkpojení: KomerčnÍ banka čA107-66227mm/o100
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Střední průmyslová škola stavební, Hradec Králové, Pospíšilova tř. 787
IČ: 62690035

sídlem PospIšilova 787/11, 50003 Hradec Králové
bankovní spojení: ČNB, číslo účtu: 2237511/0710
zastoupení: Mgr. jiří Bureš, ředitel školy
(dále jen ,,Objednatel")

a

Mediclinic a.s.
lČ: 27918335
DIČ: CZ27918335
s'dlem Minská 84/97, 616 00 Brno Žabovřesky
zapsaná v OR Krajského soudu v Brně, oddíl B, č. vložky 5714
bankovní spojení: Komerční banka, a.s., číslo účtu: 107-6622770277/0100
zastoupení: manažer smluvních vztahů PLS, na základě plné moci
(dále jen ,,Poskytovatel")

uzavÍrajÍ niže uvedeného dne tuto

Smlouvu o poskytováni pracovnělékařských služeb
(dále také ,,Smlouva")

1. Předmět smlouvy

1.1. Předmětem této Smlouvy je závazek Poskytovatele zajistit pro Objednatele poskytování
pracovnělékařských služeb (dále též ,,PLS") podle zákona č. 373/2011 Sb. o specifických zdravotních

' službách, ve znění pozdějších předpisů (dále jen ,,zákon o specifických zdravotních službách");
dle vyhlášky č. 79/2013 Sb., o provedeni některých ustanovení zákona č. 373/2011 Sb.,
o specifických zdravotních službách, {vyhláška o pracovnělékařských službách a některých druzích
posudkové péče), ve znění pozdějších předpisů, dále jen ,,vyhláška o PLS"; dle vyhlášky
č. 101/1995 Sb., Vyhláška Ministerstva dopravy, kterou se vydává Řád pro zdravotní způsobilost
osob při provozování dráhy a drážní dopravy, ve znění pozdějších předpisů {dále jen ,,drážní
vyhláška"); dle zákona č. 361/2000 Sb., Zákon o provozu na pozemních komunikacích a o změnách
některých zákonů pro zaměstnance, ve znění pozdějších předpisů (dále jen ,,zákon o silničním
provozu") a dalších prováděcích předpisů, v platném znění, pro Objednatele v rozsahu die ČI. 3
Smlouvy a závazek Objednatele zaplatit za tyto služby Poskytovateli sjednanou odměnu.

1.2. Objednatel je jako zaměstnavatel povinen zajistit svým zaměstnancům pracovni podmínky
umožňujÍcÍ bezpečný výkon práce a za tím účelem mj. zajišťovat poskytování PLS ve smyslu
ustanovení § 224 odst. 1 zákona č. 262/2006 Sb., zákoníku práce, ve znění pozdějších předpisů -
(dále jen ,,zákoník práce"), a v souladu s Úmluvou o závodních zdravotních službách Mezinárodní
organizace práce č. 161 (vyhláška č. 145/1988 Sb.).

1.3. Vzhledem k tomu, že Objednatel neprovozuje vlastní zařízenI pracovnělékařských služeb, má
v úmyslu poskytovat PLS pro své zaměstnance a uchazeče o zaměstnání (dále jen ,,zaměstnanci")
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prostřednictvím Poskytovatele.

1.4. Poskytovatel prohlašuje, že je poskytovatelem zdravotních služeb ve smyslu zákona č. 372/2011 Sb.,
o zdravotních službách a podmínkách jejich poskytování {zákon o zdravotních službách), (dále jen
,,zákon o zdravotních službách") a zákona o specifických zdravotních službách, a je odborně
způsobilý tyto služby vykonávat.

1.5. Touto Smlouvou není dotčeno právo svobodné volby poskytovatele zdravotních služeb ze strany
zaměstnanců Objednatele, vyjma poskytovatele pracovnělékařských služeb, který je smluvně
zajištěn za městnavatelem, a zaměstna nci mají povinnost podrobit se pracovnělékařským
prohlídkám u tohoto smluvnIho poskytovatele.

l

2. Závazky smluvních stran

2.1. Poskytovatel se touto Smlouvou zavazuje poskytovat Objednateli PLS v rozsahu stanoveném v ČI. 3
Smlouvy.

2.2. Objednatel se zavazuje hradit Poskytovateli cenu za poskytování PLS ve výši dohodnuté smluvními
stranami v Příloze č. 3 - Cenové ujednánI této Smlouvy.

2.3. Poskytovatel i Objednatel se zavazuji k vzájemné spolupráci v poskytování PLS. Objednatel je zejm.
povinen poskytnout Poskytovateli součinnost potřebnou k zajištění účelu této Smlouvy, a plnit své
povinnosti zejm. vyplývajÍcÍ z ustanovení § 55 odst. 1 zákona o specifických zdravotních službách
ve znění pozdějších předpisů.

2.4. Poskytovatel j Objednatel se dohodli, že v souladu s ustanovením § 57a zákona o specifických
zdravotních službách, může Poskytovatel některou součást pracovnělékařských služeb zajišťovat
prostředn ictvim jiného poskytovatele pracovnělékařských služeb (dále jen ,,pověřený poskytovatel")
na základě písemné smlouvy s nim uzavřené. Poskytovatel toto uvede v Příloze č. 2 - Pracoviště
Poskytovatele.

3. Rozsah poskytovaných pracovnělékařských služeb

3.1. Poskytovatel se zavazuje poskytovat PLS pro Objednatele v souladu s platnou legislativou, a to
v následujícňm rozsahu:

3.1.1. zjišťování vlivu práce a pracovních podmínek na vývoj zdravotního stavu zaměstnanců
při lékařských prohlídkách nezbytných k posouzení zdravotní způsobilosti k práci (dále jen
,,pracovnělékařská prohlídka") včetně hodnocení zdravotního stavu zaměstnanců;

3.1.2. poradenství zaměřené na ochranu zdraví při práci a ochranu před pracovními úrazy,
nemocemi z povolání a nemocemi souvisejichni s prací;

3.1.3. školeni v poskytování první pomoci;

3.1.4. pravidelný dohled na pracovištích a nad výkonem práce.
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4. Místo plněni a personální obsazení

4.1. Místem plněni dle bodu 3.1.1. této Smlouvy je pracoviště (zdravotnické zařízenI) Poskytovatele
na adrese uvedené v Příloze č. 2 - Pracoviště Poskytovatele této Smlouvy. Místem plnění školeni
první pomoci dle bodu 3.1.3. a dohledu pracoviště dle bodu 3.1.4. je pracoviště Objednatele.

4.2. Pracovnělékařské prohlídky jsou za Poskytovatele poskytovány lékařem, který je odborným
zástupcem Poskytovatele, a splňuje podmínky odbornosti ve smyslu zákona č. 95/2004 Sb.,
o podmínkách zIskávánI a uznáváni odborné způsobilosti a specializované způsobilosti k výkonu
zdravotnického povolání lékaře, zubního lékaře a farmaceuta, ve znění pozdějších předpisů.

4.3. Pro potřeby poskytování PLS je v ordinaci Poskytovatele přítomen vyjma lékaře další oprávněný
zdravotnický personál.

5. Organizace provádění PLS

5.1. Pracovnělékařské prohlídky zaměstnanců Objednatele jsou prováděny dle ustanovení § 59 a § 60
zákona o specifických zdravotních službách a dle vyhlášky o PLS na základě předchozí (telefonické,
e-mailové či osobní) objednávky prohlídky Objednatele (či přímo zaměstnance). Objednání probíhá
na ordinaci Poskytovatele v souladu s ordinačními hodinami či na dotčených kontaktech uvedených
Poskytovatelem v Příloze č. 2.

5.2. Objednatel vysílá zaměstnance na prohlídky vždy s dostatečným předstihem tak, aby mohl být
posudek o zdravotní způsobilosti vydán před plánovaným nástupem do zaměstnání a před dnem
ukončení platnosti předchozího posudku.

5.3. Objednatel je povinen vybavit svého zaměstnance před odesláním k pracovnělékařské prohlídce
žáqostí O provedení prohlídky, obsahujícŕ základní údaje o Objednateli, o zaměstnanci, Udaje
o požadovaném typu prohlídky, příp. důvod prohlídky, druh vykonávané práce a konkrétní pracovní
činnosti pro Objednatele, o jeho režimu pracovní doby a pracovních podmínkách, k nimž je
posouzení zaměstnance požadováno, v souladu s ustanovením § 55 odst. 1 písm. d) zákona o
specifických zdravotních službách. Náležitosti žádosti jsou konkretizovány v Příloze č. 5 - Náležitosti
žádosti o provedení pracovnělékařské prohlIdky' a posouzení zdravotní způsobilosti ve vztahu k práci.
V případě, že žádost o pracovnělékařskou prohlídku nebude obsahovat potřebné náležitosti, je
Poskytovatel oprávněn odmítnout provedení pracovnělékařské prohlídky.

5.4. K pracovnělékařské prohlídce se zaměstnanec dostaví se všemi potřebnými dokumenty - žádostí
o pracovnělékařskou prohlídku, výpisem ze zdravotní dokumentace vedené jeho registrujíchn
praktickým lékařem, s výsledky odborných vyšetření, která jsou nařízena orgánem ochrany
veřejného zdraví či jiným právním předpisem případně se zprávami jiných orgánů (Česká správa
soc. zabezpečení ve věci invalidních důchodů apod.). V případě, že se zaměstnanec nedostaví
se všemi potřebnými dokumenty, je Poskytovatel oprávněn odmítnout provedeni pracovnělékařské
prohlídky.

5.5. Dohled na pracovištích a nad výkonem práce dle ČI. 3, bod 3.1.4. této Smlouvy a dle příslušného
ustanovení zákona o specifických zdravotních službách (dále jen ,,pravidelný dohled") provádí
Poskytovatel vždy na základě předchozí písemné objednávky Objednatele (včetně e-mailové
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objednávky na kontaktní e-mail uvedený v či. 9 odst. 9.3. Smlouvy). Poskytovatel je povinen
vykonávat pravidelný dohled pouze za podmínky součinnosti ze strany Objednatele, kterou se
rozumí vyhotovení objednávky Objednatelem a její doručení Poskytovateli k provedení každé
jednotlivé prohlídky v konkrétni provozovně (provozovnách) Objednatele. Poskytovatel je povinen
vykonat prohlídku (v rámci pravidelného dohledu) nejpozději do tři (3) měsíců od obdržení

objednávky ze strany Objednatele.

5.6. ObjednávánÍočkování a školení první pomoci v rámci PLS probíhá výhradně přes Obchodní oddělenI
Poskytovatele (viz ČI. 9 odst. 9.3.).

5.7. Ostatní úkony PLS budou provedeny na základě objednávky (telefonická či e-mailová objednávka)
v ordinaci Poskytovatele nebo přes Obchodní oddě!eni Poskytovatele (kontakt viz ČI. 9 odst. 9.3. této
Smlouvy), případně ve smluvním zařízení Poskytovatele - dle aktuálních požadavků a způsobu

zajištění.

6. Platební podmínky

6.1. Smluvní strany se dohodly na roční paušálni odměně zahrnujÍcÍ administraci a správu Smlouvy
o poskytování pracovnělékařských služeb uvedené v Příloze č. 3 - Cenové uiednáni. Paušální platba
zahrnuje správu Smlouvy po dobu dvanácti {12) po sobě jdoucích měsíců.

6.2. Smluvní strany se dále dohodly na odměně za poskytnuté plnění dle ČI. 3 bod 3.1.1., 3.1.2. a 3.1.4.
uvedené v Příloze č. 3 - Cenové ujednání této Smlouvy. Poskytovatel provede vyúčtování
poskytnutých služeb po ukončení kalendářního měsíce.

6.3. Veškerá odborná vyšetření provedená v rámci pracovnělékařských prohlídek nutná k vystaveni
posudku o zdravotní způsobilosti k práci (nařízená orgánem ochrany veřejného zdraví nebo jiným

' právním předpisem), jež nejsou definována v Příloze č. 3, jsou fakturována Poskytovatelem
Objednateli dle aktuálních cen těchto vyšetřeni.

6.4. Ostatní úkony včetně školení v poskytování první pomoci a očkování v rámci PLS jsou
fakturovány Poskytovatelem Objednateli na základě smluvního ujednání o ceně za konkrétní
poskytnuté služby. Poskytovatel provede vyúčtování poskytnutých služeb po ukončení kalendářnIho

měsíce.

6.5. Poskytovatel vystaví fakturu na paušální odměnu dle odst. 6.1. této Smlouvy, zahrnujÍcÍ roční
odměnu dopředu na následujIcí rok, a to vždy do 15 dnů v měsíci, který se svým označením shoduje
s měsícem, ve kterém nastala účinnost této Smlouvy.

6.6. Poskytovatel vystaví fakturu za poskytnuté plnění dle Při|ohY č. 3 této Smlouvy, vyjma plnění dle
odst. 6.1., vždy do 15 dnů v měsíci následujíchn po měsíci, za nějž je provedeno vyúčtování. PřIlohou
k faktuře je podrobný soupis všech fakturovaných výkonů.

6.7. Faktura vystavená Poskytovatelem je splatná do 15 dnů od jejího doručeni Objednateli a je hrazena
bezhotovostně na účet Poskytovatele, který je uveden v záhlaví této Smlouvy. Za den úhrady je
považován den, kdy je příslušná částka připsána na účet Poskytovatele.

6.8. k jednotlivým fakturovaným úkonům PLS se připočte patřičná sazba DPH dle platných právních
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předpisů.

6.9. V případě, že Objednatel je v prodlenís úhradou faktury delším než 10 dnů, zavazuje se Objednatel
uhradit Poskytovateli smluvní pokutu ve výši 0,05 % z dlužné částky za každý den prodlení.

6.10. V případě prodlení Objednatele s úhradou jakékoliv platby dle této Smlouvy, je Poskytovatel
oprávněn na základě písemného oznámení (poštou nebo emailem) pověřené osobě Objednatele
pozastavit poskytování PLS dle ČI. 3 Smlouvy do doby plného uhrazenivšech závazků včetně smluvní
pokuty dle odst. 6.9. Smlouvy.

7. Další práva a povinnosti smluvních stran

7.1. Objednatel má právo provádět kontrolu poskytování PLS, a to jak z hlediska dodržování obecně
závazných právních předpisů, tak i z hlediska dohodnutého plnění dle této Smlouvy. Kontrolu je
oprávněn provádět vedoucí personálnIho oddělenI nebo k tomu pověřený pracovník.

7.2. Poskytovatel se dále zavazuje:

7.2.1. Poskytovat PLS v souladu s platnými a účinnými právními předpisy.

7.2.2. Zachovávat mlčenlivost o všech skutečnostech týkajIcIch se obchodního tajemství
Objednatele ve smyslu § 504 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších
předpisů (dále jen ,,občanský zákoník"), které se dozvěděl v souvislosti s výkonem pls.

7.2.3. Provést pracovnělékařskou prohlídku a vystavit lékařský posudek o zdravotní způsobilosti
k práci pro zaměstnance do 10 pracovních dnů od obdrženi žádosti o provedení
pracovnělékařské prohlídky. Tato lhůta neběží, pokud Poskytovatel neobdrží veškeré
potřebné podklady k vydání posudku (výpis ze zdravotní dokumentace, výsledky odborných
vyšetření apod.). V případě, že nejsou potřebná odborná vyšetřeni a nic nebráni uzavřeni
prohlídky, lékař ji uzavírá neprodleně a předává posudek zaměstnanci a jeho prostřednictvím
Objednateli.

7.2.4. v případě vystavení posudku o zdravotní způsobilosti k práci se závěrem ,,pozbyl/a
dlouhodobě zdravotní způsobilost", sdělit neprodleně tuto skutečnost oprávněné osobě,
která o vydání takového posudku požádala či odpovědné osobě jako zástupce Objednatele.

7.2.5. V případě, že se zaměstnanec bez omluvy nedostaví na prohlídku, nebo prohlídku zruší
ve lhůtě kratší než 48 hodin (do lhůty se započítávajI pouze pracovní dny) před plánovaným
terminem, či se odmítne podrobit vyžádanému odbornému vyšetření nebo Poskytovatel
oprávněně odmítne provedení prohlídky z důvodů uvedených ČI. 5, Poskytovatel posudek
o zdravotní způsobilosti nebo potvrzení o provedeni výstupní prohlídky (dále jen ,,potvrzení")
nevydá. Pokud zaměstnanec neposkytne součinnost s provedením prohlídky dle tohoto
odstavce, což v důsledku nedovolí Poskytovateli vydat posudek o zdravotní způsobilosti
zaměstnance nebo potvrzeni, z hlediska vyúčtováni odměny dle ČI. 6. této Smlouvy se
na provedené úkony hledí tak, jako by posudek o zdravotní způsobilosti nebo potvrzení byly
vydány a Objednatel je v takovém případě povinen uhradit poskytnuté zdravotní služby.
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7.2.6. Vést samostatnou dokumentaci o PLS poskytnutých pro Objednatele včetně všech podkladů,
které obdrží od Objednatele a evidovat veškeré zprávy, posudky a analýzy, které
pro Objednatele vypracoval. Zdravotnická dokumentace zaměstnanců Objednatele týkajÍcÍ se
PLS je uložena u ošetřujícího lékaře, který je odborným zástupcem Poskytovatele a provádí
PLS pro Objednatele za Poskytovatele. Veškeré informace týkajIcI se zdravotního stavu
zaměstnanců podléhají lékařskému tajemstvi a se zdravotnickou dokumentaci zaměstnanců
je nakládáno v souladu s platnými právními předpisy.

7.2.7. Dát bezodkladně Objednateli podnět k vyžádáni mimořádné pracovnělékařské prohlídky,
jestliže Poskytovatel obdrží od ošetřujÍcÍho lékaře informaci o důvodném podezření, že
změnou zdravotního stavu pacienta došlo ke změně zdravotní způsobilosti k Činnosti nebo
k výkonu činnosti s podmínkou, anebo že pacientův zdravotní stav nesplňuje předpoklady
nebo požadavky, ke kterým byl posuzován.

t

7.3. Objednatel se zavazuje poskytovat potřebnou součinnost při poskytování PLS, tedy zejm.:

7.3.1. Dodat Poskytovateli přehled o počtu svých zaměstnanců, kterým se Poskytovatel na základě
této Smlouvy zavazuje poskytovat PLS. Tento přehled tvoří Přílohu Č. 1 této Smlouvy
a obsahuje počet zaměstnanců s aktuálním zařazením do jednotlivých kategorií. Objednatel
přehled aktualizuje vždy při navýšení o:

- vÍce než 100 % při součtu do 19 zaměstnanců;
- vÍce než 50 % při součtu od 20 do 99 zaměstnanců;
- vÍce než 10 % při součtu nad 100 zaměstnanců.
Objednatel aktualizuje počty a zařazeni elektronicky na kontaktní e-mail uvedený v ČI. 9,
odst. 9.3. Smlouvy bez povinnosti uzavřít dodatek. V případě, že Poskytovatel nebude
informován o navýšeni počtu zaměstnanců, kterým poskytuje na základě této Smlouvy PLS,
nemusí být dodrženy lhůty dle odst. 7.2.3. Smlouvy.

7.3.2. s dostatečným předstihem (minimálně jeden kalendářní měsíc) informovat Poskytovatele
na kontaktech uvedených v ČI. 9, odst. 9.3. Smlouvy či přímo odpovědnou osobu na pracovišti
Poskytovatele, které se týká (dle Přňohy Č. 2), o počtu zaměstnanců, kterým je v daném
období potřeba provést pracovnělékařské prohlídky nad rámec průměrného měsjčnÍho
požadavku. průměrný měsíční požadavek na provedení prohlídek je součástí Přňohy č. la lze
jej z této přílohy odvodit. Poskytovatel v průměrném měsIčnIm požadavku zohlední odchylky
v případě rizik ohrožení zdraví z Přílohy č. 2 íl. bod 6, 7, 8, 10 a 13 vyhlášky o PLS, zákona
o silničním provozu, drážnívyhlášky či jiných právních předpisů. V případě, že Poskytovatel či
odpovědná osoba na pracovišti Poskytovatele nebude o navýšeni požadavku informována,
nemusí být ze strany Poskytovatele dodrženy lhůty dle odst. 7.2.3. této Smlouvy.

7.3.3. Na vstupní prohlídku objednat zaměstnance před plánovaným nástupem do zaměstnání tak,
aby mohl být posudek o zdravotní způsobilosti vydán přede dnem nástupu do zaměstnání
(zpravidla 10 pracovních dní předem), nevyžaduje-li zájem Objednatele uskutečnění

prohlídky v době kratší.
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7.3.4. Vést lhůtník periodických prohlídek svých zaměstnanců a zaměstnance posílat
na pracovnělékařské prohlídky v řádném terminu dle periody jednotlivých prohlídek.
Poskytovatel neodpovídá za škodu případně vzniklou, zejm. v důsledku uvalení sankci
ze strany orgánů veřejné správy vůči Objednateli za porušeni zákonných povinností
vyp|ývajÍcÍ z vedení lhůtníku prohlIdek dle vyhlášky o PLS a dle jiných právních předpisů.

7.3.5. Posílat zaměstnance na prohlídky PLS s žádostí o lékařské vyšetřeni (žádosti
o pracovnělékařskou prohlídku), řádně informované a to především o nutnosti pořídit si
na prohlídku výpis ze zdravotnické dokumentace od svého registrujÍcÍho lékaře v patřičném
rozsahu. Dále pak informovat zaměstnance o nutnosti podrobit se vybraným odborným
vyšetřením (stanovI-li tak orgán ochrany veřejného zdraví nebo jiný právni předpis) ještě
před absolvováním pracovnělékařské prohlídky, a to tak, aby výsledky těchto vyšetření měl
zaměstnanec k dispozici před zahájením prohlídky.

7.3.6. Odeslat zaměstnance na mimořádnou pracovnělékařskou prohlídku, obdrží-li
od Poskytovatele podnět k vyžádání mimořádné pracovnělékařské prohlídky.

7.3.7. Zaměstnanec Objednatele s cizí státní přÍs[ušností předkládá při lékařské prohlídce průkaz
totožnosti. je-li o zdravotním stavu zaměstnance cizí státní příslušnosti vedena zdravotnická
dokumentace na území jiného státu, zaměstnanec předkládá výpis ze zdravotnické
dokumentace s úředně ověřeným překladem do českého jazyka. Úředně ověřený překlad se
nepředkládá k výpisu ze zdravotnické dokumentace vedené ve slovenském jazyce.

7.3.8. Dodat Poskytovateli nejpozději do 14 dnů od podepsání Smlouvy všechny potřebné
informace o skutečnostech potřebných k poskytování PLS {např. o technologii a organizaci
výroby) - rozhodnutí o kategorizaci prací, rozhodnutí Krajské hygienické stanice (dále jen
,,KHS") o vyhlášeni rizikových profesi apod. V případě změny je povinnosti Objednatele
nejpozději do 30 dnů informovat Poskytovatele o všech záležitostech týkajících se ochrany
zdraví při práci a pracovních podmínek, které u něj nastanou. Objednatel může aktualizovat
Udaje a dodat požadované informace taktéž elektronicky na kontaktní e-mail uvedený v ČI. 9,
odst. 9.3. Smlouvy. Poskytovatel má nárok na pozastaveni provádění PLS do doby dodání
zmíněných dokumentů.

7.3.9. Zajistit Poskytovateli a jeho zástupci vstup na všechna svá pracoviště (vždy za přítomnosti
některého z pověřených zaměstnanců Objednatele).

7.3.10. V případě, že Objednatel neposkytne Poskytovateli součinnost a nepředloží Poskytovateli
objednávku kvýkonu pravidelného dohledu dle odst. 5.5.této Smlouvy v souladu a terminech
předpokládaných obecně závaznými právními předpisy, neodpovídá Poskytovatel za škodu
tímto případně vzniklou, zejm. v důsledku uvalení sankcí ze strany orgánů veřejné správy vůči
Objednateli za porušení zákonných povinností k prováděni pravidelného dohledu. Objednatel
si je vědom, že posuzováni zdravotní způsobilosti (pracovnělékařské prohlídky) lze provádět
na základě pravidelné kontroly pracovišť a dle schválené kategorizace práce vypracované
ve smyslu § 37 zákona č. 258/2000 Sb., o ochraně veřejného zdraví a o změně některých
souvisejIcIch zákonů, ve znění pozdějších předpisů (dále jen ,,zákon o ochraně veřejného
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zdraví"). Poskytovatel má současně u rizikových pracovišť nárok pozastavit prováděni PLS
do doby provedeni pravidelného dohledu takového pracoviště v termínech daných obecně
závazným právním předpisem. Rizikovým se rozumí pracoviště, kde je zařazen min. jeden (l)
zaměstnanec, který vykonává rizikovou práci dle § 39 zákona o ochraně veřejného zdraví.

7.3.11. V případě objednání dohledu pracoviště dle odst. 5.5. či objednání školeni první pomoci
dle odst. 5.6. se zavazuje Objednatel tento sjednaný a oboustranně odsouhlasený termín
provedení dodržet. Pokud se potvrzený termín provedeni služby zruší ve lhůtě kratší než
48 hodin (do lhůty se započÍtávajj pouze pracovni dny), či není objednaná služba provedena
z důvodu překážky na straně Objednatele, z hlediska vyúčtování odměny dle ČI. 6.
této Smlouvy se na provedené úkony hledí tak, jako by dané služby provedeny byly
a Objednatel je vtakovém případě povinen uhradit objednané služby. Povinnosti je
Objednatel zproštěn v případě zásahu vyšší moci.

8. Doba trvání Smlouvy a její ukončeni

8.1. Tato Smlouva se uzavírá na dobu neurčitou.

8.2. Každá ze smluvních stran je oprávněna vypovědět tuto Smlouvu písemnou výpovědí doručenou
druhé smluvní straně. výpovědní doba činí 3 měsíce a počíná běžet prvního dne v měsíci
násIedujíchn po měsíci, v němž byla písemná výpověd'doručena druhé smluvní straně.

9. Závěrečná ustanovení

9.1. Vztahy mezi smluvními stranami, které tato Smlouva výslovně neupravuje, se přiměřeně řídí
ustanoveními občanského zákoníku, zejm. § 2636 a násl. občanského zákoníku, zákonem
o specifických zdravotních službách a dalšími příslušnými obecně závaznými právními předpisy

' českého právního řádu.

9.2. Veškeré změny a doplnění této Smlouvy jsou možné pouze formou písemných chronologicky
očIslovaných dodatků odsouhlasených a podepsaných oběma smluvními stranami.

9.3. Vzájemná komunikace týkající se plněni předmětu této Smlouvy probíhá přes tyto zástupce
smluvních stran:

za Poskytovatele: Obchodní odděleni Mediclinic
tel.: +420 549 121 549 e-mail: obchod@mediclinic.cz

El. objednávka dohledu pracoviště dle ČI. 5 odst. 5.5. Smlouvy: dohled.pls@mediclinic.cz
El. objednávka očkováni v rámci PLS dle ČI. odst. 5.6. Smlouvy: ockovani.pls@mediclinic.cz
El. objednávka školení první pomoci dle ČI. odst. 5.6. Smlouvy: skoleni.pls@mediclinic.cz
Pro další informace (např. dle ČI. 7 odst. 7.3.1., 7.3.2., 7.3.8. aj.): info.pls@mediclinic.cz

za Objednatele: Mgr. jiří Bureš
tel.: +420 727 835 074; 495 766 114 e-mail: bs@spsstavhk.cz
e-mail /eiektronické zasÍ|ánj faktur/: reh@spsstavhk.cz
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9.4. V případě, že budou některá ustanovení této Smlouvy shledána jako neplatná či nevynutitelná,
nezpůsobí tato neplatnost či nevynutitelnost neplatnost celé Smlouvy. V takovém případě nahradí
smluvní strany taková neplatná či nevynutitelná ustanovení ustanovením novým, které se svým
obsahem bude nejvíce blížit účelu neplatného nebo nevynutitelného ustanovení.

9.5. Tato Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichž jedno podepsané vyhotoveni obdrží
Objednatel a jedno Poskytovatel.

9.6. Smluvní strany se dohodly, že tato Smlouva v plném rozsahu nahrazuje Smlouvu o poskytování
pracovně lékařských služeb ze dne 26. 05. 2015 uzavřenou mezi Objednatelem a Poskytovatelem.

9.7. Smlouva nabývá platnosti okamžikem jejího podpisu oběma smluvními stranami s účinností
od 01. 06. 2023.

n

V Bměd,, O 9 "05- 2??3
LG- d,, '14· S. 2C)2á
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