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DODATEKE.2

k dohodé o vyhrazeni spole€ensky uc¢elného pracovniho mista
a poskytnuti prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpoctu
a Evropského socialniho fondu
€. VSA-SZ-9018/2022 ze dne 27.9.2022

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupuijici osoba: Ing. Stanislav Rudolf, feditel Kontaktniho pracovisté Vsetin
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro dorugovani: Pod Zamboskou &.p. 1024, 755 01 Vsetin 1
(dale jen ,Ufad prace®) na strané jedné

a

zaméstnavatelem: DW7, o.p.s.

zastupujici osoba: Alzbéta Kvapilova, feditelka

sidlo: Dolni namésti €.p. 23/42, 779 00 Olomouc 9
ICO: 27025624

(dale jen ,zaméstnavatel“) na strané druhé.

Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Gfadem prace a zaméstnavatelem.
Clanek Il

Predmét dodatku

Dosavadni text ¢lanku 11.3 dohody se nahrazuje textem:

.3 V pfipadé, Ze pracovni pomér zaméstnance skonéi pfede dnem 30.6.2023, zaméstnavatel pisemné
oznami UFadu prace den a zplsob skoné&eni tohoto pracovniho poméru, a to nejpozdéiji ke dni doloZeni
vykazu "VyGétovani mzdovych nékladd — SUPM vyhrazené" za mésic, ve kterém byl pracovni pomér
zaméstnance skond&en.

Dosavadni text €lanku 1.1 a 111.2 dohody se od 1.5.2023 nahrazuje textem:

1.1 Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfisp&vek ve vysi 50 % z vynaloZzenych prostfedku
na mzdy nebo platy na zaméstnance, vCetné pojistného na socialni zabezpedeni, pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odved|
z vymeéfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vSak 10 600 K& mésicné, z toho 82,38 % je hrazeno z
prostfedkl ESF a 17,62 % je hrazeno ze statniho rozpoétu CR. Soudet poskytnutych mésiénich pispévka
neprekroci ¢astku 101 040 K¢.
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I1l.2 Pfispévek bude poskytovan na dobu od 1.10.2022 do 30.6.2023. Jestlize se na tuto dohodu vztahuje
povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv a dohoda nenabyde uginnosti dle Clanku IX bod 2.
této dohody do 1.10.2022, pfispévek bude poskytovan ode dne nastupu zaméstnance do prace,
sjednaného dle Clanku Il bodu 2.3. Skoné&i-li pracovni pomér zaméstnance v pribéhu této doby, prispévek
bude poskytovan do dne skonceni jeho pracovniho poméru.

Clanek Il
DalSi ujednani

Ostatni ujednani dohody timto dodatkem nedotéena zlstavaji nezménéna.

Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi Ufad prace a jedno vyhotoveni
zaméstnavatel.

Dodatek nabyva platnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.
Dodatek, na néjz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva ucinnosti dnem
uvefejnéni. Dodatek, na néjZz se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva

ucinnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany v dodatku
sjednaiji.

Ve Vsetiné dne 25.04.2023

Alzbéta Kvapilova Ing. Stanislav Rudolf
feditelka feditel Kontaktniho pracovisté Vsetin
za zaméstnavatele za Urad prace CR

Za Ufad prace vyfizuje: XXXX
Telefon: XXXX



