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Vyrozuméni o schvaleni Zadosti o pFispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancq Il —
Vv rezimu ,,de minimis“ — kolové vyzvy

C. j.: UPCR-OL-2023/41969
Ufad prace Geské republiky - Kraj
pracovisté v Pferové

Zastoupeny: Ing. Vlastimilem Pfidalem, Feditelem Kontaktniho pracovists
v Prerové

ska poboéka v Olomouci, Kontaktni

Zadatel: Meopta — optika, s. r. o.
ICO: 47677023

Zastoupeny: Alenou Moore, jednatelkou spole¢nosti
VaZena pani,

dovoluji si Vam oznamit, e Vage Zéadost reg. 8. POVEZ/3/2023/000758 pfispévek v
ramci projektu  Podpora odborného  vzd&lavani zaméstnancd I reg. &
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15__021/0000053, je timto na zaklads doporuéeni hodnotici
komise ze dne 6. 4. 2023 schvalena Uradem prace Ceské republiky — kontaktnim
pracovi$tém v Prerové v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

I. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nl ZEISS Academy Metrology — $koleni
) AUKOM 11

Schvélena vy&e nakladd die HK: 116 000 K&

Ma.XI'mélm prispévek na vzdélavaci 98 600 K&

aktivitu:

Minimalini rozsah vyug. hodin (véetnd Vyuka: 37,50
ovéfeni ziskanych znalosti a -

dovednosti); Zavéretna zkouska: 2,50
Poget zapojenych zaméstnanc(: 4

Poget zapojenych potencialnich 0

Zameéstnancu:

Predpokladany termin realizace: Kvéten 2023

Plispévek na mzdové naklady: 31680 K&

Podpora odborného vzdaiavani zaméstnanc |1
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/1 5_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazne. Uvedena vzd&lavaci aktivita, musi byt
poptavana pro podet ucastnikl uvedeny v Zadosti a vtomto Vyrozuméni a dale
v minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni,
miize v&ak byt poptavana i ve vy$8im hodinovem rozsahu. Nazev a termin realizace
mize byt dale vyspecifikovan na zékladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Predpokladana (ani maximéaini) hodnota vefejné zakazky neni ze strany Utadu
prace Ceské republiky stanovena. Prispévek v8ak bude poskytnut nejvySe
v hodnoté vy&e uvedeného maximélniho pfispévku na vzdé&lavaci aktivitu, ktery je
vypoditan z vye uvedené schvalené vy$e nakladd hodnotici komisi. Vyuétovani
saméstnavatel doklada ve vysi 100 % skutecné vynaloZenych nakladd. Do reZimu
,de minimis“ bude zapoctena pouze skuteéné vyplacena podpora ze strany Utradu
prace Ceské republiky, nejvySe tedy Castka odpovidajici vy$e uvedenému
maximalnimu pfisp&vku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Pievzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pripadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vyse uvedené aktivity v souladu se zakonem C.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdgjsich predpis (dale
jen ,ZZVZ"), a Obecnou gasti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho
programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz ve verzi platné a uginné v den
vyhlageni vyzvy (objednavky) a zaroven dodrZet vyde uvedené zavazné specifikace
vzdélavaci aktivity.

Dale se sadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve Ihaté do 30. 4. 2023 predlozit Ufadu prace Ceské republiky
- kontaktni pracoviéti v Pferové, kopie veskeré dokumentace prokazujici zplsob
a vysledek vybéru dodavatele vzdé&lavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mUZe byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpedeni vzdélavaci aktivity zaméstnancti a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu Podpora odborného  vzdélavani  zaméstnancl Il reg.C.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena aZ po splnéni vyse
uvedenych podminek a predloZeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V ptipadé, ze bude shledan Utadem prace Ceské republiky rozpor mezi Vami
provedenym vybérem a ZZVZ a/nebo Obecnou &asti Pravidel pro Zadatele a
pfijemce vramci Operaéniho  programu Zaméstnanost dostupnou na
www.esfer.cz tak dohoda uzaviena nebude, pokud pochybeni neni pouze
formalniho razu, které neovlivnilo (byt potencionalné) vybér dodavatele.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu |l
reg. 6. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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dokladu je zamé&stnavatel povinen predioZit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzd&lavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Urad prace Ceské republiky o vysledku vybéry
spolu s doloZenim objednavky nebo osloveni uréeného podtu potencialnich
dodavateltl nebo pfipadné vyzvy k predlozeni nabidek spoledné se zapisem o
posouzeni a hodnoceni nabidek asmlouvy s dodavatelem vzdélavani jest& pred
uzavienim Dohody (v zavislosti na vysi prispévku na vzdélavaci aktivity a v souladu
s Obecnou é&asti Pravidel pro Zadatele a prijemce, Vv platném a G&inném znéni,
vramci Operaéniho programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz a
zakonem &.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdejsich
piedpisti.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto Vyrozuméni.

V Prerové dne: 11.04, 2003

Ing. Viastimil Pfidal
feditel Kontaktniho pracovits v Prerové

Pfevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni Zadosti:

Na zakladé nové prediozené Zadosti a Prizkumu trhu doslo ke snizeni poétu hodin vzdélavaci aktivity
na 40 hodin, z plvodn& 42 hodin. Castka na vzd&lavaci aktivitu zlstava stejna 116 000 K&.

Predpokladany mzdovy pfisp&vek na mzdové naklady zaméstnanct &inf 31 680 K& (max. 198
Ké&/hod.).

Podpora odborného vzdslavani zaméstnanci Il
reg. &. CZ.03.1.52/0.0/0.0/1 5_021/0000053







