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SMLOUVA O ZARAZENI ZAKU DO INDIVIDUALNIHO ODBORNEHO VYCVIKU (A)
¢. 1000020570/2023

mezi Stfedni Skolou stavebnich femesel Brno-Bosonohy, prispévkovou organizaci
Praiska 636/38b
642 00 Brno-Bosonohy
IC: 00173843
Dl(“: C200173843

e- ma|| "“

a Firmou: GasNet Sluzby, s.r.o.
Sidlo: Plynarenska 499/1, 602 00, Brno — Zabrdovice
IC: 27935311
DIC: €Z27935311

ST T
Bankovni spojeni: & "‘"“ e R

Zastoupenou spol. GasNet, s.r.o.
Se sidlem: Kii$ska 940/96, 400 01 Usti nad Labem
IC: 27295567
Zastoupena::

substituéni plne'mocf
(dale jen ,firma“)

(Skola a firma jsou dale uvadéni jednotlivé i jako ,Smluvni strana“ nebo spole¢né jako ,,Smluvni
strany”)

I
Predmét smlouvy

Pfedmétem smlouvy je zafazeni Zakl do individudiniho odborného vycviku oboru vzdélavani
mechanik plynovych zafizeni pfi dodriovéni platnych ucebnich osnov pro Zaky $koly u jednotlivych
ro¢nikl. Prace budou provadény pod vedenim instruktorl odborného vycviku na stavbach
a pracovistich firmy - viz pfiloha ¢. 1 smlouvy

Skola bude plnéni této smlouvy, tj. drovefi dosazenych znalosti a praktickych dovednosti Zakd
kontrolovat viastnim pedagogickym pracovnikem na jejich pracovistich.

Po domiuvé s firmou ucitelé odborného vycviku provéri zaky soubornou — kontrolni praci ve $kole

(2 x rocné - leden, kvéten)

.
Cas plnéni smlouvy

Tato smlouva se uzavira na dobu urCitoua to od 2. 1. 2023 do 31. 12. 2023.



il.
Cena a zplsob thrady

Cena za produktivni praci Zaku je stanovena v priloze ¢&. 2, ktera je nedilnou soucasti této smlouvy.
Jedna se o ¢innost, kterd je dle § 57 Zakona o dani z pfidané hodnoty osvobozend od dané bez
naroku na odpocet.

Skola vystavi firmé mési¢ni fakturu na zakladé potvrzeného vykazu (skuteéné odpracovanych
produktivnich hodin) vypracovanou instruktorem, nebo odpovédnym zastupcem firmy. Lhdta
splatnosti faktury je 14 dna.

.
Ostatni ujednani

1. Firma je povinna prostfednictvim odpovédné osoby provést zéakum prokazatelné proskoleni o
bezpe&nosti a ochrané zdravi pfi praci (dale jen BOZP) a pozédrni ochrané (dale jen PO) na svych
pracovistich a seznamit je s jednotlivymiriziky, a to i v pfipadé praci na jinych pracovistich —
stavbach.

2. Firma odpovida za dodriovéani platnych pfedpist k zajisténi BOZP a PO vGci zdkdm Skoly
a za jejich bezpecnost na pracovisti

3. Firma zajisti bezplatné pro #aky gkoly satnu, $atni skfifiky a socialni zafizeni. Skola vybavi Zaky
vsemi potfebnymi ochrannymi pracovnimi pomuckami, jejich? rozsah je stanoven v aktudlnim
pokynu feditele 3koly pro poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkl (dale jen
OOPP) mycich, Cisticich a desinfekénich prostredkd.

4. Firma se zavazuje povéfit vedenim Zaku pracovnika (pracovniky), ktefi budou plnit funkci
instruktord odborného vycviku a souéasné odpovidat za vyuku a bezpecCnost Zakl. Jeden
instruktor odborného vycviku (dale jen OV) muZe odpovidat maximalné za tfi Zaky v jedné
sméné.

5. V pfipadé (Skolniho) Urazu Zaka je firma povinna ihned uvédomit odpovédného pracovnika skoly.
Déle uraz zaeviduje — zapi$e do Deniku provozniho vycviku Zdka a u nezletilych zaku informuje o
vzniku Urazu neprodlené zakonného zastupce Zaka.

6. Firma uhradi kauci ve vysi 3.000 K¢ (kterd bude slouZit jako zaruka pro pfipad, Ze by nedoslo
k Ghradé fakturace). Kauce bude uhrazena do 14 dni od podpisu smlouvy formou bankovniho
pfevodu na:

U¢et: gt -iang
Variabiini symbol: €islo smlouvy pro rok 2023
Tato kauce bude vracena pfi drivéjsim ukonceni smlouvy, nebo do 31. 1. 2024

V.
Ochrana osobnich udaju

1. Smluvni strany konajici pravni jednani na zakladé tohoto dokumentu se zavazuji, e pfi
zpracovani jakychkoli osobnich Gdajd (dale jen ,0U“), které si v souvislosti s nim pFedaji,
zpfistupni &i ziskaji, budou postupovat vyluéné podle Nafizeni EU 2016/679 {(dale jen ,Nafizeni
GDPR") a dalsich obecné zavaznych pravnich pfedpist upravujicich jejich ochranu, véetné zakona
110/2019. Sb., o zpracovani osobnich Udajd, ve znéni pozdéjiich pfedpisd, a takové OU budou
zpracovavat vylucéné za ucelem splnéni svych zévazkd plynoucich z tohoto pravniho jedndni
a jeho smyslu a Ucelu. Smluvni strany se vyslovné zavazuji nezpracovavat tyto OU k uéeldm jinym.

2. Tyto OU nebudou bez pfedchoziho pisemného souhlasu druhé Smluvni strany pfedavany tfetim
subjektim s vyjimkou mozného pfedani OU statnim organGm, daldim subjektim v rémci
uplatnéni zakonem stanovenych prav a plnéni zakonem stanovenych povinnosti a ze strany firmy
provéfenym externim partnerim nebo spolecnostem naleiejicim do téhoZz podnikatelského
uskupeni jako firma, a to za Ulelem zajisténi vykonu vybranych diléich ¢innosti a vyhradné na
zédkladé pisemné smlouvy o zpracovani OU (pfipadné obdobného ujednani), vidy s garancemi
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4.

orgeiizaéné-technického zabezyeceni CU, s vymezenim Gcelu zpracovani a zakazem pouziti OU
< dinym Geldm, s ¢imz Smluvni strany souhlasi.

smluvni strany se vzajemnd zavazuji, pro pfipad bezpeénostnich incidentd tykajicich se OU,
poZadavk( subjekt( Gdajl ¢i Setfeni orgdnd tykajicich se OU atd., poskytnout si bez zbyte¢ného
odkladu efektivni soulinnost, jakou lze spravedlivé poZadovat, aby prdva a oprdvnéné zajmy
subjekth adajt ¢i dalsi strany byly zachovany a Setfeny, a ta Smluvni strana, kterd je v roli
odpovédného spravce takovych OU, mohla reagovat v zékonnych lhGtach vaci prislusnému
organu.

Smiuvni strany jsou samostatni spravci OU. Informace o zpracovani OU ze strany firmy,
vyZadované obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy, véetné jejich rozsahu a Glelu zpracovani,
pfehledu prav a povinnosti firmy a aktualizovaného seznamu zpracovatell OU, jsou zvefejnény
na weboveé strance firmy (www.gasnet.cz/cs/informace-o-zpracovani-osobnich-udaju) a kdykoli v
pribéhu trvéni pravniho jednani budou subjektu udajd poskytnuty na jeho vyZadani adresované
pisemné na adresu sidla firmy nebo do jeji datové schranky ID jnnyjs6.

Smiuvni strany se zavazuji pfi zpracovéni OU zajistit jejich technické a organizaéni zabezpecen,
aby nemohlo dojit k neopravnénému nebo nahodilému pfistupu k témto OU ze strany osob,
které nejsou opravnény se s nimi seznamovat nebo jakkoliv s nimi nakladat, k jejich zménég,
zniceni &i ztrdté, neopravnénym prenosdm, k jejich jinému neopravnénému zpracovani, jakoZ i
k jejich jinému zneuZiti. Takovd opatfeni musi zarucovat uroven ochrany odpovidajici
pravdépodobnym rizikim z hlediska ddvérnosti, integrity, dostupnosti a odolnosti systémt,
zohledfiovat zdvaznost pfipadnych incidentd pro prava a svobody subjektl Gdajd vzhledem
k rozsahu zpracovani OU, soucasny stav techniky, pfiméfené néklady na realizaci, povahu, rozsah
a Gcely zpracovani téchto OU. Bez ohledu na nutnost naplnéni uvedeného posouzeni pro
stanoveni adekvatni Grovné zabezpeleni se Smluvni strany shoduji, Ze minimalni trovni ochrany
v ptipadé OU v listinné podobé& je jejich uchovévani minimalné v uzamykatelné skfini
v administrativni budové zabezpeené zamky s fizenym pFistupem ke klicim, v pfipadé OU
v elektronické podobé pak v databazich, informacnich systémech, PC a datovych uloZiStich vidy
se zavedenim systému fizeni pfistupu uZivatell, jejich jednoznatné identifikace a autentizace,
ochrany autentizacnich prostfedkll a periodicky ménénych osobnich pfistupovych hesel
uzivateld. Smiuvni strany zavaii své zaméstnance, jakoz i osoby v obdobném postaveni (dale jen
,Zaméstnanci”), zdvazkem mléenlivosti ve vztahu k OU, s nimiz pFichazeji do styku. Smluvni strany
umoini pfistup k OU jen t&m zaméstnancim, ktefi to potiebuji k plnéni svych tkoll. Smiuvni
strany se zavazuji vidy na Zadost jiné Smluvni strany — spravce OU, predloZit seznam
zaméstnancy ¢i osob, které pfisly do styku s OU, po dobu 3 let zpétné k aktudlnimu datu, bez
ohledu na skutecnost, zda byl smluvni vztah ukoncen.

Vi,
Registr smluv

Tato smiouva vietné jejich pfipadnych dodatkd podléhd uvefejnéni v registru smluv dle zadkona
¢islo 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach uinnosti nékterych smluv, uvefejfiovani téchto

smiuv a o registru smiuv (zdkon o registru smluv), ve znéni pozdéisich predpist (dale jen ,,zakon o
registru smiuv”).

Smiouvu bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji do 10 dnl od uzavieni smlouvy, uverejni Skola (dale
téz ,strana povinna“). Pfi uverejnéni je strana povinnd povinna postupovat tak, aby nebyla
ohroZena doba zahdjeni pinéni ze smlouvy, pokud si ji smluvni strany sjednaly, pfipadné vyplyva-
li z G€elu smlouvy. Pro uvefejnéni opravy plati ustanoveni tohoto ¢ldnku o uvefejnéni obdobné.

Smluvni strany prohlasuji, Ze tato smlouva neobsahuje obchodni tajemstvi, jeZ by nebylo moiné
uvefejnit.

[ ]



4. Strana povinna zajisti, aby pfi uverejnéni této smlouvy nebyly uvefejnény informace, které nelze
uvefejnit podle platnych pravnich pfedpisG (osobni Udaje zaméstnancl GasNet, jejich pracovni
pozice a kontakty, telefonické i emailové adresy apod.) a dale, aby byly zneitelnény podpisy
osob zastupujicich smluvni strany.

5. Strojové Citelnou verzi k uvefejnéni pfipravi pro stranu povinnou GasNet.

6. Tato smlouva nabyva u¢innosti dnem uverejnéniv registru smluv v souladu s § 6 odst. 1 zakona o
registru smluv.

VH.
Ukonceni smlouvy

1. Smiouva mizZe byt ukonéena v pribéhu $kolniho roku skolou:
a)  pfineplnéni finanénich zavazk( firmy vici skole
b)  pfi neplnéni tematickych pland, (firma bude zaky Skoly povéfovat jinymi pracemi, nei
jaké jsou v uebnich osnovach pro uvedeny obor vzdélavéni)
c)  pfineplnéni zdka pfi odevzdani mési¢nich vykazll v terminu
2. Smlouva maze byt zrusena v prabéhu skolniho roku firmou:
a) pfiabsenci zaka nebo jeho nezajmu o vyuku
b) pfi opakované neomluvené absenci Zaka
Ukonéeni smiouvy z nékterych uvedenych divodl bude provedeno pisemnou vypovédi. Vypovédni
doba se nesjednava.

VIt
Zavérecné ustanoveni

1. Tato smlouva je vyhotovena ve tfech origindlech, z nichi firma obdrZi dva stejnopisy a jeden
obdrii skola.

2. Tuto smlouvu lze ménit na zakladé pisemného dodatku po dohodé obou Smluvnich stran.

3. Smluvni strany se dohodly, Ze v pfipadé zmény vy3e minimalni mzdy upravi v souladu s touto
zménou pfedmétnou pfilohu ¢. 2 k¢l . této smlouvy ,Hodinové sazby vynosh produktivni
prace”.

4. Soupis pfiloh: ¢. 1 Povéfeni instruktora OV

¢. 2 Hodinové sazby vynosu produktivni prace
¢. 3 Tematické plany
¢. 4 Klasifikaéni fad — hodnoceni odborného vycviku a pfedmétu praxe
. e -,'f"::'f ) u';\;.:_-ri.r }‘-.hl_ i) .- airge ..&E::?ﬁl::i.ﬁ._-__\_._-:,:"\i'—.{: ;
V Brné dne?};?"“- ".hﬁ.—-ﬁ:ﬁ?;w N3 S e
T R . L
A e

i g
Bk el
b Pl gl e,
e s
0 Tt

ot
Za skolu: .. ife

1 ol 2]
e L R
| N 4 .?zl&‘.-.fl' 1'- AR &
e H{:h;r g Ao,
I
0 1 =)0 l. k] .:’ -l-

e
L I
S

st

[
m{:ﬂ‘:}i}-t :

v

Hititucni piné moci



Friloha €. 1

Covéleni ingtrukiorea OV

Firma povéfuje svého zaméstinance:

Bytem:

Prijmeni, jméno titul Datum narozeni

aby pfi vykonu svého zaméstnani plnil funkci instruktora odborného vycviku Zaka (Zakd) skoly, ktefi
jsou u firmy zarazeni do individuainiho odborného vycviku. Jedna se o nize uvedené Zaky:

Pfijmeni, iméno Datum narozeni Obor vzdélavani - roénik

K pInéni tohoto Ukolu jste byl povéfen jako kvalifikovany odbornik vyucen v oboru a proto
pfi vychoveé svéfenych Zakl budete plnit zejména tyto ukoly:

10.

U¢it zaky odbornym dovednostem a pracovnim ndvyklm tak, aby mohli postupné
samostatng pracovat. Zaméstnavat je pouze pracemi v souladu s uéebnimi osnovami.
Dodriovat pracovni dobu zak{: u 1. ro¢nik( je stanovena na 30 hodin tydné, to je 6 hodin
denné u 2. a 3. ro&nikl je stanovena na 35 hodin tydné, to je 7 hodin denné. Zakiim musi byt
poskytnuta prestdvka na jidlo a oddech nejdéle po 4,5 hodinach nepfetrzité prace v dobé
trvdni nejméné 30 min, ktera se nezapoditava do pracovni doby.

Zaméstnavat mladistvé zaky vsouladu se Zdkonem ¢. 262/2006 Sb. zakonik prace
a Vyhlaskou ¢. 180/2015 Sb., kterou se stanovi prace a pracovisté, které jsou zakdzany
miadistvym, a podminky, za nichZ mohou mladistvi vyjime(né tyto prace konat z dlvodu
pfipravy na povolani (vyhldska o zakdzanych pracich a pracovistich).

Vést idky k dodrzovéani platnych bezpecnostnich a pozdrnich predpist a proskolit je pfed
zapocetim prdce, pfi zméné pracovisté, nebo pracovni Cinnosti, kterou jesté neprovadéli dle
platnych predpist BOZP a PO a o Skoleni provést zaznamy do Deniku provozniho vycviku Zéka
(zakh).

Dusledné vyzadovat pouzivani viech predepsanych osobnich ochrannych pomacek.

Oznamit kazdy Uraz Zdka vedoucimu pracovisté (firmy), dale odpovédnému zaméstnanci
skoly a u nezletilych zakl jejich zakonnému zastupci. Protokol o drazu sepisuje povéreny
pracovnik Skoly dle podkladl cdpovédného pracovnika firmy, u které Zak pracuje.

Vykonavat ncd Zaky trvaly a pfimy dozor, svéfit dozor nad zaky svému zastupci nebo jinému
odpovédnému dospéiému pracovnikovi jenom v pfipadé, Ze se musite z naléhavych divodu
vzdalit z pracovisté.

Navrhovat mésicni klasifikaCni hodnoceni Zdka. Dale kontrolovat zaznamy o provedené praci,
kterou si Zak {Zaci) zapisuji do Deniku provozniho vycviku.

le odpovédny za niAnovitou praktickou ¢innost 2akd (jen v pFipadé dohody se skolou také
za jejich piipravu b zavérefnym zkouskéd:m z cdborného vycviku).

Touto srmilouvou zGstave!l nedotleny pracovné pravni vztahy a pracovni povinnosti
instruktora 7akd, vyplyvajici 7 jeho pracovniho poméru ve firmé.



11. Instruktor pfejima plnou odpovédnost za vyuku a vychovu zak(, véetné dodrzovani platnych
pfedpist o bezpecnosti prace a poZarni ochrany, a to dnem jejich ndstupu
na pracovisté.

12. Ve své Cinnosti budete metodicky veden odpovédnym pedagogickym pracovnikem skoly.

Kontaktni osoba za skolu:

V Brné dne:

Z3 SKOIU...ooociviiieeciieie e Zafirmu oo,
razitko a podpis razitko a podpis

Svym podpisem potvrzuji, Ze uvedenym ukoldim rozumim, souhlasim se jmenovanim a povéfenim
k vyuce a uvedené povinnosti budu fadné a disledné plnit.

INStruktor OV ...,
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Hodinové sazby vynosG produktivni prace

pro skolnirok 2022/2023

Roénik Vynos (K¢) Nejméné produktivnich
hodin prace za den.
I, 100 1
I 100 2
i, 100 3

Pfilcha €. 2

Stanoveni mési¢ni odmény zdkovi za produktivni ¢innost je uvedena ve smérnici Skoly

TEMATICKE PLANY pro jednotlivé ro¢niky a obory vzdélavani - elektronicky

,Produktivni ¢innost zakt”

Priloha é.3

Priloha ¢.4

Klasifikaéni fad - hodnoceni odborného vycviku a pfedmétu praxe - elektronicky






SUBSTITUCNI PLNA MOC

REG. E..,H,‘% ""___ff_rﬁ{ -; l

GasNet, 5.r.0., se sidlem Klidsk4 940/96, KliZe, 400 01 Usti nad Labem, ICO: 272 95 567, DIC: (227295567,
zapsané v obchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Ust({ nad Labem., sp. zn. C 23083

zastoupena:
, jednatelem

, jednatelem

(dale jen ,,SpoleEnost”),

v
timto na zakladé piné moci ze dne  17.8.2021 s reg. ¢. piné moci :.-_.T} , udélené ji spole&nosti

GasNet Slulby, s.r.o., se sidlem Plynérenské 499/1, Zébrdovice, 602 00 Brno, IC0: 279 35 311, DIC: 227935311,
2apsand v obchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Brng, sp. zn. C 57165

{dale jen ,Zmocnitel”),

udéluje substituZnl pinou moc

zaméstnanci Spole&nosti

- I...

panu/pani: ‘:_,; 1"
datum narozenf:’ i
pracovni misto: i

bytem:
{dale jen ,.Zmocnénec” ),

aby s utinnostiod  1.9.2022 zastupoval Zmocnitele a pravné jednal za Zmocnitele. Je tedy zmocnén:

a} po pfedchozim souhlasu Zmocnitele uzavirat smlouvy a dohody obdobné, zejména, nikoliv
viak vyluéné ¢init pravnl jednani v oblastech:

- smlouvy a dohody o zabezpeleni praktického vyucovéni, odborného vycviku a individudiniho odborného weviku, dohody o
zabezpeteni odborné praxe;

b} uzavirat obchodni a jiné smlouvy na dodavky pinéni nebo siuzeb vztahujicich se
k problematice persondlnich Einnosti, ze kterych vyplyne, a to i jednorazové Zmocniteli zévazek nebe pohleddvka
do vy3e 2 000 000 K< bez DPH (slovy: dva miliony korun &eskych bez DPH);

c) objedndvat v ramci platnych kontraktl dodévku sluzeb, provadét vyhodnoceni kvality
doddvky a schvalovani faktur souvisejicich s dodanou sluzbou do vwy3e 2 000 000 K& bez DPH (slovy: dva miliony

korun &eskych bez DPH).

Tato substitu¢ni pina moc se vydava na dobu urlitou do 31.8.2024. Tato substituéni pind moc zaniké pisermnym odvolénim (z jakéhokoli
ddvodu nebo bez uvedeni divodu pro jeji odvolani) ze strany Zmocnitele nebo ze strany Spole¢nosti, zménou pracovaiho mista
Zmocnénce u Spoletnosti nebo ukongenim pracovniho poméru Zmacnénce u SpoleZnosti nebo z jinych pravnich divodd dle platnych
pravnich pfedpist, podle toho, kterd ze skutecnosti nastane nejdfive,

Zmocnénec neni opravnén ustanovit si za sebe z&stupce na 2sklada této substituéni piné moci.

Dnem udinnosti této substituéni piné moci se odvoldva plna moc s reg. ~+2€ dne 09. 03. 2020.

GasNet, sro.

Korespondenénf adresa: Tufanka 1554/115b - 627 00 Brno

Sidlo firmy: KliZska 940/96 - Kiise - 400 01 Usti nad Labem - T +420 533 330 003 - www.gasnet.cz IC: 27295567 - DIC: C227295567
Zépls do obchodniho re}st?fku Krcjsky soud v Usti nad Labem sp.zn. C 23083, dne 2._ 6.2006
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GasNet, s.ro.
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DODATEK & 1 KE SMLOUVE €. 1000020570 /2023 UZAVRENE DNE 2.1.2023

Vzhledem k navyseni minimdlni mzdy s uéinnosti od 1.1.2023 dochdzi k navyseni hodinové sazby vynosd
produktivni prace Zaka.

Priloha ¢. 2 Smlouvy o zarazeni 2dkd do individudiniho odborného vycviku (A) zni:

Priloha €. 2
Hodinové sazby vynosu produktivni préce

pro rok 2022/2023

Roénik K¢ za hodinu Nejméné produktivnich
hodin préce za den.

I 120 1
. 120 2
il 120 3

Stanoveni mésicni odmény Zakovi za produktivni Cinnost je uvedena ve smérnici Skoly ,,Produktivni
¢innost Zaka”.

Ostatni pfilohy zlstavaji nezménény:

Priloha é. 3
Tematické plany
pro jednotlivé roCniky a obory vzdélavani — elektronicky.

Priloha ¢. 4
Klasifikacni fad
hodnoceni odbornégho vycviku a pfedmétu praxe — elektronicky.

Priloha €. 5
Mésicni hlaseni instruktora
mésicni vykaz.







Pfiloha €. 1

Fovdter insuuktora GV

s

irma povéluy‘ SVEILC Zarnistnancs:

Datum narozeni

aby pfi vykonu svého zaméstnani pinil funkci instruktora odborného vycviku Zaka (Zakd) skoly, ktefi

jsou u firmy zaf'azeni do individudIniho odborného vycviku. Jedna se o nize uvedené zd

. v

ky:

eno

Qatum narozen

B
. .T-'n.:,_.,g"{_._"l__,ir _,1'__1-

K pinéni tohoto Ukolu jste byl povéren jako kvalifikovany odbornik vyucen v oboru a proto
nri vychovd svérenych Zakl budete pinit zejména tyto ukoly:

6.

w0

10.

Ucit Ziky odbornym dovednostem a pracovnim navykim tak, aby mohli postupné
samosiatné pracovat. Zaméstnavat je pouze pracemi v souladu s u¢ebnimi osnovami.
Dedriovat pracovni dobu Zaka: u 1. roCnik( je stanovena na 30 hodin tydné, to je 6 hodin
denné u 2. a 3. rocnikd je stanovena na 35 hodin tydné, to je 7 hodin denné. Zakdm musi byt
poskytnuta pfestavka na jidlo a oddech nejdéle po 4,5 hodinach nepfetriité prace v dobé
trvani nejméné 30 min, ktera se nezapocitava do pracovni doby.

Zaméstnavat mladistvé Zaky vsouladu se Zakonem ¢ 262/2006 Sb. zakonik prace
2 Vyhlaskou ¢. 180/2015 Sbh., kterou se stanovi prace a pracovisté, které jsou zakazany
miadistvym, a podminky, za nichz mohou mladistvi vyjimelné tyto prace konat z divodu
pfipravy na povolani (vyhlaska o zakazanych pracich a pracovistich).

Vést zaky k dodriovani platnych bezpecnostnich a poZarnich predpist a proskolit je pfed
zapocetim prace, pfi zméné pracovisté, nebo pracovni ¢innosti, kterou jesté neprovadéli dle
platnych piedpist BOZP a PO a o $koleni provést zaznamy do Deniku provozniho vycviku Zéka
(Zaka).

Disledné vyZadovet pouZivani vSech predepsanych osobnich ochrannych pomdacek.

Oznamit kaidy draz zaka vedoucimu pracovisté (firmy), dale odpovédnému zaméstnanci
Skoly a u nezletilych Zakd jejich zakonnému zastupci. Protokol o Urazu sepisuje povéfeny
pracovnik skcly dle podkiad( odpovédného pracovnika firmy, u které zak pracuje.

Vykonavat nad 2aky trvaly a pfimy dozor, svéfit dozor nad Zdky svému zastupci nebo jinému
odpovecnému dosodlému pracovnikovi jenom v pfipadé, Ze se musite : naléhavych davoda
vzdalit z cracovidté.

Navrhovzt mézini kasifikalni hodnoceni Zaka. Déale kontrolovat zéznamy o provedené praci,
Kterou si zak {Zéci) zapisuii do Deniku prowoznmo vycviku.

2 acpovedny za nléncviteu praktickou Cinnost z8kh (jen v pfipadé dchody se $kolou takeé
za jejich nrinravu k 270 3racnyim zkouskam : odborneho vycviku).

Touto smlouvou zlsidvaii nedotleny prazovné pravni vztahy a pracovni povinnosti
instiuktora 2ak{, vypiyvajici 7 jeho pracovniho poméru ve firmé.

(3



11. Instruktor pfejima plnou odpovédnost za vyuku a vychovu 23k, véetné dodrzovani platnych
pfedpist o bezpefnosti prace a poZarni ochrany, a to dnem jejich nastupu
na pracovisté.

12. Ve své &innosti budete metodicky veden odpovédnym pedagogickym pracovnikem Skoly.

Kontaktni osoba za skolu:
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Svym podpisem potvrzuji, Ze uvedenym ukollm rozumim, souhlasim se jmenovanim a povérenim
k vyuce a uvedené povinnosti budu fadné a disledné plnit.

Instruktor OV ..
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Priloha €. 1
Poveéreni instruktora OV

Firma povéFuje svého zaméstnance:

Bytem: ..o,

PFijmeni, jméno titul Datum narozeni

H T R g
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aby pfi vykonu svého zaméstnani plnil funkci instruktora odborného vycviku Zaka (Zakd) skoly, ktefri
jsou u firmy zarazeni do individudlniho odborného vycviku. Jedna se o nize uvedené Zdky:

Piiimeni, iméno Datum narozeni Obor vzdélavani - roénik
R o i f:‘-;,a
- rﬁ-—;-;"ii‘r-ig;-_-;f" R T "-."‘-f-.. i l'"EH.. RE T AT T

K pInéni tohoto ukolu jste byl povéren jako kvalifikovany odbornik vyucen v oboru a proto
pfi vychové svérenych 2akd budete plnit zejména tyto Ukoly:

10.

U¢it 2aky odbornym dovednostem a pracovnim navykim tak, aby mohli postupné
samostatné pracovat. Zaméstnavat je pouze pracemi v souladu s u¢ebnimi osnovami.
Dodriovat pracovni dobu Zakd: u 1. ro¢niku je stanovena na 30 hodin tydné, to je 6 hodin
denné u 2. a 3. roénikd je stanovena na 35 hodin tydné, to je 7 hodin denné. Zakim musi byt
poskytnuta pfestavka na jidlo a oddech nejdéle po 4,5 hodinach nepretrzité prace v dobé
trvani nejméné 30 min, ktera se nezapocitdva do pracovni doby.

Zaméstnavat mladistvé zdky vsouladu se Zakonem ¢. 262/2006 Sb. zakonik prace
a Vyhlaskou ¢. 180/2015 Sh., kterou se stanovi prace a pracovisté, které jsou zakdzany
miadistvym, a podminky, za nichZ mohou mladistvi vyjimecéné tyto prace konat z divodu
pfipravy na povolani (vyhlaska o zakdzanych pracich a pracovistich).

Vést zaky k dodrZovani platnych bezpeénostnich a poZ3rnich pfedpist a proskolit je pred
zapocetim prace, pfi zméné pracoviité, nebo pracovni Cinnosti, kterou jesté neprovadéli dle
platnych predpist BOZP a PO a o $koleni provést zaznamy do Deniku provozniho vycviku Zéka
{zaku).

Duasledné vyzadovat pouZivani viech predepsanych osobnich ochrannych pomacek.

Oznamit kazdy uraz Zdka vedoucimu pracovisté (firmy), ddle odpovédnému zaméstnanci
Skoly a u nezletilych Zakd jejich zdkonnému zastupci. Protokol o drazu sepisuje povéreny
pracovnik skoly die nodkladl odpovédného pracovnika firmy, u které zak pracuje.

Vykonavat nad Zaky trvaly a pfimy dozor, svéfit dozor nad zaky svému zastupci nebo jinému
odpovédnému dospé!ému pracovnikovi jenom v pfipadé, 7e se musite z naléhavych dtvodi
vzdalit z pracovisté.

Navrhovat mésicni klasifikaéni hodnoceni Zaka. Dale kontrolovat zaznamy o provedené praci,
kterou si Zak (Zaci) zapisuji do Deniku provozniho vycviku,

le odpovédny za planovitou praktickou innost zakd (jen v pfipadé dohody se $kolou také
za jejich pripravu k zavérecnym zkouskam z odborného vycviku).

Touto smlouvou zGstavaji nedotéeny pracovné pravni vztahy a pracovni povinnosti
instruktora zakd, vyplyvajici z jeho pracovniho poméru ve firmé.



11. Instruktor pfejima plnou odpovédnost za vyuku a vychovu z3k(, véetné dodriovani platnych
predpist o bezpecnosti prace a poZérni ochrany, a to dnem jejich nastupu
na pracovisté.

12. Ve své Cinnosti budete metodicky veden odpovédnym pedagogickym pracovnikem skoly.

Kontaktni osoba za skolu:
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Svym podpisem potvrzuji, Ze uvedenym ukolim rozumim, souhlasim se jmenovdnim a povéfenim
k vyuce a uvedené povinnosti budu fadné a disledné pinit.

Instruktor OV
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Bytem:

aby pfi vykonu svého zaméstnani plnil funkci instruktora odborného vycviku zaka (Zakl) skoly, ktefi

jsou u firmy zarazeni do individualniho odborného vycviku. Jedna se o nize uvedené

s v

e Zaky:

_Priimeni, iméno N——— R gryzdglavgnj rkoq ik
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K pinéni tohoto ukolu jste byl povéren jako kvalifikovany odbornik vyuéen v oboru a proto
pfi vychoveé svéfenych Zak( budete plnit zejména tyto Gkoly:

10.

U¢it Z3ky odbornym dovednostem a pracovnim navykim tak, aby mohli postupné
samostatné pracovat. Zaméstnavat je pouze pracemi v souladu s u¢ebnimi osnovami.
Dodrzovat pracovni dobu Zakd: u 1. ro¢nikd je stanovena na 30 hodin tydné, to je 6 hodin
denné u 2. a 3. roénikd je stanovena na 35 hodin tydné, to je 7 hodin denné&. Zakim musi byt
poskytnuta pfestavka na jidlo a oddech nejdéle po 4,5 hodindch nepretrzité prace v dobé
trvani nejméné 30 min, ktera se nezapoditava do pracovni doby.

Zaméstnavat mladistvé Zaky vsouladu se Zakonem ¢. 262/2006 Sb. zdkonik prace
a Vyhlaskou €. 180/2015 Sb., kterou se stanovi prace a pracovisté, které jsou zakdzany
miadistvym, a podminky, za nichz mohou mladistvi vyjimecné tyto prace konat z divodu
pfipravy na povolani (vyhlaska o zakazanych pracich a pracovistich).

Vést zaky k dodrZovani platnych bezpecnostnich a pozarnich predpis a proskolit je pred
zapocetim prace, pfi zméné pracovisté, nebo pracovni ¢innosti, kterou je$té neprovadéli dle
platnych predpist BOZP a PO & o Skoleni provést zaznamy do Deniku provozniho vycviku Zéka
(z2aka).

Disledné vyzadovat pouZivani vsech predepsanych osobnich ochrannych pomtcek.

Oznamit kaidy uraz zaka vedoucimu pracovisté (firmy), ddle odpovédnému zaméstnanci
Skoly a u nezletilych Zak( jejich zakonnému zéstupci. Protokol o drazu sepisuje povéfeny
pracovnik Skoiy dle podkiadl odpovédného pracovnika firmy, u které Zék pracuje.

Vykonavat nad Zaky trvaly a pfimy dozor, svéfit dozor nad Zaky svému zasiupci nebo jinému
odpovédnému dosp&lému pracovnikovi jenom v pfipadé, Ze se musite z naléhavych davodu
vzdalit z pracovisté.

Navrhovat mési¢ni klasifikaéni hodnoceni Zaka. Dale kontrolovat zaznamy o provadené praci,
kterou si zak (Zaci) zapisuji do Deniku provozniho vycviku.

Je odpovédny za planovitou praktickou ¢innost Zaku (jen v pfipadé dohody se Skoiou také
2a jejich pfipravu k zavérecnym zkouskam z odborného vycviku).

Touto smlouvou zlstévaji nedotfeny pracovné prévni vztahy a pracovni povinnosti
instruktora 2aka, vyplyvajici z jeho pracovniho poméru ve firmé.



11. Instruktor pfejima plnou odpovédnost za vyuku a vychovu Zakd, véetné dodrZovani platnych
predpist o bezpe€nosti prace a poZarni ochrany, a to dnem jejich nastupu
na pracovisté.

12. Ve své Cinnosti budete metodicky veden odpovédnym pedagogickym pracovnikem $koly.

Kontaktni osoba za skolu:
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Svym podpisem potvrzuji, Ze uvedenym utkoldm rozumim, souhlasim se jmenovdnim a povérenim
k vyuce a uvedené povinnosti budu radné a dusledné pinit.
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Priloha &, i

bt 14

eni instruktora OV

Datum narozeni

aby pfi vykonu svého zaméstnani pinil funkci instruktora odborného vycviku Zaka (Zakd) skoly, ktefi
isou u firmy zarzzeni do individualniho odborného vycviku. Jedna se o nize uvedené Zaky:

PFiimeni iméno Datum narozeni Obor vzdélavani - roénik
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K pInéni tohoto tko'u jste byl povéfen jako kvalifikovany odbornik vyuéen v oboru a proto
pfivychové své nych Zakl budete plnit zejména tyto Gkoly:

(@3]

10.

Ucit 2&ity odbornym dovednostem a pracovnim navykiim tak, aby mohli postupné
samostainé pracovat. Zaméstnavat je pouze pracemi v souladu s u¢ebnimi osnovami.
Dodriovat pracovni dobu zakd: u 1. rocnik( je stanovena na 30 hodin tydné, to je 6 hcdin
denné « 2. a 3. roénikd je stanovena na 35 hodin tydné, to je 7 hodin denné. Zékiim musi byt
poskytnuta prestavka na jidlo a oddech nejdéle po 4,5 hodinach nepfetriité prace v dobé
trvani nejméné 30 min, ktera se nezapocitava do pracovni doby.

Zaméstnavat mladistvé Zaky vsouladu se Zakonem ¢. 262/2006 Sb. zakonik prace
a Vyhidskou ¢. 180/2015 Sb., kterou se stanovi prace a pracovisté, které jsou zakdzdny
mladistvym, a podminky, za nichZ mohou miadistvi vyjimecné tyto prace konat z divodu
pfipravy na poveoldni (vyhldska o zakdzanych pracich a pracovistich).

Vést Zaky k dodriovani platnych bezpelnostnich a pozarnich predpist a proskolit je pred
zapocetim prace, pfi zméné pracovisté, nebo pracovni Cinnosti, kterou jesté neprovadéli die
platnych predpisd BOZP a PO a o Skoleni provést zéznamy do Deniku provozniho vycviku Zaka
(2aka).

Dusledné vyzadovat pouiivani vsech pfedepsanych osobnich ochrannych pomicek.

Oznamit kazay uGroz Zdka vedoucimu pracovisté (firmy), déle odpovédnému zaméstnanci
Skoly a u nezletiiych zakl jejich zakonnému zastupci. Protokol o Grazu sepisuje povéfeny
pracovnik Skoly dle podklad(i odpovédného pracovnika firmy, u které zak pracuje.

Vykondvat nad Zgky trvaly a pfimy dozor, svéfit dozor nad Zédky svému zastupci nebo jinému
odpovédnému dospélému pracovnikovi jenom v pfipadé, Ze se musite z naléhavych divod
vzdalit z pracovisté.

Navrhovat mésiéni Ltasifikani hodnoceni zéka. Dale kontrolovat zéznamy o provedené praci,
Kterou si Zak {Zaci) zapisuji do Deniku provozniho vycviku.

ja odpovédnv za pidnovitou praktickou &innost Zaka (jen v pfipadé dohody se Skolou také
za jejich ofigravu k zavérecnym zkouském z odborného vycviku).

Touto smicuvou zGstévaji nedotéeny pracovné pravni vztahy a pracovni povinnosti
instruktora 2akd, vyplyvajici z jeho pracovnibo poméru ve firmé.
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11. Instruktor prejima plnou odpovédnost za vyuku a vychovu 2akl, véetné dodrzovani platnych
pfedpisli o bezpecnosti prace a poZarni ochrany, a to dnem jejich nastupu
na pracovisté.

12. Ve své Cinnosti budete metodicky veden odpovédnym pedagogickym pracovnikem $koly.

Kontaktni osoba za skolu:
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Svym podpisem potvrzuji, Ze uvedenym ukolim rozumim, souhlasim se jmenovanim a povéfenim
k vyuce a uvedené povinnosti budu fadné a disledné pinit.
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Pfiloha €. 1
Povéreni instruktora OV

Firma povéFuje svého zaméstnance:

Bytem: ..

aby pfi vykonu svého zameéstnani pinil funkci instruktora odborného vycviku zéka (Zakd) skoly, ktefi

jsou u firmy zarazeni do individuainiho odborného vycviku. Jednd se o niZe uvedené z
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K pInéni tohoto ukolu jste byl povéfen jako kvalifikovany odbornik vyuéen v oboru a proto
pfi vychové svéfenych Z3ka budete pinit zejména tyto ukoly:

10.

U¢it zaky odbornym dovednostem a pracovnim ndvyk(im tak, aby mohli postupné
samostatné pracovat. Zaméstnavat je pouze pracemiv souladu s u¢ebnimi osnovami.
Dodriovat pracovni dobu Zakd: u 1. ro¢nikd je stanovena na 30 hodin tydné, to je 6 hodin
denné u 2. a 3. roénikd je stanovena na 35 hodin tydné, to je 7 hodin denné. Zakim musi byt
poskytnuta pfestavka na jidlo a oddech nejdéle po 4,5 hodinach nepfetriité prace v dobé
trvani nejméné 30 min, kterd se nezapocitava do pracovni doby.

Zaméstnavat mladistvé Zaky vsouladu se Zakonem ¢. 262/2006 Sb. zdkonik prace
a Vyhlaskou ¢. 180/2015 Sb., kterou se stanovi prace a pracovisté, které jsou zakdzany
mladistvym, a podminky, za nichz mohou mladistvi vyjimecné tyto prace konat z divodu
pfipravy na povolani {vyhlaska o zakazanych pracich a pracovistich).

Vést iaky k dodriovani platnych bezpecnostnich a pozédrnich pfedpisd a proskolit je pfed
zapocetim prace, pfi zméné pracovisté, nebo pracovni ¢innosti, kterou jesté neprovadéii dle
platnych predpist BOZP a PO a o $koleni provést zaznamy do Deniku provozniho vycviku Zéka
(Zaka).

Dusledné vyzadovat pouzivani vsech prfedepsanych osobnich ochrannych pomucek.

Oznamit kazdy uraz Zaka vedoucimu pracovisté (firmy), dale odpovédnému zaméstnanci
Skoly a u nezletilych zakG jejich zakonnému zastupci. Protokol o Urazu sepisuje povéfeny
pracovnik Skoly dle podkladu odpovédného pracovnika firmy, u které Zak pracuje.

Vykonavat nad zaky trvaly a pfimy dozor, svéfit dozor nad Zaky svému zastupci nebo jinému
odpovédnému dospélému pracovnikovi jenom v pfipadé, Ze se musite z naléhavych divodd
vzdalit z pracovisté.

Navrhovat mésicni klasifikaéni hodnoceni Zaka. Dale kontrolovat zaznamy o provedené praci,
kterou si zak (Zaci) zapisuji do Deniku provozniho vycviku.

Je odpovédny za planovitou praktickou cinnost Zak( {jen v pfipadé dohody se $kolou také
za jejich pfipravu k zavérecnym zkouskam z odborného vycviku).

Touto smlouvou zOstavaji nedotéeny pracovné pravni vztahy a pracovni povinnosti
instruktora zaka, vyplyvajici z jeho pracovniho poméru ve firmé.



11. Instruktor pfejima plnou odpovédnost za vyuku a vychovu zakd, véetné dodrzovani platnych
predpisti o bezpelnosti prace a poZarni ochrany, a to dnem jejich nastupu
na pracoviste.

12. Ve své &innosti budete metodicky veden odpovédnym pedagogickym pracovnikem Skoly.

Kontaktni osoba za skolu:
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Svym podpisem potvrzuji, Ze uvedenym ukolim rozumim, souhlasim se jmenovanim a povérenim
k vyuce a uvedené povinnosti budu rfadné a disledné plnit.
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Firma povéfuje svého zaméstnance:
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aby pfi vykonu svého zaméstnani plnil funkci instruktora odborného vycviku Zaka (zakh) 3koly, ktefi
jsou u firmy zafazeni do individugIniho odborného vycviku. Jedna se o nize uvedené Zaky:
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K pInéni tohoto ukolu jste byl povéren jako kvalifikovany odbornik vyuéen v oboru a proto
pfi vychové svérenych zakl budete pinit zejména tyto tkoly:

10.

Ucit Zzédky odbornym dovednostem a pracovnim ndvykGm tak, aby mohli postupné
samostatnd pracovat. Zaméstnavat je pouze pracemi v souladu s u¢ebnimi osnovami.
Dodriovat pracovni dobu 7akd: u 1. ronikl je stanovena na 30 hodin tydné, to je 6 hodin
denné u 2. a 3. ro¢nik( je stanovena na 35 hodin tydné, to je 7 hodin denné. Zakim musi byt
poskytnuta prestavka na jidlo a oddech nejdéle po 4,5 hodindch nepretriité prace v dobé
trvani nejméné 30 min, ktera se nezapocitava do pracovni doby.

Zaméstnavat mladistvé Zaky vsouladu se Zakonem ¢. 262/2006 Sh. zakonik prace
a VyhlaSkou ¢&. 180/2015 Sb., kterou se stanovi prace a pracovisté, které jsou zakazany
mladistvym, a podminky, za nichZ mohou mladistvi vyjimelné tyto prace konat z divodu
pripravy na povolani (vyhlaska o zakazanych pracich a pracovistich).

Vést zaky k dodriovani platnych bezpecnostnich a poZarnich predpist a proskolit je pfed
zapocCetim prdce, pfi zméné pracovisté, nebo pracovni ¢innosti, kterou jesté neprovadéli dle
platnych predpisti BOZP a PO a o $koleni provést zaznamy do Deniku provozniho vycviku Zaka
(zakd).

Dlsledné vyZadovat pouzivani vsech predepsanych osobnich ochrannych pomucek.

Oznamit kazdy uraz Zdka vedoucimu pracovisté (firmy), dale odpovédnému zaméstnanci
tkoly @ u nezletilych Zaki jejich zakonnému zdstupci. Protokol o uUrazu sepisuje povéfeny
pracovnik Skoly dle podkladd odpovédného pracovnika firmy, u které zék pracuje.

Vykonavat nad Zaky trvaly a pfimy dozor, svéfit dozor nad Zaky svému zastupci nebo jinému
odpovédnému dospélému pracovnikovi jenom v pfipadé, Ze se musite z naléhavych divodu
vzdalit z pracovisté.

Navrhovat mésicni klasifikatni hodnoceni Zaka. Dale kontrolovat zaznamy o provedené praci,
kterou si 7ak (Zaci) zapisuji do Deniku provozniho vycviku.

Je odpovédny za planovitou praktickou ¢innost zakd (jen v pFipadé dohody se $kolou také
za jejich pripravu k zavérecnym zkouskdm z odborného vycviku).

Touto smlouvou zistavaji nedotCeny pracovné pravni vztahy a pracovni povinnosti
instruktora zak{, vyplyvajici z jeho pracovniho poméru ve firmé.



11. Instruktor prejima plnou odpovédnost za vyuku a vychovu Zaku, véetné dodrzovani platnych
predpist o bezpecnosti prace a pozarni ochrany, a to dnem jejich nastupu
na pracovisté.

12. Ve své ¢innosti budete metodicky veden odpovédnym pedagogickym pracovnikem 3koly.

Kontaktni osoba za skolu:
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Svym podpisem potvrzuji, ze uvedenym ukoldim rozumim, souhlasim se jmenovanim a povéfenim
k vyuce a uvedené povinnosti budu fadné a dlsledné plnit.
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