Pfiloha ¢. 7 Smérnice GR ¢. 17/2015

oy Evropska unie
* Evropsky socialni fond
* Operacni program Zaméstnanost

e Iniciativa na podporu zaméstnanosti mladych lidi ~ Ufad prace CR

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

* %
* %

l. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXX

Datum narozeni: XXX

Kontaktni adresa: XXX

Telefon: XXX

Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: 10. 2. 2016
Vzdélani: USO (vyu&eni s maturitou)
Znalosti a dovednosti: Formalni vzdélani v oboru Ucetnictvi, prace na PC
Pracovni zkusenosti: zadné
Absolvent se Ucastnil pred nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:

a) Poradenstvi 20 hodin Motivacni kurz

b) Rekvalifikace

Platnost od 15. 1. 2016




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zameéstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec pracovni
naplné/

Ing. Otakar Born
Nakladni 353/2, 353 01 Marianské Lazné 1
XXX

XXX

XXX
XXX
ucetni

Samostatna prace vSeobecné ucetni




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa: VSeobecna ucetni

Misto vykonu odborné praxe: Nakladni 353/2, Marianské Lazné

Smluveny rozsah odborné praxe: 12 mésicl

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa: USO s maturitou

Specifické pozadavky na absolventa: Castecnd znalost Ucetnictvi, ¢aste¢nd znalost NJ nebo ANJ
Druh préce - rdmec pracovni naplné Vedeni Ucetnictvi pro malé firmy. Postupné zacviceni do
absolventa vedeni Ucetnictvi malych obchodnich korporaci a vedeni jejich

mzdového ucetnictvi a personalni evidence.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CiLE:
Zadani konkrétnich ukoll Cinnosti Nastudovani aktualnich ucetnich predpis(, aplikace
/v pfipadé potreby doplrite fddky nebo  formalniho vzdélani ucetnictvi do vedeni Ucetnictvi
dolozZte prilohou/ Orientace v zdkonu o dani z pfidané hodnoty, vyhotoveni
pfiznani k dani z pfidané hodnoty a vedeni evidence pro DPH
Orientace v zakonu o danich z ptijm{
Rozborova ¢innost z hlavni ucetni knihy, dokladova
inventarizace Uctl , zavérkové operace, tj. rozvaha, vykaz
zisk( a ztrat, priloha.
STRATEGICKE CiLE: Naucit se orientovat v ob¢anském zakoniku, zakonu o
/v pripadé potreby doplrite fadky nebo  obchodnich korporacich, zdkoniku prace
dolozte prilohou/ Zvyseni kvalifikace na odbornou vseobecnou ucetni
VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev prilohy: Datum vydani prilohy:
/dolozte ptilohou/ Pfiloha €. 8 Priibézné 31.10.2016, 31.1.2017,
hodnoceni absolventa 30.4.2017 (odevzdani)
Pfiloha €. 9 Zavérecné 31.7.2017 (odevzdani)
hodnoceni absolventa
Pfiloha €. 10 Osvédceni o 31.7.2017 (odevzdani)
absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro 31.7.2017 (odevzdani)

budouciho zaméstnavatele*




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji# pred
ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho radmec byl zfejmy jiz pred podepsdnim Dohody o

vyhrazeni na spolecensky ucelné pracovni misto a popripadé Dohody o poskytnuti pfispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

/v pripadé potreby doplrite radky/

Mésic/Datum

Aktivita Rozsah

Zapojeni
Mentora

07-09/2016

10/2016-
01/2017

02-06/2015

Sezndmeni se zdkladnimi vnitinimi pfedpisy firmy 40hod/tyden
v oblasti BOZP, PO aj.

Sezndmeni s provozem.

Seznameni s aktudlnimi ucetnimi predpisy.

Seznameni se a orientace v zdkonu o danich z pfijmu.

Prace v SW Office.

Osvojeni si dovednosti komunikace s klienty a

zaméstnanci klientd.

Sezndmeni a orientace v zakonu o dani z pridané 40hod/tyden
hodnoty:

- Vyhotovovani pfiznani k dani z pfidané

hodnoty

- Vedeni evidence pro DPH
Prace s profesionalnim mzdovym programem,
programem danovych formulard a formulart ZP.
Osvojeni si dovednosti komunikace s pracovniky SZ,
FU, zpP, CsU.

Rozborova Cinnost z hlavni ucetni knihy, dokladova 40hod/tyden
inventarizace UcCt(, zavérkové operace, tj. rozvaha,

vykaz ziskU a ztrat, priloha.

Sezndmeni s ob¢anskym zakonikem a orientace v ném.

Sezndmeni se zdkonem o obchodnich korporacich.

Sezndmeni se zakonikem prace.

Samostatna prace s profesionalnimi ucetnimi

programy.

ANO

ANO

NE

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné

praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

Schvdlil(a): ........

...................................................................................... dne

(jméno, prijmeni, podpis)




