
IČO:

skupina

PČ Datum

Počet 

vyučovacích 

hodin

Od - do

1 25.04.2023 6,5 9:30 - 16:30

2 26.04.2023 7 8:30 - 16:00

3 15.05.2023 6,5 9:30 - 16:30

4 16.05.2023 7 8:30 - 16:00

5 14.06.2023 6,5 9:30 - 16:30

6 15.06.2023 7 8:30 - 16:00

TCA-MN-10/2023

 - nástroje pro řízení projektu, 

 - řízení rizik, řízení změn, projektové porady týmu, procesy rozhodování a eskalace, emoční dopady a práce s emocemi v kontextu řízení projektů a fungování 

projektových týmů 

Vzdělávací zařízení:

Grammer CZ Servicecenter s.r.o. 29068100Zaměstnavatel:

Název vzdělávací aktivity:

 - uzavírání a vyhodnocování projektu; 

 - proces učení se v projektu; vedení projektového týmu; jak být lepším PM, emoční dopady a práce s emocemi v kontextu řízení projektů a fungování   

projektových týmů 

Závěrečná zkouška formou písemného testu (1 hodina)

příloha č.5 dohody č.: 

Hotel Tulipán, Praha Průhonice

Plán výuky

1

 - úvod do projektového řízení, základní terminologie, role, 

 - směry a metodiky – Waterfall, Agile, Lean/Agile, CAS – výhody a nevýhody jednotlivých metod, kdy je dobré použít jakou metodiku,  emoční dopady a práce s 

emocemi v kontextu řízení projektů a fungování projektových týmů 

Místo výuky:

Jména lektorů:

POVEZ II 

(CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000

053)

Projektové řízení

 - iniciace Projektu, projektová listina, scope projektu, 

 - klíčové atributy zadání projektu; vztah PM a Sponzor Projektu, kdo je to Stakeholder, vztahové a vlivové mapy

 - emoční dopady a práce s emocemi v kontextu řízení projektů a fungování projektových týmů 

Vyplňte pouze bílá pole

probíraná témata

 - plánování projektu, stavba projektového týmu, tvorba rozpočtu, 

 - tvorba kapacitního plánu, komunikační plán, kritická cesta, plánování v Agile prostředí, emoční dopady a práce s emocemi v kontextu řízení projektů a fungování 

projektových týmů                                                                                                                                                        

Datum: jméno, příjmení, funkce a podpis oprávněné osoby

 - monitorování a měření v projektu; co je podstatné sledovat, na co se soustředit; 

 - sledování a vyhodnocování milníků; kritické okamžiky v řízení projektu a jak s nimi naložit, emoční dopady a práce s emocemi v kontextu řízení projektů a 

fungování projektových týmů 

Číslo telefonu:

APAS akademie osobního rozvoje, s.r.o.

(razítko)

Vyřizuje:

Email:

13.04.2023

Podpora odborného vzdělávání zaměstnanců II

reg. č. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

OSÚ #Internal


