Smlouva o dilo
,Vzdélavani

uzaviena na zakladé dohody smiuvnich stran podle ustanoveni § 2586 a nésledujicich zékona ¢. 89/2012
Sh., obCansky zékonik, (dale jen ,0Z")

mezi

EFEKT PLUS s.r.o.

se sidlem: Univerzitni 232/16, 779 00 Olomouc

zastoupena: Petrem Coufalem, jednatelem

IC: 26800829

zapsana v obchodnim rejstriku vedeném u Krajského soudu v Ostravé, oddil C, viozka 26423
zastoupena: Petrem Coufalem, jednatelem spoleénosti

bankovni spojeni:
cislo uctu:
(dale jen ,zhotovitel")

a

Nemocnice Trebi¢, pFispévkova organizace

se sidlem Purkynovo nam. 133/2, 674 01 Trebié

ICO: 00839396

zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Brné, oddil Pr, viozka 1441
zastoupena: Ing. Evou Tomasovou, feditelem

bankovni spojeni:
Cislo uctu:
(dale jen ,objednatel®)

1. Predmét plnéni
1.1. Zhotovitel se touto smlouvou zavazuje dodat objednateli dilo, které zahrnuje:

a) analyzu konkrétnich potfeb rozvoje zamestnancu objednatele v dale uvedenych
oblastech a pfizpusobeni vzdélavacich a rozvojovych programu témto potrebam, analyzu
provadi lektor v ivodu seminare — zjistuje ocekavani, potreby atd.;

b) realizaci Sesti vzdélavacich a rozvojovych programu tematicky zamerenych na:

e Psychicka odolnost — jak pracovat naplno a nevyhoret"

e Jak si udrzet interpersonalni a intrapersonalni hranice ve zdravotnictvi®
e ,Stres jako spojenec + nacvik relaxacnich technik®

s  Zvladani emoci, emocni inteligence a osobni zralost®

e Psychologie stésti, praktické sebepoznani a posileni sebevedomi"

e  Tymova spoluprace (komunikace a kooperace)”

(dale také  kurzy“), podrobnéji specifikované v pfiloze €. 1 této smlouvy;

c) zpfistupnéni distanéni formy vzdélavani pro G€astniky kurzu;

d) poskytnuti tisténych ucebnich materiall k vySe uvedenym kurzim pro jednotlivé
Ucastniky kurzu;

e) poskytnuti on-line podpory Ucastnikum kurzu po dobu 30 dni (slovy: tficet dni) po
absolvovani prezencni ¢asti kurzu.
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Zhotovitel se zavazuje prevést na objednatele veskera prava potfebna k Fadnému uzivani dila.

Objednatel se touto smlouvou zavazuje uhradit zhotoviteli za provedeni dila cenu dle ¢&l. 3
smiouvy.

2. Misto pInéni, pfedani a pfevzeti pInéni, doba plnéni

Misto pInéni: Nemocnice Tfebi, prispévkova organizace, Purkyfiovo nam. 133/2, 674 01
Trebid.

Ke spInéni dodavky dila v rozsahu dle &. 1. dochazi prevzetim vSech Casti dila ze strany
objednatele jeho povéfenymi zaméstnanci na zakladé predavaciho protokolu, ktery ve dvou
vyhotovenich bude radné vypinén, a ktery podepiSe osoba povérena prevzetim dila. Jedno
vyhotoveni zistane objednateli, druhé vyhotoveni zhotoviteli.

Osobou povérenou jednat jménem objednatele ve vécech technickych a k prevzeti

Osobou Eovéfenou iednat 'Iménem Zhotovitele ve vécech technicki'ch ak ifedéni ilnénf:

Smiuvni strany se vzajemné dohodly, e zména uvedenych osob opravnénych jednat ve
vecech pinéni bude oznamovana jednostrannym pisemnym sdélenim a neni potfeba na jejich
zmenu uzavfit dodatek ke smlouveé.

Doba dodavky dila se sjednava do 31. 12. 2023. V uvedené Ihuté je tfeba kompletné realizovat
uvedené kurzy dle €l. 1.1. Poskytnuti on-line podpory pro vSechny Gcastniky kurz( je mozné i
po 31. 12. 2023.

Dle dohody smluvnich stran dochazi k prevodu viastnického prava k dilu (tisténé uéebni
materialy) a opravnéni ho uzit jeho predanim a pfevzetim ve smyslu &l. 2.2. smlouvy.

Nebezpeci $kody na dile (tisténé udebni materialy) pfechazi na objednatele soucasné
s nabytim vlastnického prava a prava dilo uzit, tedy jeho pfedanim a prevzetim.

3. Cena pfedmétu pInéni, platebni podminky

Cena dila je stanovena dohodou smluvnich stran za cely predmét pInéni v souladu s ¢lankem
1 této smiouvy takto:

a. Kurz ,Psychicka odolnost — jak pracovat naplno a nevyhoret” pro 75 tc¢astnikd
cena bez DPH 55.500,- K¢

DPH (21 %) 11.655,—- K¢é
cena véetné DPH 67.155,-- K¢
b. Kurz ,Jak si udrzet interpersonalni a intrapersonalni hranice ve zdravotnictvi® pro 100
Ucastnik(
cena bez DPH 74.000,-- K¢
DPH (21 %) 15.540,-- K¢&
cena vcetné DPH 89.540,-- K¢
c. Kurz ,Stres jako spojenec + nacvik relaxaénich technik pro 25 Ucastniku
cena bez DPH 18.500,-- K¢&
DPH (21 %) 3.885,-- K¢
cena véetné DPH 22.385,- Ké
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d. Kurz ,Zvladani emoci, emoéni inteligence a osobni zralost” pro 50 U¢astnikd
cena bez DPH 37.000,-- K¢
DPH (21 %) 7.770,—~ K¢
cena véetné DPH 44.770,-- K&
e. Kurz ,Psychologie Stésti, praktické sebepoznani a posileni sebevédomi pro 50 Ucastniku
cena bez DPH 37.000,-- K&

DPH (21 %) 7.770,-- K&
cena véetné DPH 44,770, K&
f.  Kurz ,Tymova spoluprace (komunikace a kooperace) pro management
cena bez DPH 18.500,—- K&
DPH (21 %) 3.885,- K&
cena vcetné DPH 22.385,- K¢

Celkova cena dila je stanovena:

celkova cena bez DPH 240.500,-- K&
DPH (21 %) 50.505,-- KE
celkova cena véetné DPH 291.005,-- K&

Sjednana cena dila je cenou koneénou a nejvyse pripustnou a zahrnuje veskere naklady
souvisejici s realizaci kurzl, véetné provedeni analyzy, zhotoveni a dodani tisténych ucebnich
material( a poskytnuti on-line podpory pro G¢astniky kurzu.

Smluvni strany se dohodly, Zze dojde-li v pribéhu plnéni pfedmétu této smlouvy ke zmene
zakonné sazby DPH stanovené pro piislusné pinéni vyplyvajici z teto smlouvy, je zhotovitel
od okamziku nabyti G¢innosti zmény zakonné sazby DPH povinen uétovat objednateli platnou
sazbu DPH. O této skuteénosti neni nutné uzavirat dodatek k této smlouve.

Objednatel se zavazuje zhotoviteli uhradit kupni cenu ve lhaté 30 dnu od dodani a prevzeti
dila na zakladé dafového dokladu vystaveného po dodani dila. Cena dila bude uhrazena
bezhotovostnim pfevodem na Uéet zhotovitele uvedeného v zahlavi této smlouvy. Cena dila
je zaplacena dnem odepsani finanéni Castky z uétu objednatele. Objednatel nebude
poskytovat zalohy.

Zhotovitel je opravnén fakturovat dil&i cenu dila po kazdem kurzu, ktery pro objednatele
zrealizoval na zakladé predavaciho protokolu dle ¢&l. 2.2. Bude-li na fakture uvedena doba
splatnosti, musi odpovidat dobé&, v niZ je objednatel povinen zaplatit cenu dila dle predchoziho
odstavce.

Objednatel mize zhotoviteli fakturu vratit v pripadé, kdy obsahuje nespravné nebo netplné
udaje a nespliiuje pozadavky fadného Ucetniho dokladu nebo obsahuje nespravné cenove
tdaje. Toto vraceni se musi stat do konce Ihity splatnosti faktury. V takovém pfipadé vystavi
zhotovitel novou fakturu s novou Ihitou splatnosti, kterou je povinen dorucit objednateli do &
(pé&ti) pracovnich dnii ode dne dorugeni opravnéné vracene faktury.

Celkovou a pro (iéely fakturace rozhodnou cenou se rozumi cena véetné DPH.
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4. Sankce, odpovédnost za Skodu

Pokud nebude dilo dodano zhotovitelem ve lhuté dle €l. 2.5. této smlouvy, mize objednatel
uplatnit a vyuctovat zhotoviteli dohodnutou smluvni pokutu ve vysi 0,02 % z ceny nedodaného
dila véetné DPH uvedené v &l. 3.1. za kazdy den prodleni.

Pokud nesplni zhotovitel jakykoli, byt i diléi zavazek vyplyvajici z této smlouvy, muze
objednatel uplatnit a vyuctovat zhotoviteli dohodnutou smluvi pokutu ve vysi 2 000,- K& za
kazdy jednotlivy pfipad a to za kazdé jednotlivé poruseni podminek této smlouvy véetne
poruseni aspektlu odpovédného zadavani dle ¢l. 6.

V pripadé prodleni objednatele se zaplacenim rfadné vystavené a dorucene faktury na cenu
dila je zhotovitel opravnén tctovat objednateli zakonny Grok z prodleni z nezaplacené ¢astky
v souladu s ustanovenim § 2 nafizeni viady ¢. 351/2013 Sb., kterym se uréuje vySe uroku
z prodleni a nakladl spojenych s uplatnénim pohledavky, urCuje odména likvidatora,
likvidacéniho spravce a ¢lena organu pravnické osoby jmenovaného soudem a upravuji nékteré
otazky Obchodniho véstniku a verejnych rejstrikt pravnickych a fyzickych osob.

Smluvni pokuty jsou splatné dnem nasledujicim po dni, kdy na né vzniknul narok.

Kazda ze stran odpovida druhé strané za Skodu, ktera ji vznikne v dusledku poruseni
povinnosti vyplyvajici z této smlouvy resp. zavazkového vztahu. Zaplacenim smiuvni pokuty
neni dotéen ani omezen narok objednatele na nahradu pfipadné Skody.

5. Prohlaseni a ujisténi zhotovitele
Zhotovitel prohlasuje, Ze:

~ objednateli oznamil vSechny okolnosti vyznamné pro realizaci zavazkového vztahu dle
teto smlouvy, které jsou mu znamy, a které by zasadné mohly ovlivnit rozhodnuti
objednatele uzavrit tuto smlouvu;

— nadilo tvofici pfedmeét této smlouvy nevazne zadné omezeni ¢i pravo tretich osob, které
by branilo realizaci prodeje a prevedeni vliastnického a uzivaciho prava na objednatele,
neni zatizené pravem (pravy) tfeti osoby (tfetich osob), zejména pravem zastavnim;

— ma vSechna potfebna povoleni a potfebnou kvalifikaci k zajisténi plnéni dle této smlouvy:;

—  ztitulu své podnikatelské cinnosti je radné pojistén pro pripad své odpovédnosti za vznik
$kody, vcetné skody, které by mohla vzniknout objednateli;

— proti nému nebylo zahajeno insolvencni fizeni, exekuéni fizeni ¢ obdobné soudni &i
spravni fizeni, které by mohlo ovlivnit jeho schopnost pinit zavazky z této smlouvy.

6. Obchodni podminky vztahujici se k odpovédnému zadavani

Zhotovitel se zavazuje zajistit dodrzovani pracovnépravnich predpist, zejména zakona
€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich pfedpisi (se zvlastnim zfetelem na
regulaci odménovani, pracovni doby, doby odpoéinku mezi sménami atp.), zakona
€. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist (se zvlastnim zfetelem na
regulaci zaméstnavani cizinct), a to viici véem osobam, které se na pinéni zakazky podileji a
bez ohledu na to, zda jsou prace na predmétu plnéni provadény bezprostiedné zhotovitelem
¢i jeho poddodavateli. Zhotovitel se také zavazuje zajistit, Ze vSéechny osoby, které se na
pinéni pfedmétu smlouvy podileji, jsou vedeny v pfislusnych registrech, jako napf. v registru
pojisténcti CSSZ a maji prislusna povoleni k pobytu v CR. Zhotovitel je dale povinen zajistit,
ze vSechny osoby, které se na pinéni zakazky podileji, budou proskoleny z problematiky
BOZP a Ze jsou vybaveny osobnimi ochrannymi pracovnimi prostiedky dle Géinné legislativy
a to vSe bez ohledu na to, zda budou ¢innosti provadény prodavajicim i jeho poddodavateli.
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Zhotovitel se zavazuje pfi své &innosti v maximalni mife napliovat pozadavky, vyplyvajici
z usneseni vliady Ceskeé republiky ze dne 24. Eervence 2017 ¢. 531, o Pravidlech uplatfiovani
odpovédného piistupu pfi zadavani vefejnych zakazek a nakupech statni spravy a
samospravy, které zohlediiuje socidlni resp. $irsi spoleGenské a zejména take
environmentalni aspekty sméfujici k prospéchu pro spolecnost a ekonomiku a minimalizaci
negativnich dopadu na Zivotni prostiedi.

V ramci plnéni pfedmé&tu smlouvy se zhotovitel zavazuje dodrzovat predpisy z oblasti ochrany
Zivotniho prostredi, odpadového a vodniho hospodarstvi zejména zakon ¢. 17/1992 Sb.,
o Zivotnim prostiedi ve znéni pozdéjsich predpisl, zakon €. 541/2020 Sb., o odpadech a
zakon &. 477/2001 Sb., o obalech a 0 zméné nékterych zakont, ve znéni pozdéjSich pfedpisu.
PFi realizaci pfedmétu smlouvy se zhotovitel tedy zavazuje zejména na vlastni (i¢et a v souladu
s platnymi pravnimi predpisy provést odvoz a zadnou ekologickou likvidaci vsech odpadu a
oballl vzniklych pfi &innostech zhotovitele u objednatele. Naklady na tyto Cinnosti jsou
zahrnuty v cené za pfedmét smlouvy uvedené v ¢l. 3.1 této smlouvy.

Zhotovitel se zavazuje kdykoliv v prabéhu pinéni poskytnout objednateli na zakladé jeho
zadosti doklady a udaje tykajici se jeho cinnosti ve smyslu prokazani naplnovani shora
uvedenych socialnich a environmentélnich aspektl odpovédného zadavani.

Zhotovitel je povinen v pfipadé, Ze plnéni vefejné zakazky vyuzije poddodavatele, zabezpecit
v ramci férovych podminek v dodavatelském fetézci, aby smlouvy mezi zhotovitelem a jeho
poddodavateli obsahovaly nejvy$e obchodni podminky obdobné, jako jsou obchodni
podminky této smlouvy. Pozada-li o to objednatel, je zhotovitel povinen poskytnout objednateli
do 3 tfi pracovnich dni od doruéeni pisemné vyzvy objednatele Udaje o vSech svych
poddodavatelich a na zakladé jeho Zadosti predlozit objednateli ke kontrole smlouvy uzaviene
s témito poddodavateli.

Zhotovitel je povinen zajistit fadné a véasné pinéni finanénich zavazka svym poddodavateltm,
kdy za Fadné a véasné pinéni se povazuje piné uhrazeni poddodavatelem vystavenych faktur
za plnéni poskytnuta k pinéni verejné zakazky, a to vzdy do 15 pracovnich dnu od obdrzeni
platby ze strany kupujiciho za konkrétni pinéni.

7. Zavéreéna ustanoveni

Tuto smlouvu lze ménit pouze formou pisemnych dodatkii podepsanych opravnénymi
zastupci obou smluvnich stran.

Tato smlouva se vyhotovuje ve dvou stejnopisech, z nichz jeden je uréen pro zhotovitele a
jeden pro objednatele.

Nedilnou soué&asti této smlouvy je Pfiloha &. 1 — Podrobna specifikace kurzu.
Vztahy smluvnich stran touto smlouvou blize neupravené se fidi OZ.

Tato smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu smiuvnimi stranami a uginnosti dnem
zvefejnéni v Registru smluv. Je zévazna pro pfipadné pravni nastupce obou smluvnich stran.

Smiuvni strany v souladu s ustanovenim § 1740 odst. 3 obéanského zakoniku vylucuji prijeti
navrhu této smlouvy s jakoukoliv vyhradou, dodatkem nebo odchylkou od uéinéného navrhu.

Zhotovitel prohladuje, Zze se pred uzavienim smlouvy nedopustil v souvislosti se zadavacim
fizenim sam nebo prostifednictvim jiné osoby Zadného jednani, jez by odporovalo zakonu
nebo dobrym mraviim nebo by zakon obchazelo, zejména Ze nenabizel zadné vyhody
osobam podilejicim se nazadani vefejné zakazky, na kterou snim zadavatel uzavrel
smlouvu, a ze se zejména ve vztahu k ostatnim Géastnikim nedopustil zadného jednani
narusujiciho hospodarskou soutéz.

Objednatel ma pravo vypovédét tuto smlouvu v pfipadé, ze v souvislosti s plnfénim-q&elu teto
smlouvy dojde ke spachani trestného &inu. Vypovédni doba ¢ini 3 dny a zac';_:né! bézet dnem
nasledujicim po dni, kdy bylo pisemné vyhotoveni vypovedi doruceno zhotoviteli.
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Uhrada za plnéni z této smlouvy bude realizovana bezhotovostnim pfevodem na Udet
zhotovitele, ktery je spravcem dané (financnim Gradem) zverejnén zplUsobem umozZnujicim
dalkovy pristup ve smyslu ustanoveni § 98 zakona ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty,
ve znéni pozdeéjSich predpist (dale jen ,zakon o DPH").

Pokud se po dobu U€innosti této smlouvy zhotovitel stane nespolehlivym platcem ve smyslu
ustanoveni § 106a zakona o DPH, smluvni strany se dohodly, ze objednatel uhradi DPH
za zdanitelné pinéni pfimo pfislusenému spravci dané. Objednatelem takto provedena Uhrada
je povazovana za uhrazeni prislusné &asti smluvni ceny rovnajici se vysi DPH fakturované
zhotovitelem.

Zhotovitel vyslovné souhlasi se zverejnénim celého textu této smlouvy v informaénim systému
verejné spravy — Registru smiuv.

Smiuvni strany se dohodly, Ze zakonnou povinnost dle § 5 odst. 2 zakona o registru smiuv
splni objednatel.

Zhotovitel; Objednatel:

VTiebicidne ........... oo,

T T -ﬂgl' ."dz‘:l
V Olomoucidne ..................

Petr Coufal Ing’ Eva Tomasova
jednatel spolecnosti reditel
Prilohy:

Priloha ¢. 1 - Podrobna specifikace kurzti
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Priloha ¢. 1 Podrobna specifikace kurzu

Technické podminky

Vzdélavaci kurzy se uskute¢ni kombinovanou formou vzdélavani: prezencni a distancni; distanéni
zejména formou e-learningu a dale takeé prostrednictvim on-line podpory ze strany dodavatele pro
absolventy prezencni Casti kurzu, minimalné po dobu 30 dni po absolvovani prezencni ¢asti kurzu.

Proces realizace dila bude probihat ve trech fazich:

Analyza konkretnich potfeb rozvoje zameéstnancu objednatele v danych oblastech a
pfizptusobeni kurzu témto potfebam, analyzu provadi lektor v Uvodu seminafe — zjistuje
oCekavani, potfeby atd.

— Vlastni realizace vzdélavani prezencéni a distanéni formou.

— Zaverecna analyza a vyhodnoceni pfinosu jednotlivych kurzi formou zavéreéné zpravy do 30
dnu po ukonéeni realizace vzdélavaciho programu.

Objednatel poZaduje, aby hlavni akcent kurzti byl jednoznacné kladen na praktickou vyuzitelnost.

Rozsah a organizace

1. Psychicka odolnost — jak pracovat naplno a nevyhoret
Min. predpokladany pocet hodin prezencni vyuky 8 vyucovacich hodin
Min. predpokiadany pocet hodin distanéni vyuky 12 vyucovacich hodin

Velikost skupiny bude maximalné 25 osob na jeden vzdélavaci kurz.
2. Jak si udrzet interpersonalni a intrapersonalni hranice ve zdravotnictvi
Min. pfedpokladany pocet hodin prezenéni vyuky 8 vyucovacich hodin
Min. predpokladany pocet hodin distanéni vyuky 12 vyucovacich hodin
Velikost skupiny bude maximalné 25 osob na jeden vzdélavaci kurz.
3. Stres jako spojenec + nacvik relaxacnich technik (soucasti modulu je i téma Stanoveni priorit)
Min. predpokladany pocet hodin prezencni vyuky 8 vyucovacich hodin
Min. predpokladany pocet hodin distanéni vyuky 12 vyucovacich hodin
Velikost skupiny bude maximalné 25 osob na jeden vzdélavaci kurz.
4. Zvladani emoci, emocni inteligence a osobni zralost
Min. pfedpokiadany pocet hodin prezenéni vyuky 8 vyuc€ovacich hodin
Min. pfedpokiadany pocet hodin distanéni vyuky 12 vyucovacich hodin
Velikost skupiny bude maximalné 25 osob na jeden vzdélavaci kurz.
5. Psychologie stésti, praktické sebepoznani a posileni sebevédomi
Min. pfedpokladany poéet hodin prezenéni vyuky 8 vyuéovacich hodin
Min. pfedpokladany pocet hodin distancni vyuky 12 vyucovacich hodin
Velikost skupiny bude maximalné 25 osob na jeden vzdélavaci kurz.
6. Tymova spoluprace (komunikace a kooperace) — vzdélavaci modul pro management
Min. predpokladany pocet hodin prezenéni vyuky 8 vyucCovacich hodin

Min. pfedpokladany pocet hodin distanéni vyuky 12 vyu€ovacich hodin
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Obsahové cile vzdélavaciho programu

1

Po absolvovani kurzu Psychicka odolnost - jak pracovat napino a nevyhofet by téastnici
méli byt schopni:

Pojmenovat pilife psychické odolnosti.

Kategorizovat model psychické odolnosti.

Definovat postoje zvysujici psychickou odolnost.
Aplikovat zplisob vymezeni se.

Definovat model psychické odolnosti.

Interpretovat dovednosti k odolnosti vigi Zivotnim vyzvam.

Po absolvovani kurzu Jak si udrzet interpersonalni a intrapersonalni hranice ve
zdravotnictvi by Ucastnici méli byt schopni:

Definovat interpersonalni a intrapersonalni hranice.
Diagnostikovat si vlastni nastaveni hranic.
Interpretovat manipulaci védomou a nevédomou.
Kategorizovat kroky emoéni inteligence.

Aplikovat postup nastaveni a udrzeni hranic.
Definovat kroky ke zméné.

Po absolvovani kurzu Stres jako spojenec + nacvik relaxaénich technik by tcastnici méli byt
schopni:

Vysvétlit jiny thel pohledu na stres.

Definovat toxicke aktivity.

Demonstrovat zplsoby vyrovnavani se se stresem.
Porozumét prioritam,

Aplikovat relaxacni cvieni a antistresové techniky v praxi.

Po absolvovani kurzu Zvladani emoci, emoéni inteligence a osobni zralost by Uéastnici méli
byt schopni:

Definovat kroky E.|I.

Porozumet praci s emocemi.

Aplikovat techniky zviadani emoci.
Interpretovat kroky zvySujici sebevédomi.
Identifikovat viastni motivatory.

Po absolvovani kurzu Psychologie $tésti, praktické sebepoznani a posileni sebevédomi by
U&astnici méli byt schopni:

Pojmenovat rovnici tésti.

Porozumét psychologii $tésti.

Aplikovat vhodné postupy a techniky a mozné cesty rozvoje.
Porozumét principlim pozitivniho postoje, pohledu.
Interpretovat poklad smysiu.
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e Aplikovat cesty vlastniho rozvoje a kroky zvy$ujici sebevédomi.

6. Po absolvovani kurzu Tymova spoluprace (komunikace a kooperace) pro management by
ucastnici méli byt schopni:
¢ Identifikovat a aplikovat aspekty tymové spoluprace.
* Charakterizovat faktory ovliviiujici tymovou spolupraci.
e Interpretovat koordinaci procesu spoluprace.
¢ Pojmenovat zasady a pravidla efektivity tymu.
* Rozeznat skupinovou dynamiku a jeji vliv na tymovou spolupraci.
¢ Objasnit nové zplsoby feSeni naroénych situaci v tymové spolupraci.

Obsah vzdélavacich kurzi pfi dodrzeni technickych podminek, rozsahu, organizace,
obsahoveé struktury a tuéelu:

1. Psychické odolnost — jak pracovat naplno a nevyhofet

 Uvod do teorie, odolnost jako pojem, definice, odolnost v obecné roviné.

» Pilife psychické odolnosti.

e Prehlizeny fenomén, druha strana mince.

e O ¢em se nemluvi, co nas nikdo nenaudil.

e Jak pracovat na své psychické odolnosti.

e Model psychické odolnosti.

» Postoje zvysSujici psychickou odolnost.

e Posileni schopnosti zviadat obtizné situace.

e Veédoma tvorba svoji budoucnosti.

e Pozitivni afirmace.

e Prace s emocemi. Praktické cviceni. 4 kroky ke zviadani emoci.

e Tripilife, o které se opira nase psychicka odolnost.

e Prakticka cviceni.

e Jak se vymezit.

* Sebemotivace. Diagnostika

» Soubor dovednosti a ¢innosti, které pfispivaji k odolnosti viéi v&ts&im i mensim Zivotnim
vyzvam.

2. Jak si udrzet interpersonalni a intrapersonalni hranice ve zdravotnictvi

e Uvod do teorie interpersonaini a intrapersonalni hranice.
e Definice hranic.

* Svoboda, dospélost a tolerance.

e Bludny kruh.

» B zakladnich oblasti naSeho Zivota véetné roviny profesionaini.
* Nase vlastni osobni hranice.

* Manipulace védoma a nevédoma.

* Prozivani emoci a odpovédnost za né.

e Jak si hranice nastavit a udrzet. Jak se vymezit.

* 5 kroku emocni inteligence.

* Pevnost nasich hranic, pruznost a prostupnost.
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Manipulatofi a manipulace.

4 kroky ke zméné.

Jak nejit pfe sebe.

Diagnostika hranic.

Zdravé hranice v osobni a profesni roviné.

. Stres jako spojenec + nacvik relaxaénich technik (soué¢asti modulu je i téma Stanoveni
priorit)

Stres pojem, definice, stres a vnimani, emoce, mysleni, chovani.
Jiny uhel pohledu,

Psychika pod palbou.

Toxicke aktivity.

Stres jako navyk.

Mozek v opravné, Co zahodit?

Mentalni kratkozrakost,

Stres jako spojenec.

V ¢em je stres dobry?

Odpocinek, odreagovani, zabava.

Sest zpusobd, jak se se stresem vyrovnat.

Deset bodu pro lepsi zvladani mimoradné situace.
Strategie zvladani stresu.

Stanoveni priorit.

Relaxacni cvi¢eni — dech. Uvolnéte svoji mysl- 7 technik
Autogenni trénink. Vizualizace.

Nacvik relaxacnich technik — prakticka cviceni.

. Zvladani emoci, emoéni inteligence a osobni zralost

® o & ° o o o

Emocni inteligence.

Pét krokl emocni inteligence podle Daniela Golemana.
Sebeuvédomeéni — védomi sebe sama.

Seberegulace — védoma prace s emocemi.

Motivace — schopnost vytrvat i pfes nepfizer okolnosti.
Empatie.

Uvédoméni si emoci.

Prace s emocemi.

5 kroku pro zvladani emoci.

Techniky zvladani emoci.

Emoce a my.

Sociélni dovednost — nastavovani a udrzovani hranic ve vztazich.
Jak zvysit sebevédomi.

Sebepoznani.

Rozvoj sebeuvédoméni. Sebedlvéra.

Jak motivovat sam sebe.

Ja a ti druzi.

Rovnovaha.

Osobni zralost.
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Psychologie $tésti, praktické sebepoznani a posileni sebevédomi

e Uvod do psychologie $tésti.

* Rovnice stesti.

e Védeckeé navody.

e Stastné cile. Cile odjinud.

e Harmonické cile.

e Jak mit kliku.

e 4 principy.

e Pozitivni pohled.

e Byt v pohodé s nepohodou.

e Poklad smyslu.

e Prakticke sebepoznani.

e Osobni rozvoj, vztah k sobé, vztahy, prace a kariera.
o Dalsi cesty rozvoje. Typologie osobnosti.
e 4 kroky ke zvySeni sebevédomi.

o Paradox sebeduveéry.

Tymovy spoluprace (komunikace a kooperace) — pro management

e Znaky fungujiciho tymu.

e Pravidla efektivhiho tymu.

e Fungovani tymu. Tymovy pfistup.
e Diagnostika tymu.

e Efektivni reSeni problému.

e Skupinova prace. Most.

e Aktivni pristup, tvlréi proces.

e Optimalni zpusob prace.

e Skupinova prace. Farmari.

e Predavani klicovych informaci.

e Skupinova prace. Obrazy.

» Koordinace procesu prace lidi ve skuping.
e Efektivita pracovniho tymu.

e Skupinova prace.

¢ Reflexe.
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