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Evropska unie E
Evropsky socialni fond - . .y
Operalni program Zaméstnanost  Urad prace €R Priloha €. 3 ke Smérnici ¢. 7/2022

iVyrozuméni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
pro;ektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancii Il -
v rezimu ,,de minimis“ — kolové vyzvy

C. j.: UPCR-BM-2023/24858-20101907

Urad prace Ceské republiky — Krajska pobo¢ka v Brné, Kontaktni pracovisté
Hodonin, Lipova alej 3846/8, 695 38 Hodonin

160: 72496991

Zasfoupeny: Ing. Radek Horak, reditel kontaktniho pracovisté

Zadatel: GarFen.cz, s.r.o.
ICO: 26283948
Zastoupeny: FrantiSek Dvorak

Vazena pani/Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Zze Vase zadost reg. €. POVEZ/3/2022/002934 o pfispévek
v ramci projektu Podpora odborného vzdéldvani zaméstnancti I reg. ¢&.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporu€eni hodnotici
komise ze dne 19.1.2023 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — krajskou
pobockou v Brné, KoP Hodonin, Lipova alej 3846/8 v nasledujicim rozsahu a za
nasledujicich podminek:

I. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Odborny Anglicky jazyk zaméieny na

Nazev: . . .. I s
‘ technickou terminologii — mirné pokrodili

Schvalena vySe nakladl dle HK: 55.800,-

Maximalni pfispévek na vzdélavaci

aktivitu (85%): 47.430;,-

Minimalni rozsah vyu€. hodin (véetné | vyyuka: 88 h (45min)

ovéfeni ziskanych znalosti a

dovednosti): Zavéretna zkouska: 2 h (45min)
Pocet zapojenych zaméstnanc(: 2

Pocet zapojenych potencialnich 0

zaméstnanc:

Predpokiadany termin realizace: -1 15.1.2023 - 15.7.2023

Podpéra odbomého vzdélavani zaméstnancu Il
reg. c CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Prispévek na mzdové naklady: 35.640,-

Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdéldvaci aktivita, musi byt
poptavana pro podet G&astnik(i uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a déle v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni, méze
véak byt poptavana i ve vy$8im hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace mize
byt dale vyspecifikovan na zaklad® vybdru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem. ~

Predpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany Ufadu
prace Ceské republiky stanovena. Pfisp&vek vSak bude poskytnut nejvyse
v hodnoté vy$e uvedeného maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je
vypocitan z vySe uvedené schvalené vySe nakladi hodnotici komisi. VyGctovani
zaméstnavatel doklada ve vysi 100 % skuteCné vynaloZenych nakladu. Do rezimu
,de minimis“ bude zapoétena pouze skute&né& vyplacena podpora ze strany Ufadu
prace Ceské republiky, nejvySe tedy Gastka odpovidajici vyse uvedenemu
maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Prfevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vy3e uvedené aktivity v souladu se z&konem &.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdé&jsich predpisl (dale
jen ,ZZVZ¥), a Obecnou cCasti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho
programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz ve verzi platné a G&inné v den
vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zaroven dodrzet vySe uvedené zavazné specifikace
vzdélavaci aktivity. ‘

Dale se zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélévaci
aktivity a ve Ih(té do 19.6.2023 pfedloZit Ufadu prace Ceské republiky — krajské
pobocce v Brné, Kop Hodonin, Lipova alej 3846/8 kopie veSkeré dokumentace
prokazujici zplisob a vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit

Realizace vzdélavaci aktivity mlze byt zahdjena aZ po podepsani Dohody 0
zabezpeCeni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani  zaméstnanci I, reg.C.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena aZz po splnéni vyse
uvedenych podminek a pfedloZeni potfebné dokumentace o vybé&ru dodavatele.
V pfipadé, Ze bude shledan Ufadem prace Ceské republiky rozpor mezi Vami
provedenym vyb&rem a ZZVZ a/nebo Obecnou &asti Pravidel pro Zadatele a
pfijemce vramci Operatniho programu Zaméstnanost dostupnod na
www.esfcr.cz,tak dohoda uzaviena nebude, pokud pochybeni neni pouze '
formalniho razu, které neovlivnilo (byt potencionalné) vybér dodavatele.

V pfipadé, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podie akreditoVaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich

Podpora odbomého vzdélavani zaméstnanci Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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predplsu je povinen vymezit kvalifikatni pozadavek na doloZeni kopie dokladu
opravnupcmo ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen predloZit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzd&lavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Utad prace Ceské republiky o vysledku vybéru
spolu s doloZzenim objednavky nebo osloveni uréeného poétu potencidlnich
dodavatelll nebo pfipadné vyzvy k pfedloZeni nabidek spoleéné se zapisem o
posduzeni a hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani je$té pred
uzavfenim Dohody (v zavislosti na vySi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu
s Obecnou casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce, v platném a uc¢inném znéni,
vramci Operaniho programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz a
zakonem &.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdgjSich
predpis(.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicli ode dne vydani tohoto Vyrozuméni.

V Hodon & dne 19.1.2023

© REPUBLIKY

i Hodonin

EREISI I

Podpls redltele KrP/KoP

Prevzal (datum, podpis):

r w0

Strucne shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Vzdélavaci aktivita ,Odborny anglicky jazyk zaméfeny na technickou terminologii —
mirné pokrocili“ se pro Ucastniky jevi jako G€elné a nezbytné. A to z dlvodu, Ze
z titulu své pozice oba zaméstnanci vchazi do jednani s odbérateli i dodavateli
tuzemské i zahraniéni. Kontroluji parametry vyrobniho procesu a vysledky &innosti
reportuji vedeni spole¢nosti. Provadi exkurze po vyrobnim Useku, a to Cesky i
anglicky mluvici. Zodpovidaji za funkénost technickych zafizeni, komunikuji ohledné
nakupu nahradnich dild a veSkerych oprav. Zaméstnanci musi byt schopen
komunikovat vAJ a rozumét i odbornym pojmim, které souvisi s pfedmétem
ekonomické ¢innosti spole€nosti.

Vybrani zaméstnanci maji zaklady anglického jazyka a pro dalSi plné fungovani ve
spole¢nosti a ¢im dal narocnéjsi zahranicni klientelu a technicke zafizeni v AJ je
potfeba aby si své dovednosti a znalosti roz3ifili na profesionalni trovern a mohli tak
budovat komplexnéjsi spolupraci.

Absolvovanim kurzu si zaméstnanci zvysi svou Urovei znalosti a dovednosti a tim se
zvy$i uspésnost nabidek u firemnich zakaznikd, vzroste po€et zahranicnich zakazek,
uSetfi se financni prostfedky a produktivita prace, zrychli se reakce na okamZzité
poZadavky trhu a spolegnost ziska vétsi proriistovy potencial.

Z vyse uvedenych dlvodl je tedy nutné, aby se navrhovani zaméstnanci tohoto
Skoleni zac&astnili.

Podpora odbomého vzdélavani zaméstnancu il
reg. €. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053







