
~v jadern. e fyziky AV CR, v.v.i, 
~ 2.50 68 Rez 

·1· 

Smlouva o poskytovani pracovnelekarskych sluzeb 

V souladu se znenim § 269 odst. 2 zakona c. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, a§ 51 zakona 
c. 40/1964 Sb., obcansky zakonik, a dale ve smyslu zakona c. 372/2011 Sb., o zdravotnich 
sluzbach a ustanoveni § 54 odst. (4) zakona c. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich 
sluzbach, vsechny ve zneni pozdeji platnych predpisu (dale jen ,Smlouva"). 

Smluvni strany: 

Ustav jaderne fyziky AV CR, v.v.i. 
Husinec-Rez c.p. 130, PSC 250 68 
lc: 61389005 
DIC: CZ61389005 
Zastoupeny: RNDr. Petrem Lukasem, esc., reditelem 
Bankovni spojeni:  
Cislo uctu:  

a 

RadioMedic s.r.o. 
Husinec-Rez Q.89, 250 68 Rez 
IC: 28389638 
DIC: eZ28389638 
Jednajici: Ing. Janem Dobesem, esc., prvnimjednatelem 

Doc. Ing. Frantiskem Melicharem, DrSc., druhymjednatelem 
Zapsanyv obchodnim rejstriku vedenem u Mestskeho soudu v Praze, oddil e, vlozka 138104 
Bankovni spojeni:  
Cislo uctu: 0 

(dale spolecne jen ,objednatel") 

a 

Ordinace JACH-TA, s.r.o. 
se sidlem Na Petrinach 1768/49, Praha 6- Brevnov, PSC 162 00 
kontaktni adresa: Husinec-Rez, Hlavni 130, PSC 250 68 
zapsana v obchodnim rejstriku vedenem Mestskym soudem v Praze, spisova znacka e 198209 
Predmet podnikani: poskytovani zdravotnich sluzeb jako spolecnost s rucenim omezenym 
Jednajici: MUDr. Jachymem Bednarem, jednatelem spolecnosti 

MUDr. Tat'anou Mahdikovou, jednatelem spolecnosti 
IC: 24259047 
DIC: CZ24259047 
Bankovni spojeni:  
Cislo uctu:  
kjednani v zalezitostech zdravotnich vypl;Tvajicich z teto smlouvy po jejim uzavreni 
zmocnen: MUDr. Jachym Bednar 

MUDr. Tat'ana Mahdikova 
(dale j en ,poskytovatel ") 

se rozhodly na zaklade vzajemne shody uzavrit tuto 



Smlouvu o poskytovani pracovnelekafskjch sl11Zeb 

I. Predmet smlouvy 

1. V souladu s ustanovenim zejmena §53 zak:ona c. 373/2011 Sb., o specifickych 
zdravotnich sluzbach, je zamestnavatel povinen zajistit pro sve zamestnance 
pracovnelekarske sluzby. Vzhledem k tomu, ze objednatel nema vlastni zdravotnicke 
zanzeni, bude v souladu s pozadavky uvedenymi v §54 odst. (2) pismeno a) vyse 
uvedeneho zak:ona zajist'ovat objednatel tyto slu:Zby pro sve opravnene zamestnance 
prostrednictvim Ordinace JACH-TA, s.r.o., t.j. zdravotnickeho zarizeni, jehoz 
provozovatelem j e poskytovatel. 

2. Predmetem teto smlouvy je vymezeni vzajemnych prav a povinnosti mezi smluvnimi 
stranami, zejmena pfi zajist'ovani potrebne zdravotni prevence a zak:ladni lekarske 
pece, smefujici k ochrane a zabezpecovani zdravi zamestnancu objednatele a 
souvisejici s rykonem zamestnani a prevenci urazu. 

3. Rozsah a obsah poskytovanych pracovnelekarskych slu:Zeb, jakoz i prav a povinnosti 
smluvnich stran, vyplY'va z teto smlouvy a z pfislusneho pravniho predpisu zejmena 
zak:ona c. 3 73/2011 Sb. a vyhlasky Ministerstva zdravotnictvi c. 79/2013 Sb. vydane 
k provedeni tohoto zak:ona. 

II. Zavazky poskytovatele 

1. Poskytovatel prohlasuje, ze je poskytovatelem zdravotnich slu:Zeb v oboru vseobecneho 
lekarstvi. 

2. Poskytovatel se zavazuje pro objednavatele zajist'ovat pracovnelekarske sluzby 
v souladu s prislusnymi pravnimi predpisy zejmena zak:onem c. 3 73/2011 Sb. Za tim to 
ucelem je poskytovatel povinen zejmena: 

a) zajistit primami ambulantni lekarske osetreni a vysetreni v miste pracoviste 
poskytovatele 

b) provadet hodnoceni zdravotniho stavu zamestnancu objednatele a osob uchazejicich se 
o praci u objednatele, zejmena zjist'ovanim vlivu prace a pracovnich podminek na 
zdravotni stav zamestnancu provadenim pracovnelekarskych prohlidek v rozsahu 
stanovenem prislusnym pravnfm predpisem, a to na zaklade zadosti objednatele 

c) poskytovat poradenstvi v problematice fyziologie a psychologie prace, ergonometrie a 
rezimu prace, pfi projektovanf a rystavbe novych pracovist', respektive pri uprave 
stavajfcich pracovnfch mist, pri rycviku a rychove zamestnancu v oblasti poskytovanf 
prvnf pomoci a ochrany zdravf pfi praci, pfi identifikaci nebezpecf a hodnoceni 
zdravotnich rizik pri praci a pfi zpracovam planu pro resenf mimoradnych udalostf 

d) provadet pravidelny dohled nad vykonem prace na pracovistfch za ucelem zjist'ovani a 
hodnoceni rizikorych faktoru v pracovnim prostredi a spolupracovat pri vypracovani 

· navrhu na odstraneni zjistenych zavad spojenych s moznosti zdravotniho poskozeni 
zamestnancu. 
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3. Poskytovatel pracovnelekarskych sluzeb pri provadeni dohledu spolupracuje s odbome 
zpusobilYm.i zamestnanci nebo jinymi poverenYm.i pracovniky objednatele. 

4. Poskytovatel je povinen informovat zamestnance o mo:Znem vlivu faktoru pracovnich 
podminek najeho zdravi, seznamit hose zavery z provedene zdravotni prohlidky a predat 
mu h~karsk:Y posudek 0 jeho zpusobilosti Ic-dalsi pracovni cinnosti, za ucelem jeho predaru 
objednateli . v pripade, ze je zamestnanec soucasne zamestnanjak u 0stavujademe fyziky 
AV CR v.vj. (dale jen ,UJF '), tak u spolecnosti RadioMedic s.r.o. (dale jen ,RM"), 
vyhotovuje poskytovatel pouze jeden lekarsky posudek, ktecy bude slou:Zit pro potreby 
obou objednatelu. 

5. Poskytovatel je povinen neprodlene oznamovat objednateli zjisteni zava:Znych nebo 
opakujicich se skut~cnosti negativne ovliviiujicich bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci. 

III. Zavazky objednatele 

Objednatel se zavazuje zajist'ovat poskytovateli potrebnou soucinnost pri vykonu 
pracovnelekafskych sluzeb a za tim ucelem zejmena: 

a) po pre4phozi dohode zajisti poskytovateli vstup na vsechna pracoviste, ktera jsou 
vyuzivana osobami, pro nez je na zaklade teto smlouvy zajist'ovana poskytovatelem 
pracovnelekafska slu:Zba, za ucelem kontrol pracovniho prostfedi a pracovnich 
podminek ve vztahu k ochrane zdravi zamestnancu 

b) bude predavat poskytovateli veskere potrebne informace o technologiich souvisejicich 
s vykonavanou pracovni cinnosti, 0 pracovnich podminkach a 0 povaze vyskytujicich 
se rizikovych faktoru 

c) zajisti na zaklade predchoziho pozadavku poskytovatele mereni, popripade expertizy 
za ucelem analyzy pracovnich podminek a pracovniho prostredi pfi podezreni, ze 
doslo k takove zmene pracovnich podminek, ktera negativne ovliviiuje nebo by mohla 
ovlivnit zdravi zamestnancu 

d) bude poskytovateli pfedavat k 31. lednu bezneho roku aktualizovany seznam svych 
zamestnancu, pro ktere je na zaklade teto smlouvy zajist'ovana pracovnelekarska 
sluzba s uvedenim druhu pracovni cinnosti s tim, ze takto urceny pocet zamestnancu 
bude podkladem ke stanoveni castky za Uhradu za poskytovane slu:lby (zamestnanec, 
ktecy je soucasne zamestnan jak v UJF, tak v RM, se pro ucely stanoveni castky 
Uhrady za poskytovane slu:Zby zapocitava pouze jednou) 

e) bude jedenkrat rocne predavat poskytovateli vysledky hodnoceni monitorovaru 
pracovniku v souladu s pozadavky zakona c. 18/1997 Sb., atomovy zakon, v platnem 
zneni 

f) umo:lni, aby jeho zamestnanci mohli v pripade potfeby vyuzit primami ambulantni 
lekafske vysetreni a osetfeni v miste pracoviste poskytovatele 
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g) zajisti ucast pracovniku druhe rizikove kategorie na pracovnelekarskych prohlidkach 
v intervalu stanovenem zakonnym predpisem. 

IV. Cena za poskytovane sluzby a platebni podminky 

1. Ceny za poskytovane sluzby jsou stanoveny v Pnloze c. 1 teto smlouvy. Pro ka:Zdy rok 
trvani smlouvy budou ceny za pracovnelekarske sluzby sjedminy dodatkem ke 
smlouve vzdy k 31. lednu daneho roku. Ve vyse sjednanych cenach pro zamestnance 
jsou zahrnuty i zavazky poskytovatele uvedene v cl. II. bod 2 pism. c) a d) teto 
smlouvy a to vcetne posudku od lekare a administrativni prace sestry a vystupni 
prohlidky zamestnancu. 

2. Pracovnelekarske sluzby zajist'ovane poskytovatelem uhradi objednatel na zaklade 
faktury bankovnim prevodem mezi smluvnimi stranami. 

G) Platba za poskytovane sluZby bude vyUCtovana pololetne die ceniku sluZeb uvedenOho 
v Priloze c. 1 vzdy k 30. 6. a 31. 12. v danem kalendarnim roce. Fakturovana castka 
bude prepoctena na zaklade zaznamu o provedenych Ukonech. Uhrada za periodicke 
prohlidky zamestnancu prvni kategorie bude hrazena pausalni castkou uvedenou 
v Priloze c. 1 vzdy k 31. 12. v danem kalendarnim roce. 

4. Splatnost faktury je 15 dnu ode dne doruceni objednavateli. 

5. Nebude-li dohodnuto jinak, doruci poskytovatel fakturu za poskytnute sluzby na 
adresu sidla UJF uvedeneho v zahlavi teto smlouvy. Prilohou faktury bude rozpis 
poskytnutych sluzeb, vcetne identifikace, zda byla slu:Zba poskytnuta zamestnanciim 
UJF' zamestnancum RM, pripadne spolecnym zamestnanciim. 

V. Dalsi ujedmini 

1. Pracovnelekarske prohlidky zamestnancu objednatele a primami osetreni budou 
poskytovany v ordinaci poskytovatele v pracovnich dnech v pondeli a:Z patek 
v pracovni dobe poskytovatele od 07.00-11.00 hod. Ostatni cinnosti tvonci soucast 
pracovnelekarskych sluzeb budou poskytovany operativne po dohode s objednatelem. 

2. V pripade pozadavku na provedeni pracovnelekarske prohlidky podle cl. II. odst. 2 
pism. b) teto smlouvy objednatel vybavi zamestnance zadosti obsahujici zejmena 
udaje 0 druhu prace, rezimu prace a pracovnich podminkach, ke kterym je posouzeni 
zamestnance pozadovano. Soucasti zadosti je i formular lekarskeho posudku, ktery je 
poskytovatel povinen po provedeni pracovnelekarske prohlidky vyplnit 
v pozadovanych bodech a predat vysetrovanemu zamestnanci. F ormular teto zadosti a 
lekarskeho posudkuje prilohou c. 2 teto smlouvy. 
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3. 0 planovane nepfitomnosti (uzavreni ordinace) zasahujici do ordinacni doby je 
poskytovatel povinen objednatele prostfednictvim sekretariatu UJF , 
tel.: 22094114 7) informovat nejmene pfedchozi pracovni den a pokud rna 
nepfitomnost trvat vice nez jeden den, pak nejmene dva pracovni dny pfedem. 
v pfipade sve planovane nepfitomnosti na dobu delsi nez jeden tyden je poskytovatel 
povinen na svU.j n:iklad zabezpecit v,Ykon pracovnelekafskych sluzeb u jineho 
zdravotnickeho zafizeni (praktickeho lekafe, apod.), nebude-li dohodnuto jinak, a o 
teto skutecnosti objednatele pisemne informovat, s v,Yjimkou n:ihleho onemocneni 
nebo jinych nenadalych ud:ilosti, a to 5 dni pfedem. 

4. Poskytovatel se zavazuje zachovavat mlcenlivost o vsech skutecnostech, o nichZ se pfi 
plneni pfedmetu teto smlouvy dozvi. 

5. Prim:irni zdravotni peci a v,Ykony souvisejici poskytovatel nabizi zamestnanciim 
objednatele na z:iklade jejich svobodne volby. Objednatel doporuci sv,Ym 
zamestnanciim, aby tuto nabidku vyuzili. 

6. Osobauchazejici se o zamestn:ini na pracovisti objednatele musi ke vstupni prohlidce 
dolozit v,Ypis za zdravotni dokumentace od sveho registrujiciho lekafe. Toto opatfeni 
nemusi b,Yt uplatiiovano v pfipade, ze se budouci zamestnanec objednatele registruje u 
NZZ poskytovatele a jeho zdravotni dokumentace je pfedana spolecne se zmenou 
poskytovatele teto zdravotni slliZby. 

VI. Zaverecmi ustanoveni 

1. Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou, s tim ze vstupuje v platnost i U.Cinnost 
dnem podpisu obema smluvnimi stranami. Objednatel i poskytovatel mohou tuto 
smlouvu vypovedet pisemne, a to v tfimesicni v,Ypovedni lhiite, ktera zacne bezet od 
prvniho dne mesice nasledujiciho po mesici, v nemz byla vypoved' dorucena druhe 
smluvni strane. 

2. Nedilnou soucasti teto smlouvy je Pfiloha c. 1- Cenik sluzeb hrazenych objednatelem 
a Pfiloha c. 2 - F ormular zadosti o provedeni lekafske prohlidky a lekafskeho posudku. 

3. Jakekoliv zmeny teto smlouvy je mozne provadet pouze pisemnymi cislovanymi 
dodatky vyjadfujicimi shodny nazor obou stran. 

4. Tato smlouva je vyhotovena ve ctyfech vyhotovenich, z nichZ kazda strana obdrzi po 
dvou vyhotovenich. 
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RNDr. Petr Lukas, CSc. 

feditel 
Ustav jademe fyziky A V CR, v.v.i. 

 ...... . 

Doc. g. FraJ+tisek Melichar, DrSc. 
druhy jednatel 
RadioMedic s.r.o. 

........ ...... .. .................. .. . ·' 
~ --~-MOOr:·-:Tach-yrrt Bednar 

jednatel 
Ordinace JACH-TA, s.r.o. 

M®; 
jednater' 
Ordinace JACH-TA, s.r.o. 
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Pnloha c. 1 

Cenik sluzeb hrazenych objednatelem 

Cena zajednotlivce v dane kategorii: 

1. Zamestnanec druhe rizikove kategorie 

- pracovnik kategorie A, periodicka prohlidka 1 X rocne 850 Kc/zamestnanec/1 rok 

2. Zamestnanec prvni kategorie 

- nad 50 let veku, periodicka prohlidka lx za 4 roky 200 Kc/zamestnanec/1 rok 

-do 50 let veku, periodicka prohlidka lx za 6let 140 Kc/zamestnanec/1 rok 

Ve ryse sjednanych castkach za zamestnance nejsou zahrnuty naklady na provedeni 
laboratomich vysetreni, ktere jsou objednatelem hrazeny zvlast' na zcildade faktury z 
laboratore, ktera rozbory provadi. 

3. V stupni prohlidky norych zamestnancu budou poskytovateli hrazeny fakturou spolecne 
s pololetnim vylictovarum v cene: 700 Kc/prohlidka 

Cenu 339 Kc/laboratorni vysetreni k vstupni prohlidce bude objednavatel hradit 
laboratori. 

4. Mimoradne, nasledne a jine prohlidky na zadost zamestnavatele budou hrazeny castkou 
450 Kc a vystaveni posudku castkou 100 Kc. 



l.IOha c.L. - Formulat zactostl o provedeni lekafske prohlidky a Jekatskeho posudku 

ZADOST 0 POSOUZENi ZDRAVOTNi ZP0SOBILOSTI K PRACI 

Nuev zamestnavatele D UJF AV CR. V. v. i. D RadioMedic s.r.o. 

Adresa zamestnavatele Hlavni 130, 250 68 Husinec-Rez Rez 289, 250 68 Rei - Husinec 

I CO: 61389005 283 89 638 
Prijmeni, jmeno 
zamestnance 
Trvale bydliite 

Datum narozenf 
Nuev pracovni pozice 
(druh prace) 
Pracovni reiim 

Kategorie prace D 1. 02. D 2. rizikova D 1. D2. D 2. rizikova 
Radiacnf pracovnik 
kategorie 

DA DB D neni radiacnim pracovnikem DA DB D neni radiacnim pracovnikem 
(die vyhiMky 307/2002 
Sb.) 

D ionizujici zareni (die vyhlasky 307/2002 Sb.) D ionizujici zareni (die vyhlasky 307/2002 Sb.) 

D chemicke latky D chemicke latky 

D biologicke cinitele D biologicke cinitele 

D tlakove nadoby D tlakove nadoby 
Druhy moznych D svafovani D svarovani 
rizikovjch cinitelu D zdvihaci zarizeni D zdvihaci zarizeni spojenych s cinnosti 
pracovnika D prace ve lfYskach D prace ve lfYskach 

~ D prace na elektrickych zarizenich D prace na elektrickych zarizenich 

D zrakova zatez D zrakova zatez 

D psychicka zatez D psychicka zatez 

D prace ve sterilni vyrobe D prace ve sterilni vyrobe 

zadame o provedeni lekarske prohlidky a vydanf posudku o zdravotni zpusobilosti 
k pnici pro vjie uvedeneho zamestnance (pripadne uchazeee o zamestnani) 

D vstupni pri uzavreni pracovniho pomeru 

D vstupni (pfevedeni na jiny druh prace nebo pri zmene/nalfYseni rizikoveho faktoru) 

D vystupni 
Druh prohlfdky 

D periodicka 

D mimofadna 

D z duvodu: 

Za zamestnavatele 
UJF AV CR, v. v. i. zadost vystavil: 

Za zamestnavatele RadioMedic, 
s.r.o. zadost vystavil: 

One: 

One: 

Zamestnanec prevzal zadost 0 
posouzenf zdravotni zpusobilosti Dne: 
kpnici 

Pod pis: 
Funkce: 

Podpis: 
Funkce: 

Podpis zamestnance: 

Dostavte se na pracovne lekar'skou prohlldku k smluvnimu lekaJi uvedenemu v zahlavf lekafskeho posudku, kterj je sou~sti teto. zadosti. Vezmete 
s sebou tento formufaf Zadost o posouzenf zdravotnf zpusobilo$tl - 3x formulflf Lekafsky posude.k a Pnikaz zdravotnlho pojl§tlmf. Na 
prohlidku se dostavte nalacno a vezml}te s sebou rannf moe. Pokud neni smluvni lekar zarover'l VaAim o!ietrujicim lekarem, pflneste si na 
prohlidku Yjpis ze sve zdravotni dokumentace. Bez ni neni moino lekai'skou prohlidku absolvovat (Die paragrafu 42 odst. 1 b zakona 373 I 
/2011 Sb.) 



Pfiloha c.2 - .Formulaf zactost1 o provedeni h~kafske prohlidky a Jekafskeho posudku 

~----------------------L_E_KA __ R_S_K_Y_P_O_S_U_D_E_K ______________________ ·~J ~ 
Poskytovatel pracovne h!kafskjch 
sluieb - posuzujici lekai' 

Ordinace JACH-TA, s.r.o. 
se sidlem Na Peti'inach 1768/49, Praha 6- Bi'evnov, PSG 162 00 
kontaktni adresa: Husinec-Rez, Hlavni 130, PSG 250 68 

Nizev zamestnavatele 0 UJF AV GR, v. v. i. 0 RadioMedic s.r.o. 

Adresa zamestnavatele Hlavni 130, 250 68 Husinec-Rez Rez 289, 250 68 Rez- Husinec 

I CO: 61389005 283 89 638 
Pi'ijmeni, jmeno 
posuzovane osoby 
Nazev pracovni pozice 
(druh price) 

Pracovni rezim 

Kategorie price 01 . 02. 0 2. rizikova 01 . 02. 
Radiaenr pracovnik 

0 2. rizikova 

kategorie 
OA DB 0 neni radiacnim pracovnikem OA DB D neni radiacnim pracovnikem (die vyhlisky 307/2002 

Sb.) 

D ionizujici zai'eni (die vyhlasky 307/2002 Sb.) 0 ionizujici zai'eni (die vyhlasky 307/2002 Sb.) 

D chemicke latky D chemicke latky 
D biologicke cinitele 0 biologicke cinitele 
0 tlakove nadoby 0 tlakove nadoby 

Druhy moznych 0 svai'ovani 0 svai'ovani 
rizikovych cinitelu 0 zdvihaci zai'izeni 0 zdvihaci zai'izeni spojenych s cinnosti l 

pracovnika 0 prace ve vyskach D prace ve vY5kach 
0 prace na elektrickych zai'izenich 0 prace na elektrickych zai'izenich 

D zrakova zatez 0 zrakova zatez 
0 psychicka zatez 0 psychicka zatez 
0 prace ve sterilni vYrobe 0 prace ve steriln i vYrobe 

u zamestnance byla provedena h!kai'ska prohlidka a die odborm!ho zvazeni h!kai'e je posuzovana osoba: 

Zdravotne zpusobila pro praci s: D ionizujici zai'eni (die vyhlasky 307/2002 Sb.) 0 chemicke latky 0 biologicke cinitele 

D tlakove nadoby 0 svai'ovani 0 zdvihaci zai'izeni 0 prace ve vYSkach 0 el. zai'izeni 

D zrakova zatez 0 psychicka zatez 0 prace ve sterilni vyrobe 

Zdravotne nezpusobila: 0 Pozbyla dlouhodobe zdravotni zpusobilost: 0 

Zdravotne zpusobila s podminkou: 0 

I Podminka: 

Husinci-Rezi Razitko a podpis poskytovatele 

Posuzovana osoba potvrzuje svjm podpisem, ze vzala obsah posudku na vedomi a sezm!imila se s kategorizaci ji vykonavane prace a 
zarovefl timto potvrzuje, ze nezamltela zadne informace, tjkajici se zdravotniho stavu, ktere by mohly negativne ovlivnit vjkon povolani 
ve firme. Dale potvrzuje, ze pfevzala Lekai'skj posudek za zamestnavatele: 

D OJF AV CR, v. v. i., D RadioMedic s.r.o. 

v j Husinci-Rezi I One I I Jmeno, prijmeni a podpis zamestnance I 
Poueenl: proti tomuto posudku muze posuzovana osoba nebo osoba, ktere uplatnenim lekarskeho posudku vznikajf prava nebo 
povinnosti podat podle ustanovenf § 46 zakona e. 373/2011 Sb. navrh na jeho prezkoumani do 10 pracovnich dnu ode dne jeho 
prokazatelneho predani. Navrh se podava poskytovateli pracovne lekarskych sluzeb, kterj posudek vydal. Pravni ucinky lekarskeho 
posudku nastavaji pro osobu, ktere byl predan, dnem, kdy konci platnost predchazejfciho posudku, nejdrive v~ak dnem uplynuti lhlity pro 
podani navrhu ila jeho prezkoumani nebo dnem prokazatelneho dorueenl rozhodnuti o potvrzeni posudku spravnfm uradem, kterj 
poskytovateli udelil opravneni k poskytovanf zdravotnich sluzeb. 




