Smlouva o spoluprdci

uzaviena ve smyslu ustanoveni § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, v platném znéni (dale jen

spoleénosti
Statutarni mésto Mlada Boleslav

.NOZ*), nize uvedeného dne mezi:

se sidlem: Komenského namésti 61, Mlada Boleslav |, 293 01

ICO: 00238295

iedna'ici: MUDr. Raduan Nwelati, irimétor

(dale jen ,Objednatel*) na strané jedné
a

spole&nosti
Moore Advisory CZ s.r.o.

se sidlem: Karolinskd 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8

I&: 09692142
DIC (VAT ID): CZ09692142

zapsanou v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze

oddil C, vlcZka 340583

'|edna'|ici: Ini. Radovan Hauk| jednatel

{dale jen ,Agentura") na stran& druhé

{Cbjednatel a Agentura dale spolecné také jen jako ,Smluvni strany” nebo jednotlivé jen jako ,Smluvni strana”)

1 Predmét smlouvy

1M1 Piedmétem této smiouvy je zavazek Agentury poskytnout sluZby, jejichZ podstatou je vyhledavani vhodnych
kandidatli na pracovni pozice Objednatele podie jejich pozadavkl, zavazek Objednatele poskytnout za tyto
sluzby sjednanou odménu, a Gprava vziaht pfi jednotlivych poskytovanich sluZzeb Agenturou Objednateli.

2 Vymezeni pojmi

2N Paokud neni v textu této smlouvy vyslovné uvedeno jinak, maji terminy v ni uzité nasledujici vyznam:

Kandidat’

Zadani Objednatele”

JPracovni vztah“

L,Pracovni smlouva“

»Vznik Pracovniho vztahu®

znamena fyzicka osoba, kterd neni v Zadném pracovnépravnim vztahu
k Agentufe a ktera byla Objednateli na jeho 2adost doporuéena Agenturou
za ucelem Vzniku Pracovniho vztahu mezi Kandidatem a Objednatelem,

znamena konkrétni pisemna specifikace pracowni pozice &i pozic, pro
kterou Objednatel pozaduje Kandidata véetné udajl potfebnych pro uréeni
Zékladni mésiéni nastupni mzdy,

Zznamena pro Ofely této smlouvy pracovni pomér a / nebo d&innost
vykonavand na zaklad& dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér
af nebo i jiny smluvné upraveny vztah mezi Kandidatem a Objednatelem
(napf. cinnost wvykondvana Kandidatem pro Objednatele na bazi
Zivnostenskeho opravnéni Kandidata),

Zznamena pisemné &i astni smluvni ujednani upravujici smiuvni vztahy mezi
Kandidatem a Objednatelem, jejichz pfedmétem je Pracovni vztah,

den, kdy Kandidat zadal vykonavat praci a / nebo jiny smluvné& upraveny
vztah a / nebo souvisejici &innost pro Objednatele
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»Mésiéni odména Kandidata“ znamena priméma mésiéni hruba mzda (&i alternativni forma odmény
Kandidata za jeho &innost pro Objednatele) Kandidata v rozsahu plného
pracovniho (vazku, zahrnujicl bonusy, odmény, pfiplatky &i jakakoliv jina
mimofadna pinéni Objednatele vi& Kandidatovi vymezena Pracovni

smlouvou,
3 Povinnosti Agentury
3N Agentura se zavazuje, Ze na Zadost a dle zadani Objednatele vyhleda a doporuéi Objednateli Kandidata nebo
mu zprostiedkuje uzavfeni Pracovni smlouvy mezi Objednatelem a Kandidatem.
3/2 Agentura se zavazuje, Ze bude Objednateli na zakladé objednavky poskytovat sluZby v oblasti personainich
zdrojl:

= Konzultace za Uéelem uréeni personainich potfeb Objednatele: popis pracovni pozice, popis prace, mzda
(cdména) uréena pro pracovni pozici.

=  Konzultace za Ufelem uréeni pozadovanych kompetenci na pracovni pozici (schopnosti, dovednosti,
znalosti, zkusenosti).

= Poradenstvi pfi vybéru kandidatl na poptavanou pracovni pozici.
Jako vysledek své préce Agentura Objednateli predlozi:

= Zivotopis a hodnotici zpravu kazdého Kandidata.

4 Povinnosti Objednatele

4/1 Objednatel se zavazuje Agentuie zaplatit za poskytnuté sluzby odménu dle &lanku 5 této smlouvy, a to za
podminek a ve vydi stanovené nize v této smiouvé.

4/2 Objednatel se zavazuje poskytnout Agentufe zadani Objednatele v pfimé&feném &asovém pfedstihu pfed
pozadovanym dnem nastupu Kandidata k vykonu prace u Objednatele.

4/3 Objednatel se zavazuje, 2e udaje o Kandidatech ziskané od Agentury vyuZije vyhradn& k Gcelim vlastniho
vybéru a neposkytne tyto informace tretim osobam.

4/4 Objednatel je povinen do 1 tydne ode dne Vzniku Pracovniho vztahu Agentufe pisemné (emailem nebo faxem
na adresu/Cislo uvedené na prvni strané této smilouvy) oznamit, Ze (i) uzavfel Pracovni smlouvu s Kandidatem
doporucenym Agenturou, (i) Gdaje o datu Vzniku Pracovniho vztahu a (iii) vy$i Mé&siéni odmény Kandidata.

5 Odmeéna za zprostiedkovani Kandidata

51 Za poskytovani sluzeb dle této smlouvy, na jejimz zakladé Objednatel uzavfe s jednim z Kandidatl Pracovni
smlouvu, obdrzi Agentura Uspé&snostni odménu ve vyéi trojnasobku Mésiéni odmeény Kandidata. K Uspésnostni
odméné bude Agenturou dale Uétovana pfislusna sazba DPH. Prvni &ast Usp&snostni odmény ve vydi 1,5-
nasobku Mésiéni odmény Kandidata bude Agenturou fakturovana ke dni Vzniku Pracovniho vztahu. Narok na
druhou &ast Uspédnostni odmény ve vysi 1,5-nasobku Mésiéni odmény Kandidata vznika a bude Agenturou
fakturovana pe 3 mésicich od Vzniku Pracovniho vztahu,

5/2 Narok na zaplaceni Usp&&nostni odmény Objednatelem vznika Agentufe pouze v pFipadé, e dojde ke Vzniku
Pracovniho vztahu mezi Kandidatem a Objednatelem do 12 mésicll od doporuceni Kandidata Objednateli.

5/3 Narok na zaplaceni Odmény Objednatelem vznika Agentufe i v pfipadé, pokud Pracovni smlouva je uzaviena
mezi Kandidatem a osobou propojenou s Objednatelem (jinou osobou, neZ je Objednatel, ktery je
s Objednatelem majetkové i organizaéné propojen).

5/4 Zadné dalii naklady, jako cestovni vydaje &i podobné, jiz nebudou Agenturou Ugtovany.

6 Platba ve prospéch Agentury

61 Platby souvisejici se zprostfedkovanim Kandidatd dle této smlouvy budou Objednatelem Agentufe hrazeny na
zakladé faktur vystavenych Agenturou se |hitou splatnosti 30 dnl od doruéeni faktury. Tyto faktury budou
vystaveny Agenturou ke dni Vzniku Pracovniho vztahu, pokud nebude Smiuvnimi stranami sjednano jinak.
Prvni pelovina Odmény bude Agenturou Objednateli fakturovana ke dni Vzniku Pracovniho vztahu. Druhd
polovina Cdmény bude Agenturou Objednateli fakturovana po 3 mésicich od dne Vzniku Pracovniho vztahu.

Agentura je povinna cdeslat Fadné vyhotovenou fakturu po jejim vystaveni Objednateli na elektronickou adresu
nwelatir@senat.cz ve formatu PDF. Takto e-mailové zaslané faktury jiz nebudou ze strany Agentury zasilany na
jiné mailové adresy a ani nebudou zasilany v podobé papirové postou.
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8/4

8/5
8/6

911
9/2

9/3

9/4

9/5

Ocitne-li se Objednatel v predleni s platbou, je Agentura opravnéna poZadovat a Objednatel je pavinen zaplatit
troky z prodleni, vySe Uroki z prodleni bude stanovena podle nafizeni Viady CR &. 351/2013 Sb., kterym se
stanovi vyde Urok( z prodleni a poplatku z prodieni podle ob&anského zakoniku, v platném znéni, nebo podle
pfislugné pravni Upravy, ktera by v budoucnu nahradila vy$e zminéné nafizeni v doteném rozsahu.

Garance Agentury za Kandidata

V pfipadé ukon&eni pracovniho vztahu mezi Kandidatem a Objednatelem, ke kterému dojde do 3 mésicli od
jeho vzniku, tj. pracovni vztah skonéi zru$enim pracovniho poméru ve zkudebni dobé nebo z ddvodi
uvedenych v ustanoveni § 52 pism. e az h) zakona &. 262/2006 Sh., zakonik prace, ve znéni pozdé&jdich
pfedpist, vznika Objednateli pravo na dodate&né snizeni Odmény Agentury, tzv. refundace.

Vyse refundace je dohodnuta smluvnimi stranami nasledovné;

» 50 % Odmény Agentury zpét Objednateli, pokud bude pracovni vztah Kandidata ukonéen do 1 mésice od jeho
vzniku.

s 30 % Odmény Agentury zpé&t Objednateli, pokud bude pracovni vztah Kandidata ukoncen do 2 mésici od jeho
vzniku;

¢ 15 % Qdmény Agentury zpét Objednateli, pokud bude pracovni vztah Kandidata ukonéen do 3 mésicd od jeho
vzniku.

Duvérnost informaci

Viechny udaje, data a informace, které tvofi pfedmét obchodniho tajemstvi Agentury nebo QObjednatele, jsou
divérné a Objednatel i Agentura jsou povinni jednat tak, aby nedoslo k porugeni obchodniho tajemstvi.

Smiuvni strany se zavazuji zachovavat miéenlivost o osobnich udajich Kandidata ve smyslu a za podminek

stanovenych zakonem &. 110/2019 Sb. O zpracovani osobnich udajl., o ochrané osobnich (dajl, ve znéni
pozdéjsich piedpisQ.

Objednatel za uéelem pinéni této smlouvy zpracovava osobni Udaje obsaZené ve smlouvé (kontaktni udaje)
anebo osobni udaje zaméstnanclh Agentury, které ziskal v souvislosti s pInénim smlouvy a které zpracovava v
soutadu s obecnym nafizenim o ochrané osobnich Udajl (EU) 2016/679 a s daldimi navazujicimi & provadécimi
pfedpisy v oblasti ochrany osobnich (daji. Osobni udaje poskytnuté Agenturou, die této smiouvy, bude
Objednatel zpracovavat a uchovavat nejdéle po dobu platnosti smlouvy a nasledn& 10 let. Vedkera prava
zameéstnanci Agentury, jako subjekty Udaju, uplatiujf vi&i svému zaméstnavateli — Agentufe.

Smluvni strany timto vyslovné souhlasi s tim, Ze tato smlouva, pfi dodrzeni padminek stanovenych nafizenim
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2018/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich Odaji a o volném pohybu téchto Udajl a o zrueni smérnice 95/46/ES a zakonem &. 110/2019 Sh., o
zpracovani osobnich Odaji, md2Ze byt bez jakéhokoliv omezeni uvefejnéna v souladu s ustanovenimi zakona
€. 340/2015 Sb. o registru smluv, v platném znéni.

Smiuvni strany se dohodly, Z2e smlouvu v registru smluv uvergjni objednatel.

Smluvni strany dale prohlasuji, Ze skuteCnosti uvedené v této smlouvé nepovazuji za obchodni tajemstvi ve
smyslu pFisludnych ustanoveni pravnich pfedpist a udéluji souhlas k jejich uZiti a uvefejnéni bez stanoveni
dalgich podminek.

Platnost a Géinnost smiouvy
Tato ramcova smlouva je uzaviena na dobu neurcitou.

Tato smlouva mizZe byt vypovézena kieroukoliv ze Smluvnich stran i bez uvedeni divodu; vypovédni doba &ini
2 mésice ode dne dorucéeni pisemné vypovédi druhé Smluvni strané. Vypovéd musi byt u¢inéna pisemné, jinak
je neplatna.

Kterakoliv ze Smluvnich stran mize od této smlouvy odstoupit v pfipadé podstatného porugeni této smlouvy
druhou Smluvni stranou, v pfipadé prohlageni insolvenéniho fizeni na majetek druhé Smluvni strany nebo
v pfipadé platebni neschopnosti druhé Smiuvni strany trvajici déle nez 2 mésice. Odstoupeni od smlouvy musi
byt u€inéno pisemné a musi obsahovat divody odstoupeni, jinak je neplatné. Odstoupeni je uginné dnem jeho
doruceni druhé Smluvni strané.

V pfipad& pochybnosti se ma za to, ze oznameni o vypovédi nebo odstoupeni bylo doruéeno ve Ihité 14 dnd
od data odeskani na adresu uvedenou v zahlavi této smlouvy.

Veskeré naroky na penéZni pinéni, vyplyvajici z této smlouvy, které vznikly pfed ukonenim Géinnosti této
smilouvy, trvaji i po ukonéeni Gginnosti této smlouvy
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10 Dalsi ujednani

101 V pfipadé, Ze se jedno nebo vice ustanoveni této smlouvy ukaze byt neplatnym nebo nevykonatelnym, zistava
tato smlouva jako celek v platnosti, pficemz za neplatnou nebo nevykonatelnou bude povazovana pouze ta jeji
Cast, které se divod neplatnosti nebo nevykonatelnosti pfimo tyka. Smluvni strany se zavazuji toto/tato
ustanoveni nahradit &i doplinit novymi ujednanimi tak, aby smysl a Géel této smlouvy pfi respektovani vile
Smluvnich stran byl zachovan.

10/2 Tato smilouva a pravni vztahy z ni vyplyvajici, se fidi a budou fidit pravnimi Fadem Ceské republiky.

10/3 Vznikne-li mezi smluvnimi stranami ve vztahu ke Srmlouvé o spolupraci, jeji aplikaci nebo vykiadu jakykoli spor,
vyvinou smluvni strany maximalni usili, aby takovy spor byl vyfeSen smimé.

10/4 Nepodafi-li se spor vznikly mezi smiuvnimi stranami v souvislosti se Smlouvou o spolupraci vyfedit smirnég,
bude spor rozhodnut s kone¢nou platnosti u obecnych soudu

11 Zavérecna ustanoveni

111 Tato smlouva je vyhotovena ve dvou (2) vyhotovenich, pficemz kazda Smiuvni strana obdrZi po jednom (1)

vyhotoveni. = \
11/3 akladé vzajemné dohody Smluvnich stran, a to ve formé pisemného
Ing.
jedn
Moo
Datum podp Datum podpisu 2(4 g Z
. . o)y
DOLOZKA

Primator mésta je opravnén tuto smlouvu uzavfit v souladu s ustanovenim § 103 odst. 4 pism. g) zakona o obcich, na
zakladé usneseni Rady mésta Mladé Boleslavi ¢. 395z 8. 3. 2007

Magistrat mésta Mlada Boleslav
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