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DODATEKE. 1

k dohodé o vytvoreni pracovniho mista a poskytnuti prispévku,
spolufinancovaného ze statniho rozpoc¢tu a Evropského socialniho fondu
€. ZLA-STZ-31/2022 ze dne 23.8.2022

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: ~ Mgr. Miriam MajdySova, Feditelka Krajské pobocky UP CR ve Zliné
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

ICO: 72496991

adresa pro doru¢ovani:Ciperova 5182, 760 42 Zlin 1

(dale jen ,Urad prace®) na strané jedné

a

zaméstnavatelem: Kulturni a vzdélavaci stfedisko, pfispévkova organizace

zastupuijici osoba: XXXX, statutarni zastupce feditele
sidlo: Masarykovo namésti 942, 76601 Valasské Klobouky
ICO: 49156721

(dale jen ,zaméstnavatel”) na strané druhé.

~ Clanek |
Ucel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Uprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Uradem prace
a zaméstnavatelem v nasledujicich €lancich:

Clanek Il
Pfedmét dodatku

1. Dosavadni text ¢lanku lll. 1. bodu dohody se nahrazuje textem:

.1 Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli prispévek ve vysi vynaloZenych
prostfedkl na mzdy nebo platy na zaméstnance, vCetné pojistného na socialni zabezpedeni,
pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které
zaméstnavatel za sebe odvedl z vyméfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné v8ak ve vysi
14 063 mési¢éné, z toho 80,57 % je hrazeno z prostiedkl ESF a 19,43 % je hrazeno ze statniho
rozpo&tu CR. Souget poskytnutych mésiénich pfispévki neprekrodi ¢astku 126 567 Ké.

2. Dosavadni text €lanku lll.2 bodu dohody se nahrazuje textem:

1.2 PFispévek bude poskytovan na dobu od 1.9.2022 do 31.5.2023. Jestlize se na tuto dohodu
vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv a dohoda nenabyde ucinnosti dle
Clanku IX bod 2. této dohody do 1.9.2022, piisp&vek bude poskytovan ode dne nastupu
zaméstnance do prace, sjednaného dle Clanku Il bodu 2.3. Skoné&i-li pracovni pomé&r zaméstnance
v pribéhu této doby, pfispévek bude poskytovan do dne skonéeni jeho pracovniho poméru. V
pfipadé, Ze dojde k pfeobsazeni pracovniho mista specifikovaného v ¢lanku Il bod 1, bude
pfispévek na zakladé uzavieného dodatku k této dohodé dale vyplacen v souladu s ujednanimi
dohody ode dne nastupu zaméstnance, uvedeného v dodatku k této dohodé.

3. Dosavadni text ¢lanku V1.2 bodu dohody se nahrazuje textem:
VI.2 Zaméstnavatel se zavazuje vratit Uradu prace pfispévek nebo jeho ¢ast ve |haté uvedené
v bodé 1. tohoto ¢lanku dohody, pokud:
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VI. 2.1. Mzda za pfislusny mésic uvedena ve vykazu ,Vyuctovani mzdovych nakladd — vytvorené
PM* (dale jen ,vykaz“) nebyla zu&tovana zaméstnanci k vyplaté a po zakonnych srazkach ¢aste¢né
nebo v piné vysi vyplacena ve lhité stanovené v § 141 odst. 1 zakoniku prace. V takovém
pfipadé se zaméstnavatel zavazuje vratit pfispévek ve vysi odpovidajici rozdilu mezi ¢astkou
vyplaceného pfispévku za pfislusny mésic a ¢astkou mzdy vyplacené ve |hité stanovené v § 141
odst. 1 zakoniku prace, a to bez ohledu na vySi fadné odvedeného pojistného na socialni
zabezpeceni, pFispévku na statni politiku zaméstnanosti nebo pojistného na vefejné zdravotni
pojisténi.

VI. 2.2 Mzda za pfislusny mésic uvedena ve vykazu byla zu¢tovana zaméstnanci k vyplaté a po
zakonnych srazkach vyplacena ve Ih(té stanovené v § 141 odst. 1 zakoniku prace, ale soudéet
Castky této mzdy, €astky pojistného na socialni zabezpeceni, prispévku na statni politiku
zaméstnanosti odvedeného ve Ihuté stanovené v § 9 odst. 1 zakona o socialnim pojisténi a ¢astky
pojistného na verejné zdravotni pojisténi odvedeného ve Ihuté stanovené v § 5 odst. 1 zakona
0 zdravotnim pojisténi bude nizSi nez ¢astka vyplaceného prispévku za prislusny mésic.
V takovém pfipadé se zaméstnavatel zavazuje vratit pfispévek ve vysi odpovidajici rozdilu mezi
Castkou vyplaceného pfFispévku za pfisludny mésic a Castkou soucétu uvedeného v pfedchozi vété.

Clanek Il
DalS$i ujednani

1. Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi Ufad prace a jedno vyhotoveni
zaméstnavatel.

2. Dodatek nabyva platnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

3. Dodatek, na néjz se vztahuje povinnost uverejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva
ucinnosti dnem uvefejnéni. Dodatek, na néjZz se nevztahuje povinnost uvefejnéni
prostfednictvim Registru smluv, nabyva u€innosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami
nebo dnem, ktery si smluvni strany v dodatku sjednaji.

Ve Zliné dne 21.3.2023

XXXX Mgr. Miriam MajdySova
statutarni zastupce feditele feditelka Krajské pobocky UP CR ve Zliné
Kulturni a vzdélavaci stfedisko za Urad prace CR

prispévkova organizace

Za ufad prace vyfizuje: XXXX

Telefon: XXXX

Pfiloha €. 1: Formulaf: ,Vyuctovani mzdovych naklad( — vytvofené PM*
PFiloha €. 2: Pouceni k vraceni pfispévku podle Clanku VI. bod 2 dohody



