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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXXX
Datum narozeni: XXXX
Kontaktni adresa: XXXX
Telefon: XXXX
Zdravotni stav dobry: XXXX
/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: XXXX
Vzdélani: XXXX
Znalosti a dovednosti: XXXX

Pracovni zkusenosti:

Absolvent se Ucastnil pfed nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:
a) Poradenstvi 11 h — vstupni, motivacéni

klub, Zivotopis,
individualIni poradenstvi

b) Rekvalifikace

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského socidlniho fondu prostfednictvim Operaéniho programu
Zaméstnanost a ze statniho rozpoétu Ceské republiky.




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zameéstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /rdmec pracovni
naplné/

SYGNUM, s.r.o.
Zamecka 582, Napajedla 763 61
XXXX

XXXX

XXXX

XXXX
Vedouci provozu Hfebcin Napajedla

Odpovédny zaméstnanec Hrebcina, organizace préce,
spolupréce se zdkazniky, tvorba cenovych nabidek, feseni
s ustdjenim, zZradlem ci oSetfeni svéfenych koni v hiebciné,
obchodni ¢innost, vedeni, hodnoceni a motivace
zameéstnancd,

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operac¢niho programu
Zaméstnanost a ze statniho rozpoétu Ceské republiky.




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh prace - rdmec pracovni ndplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukoll Cinnosti
/v pfipadé potreby doplrite fddky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CiLE:
/v pfipadé potreby doplrite fddky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:

Odborny asistent v administrativé
SYGNUM, s.r.o., Zdmecka 582, Napajedla 763 61

37,5 hod tydné / 12 mésicl

Stredoskolské

Spolehlivost a pracovitost

Prace s PC, ucetni doklady, zapisy z porad
pokladni doklady, vyfizovani exkurzi, zapisovani faktur,

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:I:

Sezndmeni s pracovistém, s riziky na pracovisti, vstupni Skoleni
ekologie, u¢tovani pokladny, tvorba tabulek, letakl a inzerci,
pomoc pfi zpracovani nového webu, vyfizovani telefon(, ucast
na poradach, zapisovani dennich pozadavk( pro provoz, Gcast
na dnech otevienych dvefi, pojizdky autem (posta, odvoz krvi
a stérd koni), komunikace se zakazniky, tvorba cenovych
nabidek

Zdklady o ucetnictvi, znalost podkladi pro mzdy a ucetnich
dokladd, zdokonaleni v oblasti komunikace se zdkazniky a
tvorba webovych strdanek

Nazev prilohy: Datum vydani prilohy:

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operac¢niho programu
Zaméstnanost a ze statniho rozpoétu Ceské republiky.




/dolozte ptilohou/

Priloha €. 2 Prlibézné
hodnoceni absolventa
Priloha €. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa
Priloha €. 4 Osvédcenio

absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro

budouciho zaméstnavatele*

Meési¢né; do konce ndsledujiciho
meésice (s vyuctovdnim)

po ukonceni odborné praxe; do
konce ndsledujiciho mésice

po ukonceni odborné praxe; do
konce ndsledujiciho mésice

po ukonceni odborné praxe; do
konce ndsledujiciho mésice

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec prubéhu odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiZ pfed

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz pred podepsdnim Dohody o

vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popfipadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potfeby mizZe byt harmonogram dopltfiovdn nebo upravovadn.

/v pripadé potreby doplrite Fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
1.-30.6.2017 Seznameni s pracovistém, zasadami bezpecnosti 165 hod Dohled a
prace a ekologie, seznameni s provozem Hfebcina poradenstvi
Napajedla, hlavni pracovni napini a komunikace
s mentorem, danové pokladni doklady, vyfizovani
telefont
1.-31.7.2017 Pokladni doklady, zapisovani faktur do systému, 142,5 hod Dohled a
zapisovani dennich pozadavkii na poradach, poradenstvi
vyfizovani exkurzi, vyfizovani telefont, vyfizovani
exkurzi
1.-31.8.2017 Pokladni doklady, zapisovani faktur do systému, 172,5 hod Dohled a
zapisovani dennich pozadavkii na poradach, poradenstvi
vyfizovani exkurzi, vyfizovani telefont, vyfizovani
exkurzi
1.-30.9.2017 Pokladni doklady, zapisovani faktur do systému, 150 hod Dohled a
zapisovani dennich pozadavkti na poradach, poradenstvi
vyfFizovani exkurzi, vyfizovani telefonu, vyrizovani
exkurzi
1.-31.10.2017 Uctovani pokladny, posta, svoz krve a stérti koni, 165 hod Podpora a
tvorba tabulek hodnoceni, tvorba letaku a inzerci odborné
spolecnosti, Ucast na poradach vedeni,
spoluprace
1.-30.11.2017 Uctovani pokladny, posta, svoz krve a stért koni,  157,5 hod Podpora a
tvorba tabulek hodnoceni, tvorba letaka a inzerci odborné
spolecnosti, Ucast na poradach vedeni,
spoluprace
1.-31.12.2017 Uctovani pokladny, posta, svoz krve a stért koni,  142,5 hod Podpora a
tvorba tabulek hodnoceni, tvorba letaka a inzerci odborné
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1.-31.1.2018

1.-28.2.2018

1.-31.3.2018

1.-30.4.2018

1.-31.5.2018

spolecnosti, Ucast na poradach

Ucast na poradach, spoluprace na tvorbé webu
firmy, hodnoceni krmnych dnu dle planu,
pokladni doklady

Ucast na poradach, spoluprace na tvorbé webu
firmy, hodnoceni krmnych dn dle planu,
pokladni doklady

Komunikace se zakazniky, samostatnost v Feseni
denniho provozu, prace na tvorbé cenové politiky,
zpracovani podkladd pro mzdy, evidence pracovni
doby zaméstnanct

Komunikace se zakazniky, samostatnost v feSeni
denniho provozu, prace na tvorbé cenové politiky,
zpracovani podkladd pro mzdy, evidence pracovni
doby zaméstnanct

Komunikace se zdkazniky, samostatnost v Feseni
denniho provozu, prace na tvorbé cenové politiky,
zpracovani podkladi pro mzdy, evidence pracovni
doby zaméstnancu

165 hod

150 hod

165 hod

150 hod

157.5 hod

vedeni,
spoluprace

Spoluprace,
konzultace a
odb. vedeni
Spoluprice,
konzultace a
odb. vedeni
Spoluprace,
konzultace a
odb. vedeni

Spoluprace,
konzultace a
odb. vedeni

Spolupriace,
konzultace a
odb. vedeni

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné praxe, poskytne

zamestnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

Schvdlil(a): .............

................................................................................. dne

(jméno, prijmeni, podpis)
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