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160: 70836329
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XNy |o 20 s

Smlouva
o poskytovani pracovné |ékarskych sluzeb
Nize uvedené smluvni strany uzaviraji Smlouvu o poskytovani pracovné lékarskych sluzeb, kterou napliuji povinnost

zaméstnavatele stanovenou zakona 373/2011 Sb. v platném znéni a déle za Gcelem spinéni povinnosti stanovené v § 102,
103 zakona 262/2006 Sb. v platném znéni

Skola, $kolské zafizeni: Zakladni Skola a Prakticka skola Chotébor
se sidlem: Hradebni 529,583 01 Chotébof

IC: 708 363 29

zastoupena: Mgr. Drahomirou Danielkovou

a

poskytovatel pracovné Iékafskych sluzeb:  MUDr. EliSka Patkova

se sidlem: Cihlarska263,583 01 Chotébor
IC: 150 608 29
zastoupena: MUDr. Eliskou Patkovou

I
Predmét smlouvy

1.
Obsah a rozsah pracovné Iékafskych sluzeb je vymezen zakonem ¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach a
provadécimi predpisy k tomuto zakonu, zejména vyhlaskou €. 79/2013 Sb. Zejména se jedna o poskytovani pracovné
lékarskych sluzeb, jejichz soucasti je

a. hodnoceni viivu pracovni ¢innosti, pracovniho prostiedi a pracovnich podminek na zdravi

b. provadéni vstupnich, preventivnich, pfipadné mimoréadnych prohlidek pro posouzeni zdravotni zpisobilosti
k vykonu prace
poradenstvi zaméfené na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci
Skoleni v poskytovani prvni pomoci
e. pravidelny dohled nad podminkami na pracovisti zaméstnavatele.

a o

Il.
Rozsah a organizace poskytovani pracovné lékarskych sluzeb
Pracovné Iékarské sluzby budou poskytovany véem zaméstnancim zaméstnavatele. Sluzby provadi poskytovatel vzdy na
zakladé pisemné Zadosti objednatele. Pisemna Zadost obsahuje:
a. identifikacni idaje zaméstnavatele, a to nazev, sidio a identifikacni ¢islo zaméstnavatele
b. identifikacni Udaje zaméstnance nebo osoby uchézejici se o zaméstnani, a to jméno, popfipadé jména, a
pfijmeni, datum narozeni, adresu mista trvalého pobytu na tzemi Ceské republiky, nebo adresu mista
hiaseného pechodného pobytu na Uzemi Ceské republiky nebo, nema-li takovou adresu, adresu mista
bydlisté
c. Udaje o pracovnim zafazeni zaméstnance neho daje o predpokladaném pracovni zafazeni osoby uchazejici
se 0 zamestnani, dale Udaje o druhu prace, rezimu prace, o rizikovych faktorech ve vztahu ke konkrétni praci,
mife rizikovych faktord pracovnich podminek vyjadfené kategorii prace podle jednotlivych rozhodujicich
rizikovych faktorli pracovnich podminek
d. druh poZadované pracovné lekarské prohlidky
e. dlvod k provedeni prohlidky
Zaméstnanci si k provedeni prohlidky zajisti vypis ze své zdravotni dokumentace od svého registrujiciho poskytovatele
(.obvodni Iékar*) nebo si jej mize vyzadat poskytovatel pracovné lekafskych sluzeb. Objednatel se zavazuje zaplatit
poskytovateli za ¢innost provadénou dle této smlouvy odménu sjednanou dale v této Smiouvé. Ostatni pracovné lékarské
sluzby budou poskytovany na zakladé dodatecné vzniklé potfeby zaméstnavatele
Obsahem pracovné lékafskych sluzeb pfi hodnoceni zdravotniho stavu zaméstnancli nebo osob uchazejicich se o
zaméstnani je (blize ureno v § 2 vyhl. 79/2013 Sb.) mimo jiné
e Zjistovani viivu pracovni €innosti, pracovniho prostiedi a pracovnich podminek na jejich zdravotni stav a vyvoj
zdravotniho stavu a posouzeni zdravotni zpusobilosti k praci
e hodnoceni vysledku sledovani zatéze organizmu zaméstnanci pisobenim rizikovych faktorli pracovniho prostfedi



e spoluprace pfi zpracovani rozbor vzniku a pficin pracovnich Urazd, vyskytu nemoci z povolani nebo ohroZeni
nemoci z povolani, nebo nemoci souvisejicich s praci
o sledovani vlivi rizikovych faktorti pracovnich podminek, které se mohou nepfiznivé projevit i po delsi dobé na
zdravi zaméstnancl, a to v ramci pracovné Iékarské prohlidky, je-li to s ohledem na charakter téchto faktord Ucelné
Obsahem poradenskych sluzeb je zejména:
e v problematice ergonomie vcetné fyziologie préace, psychologie prace, rezimu prace a odpocinku, stanoveni
vykonovych norem
»  pii zavadéni novych technologii a postupd, z hlediska jejich viivu na pracovni podminky a zdravi zaméstnancl
e pfi Gpravach pracovnich mist, véetné mist pro zaméstnance se zdravotnim postizenim
pfi vybéru technickych, technologickych a organizaénich opatfeni a vybéru osobnich ochrannych pracovnich
prostredk
v problematice pitného rezimu a poskytovani ochrannych napoji
v problematice pracovni rehabilitace
pfi vycviku a vychové zaméstnancl v oblasti ochrany a podpory zdravi pfi praci
pfi identifikaci nebezpe¢i a hodnoceni rizik pfi praci a pfi zafazovani praci do kategorii podle zékona upravujiciho
ochranu vefejného zdravi
e pfi zpracovani planu pro feSeni mimoradnych udalosti
e knavrhim opatfeni k napravé v pfipadé zjisténi zavad, které mohou vést u zaméstnancl k poskozeni zdravi
e spocCivajici v provadéni Skoleni zaméstnancl urCenych zaméstnavatelem v prvni pomoci a zpracovani navrhu
vybaveni pracovisté prostiedky pro poskytovani prvni pomoci pro zaméstnavatele,
Obsahem provadéného dohledu poskytovatele pracovné lékafskych sluZeb na vSech pracovistich zaméstnavatele je
zejména:
e pravidelny dohled na pracovistich a nad vykonem prace za Uéelem zjistovani a hodnoceni rizikovych faktor(
o dohled v zafizeni zavodniho stravovani a dal$ich zafizenich zaméstnavatele
e hodnoceni rizik s vyuzitim informaci o mife expozice rizikovych faktori pfi vykonu prace, vysledkli analyzy
pracovnich Urazl a nemoci souvisejicich s praci

Pravidelny dohled na vSech pracovistich zaméstnavatele se uskutecfiuje nejméné jedenkrat za kalendafni rok. O provedeni
dohledu ze strany poskytovatele pracovné Iékafskych sluzeb bude proveden pisemny zaznam ve dvou vyhotovenich, z nichz
po jednom obdrzi kazda smluvni strana

Dokumentace o pracovné Iékarskych sluzbach obsahuje Udaje dané vyhlaskou o pracovné lékarskych sluzbéach a je vedena
v souladu s ustanovenim § 5 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.

IIl. Zdravotni prohlidky

Poskytovatel posoudi zdravotni zpiisobilost posuzované osoby vzdy ve vztahu ke vsem sjednanym druhim prace, které
zaméstnanec pro zameéstnavatele vykonava a provede ji vrozsahu stanoveném vyhlaskou €. 79/2013 Sb. o pracovné
Iékafskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce.
Pracovné |ékar'skymi prohlidkami jsou vstupni prohlidka, prohlidka periodické a prohlidka mimoradna, které se provadéji za
Ucelem posouzeni zdravotni zpUsobilosti ve vztahu k praci.
Vstupni_prohlidka se provadi pfed uzavienim pracovné pravniho vztahu za Ucelem zajiSténi, aby vykonu préce
v podminkach se zndmou zdravotni narognosti nebyla zafazena osoba uchazejici se ozaméstnani, jejiz zdravotni
zplsobilost neodpovida zafazeni k pfedpokladané praci. Provadi se kromé pfipadi stanovenych zakonem téz pred
pfevedenim zaméstnance na jinou praci, pokud jde o praci vykonavanou za odliSnych podminek, nez ke kterym byla
posouzena zdravotni zpusobilest zaméstnance. Odlisnymi podminkami se rozumi navyseni rizikovych faktorl nejméné o
jeden, a to bez ohledu na to, zda zména takovych podminek vede ke zméné vysledné kategorie prace.
Periodicka prohlidka u zaméstnanct vykonavajicich praci zafazenou podle zékona o ochrané verejného zdravi
a) v kategorii prvni se provadi
1. jednou za 6 let nebo
2. jednou za 4 roky, jde-li 0 zaméstnance, ktery dovrsil 50 let véku
b) v kategorii druhé se provadi
1. jednou za 5 let nebo
2. jednou za 3 roky, jde-li o zaméstnance, ktery dovrsil 50 let véku
periodické prohlidky se provadi dle vyhl. €. 79/2013 Sb. stanovenych terminl tak, Ze navazuji po uplynuti Ihity
pfedchozi pravni Upravy
c) v kategorii druhé rizikové a kategorii tfeti se provadi jednou za 2 roky nebo jsou-li jinym pravnim pfedpisem stanoveny
cykly odlisné, postupuje se dle téchto pfedpisl. Zejména se jedna o nocni prace (1 x roéné) apod.



Jde-li o prace vykonavané na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, periodické prohlidky se neprovadaji.
To neplati v pipadé, kdy je prace na zakladé téchto dohod u zaméstnavatele provadéna opakované a doba, na kterou je
prace opakované sjednavana, je delsi nez Ihita pro provedeni periodické prohlidky a zaméstnavatel provadéni téchto
prohlidek vyzaduje.

Mimoféadné prohlidka se provadi, pokud

a) ji nafidil organ ochrany vefejného zdravi podle zakona o ochrané vefejného zdravi,

b) to v daném obdobi vyzaduje zdravotni naroénost konkrétnich pracovnich podminek,

c) doslo ke zhorSeni pracovnich podminek ve smyslu zvySeni miry rizika u rizikového faktoru, k némuz jiz byla
posuzovana zdravotni zplsobilost zaméstnance,

d) bylo opakované zjisténo prekroceni limitni hodnoty ukazatelu biologického expoziéniho testu, popfipadé na zékladé
zavera jinych vySetfeni provadénych za Gcelem sledovani zatéze organizmu pasobenim rizikovych faktor(l pracovnich
podminek,

e) byla pfi pracovné |ékafské prohlidce zjisténa takova zména zdravotniho stavu zaméstnance, ktera predpoklada zménu
zdravotni zplsobilosti k préci v dobé kratsi, nez je interval periodické prohlidky, nebo

f) byl vykon prace prerusen

1. zdavodu nemoci po dobu delsi nez 8 tydnd, s vyjimkou vykonu préce v kategorii prvni podle zakona o
ochrané vefejného zdravi a nejde-li o préci nebo ¢innost, jejiz soucasti je riziko ohroZeni zdravi nebo
nestanovi-li jiny pravni predpis jinak,

2. vdusledku Grazu s tézkymi nasledky, nemoci spojené s bezvédomim nebo jiné t&zké Ujmy na zdravi nebo

3. zjinych dlvodt na dobu del$i nez 6 mésicd.

Vystupni prohlidka se provadi na zakladé Zadosti zaméstnance, nebo pokud tak stanovi jiny zakon za Géelem zjisténi
zdravotniho stavu zaméstnance v dobé ukonceni vykonu prace, pficemz vystupni lékarska prohlidka se neprovadi de ||
race zafazené do kategorie prvni podle zékona o ochrané vefejného zdravi a neni-li soudasti této prace &innost

vykon jsou podminky zdravotni zpisobilosti stanoveny jinym pravnim predpisem a pokud u zaméstnance nebyla zpstena v
dobé vykonu prace u zaméstnavatele nemoc z povolani, ohrozeni nemoci z povolani nebo pracovni Uraz, vykon préce na
zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, jestiize nebylo podie zakona vyzadano provedeni vstupni lékafské
prohlidky a neni-li podezieni na zménu zdravotniho stavu v souvislosti s vykonem prace

IV.
Soucinnost objednatele a poskytovatele

a) Zaméstnavatel bude poskytovateli pracovné Iékarskych sluzeb predavat prubézné aktualizovany seznam svych
zaméstnanct, pro které pozaduje zajisténi sluzeb a potiebnymi osobnimi Udaji. Seznam bude aktualizovan nejméné
v cyklu 1 roéné, zpravidla v rémci provedeni zdravotnickeho dohledu dle &l. |1 této Smiouvy.

b) Zaméstnavatel umozni poskytovateli vony pfistup na sva pracovisté k provedeni kontroly pracovniho prostredi a
pracovnich podminek.

c) Obé smluvni strany se zavazuji zachovavat micenlivost viiéi tietim osobam o véech skute¢nostech, o nichz se dozvi v
souvislosti s pinénim této smlouvy.

d) Objednatel doda poskytovateli informace o zarazeni do kategorie praci zpracované na zakladé zakona 258/2000 Sb.
v platném znéni a vyhl. 432/2003 Sb. v platném znéni nebo dalsi vztahujici se legislativy

e) Objednatel mé pravo na kontrolu provadéni pracovné Iékarské péce. Poskytovatel je povinen Géinné spolupracovat pri
kontrole a poskytnout pozadované Udaje téZ kontrolnim organim danym obecné platnymi pravnimi predpisy

f)  Poskytovatel spolupracuje s odborné zplisobilymi osobami v prevenci rizik uréenych zaméstnavatelem

V.
Platebni podminky

a) Pracovné Iekafské sluzby bude zaméstnavatel hradit poskytovateli bezhotovostnim prevodem na zakladé provedené
prace a sjednaného sazebniku pro jednotlivé Ukony.

b) Za jednotlivé Ukony zdravotni péce nalezi poskytovateli odména ve vysi stanovené sazebnikem zdravotnich (kond
poskytovatele, uvedenym v pfiloze této smiouvy. Cena Ukoni v sazebniku neuvedenych bude stanovena dohodou.

¢) Uhradu provadi zaméstnavatel ve sjednanych ¢astkach a terminech. Dohodnou-li se smiuvni strany, mohou byt sluzby
poskytovatele pracovné Iékafskych sluzeb hrazeny pausaini platbou vztahujici se k podtu zaméstnancl a Easovému
obdobi

d) Pro vykon poradenskych sluzeb a sluzeb pfi provadéni dohledu na pracovisti zaméstnavatele se sjednava dohodou
Uhrada poskytnutych sluzeb ve vysi ... .. 480 K¢ za jednu vykézanou pracovni hodinu.



VI,
Zavérecné ustanoveni

1. Tato smlouva se uzavira na dobu neurgitou. Obé smluvni strany ji mohou vypovédét s tiimésiéni vypovédni Ihiitou,
ktera pocina bézet od prvniho dne mésice nasledujiciho od doruceni pisemné vypovédi druhé smiuvni strané.

2. Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, z nichz kazda ze smiuvnich stran obdrZi po jednom.

3. Zmeény smluvnich podminek jsou mozné pouze pisemnymi dodatky k této smlouvé po dohodé obou smluvnich stran.

Cenik vykonu:

| Vykon Cena v K¢
Vstupni IékaF.prohlidka 500,-
Periodické prohlidka,posouzeni zdravotni zpisobilosti 500,-
Mimorédna prohlidka,posouzeni zdravotni zplisobilosti 500,-
Hodinova sazba pro ostatni vykony a prace 150,-
V Chotébofi...... dne 6.5.2013 V Chotébofi......... dne 6.5.2013

Zakladnl 3kola a Prakticks dkola
Chotébor
Hradebni 529
583 01 Chotébo¥
1C0: 70836329

zaméstnavatel




