SS PTA
Jihlava

STREDNIi SKOLA PRUMYSLOVA,
TECHNICKA A AUTOMOBILNIi JIHLAVA
tf. Legionaru 1572/3, 586 01 Jihlava

Smilouva o obsahu, rozsahu a podminkach konani praktického vyuéovani

podle § 65 odst. 2 zakona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS3Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisl, a § 12 vyhlasky
€. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozdéjsich

predpist

l.
Smluvni strany

Stredni Skola prumyslova, technicka a automobilni Jihlava
se sidlem: tf. Legionara 3, 586 01 Jihlava

IC: 60545992

zastoupena: Ing. Lukasem Venkrbcem, feditelem

Bankovni spojeni: CSOB

Cislo uctu: 304 558 046/0300

(dale jen ,SS PTA Jihlava“)

a

AUTOSERVIS HOMOLA s.r.o.

se sidlem: Seborov 17, 594 01 Uhfinov

IC: 02269805

zastoupena: Josefem Homolou, jednatelem

tel. 774 638 391
(dale jen ,spole€nost®)

(spole¢né téz ,smluvni strany®)

Il.
Pfedmét smlouvy

1. Predmétem této smlouvy je vzajemna spoluprace SS PTA Jihlava a spoleénosti pfi
zabezpeceni praktického vyu€ovani zakld SS PTA Jihlava, vzdélavajicich se v téchto

oborech vzdélani:
39-41-L/01 Autotronik
23-61-H/01 Autolakyrnik
23-55-H/02 Karosar

23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel (automechanik)



2. Smluvni strany se dohodly, Ze Zaci SS PTA Jihlava v ramci praktického vyugovani, které
se uskute€nuje na pracovisti spolecnosti, budou vykonavat tyto Cinnosti:
Bézné opravy motorovych vozidel v navaznosti na studijni/u¢ebni obor zaka.

Cinnost pfi praktickém vyugovani bude vykonavana v souladu s platnymi uéebnimi
dokumenty a Skolnim vzdélavacim programem pro obory vzdélani dle ¢l. Il odst. 1 této
smiouvy.

3. Spole¢nost prohlasuje, Zze ma platna opravnéni k Cinnosti souvisejici s danymi obory
vzdélani.

[l
Misto konani praktického vyu€ovani

Mistem konani praktického vyu€ovani je pracovisté spole¢nosti na adrese:
Seborov 17, 594 01 Uhfinov

V.
Casovy rozvrh a délka praktického vyugovani

Praktického vyu€ovani na pracovistich spoleénosti se u€astni zejména Zaci 3. ro¢niku vyse
uvedenych obor( v po¢tech danych harmonogramem stfidani odborného vycviku skoly, jejichz
seznam je pfilohou &. 1. Zaci se budou stfidat v tydennich cyklech po dobu celého $kolniho
roku. Vykonavana cCinnost zakl na pracovistich spole€nosti bude v souladu s platnymi
uCebnimi dokumenty.

Pro jednani se spole€nosti ohledné planu praktického vyu€ovani a kontroly zakd (absence,
chovani, vystupovani, pinéni ukol() je zmocnén za SSPTA Jihlava pan Josef Vorel, pan Lubo$
VyskocCil nebo pan Josef Marek. Funkci instruktora zak( budou vykonavat pracovnici
smluvniho pracovisté s certifikatem instruktora zaka.

Dnem zahgjeni vyucovani ve Skolnim roce je den zahajeni bézného Skolniho roku a ukoncéeni
vyucovani posledni den vyu€ovani bézného Skolniho roku, pokud neni dohodnuto jinak.
Pracovni doba Zaku je 7 hodin denné (35 hodin za tyden). Pfestavka na jidlo a oddech v délce
30 minut neni soucasti pracovni doby a bude navazovat na prestavky pracovnik( spolecnosti.
Zahajeni a ukonceni praktického vyu€ovani zakl( na pracovisti spole¢nosti bude upfesnéno
dohodou mezi zmocné&nym pracovnikem odborného vycviku SSPTA Jihlava a zastupcem
spolecnosti. Pfipadnou absenci zaku feSi zmocnény pracovnik Skoly.

Na praktické vyu€ovani zaka se vztahuji pfislusna ustanoveni zakona €. 262/2006 Sb.,
zakonik prace ve znéni pozdéjSich predpisi a 561/2004 Sb., Skolsky zakon ve znéni
pozdéjSich predpisa.

V.
Pocet zakl

Praktického vyuCovani se zucastni zaci, jejichz seznam s uvedenim oboru vzdélani je
pfilohou ¢&. 1 této smlouvy.



VI.
Prava a povinnosti smluvnich stran

1. Spole€nost se zavazuje:

a) zabezpecit praktické vyu€ovani pro obory vzdélani dle €l. Il odst. 1 této smlouvy
7aku SS PTA Jihlava v souladu se schvalenymi osnovami,

b) prakticka vyuka bude probihat v prostorach odpovidajicim platnym hygienickym
normam,

c) materialni zabezpec€eni bude odpovidat potfebam praktické vyuky daného oboru
vzdélani,

d) dodrzet podminky BOZP Zzakl, vcCetné jejich prokazatelného proskoleni
z bezpec€nosti prace, pozarni ochrany a Zivotniho prostfedi nejpozdéji v prvnim dni
nastupu na praktické vyucovani,

e) zaijistit instruktory, pod jejichZ vedenim bude praktické vyu€ovani probihat,

f) nezadavat zakum prace nesouvisejici s odbornym cilem praktického vyu€ovani,

g) zajistit, ze prakticka vyuka bude probihat pouze ve dnech praktického vycviku bez
omezeni teoretické &asti vyuky na SS PTA Jihlava,

h) pisemné vyhodnotit po skonceni praktického vyucovani teoretické a praktické
znalosti Zzaka s moznosti navrhu doplnéni platnych osnov,

i) umoznit zastupcim SS PTA Jihlava vstup do prostor, kde je realizovano praktické
vyu€ovani, a to v rozsahu potfebném pro provadéni koordinaénich a kontrolnich
ginnosti a bezpecnosti prace,

) uvolnit zaky z praktického vyugovani na zadost SS PTA Jihlava,

2. SS PTA Jihlava se zavazuje:
a) zajistit pro vykon praktického vyu€ovani osnovy, popf. upfesnit oblast vzdélavani
stanovenim profese, ve které se ma zak zaskolovat,
b) zajistit pedagogické pracovniky pro kontrolu praktikujicich zakd a zastupce Skoly
odpovédného za organizaci praktické vyuky,
c) poucit zaky o povinnosti dodrzovat pokyny a nafizeni povéfenych instruktort formy.

3. Dopravu na praktické vyu€ovani na pracovisté spolecnosti uvedené v ¢l Il této
smlouvy si Zaci zajistuji na vlastni naklady.

4. Nastroje a nafadi pouzivané pfi praktickém vyu€ovani zajisti spoleCnost.

5. Pracovni odév a pracovni obuv zajisti Skola, ostatni OOPP nutné k dodrzeni BOZP
zajisti spole€nost.

VII.
Odménovani zaka za produktivni ¢innost

VySe odmény za produktivni ¢innost se stanovi ve vySi minimalné 35,51 Ké/hod. za
jednoho Zaka (30% z minimalni mzdy).

VySe odmény se mlze zménit v zavislosti na vysi minimalni mzdy. Pro tento pfipad se
smluvni strany dohodly, Ze vy3e odmény za produktivni ¢innost se automaticky upravi
v navaznosti na zménu vy3e minimalni mzdy, bez nutnosti uzavieni dodatku k této
smlouvé.

VySe odmény se stanovi v zavislosti na poctu skuteéné odpracovanych hodin zaka a
s prihlédnutim k pracovnim vysledkim zaka, zejména kvalité a rozsahu vykonané prace.
Pocet uznanych hodin produktivni prace stanovi instruktor.

Odménu Zakdm za produktivni €innost Zakd poskytuje spoleénost mésicné vzdy v terminu
dle vyplatniho terminu spolecnosti.

Narok Zdka na odmeénu vznika vuci spolenosti, u které se praktické vyu€ovani uskutecriuje
a vyplata odmény probiha pfimo mezi spoleénosti a Zakem.



IX.
Délka trvani smlouvy

Tato smlouva se uzavird na dobu neurcitou.

Ukonc&eni dohody Ize provést:

- okamzité z davodu poruseni smluvnich ujednani, napf. fadného nezajistovani praktického
vyuc€ovani, neposkytovani souc€innosti apod.,

- pfi zaniku jedné nebo druhé smluvni strany dnem zaniku,

- pisemnou vypovédi podanou jednou nebo druhou smluvni stranou s vypovédni IhGtou 1
mésic, ktera zacina bézZet nasledujici mésic po obdrzeni vypovédi smluvni stranou,

- dohodou smluvnich stran.

|

X.
Zavérecna ustanoveni

Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu a ucinnosti dnem uvefejnéni v informacnim
systému vefejné spravy — ,Registru smluv.”

Tato smlouva mlze byt ménéna &i doplfiovana pouze pisemnymi vzestupné Cislovanymi
dodatky, podepsanymi smluvnimi stranami.

Nedilnou soucasti této smlouvy je pfiloha €. 1 — seznam zakl vcetné uvedeni oboru
vzdélani, stanoveni druhl vykonavanych cinnosti a Casového rozvrhu praktického
vyu€ovani, terminu jeho zahajeni a ukonceni.

Na praktické vyu€ovani zaku se v plném rozsahu vztahuji ustanoveni zakona €. 262/2006
Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich pfedpist, upravujici pracovni dobu, bezpeénost a
ochranu zdravi pfi praci, pé€i o zameéstnance a pracovni podminky Zen a mladistvych, a
dalSi predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci.

Smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich s platnosti originalu, z nichz kazdy z u¢astniku
obdrzi po jednom.

Smluvni strany prohladuji, Ze si tuto smlouvu pfeCetly a souhlasi s jejim obsahem, Ze jeji
ujednani odpovidaji jejich pravé a svobodné vili a ze smlouva nebyla uzaviena v tisni za
napadné nevyhodnych podminek. Na dikaz toho pfipojuji své podpisy.

Spolecnost vyslovné souhlasi se zvefejnénim celého textu této smlouvy véetné podpisl
v informacnim systému vefejné spravy — Registru smluv.

Smluvni strany se dohodly, ze zakonnou povinnost dle § 5 odst. 2 zakona o registru smluv
splni Stfedni Skola primyslova, technicka a automobilni Jihlava a spInéni této povinnosti
dolozi spoleénosti (protistrané).*
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