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Vyrozuméni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanct Il —
vV rezimu ,,de minimis“ — kolové vyzvy

C. j.:UPCR-OL-2022/191596

Ufad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Olomouci, kontaktni
pracovisté Olomouc

Zastoupeny: Mgr. Milenou Vykoukalovou, feditelkou Odboru zaméstnanosti
kontaktni pracovisté Olomouc

Zadatel: Edwards, s.r.o.
ICO: 26461498
Zastoupeny: panem Radkem Neslehou, jednatelem

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase zadost reg. ¢.POVEZ/3/2022/002332 o prispévek
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanct Il reg. &.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporuceni hodnotici
komise ze dne 16.2.2023 schvalena Uradem prace Ceské republiky — kontaktnim
pracovistém Olomouc v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

l. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nazev: LabView — Core 1a 2
Schvalena vyse nakladl dle HK: 273 211 K&
Ma.XI_maInl prispévek na vzdélavaci 232 229 40 K&
aktivitu:

Minimalni rozsah vyu€. hodin (v¢éetné Vyuka: 38

ovéfeni ziskanych znalosti a

dovednosti): 40 ZaverecCna zkouska: 2
Pocet zapojenych zaméstnanc: 6

Pocet zapojenych potencialnich 0

zaméstnancl:

Predpokladany termin realizace: Brezen - Zafi 2023
Prispévek na mzdové naklady: 47 520 K¢

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanc I
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptadvana pro pocet Gastnikl uvedeny v Zadosti a vtomto Vyrozuméni a dale
v minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni,
muze v8ak byt poptavana i ve vy$§im hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace
miZe byt dale vyspecifikovan na zaklad& vyb&ru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Predpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Prispévek vSak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypoéitan z vy$e uvedené
schvalené vySe nakladl hodnotici komisi. VyGétovani zaméstnavatel doklada
ve vysi 100 % skute€né vynaloZenych nakladi. Do reZimu ,de minimis“ bude
zapottena pouze skute¢né& vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvySe tedy
Castka odpovidajici vy$e uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Prevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vy$e uvedené aktivity v souladu se zakonem
€. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou &asti Pravidel
pro zadatele a pfijemce v rdmci Operaéniho programu Zaméstnanost dostupnou na
www.esfcr.cz ve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zarovef dodrzet
vySe uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se Zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vy$e specifikované vzdé&lavaci
aktivity a ve Ihiaté do 15.7.2023 prediozit Ufadu prace Ceské republiky —
kontaktnimu pracovisti Olomouc kopie veskeré dokumentace prokazujici zplsob
a vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity miZe byt zahajena aZz po podepsani Dohody
o zabezpeleni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti pfispé&vku v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancl I, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena aZ po spinéni vyse
uvedenych podminek a piedloZeni potifebné dokumentace o vybé&ru dodavatele.
V pfipadé, Ze bude shledan Uradem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem ¢&. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a piijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipad€, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdé&lavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich

Podpora odborného vzdélavani zamé&stnanc Il
reg. €. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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pfedpisll, je povinen vymezit kvalifikac¢ni poZadavek na doloZeni kopie dokladu
opraviujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen predlozit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s doloZzenim objednavky nebo osloveni uréeného poétu potencialnich dodavateld
nebo pripadné vyzvy k predloZeni nabidek spolecné se zapisem o posouzeni
a hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pred uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi prispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
Casti Pravidel pro zZadatele a pfijemce v ramci Operac¢niho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfer.cz a zakonem ¢.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Olomouci dne: 16,02, 2023

Mgr. Milena Vykoukalova
reditelka Odboru zaméstnanosti
kontaktniho pracovisté Olomouc

Pfevzal (datum, podpis):

Strucné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Spolecnost Edwards, s.r.o. sidli v Lutiné, podnika od r. 2001 v oblasti vyrob vakuovych
zarizeni a pfisluSenstvi. V Lutiné je také soustfedéno vyzkumné a vyvojové centrum pro
vyvoj novych produktd a inovaci stavajicich dle pozadavku zakaznik(. Spoleénikem firmy je
Edwards Limited — Atlas Copco AP (Svédsko). Vyrobky firmy jsou uréeny jak pro primarni
vyzkum, tak do specializovanych systému v rGznych odvétvich vyroby. Navrhované
vzdelavani se pro vybrané Ucastniky jevi jako ucelné. Na vzdélavaci aktivitu byli vybrani
inzenyfi z oblasti vyzkumu a vyvoje, ktefi se zaméruji na vyvoj produkti pro védecké Ucely.
Pro predavani vystupl vyzkumu je nezbytné, aby pracovnici pracovali ve stejném IT
prostiedi. Vybrani zaméstnanci nemaji potiebné IT vzdélani a odborné kompetence v daném
SW LabView. Vzdélavaci aktivita bude realizovana za Ucéelem zajisténi zastupitelnosti a
dlouhodobé kompatibility a funkénosti oddéleni vyvoje jako celku.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu I
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053



