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SMLOUVA C. OSVIZ 3120454
o poskytnutí účelové dotace v dotačním řízení na podporu

sociálnĺch sluŽeb poskytovaných v souladu se zákonem ö. í08/2006
Sb., o sociálnĺch sIužbách

uzavřená podle $10a zákona ě.250/2000 Sb. o ľozpočtových pravidlech územnÍch rozpočtů, ve znění
pozdějších předpisů, podle ěásti páté ($$ 159 - 170) zákona č. 500/2004 Sb., správnĺ řád, ve znění
pozdějších předpisů, a v souladu s Metodikou pro poskytovánÍ účelových dotacĺ v roce 2023 na
podporu sociálnĺch služeb pos4ytovaných padle zákona č, 108nCI0ô Sö", ye zněnĺ pozdějších
předpisťl,

Smluvní stľany:

Połkytovatel: Pardubický kraj'
adresa: Komenského náměstí 125, 53211 Paľdubice
lČ: 7a89?822
D]Č: cz70892122
bankovníspojenĺ: Českáspořitelnaa.s.
ěíslo úětu: 1643542/0800
zastoupený: JUDr. Mańlnem Netolickým, Ph.D', hejtmanem Pardubického kraje
(dále jen ,,poskytovatel") na straně jedné

Přĺiemce:
adresa:
lČ:
DlČ;
bankovnĺ spojenĺ:
ěíslo úötu:
zastoupený:

oblastní ehaľita Chľudlm
Školnĺ náměstí 56, 537 01 Chrudim
43498485

MONETA Money bank, a. s.
6003338524/0600
Bc. Romanem Peškem, ředitetem

článek l.
Předmět smlouvy

1) Předmětem této smlouvy je poskytnutí účelové dotace na zajištěnĺ sociálnÍch slużeb na územĺ
Pardubĺckého kraje V íoce 2023, způsob stanovenĺ výše Účelové dotace i úprava otázek souvisejících.
2) Přĺjemce na sebe převzal závazek poskytovat veřejnou službu v souladu s ,'rozhodnutím Komise
ee dne 20' prosince 2011 o poużitĺ ěl. 106 odst' 2 Smlouvy o fungovánĺ Evropské unie na státní
podporu ve formě vyrovnávací platby za závazek veřejné sluŽby poskytované určitým podniklilm
pověřeným poskytovánĺm slużeb obecného hospodářského zájmu 2012l21lEU a dle podmínek této
smlouvy. Veřejnou sluŽbou se dle této smlouvy rozumÍ poskytování sociální sluŽby v rozsahu a mÍstě
uvedeném v této smlouvě'
3) Poskytovatel se zavazuje poskytnout příjemci úěelovou dotaci na zajištění činností týkajících se
závazku poskytovat veřejnou sociální sluŽbu dle článku l. odst. 2 této smlouvy. Uěelová dotace bude
poskytnuta z rozpoětových prostředkrl Pardubického kľaje příjemci na běžné náklady související
s poskytovánÍm základnĺch ěinností služby podle ělánku l. odst' 4 této smlouvy, a to na základě
předloŽené Žádosti o posĘ{nutí tJěelové dotace. Výše účelové dotace je urěena podĺe článku ll' této
smlouvy a v souĺadu s Metodikou pro poskytovánĺ ťlčelouých dotacĺ v roce 2023 na podporu sociálnĺch
stužeb poskýavaných podla zákona č. 108n0CI6 Sb,, re zněnĺ pozdějšĺch předpisťl (dále jen
,,Metodika').
4) Příiemce se zavazuje, že bude na území Pardubického kraje poskýovat sociální sluŽbu
óogónľÉ socńLNĺ PoRADENsTVĺ (dle $ 37 zákona o sociálnÍch službách). Uvedená sociální
sluŽba bude poskytována na adľese přĺjemce v souladu s údaji uvedenými v ľegistľu poskytovatelťl
sociálních sluŽeb'
5) sociálnĺ sluŽbu, uvedenou v ělánku l. odst. 4 této smlouvy se příjemce zavazuje poskytovat po
dobu úěinnosti této smlouvy' PřÍjernce je povinen poskýovat sociální sluŽbu v souladu se zákonem ö'
108/2006 sb., o sociálnÍch sluŽbách, ve zněnÍ pozdějších předpisťl, sjeho prováděcími předpisy a
s dalšími obecně závaznými právními předpisy'
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ô) Přĺjemce prohlašuje, že k datu uzavřenÍ této smlouvy splňuje všechny podmínky pľo poskytování
sociální služby dle článku l. odst.4 této smlouvy, a to vsouladu se zákonem č. 108/2006 Sb.' o
sociálních službách, ve zněnĺ pozdějšĺch předpisů, s jeho prováděcĺmi předpisy a s dalšĺmi obecně
záv aznými právn ím ĺ předpisy'
I Sociální sĺuŽba dle článku l. odst' 4 této smlouvy bude poskytována v rozsahu:

a) Kvantĺtativnĺ údaje závislé na celkové mĺře naplněnĺ rozpoětu:
o Příiemce $e zavazuje dodržet minimálně 80 % úvazků použitých pľo výpoěet

účelová dotace na podporu sociálnĺch služeb na ľok 2023 u jednotlivých skupin
pľacovníků v přĺmó péěi v prĺlměľu po dobu celého ľoku, ti. minimálně 80 %

rivazkri pľacovníků v socjálnĺch glužbách, mlnimálně 80 % úvazkli gociálnĺch
pľacovnĺků a milnimá|ně 80 o/o úvazků ostatních odboľných pracovníků. Do
celkového úvazku se zapoěítávají pracovnĺci na hlavní pracovnĺ poměr, na
dohodu o pľacovnĺ ěinnosti i na dohodu o pľovedenĺ práce (přepočtený úvazek}.
(Viz Přiloha ě. 1 smlouvyn vstupnÍ ridaje pľo výpoěet účelovó dotace).

. Příjamce 3o zavezuje zachovat týdenní provozní dobu uvedenou v żádosti o
úěelovou dotaci.

b) KvantitativnÍ (ldaje nezávislé na celkové mĺb naplněnĺ rozpočtu:
c) Kapacita pobytových služeb d/e s48, 49, 50 a 52:

8) Poskytovatel prohlašuje, ža sociální sluŽba dle ělánku l. odst. 4 této smlouvy je ľealizována
v souladl o pľĺoritami Střednědobého plánu ľozvoje sociálních slużeb Pardubického kĘe na obdobĺ
2022 - 2024 a v souladu se Sítí sociálních služeb Pardubického kraje na období 2022 - 2024.
9) Poskýovateĺ peěovate|ské služby je povinen zajistit dosŕupnosf s/užby minimálně na (lzemí obcí, u
nichŽ garantuje dosŕupnosŕ služby v žádosti o tllěelovou dotaci.

ělánek ll.
Výše poskytnutó účelové dotace

1) Výše poskytnuté úěelové dotace se stanoví jako ľozdĺl mezi optimálními náklady, které příjemci
vzniknou v souvĺslosti s poskytováním sociální sluŽby podle článku l. odst. 4 této smlouvy a které jsou
prokazatelně uznatelné v rámci dotačnĺho řĺzenĺ, a uýnosy vznĺklými v souvislosti s poskytováním
předmětné sociálnĺ sluŽby (zejména příjmy od uživatelŮ či dotace z jiných zdrojů), maximálně však ve
rnýši poskytnuté zálohy dle ělánku ll. odst. 2 této smlouvy'
z) Účelová dotace se poskytuje rĺ celkové maximální výši { 596 000 Kě (slovy: jeden milion pět set
devadesát pět tisíc koľun ěeských). Postup stanovení v1iše dotace je uveden v přĺloze č. 1' která je
nedĺlnou souěástí této smlouvy.
3) Poskytnutĺ úěelové dotace na ľealizacĺ závazku veřejné slużby je vázáno na ťinaněnĺ
spoluriěaet příjemce z jiných zdľoJů. Předpokládaná míra spolufinancování jednotliuých sluŽeb je

uvedena v Kritériĺch financování socĺálních sluŽeb. Závazný poměr jednotlivých zdrojŮ není stanoven'
V případě, Že příjemce vykáże pouze Jeden zdľoj financovánĺ sociáĺnĺ sluŽby, je povinen vrátit celou
dotaci,
4) Výše úóelovó dotace na reallzaci závazku veře|né sltlżby v dotaěnĺm řízení je koneěná.
Převýšĺ - lĺ celkové rĺýnosy celkové náklady služby je přÍjemce povlnen vľátit kladný rozdíl' ti.
tu část úěelové dotace, která tvořĺ zisk služby do 25. 1. 2024 na úěet uvedený v této smlouvě.
5) Přísĺušné náklady a výnosy musĺ být vyúčtovány, uhrazeny a pľomĺtnuty v úěetnictvĺ příjemce a
dolożeny poskýovateli, a to nejpozději do termĺnu předloŽení fĺnančnĺho vypořádání. Roění zÚětovánĺ
rjčelové dotace musí obsahovat náklady a výnosy na poskytnutou sluŽbu a souhrn poskytnutých
veřejných prostředků na provoz příjemce tak, aby bylo zřejmé, Že ĺihrada stejného nákladu není
hrazena několikrát z vÍce zdrojů.
6) Účelová dotace bude vyplacena Ve dvou splátkách dle následujícího harmonogramu:
a) 1. splátka je vypĺácena ve výši60 % poskytnuté rJěelové dotace po uzavření emlouvy oběma

strananri do 30' března roku, na kteý je dotace poskytnuta. V případě, że Pardubický kraj
do tohoto data neobdrŽí finaněnĺ prostředky ze státního rozpoótu, bude Účelová dotace vyplacena
přÍjemci do 30 pracovních dnů ode dne připsání finaněních prostředkür na úěet Pardubického
kraje.

b) 2. splátka je vyplácena ve výši 40 % poskytnuté r]čelové dotace do 15. ěervence roku, na kteý
byla dotace poskytnuta. V přĺpadě, że Pardubický kraj do tohoto data neobdrŽí finanční prostředky
ze státního ľozpoětu, bude Účelová dotace vyplacena přĺjemci do 30 pracovních dnů ode dne
připsánĺ fĺnančních prostředků na úÖet Pardubického kraje'

7) Poskytovatel je oprávněn při finaněnÍ kontroĺe dle čtánku lV. odst. 2 této smlouvy pożadovat po
příjemci zdůvodnění nákladů a výnosu ľzniklých v souvislosti s poskytováním sociální sluŽby dle
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článku l' odst. 4 této smlouvy a je rovněż oprávněn předloŽené náklady a výnosy neuznat. Podrobný
přehled neuznatelných nákladů je uveden v Metodĺce.

Clánek lll.
Povinnosti příjemce

1) Příjemce dotace odpovĺdá za hospodárné a efektivní pouŽitĺ dotace v souladu s Účelem, na ktený
byla dotace poskytnuta a za poskytovánĺ slużby v souladu s pověřením výkonu sluŽby obecného
hospodářského zájmu.
Příjemce se zavazuje:
a) poużÍt tjčelovou dotaci na Úhrerdu nákladŮ v souladu s podmĺnkami dotaěnÍho řÍzení a v souladu
s Metodikau, a to nejpozději do 31, 12, 2023 a uhradit náklady vzniklé v tomto období nejpozději do
dne oředložení vyúětování,
b) při financování nákladů spojených s realizacĺ předmětu smlouvy postupovat v souladu s platným
zákonem o zadávánĺ veřejných zakázek,
c) vést řádnou a oddělenou evidenci čeľpání úěelové dotace,
d) oznaěit oľiginály úěetních dokladů viditelným a nesmazatelným způsobem oznaěenĺm ,,financováno
z úěelové dotace Pardubického kraje, číslo smlouvy..''',
e) neposkytovat tuto účelovou dotacĺ jiným fyzickým či právnickým osobám, pokud se nejedná o
iihradu nákladů spojených se základními činnostmi sociálnĺ sluŽby, nepoužĺt pľostředky z přÍspěvku
na jiné účely,
f) oznámit poskytovateli změnu všech identifikačnÍch ticlajů uvedených v této smlouvě a změny ve
struktuřé příjemce věetně přeměny do 10 pracovních dnů ode dne, kdy tyto změny nastaly,
g) předloŽit poskytovateli finanění wpořádánĺ nejpozději do 25. 1. Żo24 a vyúětovánĺ úěelové
dotace do 28. 2.2024,
h) případné nevyčeľpané prostředky vrátit nejpozději do dne předlożení finančního vypořádánĺ na účet
poskytovatele uvedený ve smlouvě. Jako varĺabilní symbol příjemce uvede číslo této smlouvy,
i) vést řádnou evidenci údajů, kteľé slouźÍ jako kvantitativnĺ ukazatele sluŽby,
j) v přĺpadě' że je příjemce povinen mĺt zpracovaný audit dle Metodiky, je povinen ho předloŽit do 31.
8^2024,
k) uveřejnit na svých weboqých stránkách cenĺk úkonů/výši úhrad za poskytování sociálnĺ sluŽby,
l) nepřevést majetek, kteqý bude pořízen z poskytnuté dotace, po dobu pěti let po ukoněení pľojektu
na jiného majitele, nebo dát jako předmět zástavy. V odůvodněných případech mŮže poskýovatel na
základě písemné žádosti příjemce povolit výjĺmku ze záRazu převodu majetku pořízeného z dotace;
převod majetku pořízeného z dotace je podmíněn předchozím pĺsemným souhlasem poskytovatele,
m) vrátit poměľnou ěást dotace v případě ukoněení platnostĺ pověření výkonu sĺuźby obecného
hospodářského zájmu před termínem, na kteý byla úöelová dotace poskytnuta'

Daň z přidané hodnoty nesmí být hrazena z r]ěelové dotace v té výši, v jaké sĺ příjemce dotace uplatní
odpoěet daně z přidané hodnoty na vstupu podle zákona o dani z přidané hodnoty' V případě, że
dodatečně uplatnĺ odpočet DPH, je povinen uplatněnou část čerpané úěelové dotace vrátĺt'

článek lV.
Kontrola, sankce

1) V případě rozhodnutĺ o zrušení ľegistrace přĺslušné sociální sluŽby podle $ 82 odstavce 3 zákona o
sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů, nebo zániku přĺjemce s ĺikvidacĺ a také v případě
zrušenĺ či ukoněenĺ platnosti pověření v průběhu roku 2023, je pľĺjemce dotace povinen do 30
kalendářních dnrj ode dne ukonilení poskýování sociálnÍ sluŽby' kteý je uveden v rozhodnutí o
zľušení registrace, přĺp. do 30 kalendářnĺch dnů ode dne ukonöenĺ platnosti pověření, vrátit v tomtéä
ľoce vyplacenou poměrnou část dotace na úöet, z něhož byla dotace vyplacena a zároveň podat
finančnĺ vypořádání a vyúčtovánĺ Účelové dotace.
2) Poskytovatel je oprávněn ve smyslu zákona ě. 32012001 Sb., o finaněnĺ kontrole, ve zněnĺ
pozdějších předpisů, kontrolou ověřovat hospodárnost a účelnost čerpání Úěelové dotace vč. plnění
podmÍnek této smlouvy, Ke kontrole je příjemce povinen předloŽit kontrolnímu orgánu kraje veškeré
originály účetních dokladů souvĺsející s Öerpánĺm účelové dotace. opľávněnými osobami jsou
pověření pracovnÍci KrU PK' územní finaněnĺ oľgány, Ministerstvo práce a sociálních věcí CR,
Mĺnisterstvo financí tR, Neivyšší kontrolní úřad, případně další orgány oprávněné k qýkonu kontroly.
3) Příjemce je povinen realizovat případná nápľavná opatření, která mu budou uloŽena kontrolním
oľgánem kraje na základě kontrolzaměřených na čerpánĺ poskytnuté úöelové dotace, a to v termínu,
rozsahu a kvalĺtě dle poŽadavků stanovených pľíslušným kontĺolním orgánem' Přĺjemce je povinen
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pĺsemně informovat orgán, kteý mu opatřenĺ ulożil, o splnění ulożených opatření k nápravě v daném
termĺnu'
4) PorušĹli příjemce někteľou z povinností, kteľá je uvedena v této sľnlouvě, je poskytovatel oprávněn
tuto smlouvu vypovědět' Výpověď musĺ mít pĺsemnou formu a musĺ být pľokazatelně doruěena
příjemci' Výpovědní doba činĺ 1 měsĺc a poěíná běŽet dnem následujícĺm po dni, kdy mu byla
prokazatelně doručena. Po uplynutí tĺýpovědní doby je příjemce ve lhůtě do 15 dnů povinen vrátit
poskytovateli veškeré finanění pľostředky, které byly vyúčtovány V rozpoľu s touto smlouvou a s
Metodikou, poużity V ľozporu s předmětem této smlouvy nebo nebyly zaúčtovány vůbec.
5) KaŽdé neoprávněné pouŽitÍ nebo zadrŽenĺ poskytnutých finančních prostředků je povażováno za
porušení rozpočtové kázně ve smyslu ustanovení $ 22 zákona ě.25012000 sb., o rozpoětových
pravidlech územních ľozpočtů, ve zněnĺ pozdějšĺch předpisů a Pardubický kraj je oprávněn řešit
porušení rozpočtové kázně ve smyslu ustanovení $ 22 uvedeného zákona'
6) Při podezření na poľušenĺ rozpoětové kázně můŽe poskytovatel pozastavit poskytnutí peněžních
prostředků do výše přadpokládaného odvodu, tato skutečnost budo následně zohledněna v případě,
Že bude odvod uložen.
7) Poskytovatel dotace neprodleně po zjištění porušení některého ustanovenĺ této smlouvy zahäji
řízenĺ o odvodu poskytnutých finaněních prostředků zpět do jeho rozpočtu z titulu porušení rozpoětové
kázně, a tg v souladu s ustanovenÍm $ 22 zákona ě' 250/2000 Sb., o rozpoětových pravidlech
územních ľozpoÖtů, ve znění pozdějších předpisů. Výše odvodu za porušení rozpočtové kázně se
stanoví v souladu $ ustanovením $ 22 odst' 5 zákona ě' 250/2000 Sb.' o rozpoětových pľavidlech
tjzemnĺch ľozpoětů, ve znění pozdějších předpisů'
a) VpřÍpadě, że příjemce dotace předloŽĺ finančnÍ vypořádání vteľmínu od 26. 1.2024 do 30. 1'
2024, le sankce za porušenÍ povinnosti příjemce, tj' poľušení rozpoětové kłŁně stanovena na 1 o/o

přijaté ěástky.
b) Vpřípaclě, že příjemce dotace předloŽí finanční vypořádání vtermínu od 31. 1.2024 do 28' 2'
2fr24, je sankce za porušenĺ povinnosti příjemce, tj. poľušení rozpočtové kázně stanovena na 10 %

přijaté ěástky.
c) V případě, żo příjemce dotace nepředloŽĺ finančnÍ vypořádánÍ do termínu 28.2' 2024,je sankce za
porušenÍ povinnosti příjemce, tj. porušení rozpoětové kázně stanovena na 100 % přijaté ěástky' a dále
bude pozastavena výplata úěelové dotace na rok2024'
d) V přĺpadě, Že přĺjemce dotace předloŽí vyúětování rjěelové dotace v termínu od 1' 3. 2024 do 5' 3'
2024, je sankce za porušenĺ povinnosti příjemce, tj. poľušenĺ rozpoětové kázně stanovena na 1 o/a

přijaté částky.
e) V případě, že příjemce dotace předloŽÍ vyrlčtování Úöelové dotace v termĺnu od 6. 3. 2a24 do 31,
3.2024,je sankce za porušenĺ povinnosti přĺjemce, tj. porušení rozpočtové kázně stanovena na í0 7o

přĺjaté částky.
f) Vpřĺpadě, Že příjemce dotace nepředĺoŽí vyúětování tičelové dotace do teľmĺnu 31.3' 2024' je
sankce za porušení povinnosti přĺjemce, tj. poľušení rozpoětové kázně stanovena na 100 ola přijaté

ěástky, a dále bude pozastavena výplata úöelové dotace na rok 2024.
g) V případě, Že příjemce nemá označeny úěetní doklady po předloźení vypořádánÍ nebo vyúčtování
a při násleclné kontrole ve.smyslu Metodiky, je povinen vrátit 25 % přijaté ěástky. Příjemce je povinen
doklady po upozornění KrU nesmazatelrlým způsobem oznaóit'
h) V případě, Že příjemce dotace porušľ povinnost poskytovat sociální sluŽbu peěovatelská sluŽba na
gaľantovaném území, je povinen vrátit poměrnou ěást přijaté částky a to podle poużitého koeficientu
územní dojezdnosti při výpoětu výše podpory (tj. 5 - 10 Ö/o).

i) Vpřípadě, Že příjemce zjistĺ nenaplněnĺ kvantitativnĺch ukazatelů k31' 12' 2023, stanoví si dle
částĺ XVl odst. 1 Metodiky uýši přÍpadné sankce ä tuto částku vrátí na účet Pk vtermínu od 1. 1' do
25' 1.2024, poskytovatel dotacĺr nevydá platební výměr za porušení rozpoětové kázně. Pokud
příjemce dotace stanoví rnýši sankce chybně tj. niŽší, bude mu následně vydiłn platební výměľ na
chybějící částku. Pokud přĺjemce EtanovÍ výši sankce chybně tj. vyšší' nęmá náľok na získánĺ chybně
odvedených prostředků zpět.
8) Přĺ porušenĺ více povinností se částky jednotlirných odvodů sčĘĺ, nejvýše však do výše peněŽních
prostředkťt poskytnutých ke dni poĺušenĺ rozpoětové kázně.
9) Za prod|enĺ s odvodem za porušení rozpoötové kázně bude vyměřeno penále ve výši 0,4 promĺle
z ěástky odvodu za kaŻdý den pľodlení, nejvýše však do výše odvodu. Penále se poěítá ode dne
následujĺcÍho po dnĺ, kdy došlo k poľušenĺ rozpočtové kázně, do dne připsání peněŽnĺch prostředků
na úěet poskytovatele' V případě porušenĺ rozpočtové kázně podle $ 22 odst. 2 písm. b) zákona ě.

25o/200o Sb., o ľozpoötor{ch pravidlech územních rozpoětů, ve znění pozdějších předpisů se penále
poěítá ode dne následujícího po dni, do kterého měl příiemce odvod na základě platebního výměru
uhradit. Penále niŽší než 1 000'- Kě se neuloží'

4
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10) Sankění ustanovení při nenaplnénÍ kvantitativních ukazatelů služby v závislosti na mĺře
naplněnĺ ľozpoětu. Pardubický kľaj je oprávněn poŽadovat vrácenÍ poměrné části účelové dotace,
pokud příiemce nedodrží kvantitatĺvní ukazatele sluŽby uvedené ve smlouvě alespoň z 80 o/o při

naplnění rozpočtu uvedeném v Žádosti o ĺjěelovou dotaci alespoň z 80 %.

Výše této poměrné části účelové dotace je stanovena na základě nĺŽe uvedené tabu|ky v závislosti na
míře naplněnostĺ rozpoětu uvedeného v Žádostio účelovou dotaci.
Mírou naplněnĺ rozpoětu se rozumÍ souěet všech finaněnÍch prostředků' tj. ĺiěelové dotace, dotací
z rozpočtů úzeĺnně samosprávných celkri, příjmů od klientů, sponzoľských darů atd' v porovnánĺ
scelkor4ými náklady uvedenými vžádosti o úěelovou dotaci (maximálně však 125 % spoětených
optimálních nákladů).
Mírou naplnění kvantitativnĺch ukazatelů se rozumÍcelkový poěet użivatelů, setkání, lůŽek, oblożnosti,
Úvazků pracovnÍků v přímé péli, hodiny přĺmé péče apod. za kalendářní rok, kteý přĺjemce Účelové
dotace uvede v závěrečném vyłiětování úóelové dotace (případně zjištěné kontroĺou) v porovnánĺ
s údaji uvedenými ve smĺouvě o poskytnutí účelové dotace (neziskové organizace, obchodní
spoleěnosti, obce, přĺspěvkové organĺzace obcí apod.) nebo v podmÍnkách ohledně závazných
ukazatelŮ pro příspěvkové organizace Pardubického kraje. Míra naplnění kvantitativnĺch ukazatelťl
musÍ být zároveň v souladu se stanovenýmĺ hodnotami v $Íti sluŽeb.
(Nevztahuje se na mimořádné události způsobené přírodnĺmi katastrofamĺ, zásahem vyšší moci,
tľestnou činností a dalšĺmi objektĺvními událostmi obdobného charakteľu).
Přĺjemce je povłnen vľátit finánční prostředky do 15 dnů ode cĺne doručení výzvy oSV xrÚ pr na úěet
Pardubického kĺaje uvedený ve smlouvě.

11) Sankění ustanovení při nenaplnění kvantitativnĺch ukazatelů, které se nevztahujĺ na míľu
naplnění rozppětu. Uvedené ukazatele je příjemce dotace povinen splnit vŽdy, bez ohledu na
zĺskanou celkovou výši finanční podpoľy. Jedná se o následujĺcĺ ustanovení zákona č. 10812006 sb'

. odlehěovacĺ sluŽby dle $ 44 - pobytová forma _ roění naplněnost sluŽby musĺ dosáhnout
alespoň 36%,

. odlehěovacĺ služby dle $ 44 - ambulantní foľma, centra denních sluŽeb dle $ 45 a dennĺ
stacionáře dle $ 46 _ roění naplněnost služby tj. počet osobohodĺn musí dosáhnout alespoň
25 o/o,

l DomoW dle $ 48, s 49, $ 50 _ roění obloŽnost sluŽby musĺ dosáhnout alespoň 80 %,

. Chľáněné bydlenídle $ 51 - ľoěnÍ obloŽnost služby musídosáhnout alespoň 70 %,

Krizová pomoc - pobytová foľma_ dle $ 60 - roční oblożnost sluŽby musí dosáhnout alespoň
3Q o/o

o Noclehárny $ 63 - roění obložnost sluŽby musí dosáhnout alespoň 50 o/o,

l Preventivní služby dle $ 54, s 61, $ 62' s 66 a $ 67_ ľoční okamŽitá kapacita sluŽby nesmi
klesnout pod 100%, přĺjemce dotace je povinen nahlásit nedodrŽení tohoto ukazatele či
plánovanou změnu okamŽĺté kapacity, v odůvodněných případech může Pardubický kraj
rozhodnout o neudělení sankce,

r odborné sociální poradenství S 37, preventivní sluŽby dle $ 55, s 59' $ 60 - ambulantníforma,
s 61, s 62 a $ 70 - poěet hodin provoznĺdoby musíbýt dodrżen vsouladu s údaji uvedenými
v Žádosti o úěelovou dotaci, snĺŽení počtu hodin provozní doby v průběhu dotaěního obdobÍ je

5

Míra naplněnĺ rozpoětu uvedeného v Žádosti o úěelovou dotaci v o/o

Míra

naplněnĺ

kvantitati

vních

Údajtll v 7o

>80 >70 >60 >50 >40 >30 >20 s20

ä80 spľávně správně správně správně spľávně správně správně správně

>70 10 o/o správně spľávně správně spľávně správně spľávně správně

>60 20 o/o 15 o/a správně správně správně správně správně správně

>50 30% 25 o/a 2A o/o správně správně správné správně správně

>40 40 o/o 45 o/o 50% 35% správně správně správně správně

>30 60% ô5 o/o 70 a/o 70 o/a 50% 80% 80% 90 olo

>20 8A o/o 85% 85% 85% 90 o/o 90% 95% 95 7o

ś20 100 olo 1A0 o/o 100 % 100 9/o 100 o/o 10A a/o 100 olo 100 %
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příjemce povinen nahlásit, v odůvodněných případech můŽe Pardubický kĘ rozhodnout o
neudělení sankce.

Nedodľżenĺ výše uvedených ukazatelů je sankcĺonováno vrácením 10 7o poskytnuté účelové dotace.
(Nelztahuje se na mimořádné události způsobené přĺrodnĺmi katastrofami, zásahem vyšŠí moci,
trestnou ěĺnností a dalšími objektivními událostmi obdobného charakteru).
Paľdubĺcký krajje oprávněn poŽadovat vrácení poměľné částĺ ťlěelové dotace v přepoětu na lůžkoden'
pokud kapacita počtu lůŽek u služeb dle $ 57, $ 58 a $ 6CI _ pobytová forma klesne pod 100%
okamŽité kapacity poětu lůŽek, u služeb dle $ 48, $ 49' s 50' $ 52 klesne pod g5 % kapacĺty poětu
lůŽek a u slużeb dle $ 47' s 51, s 63 klesne pod 90 7o kapacity poětu lůŽek. Poskýovatelpobýových
sluŽeb je povinen dodrźet celoroěrlí provoz poětu lůžek ve výše uvedeném rozmezĺ celkového počtu.

clánek v.
Závěľečná ustanovenĺ

1) Příjemce prohlašuje a podpisem smlouvy stvrzuje, že byĺ před podpisem této smlouvy řádně a
podrobně seznámen s podmínkami ěerpání finančních prostředků dle této smlouvy, a to věetně
Metodi4y, bere na vědomí všechny stanovené podmínky, vyslovuje s nimi svůj bezvýhradný souhlas a
zavazuje se k jejich plněnĺ' stejně jako k plnění závazkťt vypliývajících mu z této smlouvy.
2) obě smluvní strany se zavazují, Že při plněnÍ podmínek dle této smlouvy, zejména přĺ ěerpánĺ
finaněních pľostředkŮ, budou postupovat v souladu s pravidly týkajícími se veřejné podpoľy.
3) Tato smlouva nabývá platnosti okamŽikem jejÍho podepsání poslední ze smluvních stran a
účin nositi d nem jej ího uveřejněn í v ľegĺstru sm luv'
4) Tato smlouva se uzavírá na dobu určitou do 3{. 12.2a23.
5) smluvní strany jsou povinny jednat způsobem, kteý neohľoŽuje zájmy smluvnĺch stran, a jsou
povĺnny zdrżet se jakékolĺv činnosti, která by mohla znemoŽnĺt nebo ztĺŽit plněnĺ předmětu této
smlouvy,
6) Jakékoliv změny této smlouvy lze provádět pouze formou pĺsemných dodatků na základě dohody
obou smluvnĺch stran'
7) Je-li smlouva uzavlrána v listinné podobě, vyhotovuje se ve dvou stejnopisech s origĺnálnĺmi
podpisy smluvních stran, z nichŽ każdá obdrží po jednonr vyhotovenĺ. V případě elektronické podoby
smlouvy se smlouva vyhotovuje v jednom elektronickém vyhotovení s připojenými digitálními podpĺsy
obou smluvních stran, tj. podepsána způsobem, se ktery?m zvláštní právní předpis (zákon ć,.297ĺ2016
Sb.' zákon ě. 300/2008 Sb') spojuje úěinky vlastnoručního podpisu.
8) Smluvní strany se dohodly, że poskytovatel bezodkladně po uzavřenĺtéto srnlouvy odešle smlouvu
k řádnému uveřejněnÍ do registru smluv vedeného Ministerstvem vnitľa CR. o uveřejnění smlouvy
poskýovatel příjemce bezodkladně infoľmuje, nebyl_lĺ jeho kontaktnÍ údaj uveden přímo do registru
smluv jako kontakt pro notifikacio uveřejnění.
9) Smluvní strany pľohlašujĺ, Že Žádná ěást smlouvy nenaplňuje znaky obchodního tajemství ($ 504 z.
ě', 89na12 sb., oběanský zákonĺk).
10) osobní údaje příjemce je Pardubický kĘ oprávněn dále zpracovávat, neboť je to ve smyslu
ust' ěl' 6 Nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) ě. 2a16rc79 o ochraně fyzĺckých osob v
souvĺslosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušenĺ směrnice
95/46/Es (GDPR)' nezbytné pro provedení opatření přijatých před uzavřením smlouvy na żádost
subjektu údajů'
11) Smluvní strany berou na vědĺrmí, Že nebude_|i smlouva zveřejněna ani devadesátý den od jejího
uzavření, je následujĺcím dnem zrušena od poěátku.
12) Pľávní jednání bylo projednáno na jednánĺ Zastupitelstva Pardubického kĘe dne 21. 2' 2023 a
schváleno usnesěním z1268123.

V Pardubicích ó' . 3' ,Zoz s

JUDr. Martin Netolický, Ph. D
hejtman Pardubického kraje

V Paľdubicích dne /<r.í ilĄb
t

tfL,
Bc' Roman Pešek

ředitel-0ax'
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PřÍloha č. 1: Postup stanovenírĺýše dotace - oDBoRNÉ socńLNíPORADEN$TVĺ

VstupnÍ údaj: úvazky pracovníků v přÍmé péěi

Celkové optimální náklady na sluŽbu tvořĺ součet mzdových nákladů na jednotlivé prácovnÍky v přímé
péěi dle profesí věetně dohod o pľovedení práce; mzdových nákladů ostatních pracovníků a
provozních nákladŮ' Podíl ostatních pľacovníků je 20 olo na celkovém poćtu pracovníků. Podíl
ostatních nákladťl je 30 0/o na celkou.ých nákladech.

Mzdové náklady:
(Počet rivazků pracovníků v sociálních službách na hlavnĺ pracovní poměr a dohodu o pľacovnĺ
ěinnosti x 440 000 Kč + přepoětený poěet úvazků pľacovnĺků v sociálnÍch službách na dohody o
provedení práce x 334 000 Kč) + (Poěet úvazků sociálních pracovníkťl na hlavnĺ pľacovní poměr a
dohodu o pracovní činnosti x 571 000 Kč + přepoětený poöet úvazků sociálních pracovníků na
dohody o provedení práce x 435 000 Kě) + (Poěet úvazků ostatních odborných pracovníkťĺ na hlavní
pracovnípoměr a dohodu o pľacovní činnostix 618 000 Kě + přepoětený rivazek ostatních odborných
pracovníků na dohody o pľovedenĺ práce x 466 000 Kč)

Mzdové náklady ostatních pracovníků:
(poöet Úvazků pracovníků v sociálních slużbách, sociálních pracovníků a ostatnĺch odborných
pľacovníků na hlavní pracovní poľněľ a na dohodu o pracovnÍ ěinnosti x 20/80, zaokťouhlený na 0,05
nahoľu).x 571 000 Kě
Maximálně 3 úvazky
Provozní náklady:
(Mzdové náklady + mzdové náklacly ostatních pracovnĺků) x 30 / 70

Celkové optimálnĺ náklady tvoří souěet mzdových nákladů, mzdoqých nákladů ostatních pracovníků a
provozních nákladů'

vstupnĺ údaie:

úvazkv praeovnĺků v přímé péěi:

úvazkv pľacovníků v sociálních sluŽbách na HPP a DPt 0.90

úvazkv oracovnĺků v sociálních sluŽbách na DPP
úvazkv sociálních oracovníkŮ na HPP a DPČ í,{0
úvazkv sociálnÍch oracovníků na DPP
úvazkv ostatnÍch odborných pracovnÍků na HPP a DPČ
úvazkv osłatnĺch odbornÝch pracovníků na DPP

výpočet;

mzdové nákladv nracovníků přĺmé péče:

mzdové nákladv oracovníků v sociálnĺch sluŽbách na HPP a DPČ 396 000

mzdové nákladv oracovnĺků v socĺálnĺch sluŽbách na DPP 0

mzdové nákladv sociálních pracovníků na HPP a DPČ 628 100

mzdové nákladv sociálních oracovníkťl na DPP 0

mzdové nákladv ostatních odborných pracovnĺků na HPP a ĐPt 0

mzdové nákladv ostatních odborných pracovnĺků na DPP 0

mzdové nákladv ostatnĺch pracovníkú:

nodĺlostatnĺch oĺacovníků (zaokrouhleno na 0,05 nahoru), max 3 úvazky 1

mzdové nákladv ostatních vedoucÍch pracovníků 285 500

pľovozní náklady:
561 257

7
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ĺ E7í 000

0od
oÚhľadv od zdravotních ooĺiśťoven

í 871 000
vyľovnávací platba (ľozdíl celkorĺých optimálních nákladů a ťĺhrad od uŽivatelťr

i úhľad od zdľavotnĺch pojišťoven)

65.00%financování Pk -
30,00%oodíĺfinancovánĺ Pk - víceleté financování
95,00%ldeálnĺ PK

I 778 000optimálnĺ varianta financovánĺ služby z Wrovnávacíplatby):
183 000financová

2 100 000pożadavek oroanizace na Úěelovou dotaci 2023 po odeětenĺ neuzn. nákladů

í 595 000
konečná vaľianta flnancovánĺ služby po odeětení dotace víceletého
financovánĺ sociální služby se uohledněnÍm požadavku oľganiząee 

-- 957 0001 . solátka. ti, 60 % koneěné varianty financování

I


