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Evropska unie
Evropsky socialni fond

Operacni program Zaméstnanost Utad prace €R Priloha €. 3 ke Smernici &. 13/2017

Vyrozuméni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il -
v rezimu ,,de minimis“ — kolové vyzvy

C.j.: UPCR-KV-2023/13112

Ufad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Karlovych Varech
Zastoupeny: Mgr. Alici Kalouskovou, feditelkou Krajské poboéky v Karlovych
Varech

Zadatel: Monti SPA a.s.
ICO: 279 894 37
Zastoupeny: ¢lenem spravni rady Otakarem Skalou

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase zadost reg. ¢. POVEZ/3/2022/002631 o pfispévek
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancl 1l reg. &.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporudeni hodnotici
komise ze dne 25.1.2023 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — Krajskou
pobockou v Karlovych Varech v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

l. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nazev: Udrzitelna kuchyn 21. stoleti pro skupinu A
Schvalena vyse naklad( dle HK: 126 700 K& (100%)
Maximalni pfispévek na vzdélavaci

& 0
aktivitu: 107 695 K& (85%)

Vyuka: 48 hod. (60 min.)

Minimalni rozsah vyu€. hodin (véetné )
Praxe: 48 hod. (60 min.)

overeni ziskanych znalosti a

dovednosti: 97 hod. Zavérecna zkouska: 1 hod (60 minut)

Pocet zapojenych zaméstnancu: 7
Pocéet zapojenych potencialnich 0
zaméstnanci:
Predpokladany termin realizace: 18.1.2023 — 3.4.2023
Prispévek na mzdové naklady: 134 439 K¢
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Uvedené specifikace jsou zavazne. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro podet tdastnikll uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Z&dosti a v tomto Vyrozuméni, méze
vSak byt poptavana i ve vy$8im hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace mlze
byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Predpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Prispévek v8ak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vysSe uvedeného
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocitan z vySe uvedené
schvalené vy$e nakladl hodnotici komisi. Vyuétovani zaméstnavatel doklada ve
vys$i 100 % skute¢né vynalozenych nakladd. Do reZzimu ,de minimis“ bude zapocétena
pouze skuteéné vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvySe tedy ¢&astka
odpovidajici vySe uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Prevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdeélavani provést vybér dodavatele vySe uvedené aktivity v souladu se zakonem &.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou &asti Pravidel pro Zadatele
a pfilemce vramci Operaéniho programu Zaméstnanost dostupnou na
www.esfcr.czve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zarover dodrzet
vyse uvedené zavazné specifikace vzdelavaci aktivity.

Dale se Zzadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve Ihité do 1.6.2023 predloZit Uradu prace Ceské republiky — Krajské
pobocce v Karlovych Varech kopie vedkeré dokumentace prokazujici zplsob a
vysledek vybé&ru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity miZze byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpefeni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancl I, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po splnéni vyse
uvedenych podminek a prfedloZeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V piipadé, Ze bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem &. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou
¢asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Opera¢niho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdelavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
pfedpistl, je povinen vymezit kvalifikaéni poZadavek na doloZeni kopie dokladu
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opraviujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen pfedloZit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s doloZzenim objednavky nebo osloveni uréeného poétu potencialnich dodavateld
nebo pfipadné vyzvy k pfedloZeni nabidek spoleéné se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek asmlouvy s dodavatelem vzdélavani je$té pied uzavienim
Dohody (v zavislosti na vySi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmci Operacéniho programu Zamé&stnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zdkonem ¢.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Chebu, dne: 27.1.2023

" Digitalné podepsal
- Petra Matuskové

Petra
¥ + /. Datum: 2023.01.27
Matuskov,,a 082826 01100

v z. Bc. Petra Matuskova
vedouci Odd. trhu prace

Ing. Jaroslav Biba
Feditel kontaktniho pracovisté UP CR
Kontaktni pracovisté Cheb

Prevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Hodnotici komise schvalila Zadost s celkovym poétem 78 bod(. Do vzdé&lavaci
aktivity bylo navrZzeno 7 zaméstnancl. Pfi rozhodovani o poskytnuti pFispévku
vychazel odborny pracovnik z podkladi a informaci, které Zzadatel doloZil spolu se
Zadosti, a na zakladé kterych pfidélil jednotlivym hodnoticim kritériim body dle
stanovené metodiky. Zadost byla po provedeném hodnoceni shledana hodnotici
komisi jako hospodarna, efektivni a uéelna pro Zadatele. Tyto nové ziskané
dovednosti si navrzena osoba nese na trh prace.
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