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SMLoUVA c. osvĺz 3120443
o poskytnutí účelové dotace v dotačním řízení na podporu

sociáIních ďužeb poskytovaných v souladu se zákonem č. 108/2006
Sb., o sociáIních slużbách

uzavřená podle $10a zákonač)'25oĺ2ooo Sb. o rozpočtových pravidlech územních rozpoětů, ve znění

póżoc.isĺ"ń přeolisu, poál.8a.ti páté (Ss 159 - 1io) zákôna č_ 5oo/2004 Sb', správní řád, ve znění

bó;dĚjšřń'|r",ipi"c','a vsouladü s ĺ,ltětoai*ou pro poskytován'ĺ^Účetových dotacĺ Vroce 2023 na

boáiőr, so,ciańĺcn slrzei loiiytovaných podĺe zát<oná e. loaĺzo06 sb., ve znění pozdéjšĺch

předpisŮ,

Smluvní strany:

Poskytovatel: Pardubický kraj'
adresa: Komenského náměstí 125, 53211 Pardubice
lČ: 70892822
DlČ: Cz70892822
bankovníspojení: Českáspořitelnaa's.
číslo účtu: 164354210800
zastoupený: JUDr. Mańinem Netolickým, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dále jen ,,poskýovatel") na straně jedné

Příjemce:
adresa:
IC:
DlČ:
bankovní spojení
číslo účtu:
zastoupený:

Charita SvitavY
Hřbitovní 2257l1' 568 02 Svitavy
47490462
cz47490Ą62
MONETA MoneY bank, a. s.
15507664/0600
Mgr. Vendulou Kouřilovou, ředitelkou

Článek l.
Předmět smlouvy

1) Předmětem této smlouvy je poskýnutí Účelové dotace na zajištění sociálních sluŽeb na území

Pardubického kraje V roce zoźs, zpť:sob stanovení výše účelové-.dotace i úprava otázek souvisejících'

2) Příjemce na säbe převzal záväzelr, poskýovat věře.|nou sluŽbu_ v souladu s ,,rozhodnutím Komise

źL 6"ě żo. prosince'zo1l o pouŽití eí' ĺoo odst.2 śmlouvy o fungování Evropské unie na státní

póoporu ve'formě vyrovnávací platby za závazek veřejné s]uŽby poskvto131é určitým podnikům

bó"!r"ňy' poskýováním sluŽeb obeóného hospodářskéh9 zájryu 2o12t21lt|J a dle podmínek této

šmláuvy. verejnđu sluŽbou se dle této sm|ouvy ŕozumí poskýování sociální sluŽby v rozsahu a místě

uvedeném v této smlouvě.
3) Poskytovate| se zivázuie poskýnout příjemci účelovou .d9tTi'1l" ąi:lŤi glllŁ:li týkajících se

závazku poskýovat 
";i;ŕ'óú 

šóciáinĺ sluźuű dle ělánku l. odst. 2 této smlouvy' Učelová dotace bude

pó.Ŕŕnui" ziozpoetőv:ýcí piostřeoků Pardubického kraje příjemci na běŽné náklady související

š pośrvtouanĺm żatlaońích 
'činností 

sluŽby podle článku ] qoqt 4 této smlouvy, a to na základě

pr'eoloźene Žádosti o pôsŔŕnutĺ účelové oôtäce. Výše účelové dotace je určena podle článku ll' této

"ńläuuy 
a v souladu ś uetoairou pro poskytovánĺ ičelových dotac.iv roce 2023 na podporu sociálních

ślizrĺ poskytovaných poilé zaxonä č. 108/2006 Sb., ve znění pozdějšĺch předpisťl (dále jen

,,Metodika).
4) Příiemce se zavazuje, Že bude na Území Pardubického kraje poskýovat sociá|ní sluŽbu CENTRA
űerĺlíĺöx 

-sl-użiĚ- 
ĺäń $ 45 zákona o sociálních sluŽbách). Uvedená sociální sluŽba bude

posrytovana na aoreJä-pri;emce v souladu s údaji uvedenými v registru poskýovatelů sociálních

sIuŽeb.
5) Sociální sluŽbu, uvedenou v článku l. odst' 4 této smlouvy se příjemce zavazuje poskýovat po

dobu účinnosti této ..ńuuy. Příjemce je povinen poskýovat sóciální sluŽbu v souladu se zákonem Ö'

108ĺ2006 Sb', o sociálních sluŽbách, ve znění pozocjsĺcn předpisŮ, s jeho prováděcími předpisy a

s dalšími obecně závaznými právními předpisy.
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6) Příjemce prohlašuje, Že k datu uzavření této smlouvy splňuje všechny podmínky pro poskytování
sociální služby dle článku l. odst' 4 této smlouvy, a to vsouladu se zákonem č. 108/2006 Sb.' o
sociálních slużoácn, ve znění pozdějších předpisů, s jeho prováděcími předpisy a s dalšími obecně
záv aznými právn ím i před pisy.
7) Socĺální sluŽba dle článku l. odst. 4 této smlouvy bude poskýována v rozsahu:

a) Kvantitativníúdaje závislé na celkové míře naplněnĺ rozpočtu:
o 45 hodin a í8,5 hodin provozní doby týdně'
C 32 míst okamžité kapaciý
. Příiemce se zavazuje dodržet minimálně 80 oÄ úvazKů použi{ých pro výpočet

úěelovédotace na podporu sociálních služeb na rok 2023 u jednotliqých skupin
pracovníků v přímé péěi v průměru po dobu celého ľoku, tj. minimálně 80 %

úvazků pracovníků v sociálních sluŽbách, minimálně 80 olo úvazků sociálních
pracovníků a minimálně 80 % úvazků ostatních odborných pracovníků. Do
cetkového úvazku se započítávají pracovníci na hlavní pracovní poměr, na
dohodu o pracovní ěinnosti i na dohodu o provedení práce (přepoětený úvazek).
(Viz Přítoha č. 1 smlouvy, vstupní údaje pro výpočet úěelové dotace).

b) Kvantitativnĺ údaje nezávislé na celkové míře naptnění rozpočtu: poěet osobohodin (t1.25 o/o z
45 lrodin provozu týdně * 52 týdnů * 20 míst okamžité kapacity + í8,5 hodin provozu ýdně * 52
sýdnů * 12 míst okamžité kapacity ) tj. minimálně íí 700 + 2 886, tj. celkem í4 586 osobohodin.

c) Kapacita pobýových služeb dle $4B,49, 50 a 52:
8) Poskýovatel prohlašuje, Že sociální sluŽba dle článku l. odst' 4 této smlouvy je realizována
v'souladu s prioritami Střednědobého plánu rozvoje sociálních sluŽeb Pardubického kraje na období
2022 _ 2024 a v soutadu se Sítí sociálních sluŽeb Pardubického kĘe na období 2022 - 2024'
9) Poskytovatet pečovatelské služby je povinen zajistit dostupnost sluŽby minimálně na území obcÍ, u
nichž garantuje dostupnost služby v žádosti o účelovou dotaci'

článek lt.
Výše poskytnuté účelové dotace

1) Výše poskýnuté účelové dotace se stanoví jako rozdíl mezi optimálními náklady, které příjemci
vzniknou v souvislosti s poskýováním sociální sluŽby podle článku l. odst. 4 této sm|ouvy a které jsou
prokazatelně uznatelné v rámci dotačního ŕízení, a rnýnosy vzniklými v souvis|osti s poskýováním
předmětné sociální sluŽby (zejména přljmy od uŽivatelů či dotace z jiných zdrojů), maximálně však ve
výši poskytnuté zálohy dle článku ll. odst. 2 této smlouvy'
z) Účelová dotace se poskýuje v celkové maximální výši 5 568 000 Kč (slovy: pět milionů pět set
šedesát osm tisíc korun českých). Postup stanovení výše dotace je uveden v příloze č. 1, která je

nedílnou součástí této smlouvy.
3) Poskytnutí účelové dotace na ľeatlzaci zävazku veřejné stuŽby je vázáno na finanění
spoluúčást příiemce z jiných zdrojů. Předpokládaná míra spolufinancování jednotliuých sluŽeb je
uvedena v Kritériích financování sociálních sluŽeb' Závazný poměr jednotlivých zdrojů není stanoven.
V případě, Že př(jemce vykáŽe pouze jeden zdroj financování sociální sluŽby, je povinen vrátit celou
dotaci.
a) Výše liěelové dotace na reatizac| závazku veřejné sluŽby v dotaěním řízení je konečná.
Převýší - ti celkové výnosy celkové náklady služby je přijemce povinen vrátit kladný rozdil, Íi.
tu ěást účelové dotace, která tvoří zisk služby do 25. 1. 2024 na úěet uvedený v této smlouvě.
5) Příslušné náklady a výnosy musí být vyúčtovány, uhrazeny a promítnuty v účetnictví příjemce a
doloŽeny poskýovateli, a to nejpozději do termínu předloŽení finančního vypořádání. Roční zúčtování
účelové dotace musí obsahovat náklady a rnýnosy na poskýnutou sluŽbu a souhrn poskýnutých
veřejných prostředků na provoz příjemce tak, aby bylo zřejmé, Že úhrada stejného nákladu není
hrazena několikrát z více zdrojů'
6) Účelová dotace bude vyplacena Ve dvou splátkách dle následujícího harmonogramu:
a) 1. splátka je Wplácena ve výši 60 % poskýnuté Účelové dotace po uzavření smlouvy oběma

stranami do 30- března roku, na kteý je dotace poskýnuta. V případě, Že Pardubický kraj

do tohoto data neobdrŽí finanční prostředky ze státního rozpočtu, bude rjěelová dotace vyplacena
příjemci do 30 pracovních dnů ode dne připsání finančních prostředků na účet Pardubického
kraje.

b) 2. splátka je vyplácena ve výši40 % poskýnuté účelové dotace do 15. července roku, na který' 
byla dotace poskytnuta. V případě, Že Pardubický kraj do tohoto data neobdrŽí finanční prostředky
ze státního rozpočtu, bude účelová dotace vyplacena příjemci do 30 pracovních dnů ode dne
připsání finančních prostředků na účet Pardubického kraje'
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7) Poskýovatel je oprávněn při finanční kontrole dle článku lV. odst. 2 této smlouvy poŽadovat po

pŕ1.'.i'roľ,voońenĺ'náńáou'a qýnosťl vzniklých vsouvi-slosti s..poskytováním sociální sluŽby dle

článku l. odst.4 této sńlouvy a jeiovněŽ oprávněn předloŽené náklady a výnosy neuznat' Podrobný

přehled neuznatelných nákladů je uveden v Metodice'

článek l!l'

.ĺ) Příiemce dotace odpovídá 'a 
LospooľiľJ'ľ:Łi1iJli'|J'""Ľ"',idotace v souladu s účelem, na který

bil'ää ó;řř.',ä " 
," po.kfování sluŽby v souladu s pověřením výkonu sluŽby obecného

hospodářského zájmu.
Příjemce se zavazuje:

"l 
bá"źĺt úč"louou dotaci na úhradu nákladŮ v souladu s podmínkami dotačního ŕízení a v souladu

s Metodikou, a to nejpozoéÍ il 3i. ę.2023 a uhradit náklady vzniklé v tomto období nejpozději do

dne předloŽen í vvúčtování,
@;dđspojenýchsrealizacípředmětusmlouvypostupovatvsouladusplatným
zákohem o zadávání veřejných zaĘázek,
c) vést řádnou a oddělenou evidenci čerpání účelové dotace'

ái oźĺ"eit originály ĺeótnĺcrl dokladr] viditelnym a nesmazatelným způsobem označením ,,financováno

ž'ĺĹalóue dotäce Pardubického kraje, číslo smlouvy''"',
;';;ńkyt"vat tuto účelovou doiaci jiným fyzic'rym či- právnickým osobám, pokud se nejedná o

úhradu nákladů spo;eňýcń-sě 
'aLl"onĺ'i'činnóstmi 

sociální sluŽbý, nepouŽít prostředky z příspěvku

na jiné účeIy,'
fl oznámit poskvtovateli změnu všech identifikačních údajů uvedených v této smlouvě a změny ve

łr'rt'r" prĺá*ćě 
"J"i.e ńřemény do 10 pracovních dnů ode dne, kdy tyto-změny nastaly,

g)' předloŽit posrľojäi]i'łi"äňeńĺ-"vpóiáđáňi nájpozději do 25. i. zozą a vyúětování účelové

dotace dd 28. 2.2024,
h) případné nevyeerpané prostředky vrátit nejpozději do. dne-p.ředloŽení finančního vypořádání na účet

ńôärŕovatele uvedený ve smlouvě. Jako varíabilní śymbol příjemce uvede číslo této smlouvy,

i; ueśt raanou evidencĺ Údajů, které slouŽíjako kvantitativní ukazatele sluŽby,
jĺ; přípäá;ż" j" pľĺáňó" ńbuin"n mít zpracovaný audit dle Metodiky, je povinen ho předloŽĺt do 31'

8.2024,
Ři uu"róinit na svých webových stránkách ceník Úkonů/výši úhrad za poskýo-vání sociální sluŽby'

i;'nepreíest m4étet, rieý Ĺude poíízen.z poskýnuté dotace, po dob-u pěti l9t ľ9-1tofení projektu

na jiného majitele, nebo'dät ;aro preomeł 
'ä.t"ŕv. 

V odůvodněných případecn mů39 po.skýovatel na

.áK"dé píśemné zaoóštiôřĺĺórncä povolit výjimkl ze zákazu převodu majet!ĺy pořízeného z dotace;

;ää:'rĺłui.rtkü;ň"iĹä"onő'Jäot"..ip q9dnłíńń předchozím písemnym souhlasem poskytovatele,

m) vrátit poměrnou Éási-ooá"" v brĺ'Éaoe ukońčení platnosti pověření výkonu sluŽby obecného

nóspooarsteho zájmu pŕed termínem, na kteý byla účelová dotace poskytnuta.
.,; -r,: - 'i "

Đaťl zpřidané hodnoty nesmí bý hrazena z účelové dotace v té výši, v jaké sipřĺjemce 99tą9" 
uplatní

odpočeit daně z přidä; hoJnliy ná_ustupu podle- zákona o dani :P:i1un?_199l?1{:J 
případě' Že

iläářJ.,; 
"pl"l.? 

ödń-čet ońn,le povinen uplatněnou část čerpané účelové dotace vrátit'

článer lV.
Kontrola, sankce

1) V případě rozhodnutí o zrušení registrace příslušné sociálnísluŽby podle $ 82 odstavce 3 zákona o

sociálních sluŽbách, ve znění pozoojsícn pře'dpisů, nebo zániku příjemce s likvidací a také v případě

zrušení či ukončení pl"tnóśti'póvcŕení up',i'ńcnű roku 2023,-je-příjemce dotace povinen do 30

kalendářních dnů odä áńe uräneenĺ posŕyování sociální sluŽby, kteý j9 uveden' v rozhodnutí o

zrušení registrace, pŕń.áo a0 mlenoařních"dnů ode dne ukončeńí platnosti.pověření, vrátit v tomtéŽ

roce vyplacenou pom'ěrnou část dotace na účet, z něhoŻ byla dotace vyplacena a zároveň podat

ĺinaneń ĺ Vypořádán í a vyúčtován í účelové dotace'
2) Poskytovatel je oprávněn ve smyslu Ákonu ć,' 32ot21o1 Sb., o finaniní kontrole, ve znění

pozdějších předpisů, kontrolou ověřoŕat hoęodárnost a účelnost čerpání účelové dotace vč' plnění

podmínek této smlouvy' Ke kontro|e je příiáňce povinen přďloŽit kontrolnímu orgánu kraje veškeré

originály účetních ooŔluaľ, související' s eerpańĺm účel'ové. dotace' oprávněnými osobami jsou

pověření pracovníci- xĺ-pr, úzenní ĺináńćnĺ orgány, Ministérswo p'ä"' 
^.sôci-álních 

věcí tR'
Ministerstvo financí cn, ľĺejuvs'siŔontrolní úřad, přípädne oalsĺ orgány oprávněné k výkonu kontroly'
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3) Příjemce je povinen realizovat případná nápravná opatření, která mu budou uloŽena kontrolním

organám raje ńa základé kontrol zaměřených na čerpání poskytnuté úěelové dotace, a to v termínu,

rožsahu a kúalitě dle poŽadavků stanovených příslušným kontrolním orgánem. Příjemce je povinen

písemně informovat organ, kteý mu opatření uloŽil, o splnění uloŽených opatření k nápravě v daném

termínu.
4) PorušĹli příjemce některou z povinností, která je uvedena v této smlouvě, je poskýovatel oprávněn

tűto smlouvu vypovědět. Výpověd' musí mít písemnou formu a musí být prokazatelně doručena
příjemci. V1ipověonĺ doba 8inĺ 't měsĺc a počíná běŽet dnem následujícím P! dn!' kdy mu byla

ilrómzatelńe doručena' Po uplynutí výpovědní doby je příjemce ve lhůtě do 15 dnů povinen vrátit

poskytovateli veškeré finanční prostředky, které byly vyúčtovány V rozporu s touto smlouvou a s
'Metődikou, 

pouŽity V rozporu s předmětem této smlouvy nebo nebyly zaúčtovány vůbec.
5) KaŽdé neopráůněné pouŽití nebo zadrŽení poskýnutých finančních prostředků je povaŽováno za
pärušení rozp'očtové káżně ve smyslu ustanovení $ 22 zákona ć' 25012000 Sb., o rozpočtových
pravidlech úżemních rozpočtů, ve znění pozdějších předpisů a Pardubický knj je oprávněn řešit
porušení rozpočtové kázně ve smyslu ustanovení $ 22 uvedeného zákona.
b1 eri pooeżĺení na porušení rozpočtové kázně mr]že poskytovatel pozastavit poskýnutí peněŽních

pŕostľe'ot<ľl do výše předpokládanbho odvodu, tato skutečnost bude následně zohledněna v případě,

Že bude odvod uloŽen.
7) Poskýovatel dotace neprodleně po zjištění porušení některého ustanoveni této 

-smlouvy 
zahájí

ŕízení o ódvodu poskýnutýóh finančních prostředků zpět do jeho rozp9čtu z titulu p"o.ruš;elí 19ąpočtov9
kázné, a to vśoulaou s-ustanovením $ 22 zákana ć,. 250ĺ2ooo Sb., o rozpočtových pravidlech

územních rozpočtů, ve znění pozdějšícń předpisů. Výše odvodg _za porušení rozpočtové kázně se
stanoví v souladu s ustanovenim s 2z odst. 5 zákona č). 250t2000 Sb., o rozpočtových pravidlech

Územ n ích rozpočtri, ve zněn í pozdějš ích předpisů.
a) Vpřípadě,'Že příjemce oótace breońzĺ finanční vypořádání vtermínu og 29. 1.2024 do 30' ],
2024', je sankce za porušení povinnosti příjemce, tj. porušení rozpočtové kázně stanovena na 1 %

přijaté částky.
b)'vprĺpaoé, že příjemce dotace předloŽí finanční vypořádání vtermínu od 31. 1.2024 do 28' 2.

zícz+',ié sankce za porušení povinnosti příjemce' tj. porušení rozpočtové kázně stanovena na 10 %
přijaté částky.
ä1'v prĺpaoé, Že příjemce dotace nepředloŽí finanční vypořádání do termínu 28.2.2024,je sankce za
pbruš'en'í pouinnoiti-príjemce, tj' porušení rozpočtové kázně stanovena na 100 % přijaté částky, a dále

bude pozastavena výplata účelové dotace na rok2024'
d) V případě, Že příjémce dotace předloŽí vyúčtování úěelové dotace v termínu od 1. 3. 2024 do 5.

s' zożą',je sankce źa porušení povinnosti pŕĺ1emce, tj. porušení rozpočtové kázně stanovena na 1 '%

přijaté částky.
b)'vprĺpaoé, Že příjemce dotace předložívyúčtování rjčelové dotace vtermínu od 6' 3. 2024 do31.
e'. z0żł,' ie sankcä z-a porušení povinnosti příjemce, tj. porušení rozpočtové kázně stanovena na 10 %

přijaté částky.
b'vprĺpaoé, Že příjemce dotace nepředloŽí vyúčtovánÍ účelové dotace do termínu 31.3.2024, je

śanłóe )a porušení povinnosti příjemce, tj. poiušení rozpočtové kázně stanovena na 100 % přijaté

částky, a dále bude pozastavena výplata účelové dotace na rok2024.
g) V 

"přĺpadě, 
Že příjemce nemá ożnačeny účetní doklady po předloŽení vypořádání nebo vyúčtování

ä'pri naśteono xontrole ve.smystu Metodiky, je povinen vrátil25 % pŕiiaté částky. Příjemce je povinen

doklady po upozornění KrÚ nesmazatelným způsobem označit.
rl1 v pŕíiaoě' Že příjemce dotace poruší_povinnost poskýovat sociálníslužbu pečovatelská služba na

gärańtovanom ĺz'eńĺ, je povinen vrátit poměrnou část přijaté částky a to podle použitého koeficientu

územnídojezdnosti při výpočtu výše podpory (tj. 5 _ 10 %)'

i) Vpřípa'dě, Že přłemb'e zjistí-nenaplnění kvantitativních ukazatelů R31. 12.2023, stanoví si dle

easti xvl odst. 1 Melodiky výsi prĺpaoné sankce a tuto částku vrátí na účet Pk v termínu od 1 . 1 . do

25. 1.2024, poskytovatěl óotáce nevydá platební qýměr za porušení rozpočtové kázně. Pokud
příjemce dotace stánoví výši sankce cńybně tj. nižší, bude mu následně vydán platební výměr na

är'ýnejĺ"ĺ částku' Pokud pĺi;emce stanovivýši śankce chybně tj' vyšší, nemá nárok na získání chybně

odvedených prostředků zpět'
8) P1 porušénívíce povinností se částky jednotlivých odvodů sčítají, nejvýše však do výše peněŽních

prostředků poskýnutých ke dni porušení rozpočtovékázné.
b) za proojení ś odvôdem za porušení rozpočtové kázně bude vyĺměřeno penále ve výši 0,4 promile

z'částŕy odvodu za kaŽdý den prodlení, nejrnýše však do rnýše odvodu. Penále se počítá ode dne

nasledůjícĺno po dni, kdy došlo i<porušení rôżpočtové kázně, do dne připsání peněŽních prostředků

na účet poskýovatele. ý případě porušení rozpočtové kázně podle $ 22 odst' 2 písm. b) zákona č.
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2soĺ2oooSb., o rozpočtových pravidlech územních rozpočtů, ve zněnípozdějších předpisů se penále

počítá ode dne následujícího po dni, do kterénó ńel óľĺje."e odvod na základě platebního qýměru

uhradit. Penále niŽší neŽ 1 000,_ Kč se neuloŽí'

10) Sankční ustanovení při nenaplnění kvantitativních ukazatelů sIužby v závislosti na míře

naplnění rozpočtu. páiou'ňicry rraj 1e oprávněn poŽadovat vĺácení poměrné části účelové dotace'

pokud příjemce nedodrŽí rvańtľatiúńĺ ukazatele =luzny 
uvedené ve smlouvě alespoň z 80 % při

naplncńĺ ŕozpoětu uvedeném v Žádosti o účeIovou dotaci alespořl z 80 o/o'

ýýš; iáil póhcrne eaiti tieelove dotace je stánovena na základé níŽe uvedené tabulky v závislosti na

mľe naplńcnosti rozpočtu uvedeného v Žádostio Účelovou dotaci.

Mírou naplnonĺ rozpoetu se rozumí soueet vśách finančních prostředků, tj' účelové dotace, dotací

z rozpočtŮ územně samospľávných celků, příjmŮ od ktientů, .sponzorských 
darů atd' v porovnání

s celkovými náklady uvedenými v Žádosti o ĺeeIovou dotaci (maximálně však 't25 % spočtených

f,nlľT[[!Í|Li,x*nu1"ních ukazatelů se rozumícelkový počet uŽivatelů, setkání, lůŽek, obloŽnosti,

úvazků pracovníků v přímé péči, hodiny pĺme ńéee apoő.'za.kalendářní rok, ktený příjemce účelové

dotace uvede u zavoleůńém vyúčtováhi ue"ioue dotäce (případně zjištěné kontrolou) v porwnání

s ridaji uvedenými ve- smlouv'ě o poskýnutí úěelové d'ôtace (neżskové organizace' obchodní

společnosti, obce, příspěvkové organizace obcí apod.) nęĘ9 Vpodmínkách ohledně závazných

ukazatelů pro příspěvkové organizace Paráubickéhó tráje- ľrĺĺra naplnění kvantitativních ukazatelů

'uĺ uĺ 
'ärovéR 

v soulaou se-stanouenými hodnotami v Síti sluŽeb.

(Nevztahuje se na mimořádné události způsobené přírodními katastrofami, zásahem vyšší moci,

irestnou čínností a dalšími objektivními událostmi obdobného charakteru)'

Příjemce je povinen ur"tit ĺnánení prostředky il 15 a"ü ode dne doručehí v1izvy oSV xrÚ pr na Účet

paioubicréno kraje uvedený ve smlouvě'

Míra naplnění rozpoětu uvedeného v Žádosti o účelovou dotaciv %

správněsprávněsprávně správněsprávněsprávněsprávněsprávně
správněsprávněsprávněsprávně správněsprávněsprávně10 o/o

správněsprávněsprávněsprávně správněsprávně15 Yo20 o/o

správněsprávněsprávněsprávně20 o/o správně25 o/o30 o/o

správněsprávněsprávně35 o/o správně50 o/o45 o/o40 Yo

90 7e50% 80 %o70 o/o70 To65%
95% 95 o/o90%908585 o/o85 o/o80 o/o

100 o/o100%1OO o/o100 Yo100 % 100%1OO o/o

Míra

naplnění

kvantitati

vních

údajů v %

11) Sankčnĺ ustanovení při nenaplnění kvantitativních ukazatelů, které se nevztahují na míru

naplnění rozpoětu. Úuádeno uka)atele je příjemce dot399-povinen splnit vŽdy' bez ohledu na

získanou celkovou výši finanční podpory. Jednä śe o následující ustanovení zákona č' 108/2006 sb'

o odlehčovací sluŽby ole'$ łł - pobytová forma - roění naplněnost sluŽby musí dosáhnout

alespoň 36%,
o odlehčovací sluŽby dle S 44 _ ambulantní forma, centra denních sluŽeb dle $ 45 a denní

stacionáře ole"š7ó - roč"nĺ naplncnost sluŽby tj' počet osobohodin musí dosáhnout alespoň

25 o/o,

o Domovy dle $ 48, s 49, s 50 - roční obloŽnost sluŽby musí dosáhnout alespoň 80 %'

. Chráněné byolení äle ś sĺ - roční obloŽnost sluŽby musí dosáhnout alespoň 70 %,

Krizovápomoc - pobytová forma- oląś oo _ roční obloŽnost sluŽby musí dosáhnout alespoň

30 Yo

. Noclehárny $ 63 _ roění obloŽnost sluŽby musídosáhnout alespoň 50 %,

o Preventivnĺ sluiby dle $ 54, s 61, s 62, s 66 a S 67_ roění okamŽitá kapacita sluŽby nesmí

klesnout pod 100%, příjemce ootací1e" povine'n nahlásit nedodrŽení tohoto ukazatele či
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plánovanou změnu okamŽité kapacity, v odŮvodněných případech můŽe Pardubický kĘ
rozhodnout o neudělení sankce,

. odboľné sociální poradenství $ 37, preventivní sluŽby dle $ 55, s 59' s 60 - ambu|antníforma,

s 61, s 62 a S 70 - počet hodin prwozní doby musí být dodrŽen v souladu s údaji uvedenými
ř zaooiti o úđelovou'dotaci, sníŽení počtu hodin provozní doby v průběhu dotačního období je
příjemce povinen nahlásit, v odůvodněných případech můŽe Pardubický kĘ rozhodnout o

neudělení sankce.

NedodrŽení výše uvedených ukazatelů je sankcionováno vrácením 10 % poskýnuté účelové dotace.
(Nevztahuje śe na mimóřaoné události způsobené přírodními katastrofami, zásahem vyšší moci,

trestnou činností a dalšími objektivními událostmi obdobného charakteru).
Pardubický kĘ je oprávněn poŽadovat vrácení poměmé části účelové dotace v přepoětu na lůŽkoden,
pokud kapacitá-počtu lůŽek u služeb dle $ 57, s 58 a s 60 _ pobýová forma klesne pod 100%

bkamŽité kapacity počtu lůŽek, u sluŽeb dle $ 48, s 49, s 50, s 52 klesne pod 95 % kapacity počtq

lůŽek a u sluŽeb 
'ole 

5 łz, s 51, s 63 klesne pod 90 % kapacity počtu lůŽek. Poskýovatel pobýových
sluŽeb je povinen dodrŽet célorođní provoz počtu lůŽek ve výše uvedeném rozmezí celkového počtu.

článek v.
závěľečná ustanoveni

1) Příjemce prohlašuje a podpisem smlouvy stvrzuje, Że byl před podpisem této smlouvy řád1ě 9
pôoroune seznámen-s podmínkami čerpání finančních prostředků dle této smlouvy, a to včetně
'Metodiky, 

bere na vědomí všechny stanovené podmínky, vyslovuje s nimi svůj bezvýhradný souhlas a

zavazĄe se k jejich plnění, sĘně jako k plnění závazkťl vyplývajících mu z této smlouvy.

2) obě smluvní strany se załazĄí, Že při plnění podmínek dle této smlouvy, zejména při čerpání
finančních prostředků, budou postupovat v souladu s pravidly týkajícími se veřejné podpory.

3) Tato smlouva nabývá platnosti okamŽikem jejího podepsání poslední ze smluvních stran 'a
účinnosti dnem jejího uveřejnění v registľu smluv'
4) Tato smlouva se uzavírá na dobu určitou do 3í. 12.2023.
s) smluvní strany jsou povinny jednat způsobem, který neohrożuje zájmy smluvních stran, a jsou

pôvinny zdĺŽet sô lakékoliv čińńosti, která by mohla znemoŽnit nebo ztíŽit plnění předmětu této

smlouvy.
o) Jakěkolp změny této smlouvy lze provádět pouze formou písemných dodatků na základě dohody

obou smluvních stran.
7) Je-li smlouva uzavirána v listinné podobě, vyhotovuje se ve dvou stejnopisech s.oľiginálními
pbopisy smluvních stran, z nichŽkaŽdá obdrží po jednom vyhotovení. V případě elektronické podoby

šmlöuúy se smlouva vyhotovuje v jednom elektronickém vyhotovení s připojenými digitálnĺmi podpisy

obou sňluvních stran, q' podeilsańa způsobem, se kteým zvláštní právní předpis (zákon ć'' 29712016

Sb., zákon č. 300/2008 Sb.) spojuje účinky vlastnoruěního podpisu.
8) Smluvní strany se oorloály, z'eboskvtovatel bezodkladně po uzavření této smlouvy odešle smlouvu
k řádnému uveřejnění do registru' smlüv vedeného Ministerstvem vnitra Čn' o uveřejnění smlouvy
poskýovatel příjémce bezodkladně informuje, nebyl-li jeho kontaktní údaj uveden přímo do registru

smluv jako kontakt pro notifikaci o uveřejnění'
9) Smiuvní strany prohlašují, Že žádná ěást smlouvy nenaplňuje znaky obchodního tajemství ($ 504 z.

č,' 8912012 Sb., občanský zákonik)'
10) osobní údaje př[iómce je Pardubický kraj oprávněn dálezpracovávat, neboť- je to ve smyslu

usí' el. 6 Nařízeńí Evŕopskéńo parlamentu a Rady (EU) č. 20161679 o ochraně fyzických osob v
souvislosti se zpracováním osobních Údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice

95/46/Es (GDPR), nezbýné pro provedení opatření přijatých před uzavřením smlouvy na Žádost

subjektu údajŮ'
11) Smluvnístranyberounavědomí,Ženebude-lismlouvazveřejněnaanidevadesátýdenodjejího
uzavření, je následujícím dnem zrušena od počátku.
12) Právní jednání býo projednáno na jednání Zastupitelstva Pardubického kĘe dne 21' 2' 2023 a

schváleno usnesen ím v268l23'

'r

UDr. Mańin Netolický, Ph. D

v E- .''łt/.i Tťr'y. ft .'!ł1 .'. on" . . . ĺ,*,' Á', 14 &3

Mgr. Vendula Kouřilová
ředitelka

Chaľita
Svitag,6

ślŁ
l-ĐuIs Hřbitovní 225711

568 02 Svitavy
1Č:47490462
www.wiury.chaĺiu.cz

hejtman Pardubického kraje

i
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Příloha č. 1: Postup stanovení l4ýše dotace - 6ENTRA DENNĺSH 5LUŽEB
Vstupní ridaj: Úvazky pracovníkŮ v přímé péči.

Cetkové optimální nák|ady na sluŽbu tvoří součet mzdových nákladů na jednotlivé pracovníky v přímé

péči dle profesí včetně dohod o provedení práce; mzdových. nákladů ostatních pracovníků a

liouoinĺcń nákladů. Podíl ostatních pracovnírrĺ ;e eo % na- celkovém počtu pracovníků, \. 15 %

vedoucí a administrativní pracovnĺci ä ĺ s % ouslúznyi personál. Podíl ostatních nákladů je 40 o/o na

celkových nákladech.

Mzdové náklady:
(Počet rjvazků pracovníků v sociálních sluŽbách x 44O ooo Kč + přepočtenýpočet úvazkŮ pracovníků

v sociálních sluŽbách na dohody o provedení práce x 334 ooo Kč) + (Počet úvazků sociálních

pracovníků x 571 o0o Kč + prepočtený počet úvazků sociálních pracovníkŮ na dohody o provedení

bráčá 
^ 

łgs oooo rej + (no8et bvazků ósbtních odborných pracovníků x 618 000 Kč + přepočtený

úvazek ostatních oooornyčn pracovníků na dohody o provedení práce x 466 000 Kč)

Mzdové náklady ostatních pracovníků
počet úvazků pracovníkú ü přímé péči na hlavní pracovní poměr nebo dohodu o pracovní činnosti x
'15l7o, zaokrouhlený na 0,0b nahoru x 57'l 000 116 + počet úvazků pracovníků v_přímé péči ostatní

obsluŽný personál ńa ńlavnĺ pracovní poměr či dohodu o pracovní činnosti x 15170, zaokľouhlený na

0,05 nahoru x 324 000 Kč

Provozní náklady:
(Mzdové náHadý + mzdové náklady ostatních pracovníků) x 40/ 60

Celkové optimální náklady fuoří součet mzdových nákladů, mzdových nákladů ostatních pracovníků a

provozních nákladů.

,

íků v
86HPPíkŮ v ích sluŽbách

v sociálních sluŽbách na DPP
75na HPPsociálních

íků na DPPsociáln
1na HPPostatních od

na DPPostatní od

mzdové
3 018 400

'mzdové nákl v sociálních sluŽbách na HPP
0lních sluŽbách na DPPmzdové ná íků v sociá

428 250íků na HPPsociálníchmzdové
0íků na DPPmzdové ch

618 000íků na HPPmzdové náklad ostatních od
0na DPPmzdové náklad ostatních

ostatníchmzdové nákl íků
1íl ostatních na 05

1 056ích vedou Tíkůmzdové
599 400ostatníchmzdové
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rovoznl 3 813 600

celkové optimální náklady: I 534 000

úhradv od uŽivatelů 1 906 800

úh od ích n

vyrovnávací platba (rozdíl celkových optimálních nákladů a úhrad od uŽivatelů i
úhrad od zdravotních pojišťoven) 7 628 000

íl cováníPk _ účelová dotace 69%
podílfinancování Pk - víceleté financování 6%

ldeální ní Pk 75%

lní varianta financování z 5721 000

ěástka víceleté financování 153 00Q

ooŽadavek oroanizace na účelovou dotaci 2023 5 99s 000

koneěná varianta financování sluŽby po odeětení dotace víceletého financování
sociální službv se zohledněním požadavku organ tzace 5 568 000

1. splátka ti. 60 % konečné varianty financování 3 340 800
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