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Priloha ¢. 2

Uprava nékterych prav a povinnosti smluvnich stran
V oblasti zpracovani osobnich udaju

Tato piiloha upravuje nekterd prava a povinnosti smluvnich stran v oblasti zpracovani osobnich
udaji. Vzajemna prava a povinnosti smluvnich stran v této oblasti se fidi pfislusSnymi obecné
zavaznymi pravnimi predpisy, zejména (aviak nikoliv pouze) pak NARIZENIM EVROPSKEHO
PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v
souvislosti se zpracovanim osobnich dajli a o volném pohybu téchto idajii a o zruseni smérnice
95/46/ES (obecné natfizeni o ochran¢ osobnich udaji) (dale jen ,,Nafizeni*) a zdkonem C.
110/2019 Sb., o zpracovéani osobnich udaji, ve znéni pozdgjsich piedpist (dle jen ,,ZZOU*).

Véznice a spoleénost jsou pii zpracovani osobnich udaju v souvislosti s touto smlouvou kazda
V postaveni spravce. Nejedna se pfitom o spole¢né spravce ve smyslu ¢l. 26 a nasl. Nafizeni.
Véznice a spolecnost zpracovava osobni tidaje a urCuje ucely a prostiedky zpracovani osobnich
udaju kazda samostatng.

Kontaktni adresou Spole¢nosti ve vécech tykajicich se ochrany osobnich udaji je e-mailova
adresa dsccz.dp@dhl.com, piipadné korespondenéni adresa:

Ochrana osobnich udajt
Divize DHL Supply Chain
Lodénicka 963

691 23 Pohotelice

Spoleénost zpracovava v souvislosti stouto smlouvou (kromé osobnich udaji vlastnich
zameéstnanci) predevsim osobni udaje subjektti idaji — tfetich osob, které ji byly poskytnuty
véznici. Véznice vyslovné prohlasuje, ze je opravnéna k predani osobnich tdaji subjektd udaju
spoleCnosti a ze v souvislosti s pfedanim téchto osobnich udaja splnila ve$keré povinnosti
uloZené ji pravnimi piedpisy.

V.
Zaznamy o ucelech zpracovani

Spoleénost zpracovava osobni udaje v souladu s Natizenim, ZZOU a dal$imi pravnimi predpisy
Vv oblasti ochrany a zpracovani osobnich udajt. Bliz§i konkretizace konkrétnich zpracovani
vyplyva z jednotlivych zaznami o ¢innostech zpracovani, které spole¢nost vede.
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V téchto zdznamech je uveden mj. i ucel zpracovani, popis kategorii subjektd udaji, popis
kategorii osobnich tdajt, daj, zda jsou pfedavany tfetim osobam, planované lhiity pro vymaz
jednotlivych kategorii osobnich udaji a obecny popis technickych a organiza¢nich
bezpecnostnich opatieni.

V.
Zasady zpracovani osobnich udaji

Pfi zpracovani osobnich udaji véznice a spolecnost dodrzuji veskeré zasady a postupy
stanovené Nafizenim, ZZOU a ostatnimi obecné zdvaznymi pravnimi pfedpisy. Zejména tak
pro jakékoliv zpracovani plati, Ze:

— osobni udaje jsou zpracovavany korektné a zakonnym a transparentnim zptisobem,

— osobni udaje jsou shromazd’ovany pro urcité, vyslovné vyjadfené a legitimni tcely a
nesm¢éji byt dale zpracovavany zptsobem, ktery je s témito ucely neslucitelny,

— osobni udaje musi byt pfiméfené, relevantni a omezené na nezbytny rozsah ve vztahu
k ucelu, pro ktery jsou zpracovavany,

— osobni udaje musi byt pfesné a v piipad¢ potieby aktualizované; musi byt pfijata veskera
rozumna opatieni, aby osobni udaje, které jsou neptesné s prihlédnutim k uceliim, pro které
se zpracovavaji, byly bezodkladn¢ vymazany nebo opraveny,

— osobni udaje musi byt uloZzeny ve formé umoznujici identifikaci subjektti udaji po dobu ne
delsi, nez je nezbytné pro ucely, pro které jsou zpracovavany,

— osobni udaje musi byt zpracovavany zptsobem, ktery zajisti nalezité zabezpeceni osobnich
udaju, vcetné jejich ochrany pomoci vhodnych technickych nebo organizacnich opatieni
pred neopravnénym ¢i protipravnim zpracovanim a pred ndhodnou ztratou, znicenim nebo
poskozenim.

Vsechny osoby (fyzické i pravnické), které ptistupuji k osobnim udajim, ve vztahu ke kterym
je spolecnost nebo véznice spravcem, musi byt tim kterym spravcem smluvné zavazany
povinnosti ml¢enlivosti o téchto osobnich udajich. To neplati, pokud se na n¢ vztahuje
povinnost ml¢enlivosti dana pravnim predpisem ¢i vyplyvajici z pravniho predpisu.

VI.
Informovani subjekti osobnich adaju

Spolecnost plni veskeré své informacni povinnosti viici subjekttim udaji vyplyvajici z Natizeni,
770U a ostatnich obecné zavaznych pravnich predpist.

Spolecnost predd kazdému odsouzenému pracujicimu na zadkladé Smlouvy na pracovistich
Spolecnosti, a to pii jeho prvnim nastupu do prace na pracovisté Spole¢nosti, dokument nazvany
,»Oznameni o ochrané osobnich udaju pro odsouzené® ktery je Pfilohou ¢. 1 této Prilohy ¢. 2.

Pokud spole¢nost v budoucnu zméni dokument specifikovany vyse v ¢l. 6.2., zasle jeho nové
znéni k pfipadnym pFipominkam véznici, a to e-mailem na adresu 38zvo@vez.brv.justice.cz.
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Véznice je oprdvnéna vznést pouze takové piipominky, které se vztahuji k tomu, Zze subjekty
udaji jsou odsouzeni ve vykonu trestu odnéti svobody ¢i ke zvlastnim specifikiim a omezenim
vyplyvajicim z pravnich ptedpisii upravujicich vykon trestu odnéti svobody. Pokud véznice
nedoruci své pfipominky k novému znéni dokumentu spolecnosti nejpozdéji do péti pracovnich
dni ode dne jejich odeslani spole¢nosti, a to na néktery z kontakti uvedeny vyse v ¢l. 2.2., pak
plati, ze véznice pfipominky nema. Pokud véznice sdé€li své piipominky spolecnosti ve 1htité a
zpisobem uvedenym vyse v tomto ¢l. 6.3., spolecnost je posoudi a bud’ je vyhodnoti jako
nedtivodné a toto sdé€li véznici na e-mailovou adresu uvedenou vyse v tomto ¢l. 6.3. nebo, pokud
uzna jejich opravnénost, zpracuje nové znéni dokumentu a pro dalsi postup bude aplikovan od
pocatku postup uvedeny vyse v tomto ¢l. 6.3. Pokud véznice sdéli, Ze nemé pripominky, popf.
uplyne lhiita uvedena v predchéazejici vété, popt. spolecnost sdéli véznici, ze jeji pfipominky
povazuje za nedivodné, spolecnost je opravnéna ode dne ndsledujiciho pouzivat dokument
specifikovany vyse v ¢l. 6.2. v takovém novém znéni.



