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uzaviraji tuto smlouvu o zpracovani mezd a personalistiky

L.
Predmét smlouvy

Predmétem této smlouvy je :
- zpracovani mezd
- zpracovani personalistiky

1L
Cenové ujednani

I. Smluvni cena za poskytovani sluzeb uvedenych v ¢lanku 1. byla dohodnuta mezi objednatelem a
zpracovatelem ve vy3i K¢ 180,- za kazdé zpracované osobni ¢islo v mé&sici.

2.Za sluzby dle ¢lanku I. bude objednatelem vyplacena zpracovateli odména splatna na zakladé faktury do 14
dnit od doruéeni faktury objednateli.

1.
Povinnosti zpracovatele

1. Zpracovatel se zavazuje dle platnych pfedpist zpracovavat pro objednatele personélni agendu v rozsahu:
- Vypracovani pracovnich smluv a dohod konanych mimo pracovni pomér na zakladé pozadavkl
objednatele.
- Zéapocet praxe a vypracovani platovych vymeéra.

2. Zpracovatel se zavazuje vést pro objednatele vedkerou mzdovou agendu dle platnych piedpist:

- mési¢né zpracovavat mzdy pro jeho zam&stnance

- vypracovavat piihladky a odhlasky pro ucely socidlnfho pojisténi a evidenéni listy ddchodového
pojisténi elektronicky /na zaklad€ zplnomocnéni objednatelem/

- vypracovavat pfihlasky a odhlasky pro Gcely zdravotniho pojistén{

- provadét srazky na zakladé pozadavki objednatele

- vypracovani rozborovych sestav podle poZadavki objednatele / hlavni €innost, hospodaiska ¢innost,
jiné zdroje, ESF/

- vyhotoveni pfevodni piikazti pro banku, vystupti pro banku

- vypracovani podkladi pro statistické vykazy /ISP, P1-04, P2-04, Nem-r,../

- vyhotovenf potvrzeni pro zaméstnance podle poZadavki objednatele

- elektronické zpracovani o odvedeném pojistném na OSSZ

- vypracovani sestav hlaSeni o pojistném pro zdravotni poji§tovny

- roc¢ni zpracovani a pfedéni mzdovych listl pro zaméstnance




zpracovani roéniho vyuctovani zalohové a srazkové dané

3. Zpracovatel se na zdklad€ plné moci od objednatele zucastiiuje kontrol provadénych OSSZ i zdravotnimi
pojistovnami.

4. Zpracovatel ruci za spravné zpracovani mezd na zédkladé€ spravnych podkladi, predanych objednatelem.
Zpracovatel neruci za chybné zpracovani mezd vzniklé na zaklad€ nespravnych a neuplnych podkladi od
objednatele. Zpracovatel upozomi objednatele na nespravné podklady v ptipadg, Ze tuto skutecnost zjisti.

5. Zpracovatel pfeda objednateli zpracované mzdy — vyplatni listky, vyplatni listiny, hlaSeni pro zdravotni
pojistovny, podklady pro ucetni, ptevodni ptikazy, vystupy pro banku a dal3i podle dohody s objednatelem
a to nejpozdgji do 10. dne nasledujiciho kalendarniho mésice.

IV.
Povinnosti objednatele

Objednatel se zavazuje spolupracovat se zpracovatelem ve viech otazkach tykajicich se mzdové a personalni
agendy a to zejména:
piedavat v&as a pribézné podklady tykajici se personalni a mzdové agendy véetné zmén, které jsou
nezbytné pro spravné a v€asné zpracovani
pfi nastupu nového pracovnika predat zpracovateli vyplnény dotaznik s pfehledem praxe /pokud je
pozadovan zépocet praxe/, zjistit dosazené vzdélani, ptipadnou invaliditu, dafiové prohlaseni, zapoctovy
list z posledniho zaméstnani, atd.
objednatel se zavazuje k ptedavéni vech podkladli pro zpracovani mezd a personalistiky prab&zné
v daném meésici, posledni podklady /doklady o pracovni neschopnosti/ k poslednimu dni v mésici
archivovat doklady predané zpracovatelem po piedepsanou dobu
Objednatel zodpovida za splnéni vSech svych oznamovacich a registracnich povinnosti.
Objednatel zodpovida za v¢asné predani spravnych a tplnych podkladii pro zpracovani mezd i personalistiky.
Objednatel nese zodpovédnost za chyby pfi zpracovani mezd vzniklé netplnymi a nespravnymi podklady
predanymi zpracovateli.

V.

Zpracovatel je vazan ml€enlivosti o viech skute€nostech, které se pti zpracovani dozvi s vyjimkou predani dat
dle platnych zakont a predpisti.

Zpracovatel je povinen Fidit se pfi zpracovani mezd i personalistiky v§emi platnymi zakony a provadécimi
predpisy.

Zpracovatel zodpovidéa za v€asné a spravné vyhotoveni v8ech dokladi, které se zavazal vypracovat v €lanku 111
za podminky, Ze mu objednatel poskytl v€as spravné podklady.

VL

—

Tato smlouva se uzavira na dobu neurc¢itou.

2. Vypovédni lhiita pro ob€ strany je tfim&sicni a za¢ne plynout od prvniho dne mésice nasledujiciho po
doruceni vypovédi druhé strang.

3. Zmény ve smlouvé lze provadét jen s pisemnym souhlasem obou smluvnich stran.

4. Smlouva se vyhotovuje dvojmo a kazdé vyhotoveni ma platnost originalu. Kazda ze smluvnich stran obdrzi
po jednom vyhotoveni.

5. 'V pripadé prokazatelného zvy$eni ndkladii na zpracovani mezd mtize byt smluvni ¢astka po dohod€ obou
stran valorizovana.

6. Utastnici smlouvu precetli a s jejim obsahem souhlasi, coz stvrzuji vlastnim podpisem.

7. Ukinnost smlouvy nabyva platnosti dnem 1.1.2012.
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