i Evropska unie
* o Evropsky socialni fond
Tk Operacni program Zaméstnanost

Vyrozumeéni o schvaleni zaq
projektu Podpora odborného
v rezimu ,,d

. vy;

Ufad prace Ceské republiky — Krajska
Teplice
Zastoupeny: Ing. Martina Be¢varova

Zadatel: QWERT s.r.o.
ICO: 25454978
Zastoupeny: Ing. David Pelc, Ph.D.

Vazena pani/NVazeny pane,
dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase zadost €.
2023 o pfispévek v ramci projektu Podpor:

reg. € CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/000008%

Pfiloha ¢. 12 ke Smérnici &. 3/2016

Ufad prace CR

losti o prispévek v ramci
zdélavani zameéstnancu Il -
minimis*

zva

Reg. Cislo: POVEZ/3/2023/000136

pobocka v Usti nad Labem — KoP

J.. UPCR-UL-2023/18870 ze dne 16. 1.
a odborného vzdélavani zaméstnanci |l
3, je timto na zakladé doporuceni

hodnotici komise ze dne 24. 1. 2023 schvalena Uradem prace Ceské republiky —

krajskou pobogkou v Usti nad Labem v na
podminek: '

I. Specifikace vzdélavaci aktivity:'

asledujicim rozsahu a za nasledujicich

ezinarodni/evropsky svareCsky

aktivitu:

Nazev: inzenyr — IWE/EWE
Schvalena vyse nakladl dle HK: 89 256,- K¢
Maximalni prispévek na vzdélavaci 75 867 - K&

Minimalni rozsah vyué. hodin (véetné

/yuka: 436 hod.

ovéfeni ziskanych znalosti a

dovednosti): 4

Favéreéna zkouska: 12 hod.

Pocet zapojenych zaméstnanci:

Pocet zapojenych potencialnich
zameéstnanc(:

)

Predpokladany termin realizace: L

Jnor 2023 — Cerven 2023

1V pfipadé schvaleni vice aktivit, vypini se pro kazdo

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

u aktivitu specifikace zvlast
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Prispévek na mzdové naklady:

73 854,- K¢

Uvedené specifikace jsou zavazné. Uv

aktivity, musi byt poptavanaly pro pog

Vyrozuméni a dale v minimalnim hodir

edena vzdélavaci aktivita, resp. vzdélavaci
et Gdastnik( uvedeny v Zadosti a vtomto
novém rozsahu stanoveném v Zadosti a v

tomto Vyrozuméni, mize vSak byt poptavana i ve vy8§im hodinovém rozsahu.

Nazev a termin realizace muize byt
konkrétniho kurzu a dohody s dodavatel

Predpokladana (ani maximalni) hodnof;
stanovena. Prispévek v8ak bude posk
maximalniho pfispévku na vzdélavaci ¢
schvélené vy$e nakladd hodnotici ko
vy8i 100 % skutecné vynaloZzenych naklg
pouze skuteéné& vyplacena podpora
odpovidajici vyse uvedenému maximain

Il. Vybér dodavatele

Prevzetim tohoto dokumentu se za
vzdélavani provést vybér dodavatele
zakonem ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych
Obecnou d¢asti Pravidel pro Zadatele
Zameéstnanost dostupnou na www.esf(
(objednavky) a zaroven dodrzet vyse
aktivity/aktivit.

Déle se zavazujete provést vybér doday
a ve |hité do 31.5.2023 predlozit Urad
v Usti nad Labem, kontaktni pracovisté
kopie veskeré dokumentace prokazuj
vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mizZe b
zabezpeceni vzdélavaci aktivity zam
projektu Podpora odborného

CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. D
uvedenych podminek a pfedloZeni pg
V piipadé, Ze bude shledan Uradem pr3

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

dale vyspecifikovan na zakladé vybéru
=M.

a vefejné zakazky neni ze strany UP CR
cytnut nejvy$e v hodnoté vyse uvedeného
aktivitu, ktery je vypocitan z vySe uvedené
nisi. Vyuctovani zaméstnavatel doklada ve
dl. Do rezimu ,de minimis" bude zapoctena
ze strany UP CR, nejvySe tedy Gastka
imu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

vazujete v pfipadé externiho dodavatele
vySe uvedené aktivity/aktivit v souladu se
zakazkéach, ve znéni pozdéjsich predpisl a
a pfijemce vramci Operacniho programu

or.czve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy

uvedené zavazné specifikace vzdélavaci

atele vySe specifikované vzdélavaci aktivity

u prace Ceské republiky — krajské poboéce

Teplice, Vrchlického 3175, 415 02 Teplice
ci zplsob a vysledek vybéru dodavatele

yt zahajena az po podepsani Dohody o

gstnancl a poskytnuti pfispévku v ramci

vzdélavani  zaméstnancl Il reg.c.

ohoda bude uzaviena az po splnéni vyse

trebné dokumentace o vybéru dodavatele.
ce CR rozpor mezi Vami provedenym
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vybérem a zakonem ¢&. 137/2006 Sb., o v
predpislli a Obecnou &asti Pravidel pro
programu Zameéstnanost dostupnou na ww

F *
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V pfipadé, Zze zameéstnavatel bude pog
vzdélavaciho programu nebo vzdélavac
predpisll, je povinen vymezit kvalifikaén
opraviujiciho ke vzdélavani v uvedené
dokladu je zaméstnavatel povinen predloz
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat
s dolozenim objednavky nebo osloveni |\
nebo pfipadné vyzvy k predlozeni nabi
hodnoceni nabidek a smlouvy s dodav
Dohody (v zavislosti na vySi pfispévku na
casti Pravidel pro zadatele a pfijemce v rz
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem
v platném znéni).

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 meésict
V Teplicich dne: 24.1.2023

UFad prace K

r_ajslta"}pobo!ky
i nad
A

i AT P
1EpHES

<
i

; Z!
Reditelka KoP Teplice

Prevzal (datum, podpis):

—
Bb‘ Ptiloha &. 12 ke Smérnici &. 3/2016

it Ufad prace CR

efejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich
vadatele a pfijemce v ramci Operacniho
rw.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

tavat vzdelavani podle akreditovaneho
ho programu podle zvlastnich pravnich
| pozadavek na dolozeni kopie dokladu
m vzdélavacim programu. Kopii tohoto
t spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru

urad prace o vysledku vybéru spolu
iréeného poctu potencialnich dodavatell
k spoleCne se zapisem o posouzeni a

"
elem vzdélavani jesSté pred uzavienim

vzdelavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
amci Operacniho programu Zaméstnanost
c. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach,

I ode dne vydani tohoto vyrozumeéni.

Struéné shrnuti v ramci vécného hodno

Potfeba vzdélani k pfedmétu &innosti je
s posilovani dlouhodobé prosperity je potf
v ramci posilovani vyroby produktl vyuz
dobé je ale svafovani zajiStovano pg

ceni zadosti:

evidentni. Vzhledem k rozvoji spolecnosti
eba rozvijet také zaméstnance, spolecnost
iva proces svafovani bézné. V soutasné
uze externimi subjekty. S ohledem na

nedostatek kvalifikované pracovni sily na trhu prace spoleénost potfebuje rozsifit

kvalifikaci stavajiciho pracovnika v o
zameéstnanec ziska zcela nové odborné
pracovniho tymu.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

blasti svafovani. Absolvovanim kurzu
dovednosti a bude vyznamnou posilou







