
 

Stránka 1 z 5 

SMLOUVA O PARTNERSTVÍ 

 

In IUSTITIA, o.p.s. 

se sídlem:  Eliášova 467/28, Praha Bubeneč, 160 00 

zastoupená  Mgr. Klárou Kalibovou, Ph.D. 

IČ:   26569655 

bankovní spojení ve formátu IBAN: CZ85 2010 0000 0026 0149 8886 

(dále jen „Příjemce“) 

a  

Ostravská Univerzita 

se sídlem:  Dvořákova 7, 701 03 Ostrava 

fakulta: Fakulta sociálních studií   

zastoupená:  doc. PhDr. Alicí Gojovou, PhD., děkankou 

IČ:   61988987 

DIČ:   CZ61988987 

bankovní spojení:  931761/0710, IBAN: CZ65 0710 0000 0000 0093 1761, SWIFT: CNBACZPP 

(dále jen „Partner“) 

 

 
 

uzavírají níže uvedeného dne, měsíce a roku tuto smlouvu o partnerství a vzájemné spolupráci 

(dále jen „smlouva“).  

 

Preambule 

Tato smlouva o partnerství vymezuje úlohu Příjemce a Partnera, jejich práva a povinnosti, 
rozdělení zodpovědností a podmínky spolupráce v rámci níže specifikovaného projektu 
podpořeného z programu Power of Cities (dále jen „program“), který je financován Americkou 
ambasádou v Bratislavě. Zprostředkovatelem programu je PDCS, o.z., se sídlem Štúrova 13, 811 
02 Bratislava, IČ: 317 82 451 (dále pouze „Poskytovatelem“).  

 

I. 

Předmět a účel smlouvy 

1. Předmětem smlouvy je realizace projektu Increasing the recognition of hate speech in Ostrava 
(dále jen „projekt“) podpořeného z programu Power of Cities, v rozsahu a způsobem 
uvedeným  v grantové smlouvě (dále jen „grantová smlouva“), která byla uzavřena mezi 
Příjemcem a Poskytovatelem programu-PDCS,o.z. a dále v souladu s podrobnou specifikací 
projektu v přílohách č. 1-3 (Projektová žádost, Rozpočet projektu, Rozpis aktivit partnera), 
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které jsou nedílnou součástí této smlouvy. Smluvní strany podpisem této smlouvy potvrzují, 
že jsou obeznámeny s obsahem grantové smlouvy a povinnostmi, které z ní vyplývají.  

2. Příjemce i Partner mají povinnost řídit se při realizaci projektu grantovou smlouvou a platnými 

právními předpisy ČR.  

II. 

Trvání smlouvy 

1. Tato smlouva se uzavírá na dobu určitou ode účinnosti této smlouvy do 31. 5. 2023.    
2. Pokud některá ze smluvních stran podstatným způsobem nebo opětovně poruší některou 

z povinností vyplývající pro ni z této smlouvy nebo z platných právních předpisů ČR, zejména 
pokud nebude realizovat projektové aktivity dohodnutým způsobem či neposkytne 
odpovídající součinnost nutnou pro úspěšnou realizaci projektu, zejména včasné a bezvadné 
dodání podkladů k zpracování závěrečné zprávy, neposkytnutí součinnosti vůči Poskytovateli 
či třetí straně pověřené auditem či kontrolou projektu, může druhá smluvní strana od smlouvy 
odstoupit. 

3. Smlouva může zaniknout písemnou dohodou smluvních stran. 
4. V případě zániku Grantové smlouvy z jakéhokoliv důvodu může Příjemce vypovědět tuto 

smlouvu s účinností od doručení výpovědi Partnerovi. Příjemce poskytne Partnerovi plnění 
v rozsahu plnění poskytnutém a řádně vykázaném Partnerem.  

5. Ustanovení zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku, nejsou tímto ustanovením dotčena. 
 

III. 

Práva a povinnosti smluvních stran 

1. Před uzavřením smlouvy se smluvní strany sdělily všechny skutkové a právní okolnosti, o nichž 
věděly nebo vědět musely, tak, aby se každá ze stran mohla přesvědčit o možnosti uzavřít 
platnou smlouvu a aby byl každé ze stran zřejmý její zájem smlouvu uzavřít.  
 

2. Smluvní strany se budou podílet na realizaci projektových aktivit specifikovaných v příloze 
č.   3.  

3. Příjemce a Partner se zavazují nést plnou odpovědnost za realizaci činností a aktivit, které mají 
vykonávat dle této smlouvy.   

4. Příjemce a Partner jsou povinni jednat způsobem, který neohrožuje realizaci projektu a zájmy 
druhé smluvní strany. Smluvní strany vždy jednají v zájmu programu a projektu a zavazují se 
přijmout veškerá nezbytná opatření, aby zabránily střetu zájmů či jej vyřešili.  

5. Smluvní strany se zavazují vzájemně se informovat o všech okolnostech nezbytných pro 
celkovou spolupráci a realizaci aktivit projektu.  

6. Smluvní strany se zavazuje neprodleně informovat druhou smluvní stranu o veškerých 
změnách, které u ní nastaly ve vztahu k  projektu nebo změnách souvisejících s činnostmi, 
které realizuje dle této smlouvy. Taktéž se smluvní strana zavazuje neprodleně informovat 
druhou smluvní stranu o všech skutečnostech či nesrovnalostech, které mají nebo by mohly 
mít vliv na realizaci projektu nebo plnění grantové smlouvy, či by mohly vést k dočasnému 
nebo konečnému přerušení či jakémukoliv jinému narušení projektu. 

7. Smluvní strany jmenují tyto osoby zodpovědné za realizaci projektu a za veškerou komunikaci, 
sdílení dokumentace a materiálů s ostatními smluvními stranami. 
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a) Za Příjemce jsou těmito osobami B.A. Nora Behová nebo Mgr. Kateřina Baňacká 
(projekty@in-ius.cz). 

b) Za Partnera je touto osobou Mgr. Vendula Gojová, Ph.D. (vendula.gojova@osu.cz). 
 

IV. 

Povinnosti Příjemce 

1. Příjemce je zodpovědný za celkovou koordinaci, řízení a realizaci projektu v souladu se 
smluvním rámcem specifikovaným grantovou smlouvou a pravidly programu a přebírá 
výhradní odpovědnost vůči Poskytovateli za řádnou a včasnou realizaci projektu a jeho aktivit.  

2. Příjemce se zavazuje, mj.: 
- poskytnout Partnerovi kopii podepsané grantové smlouvy, včetně všech následných 

dodatků smlouvy neprodleně po nabytí platnosti, 
- poskytnout Partnerovi přístup ke všem dostupným dokumentům, údajům a informacím, 

které má k dispozici a které mohou být pro Partnera nezbytné nebo užitečné pro plnění 
jeho povinností a realizaci projektu, a to v dostatečném časovém předstihu, 

- předem konzultovat s Partnerem takovou žádost o změnu projektu, která by mohla 
ovlivnit roli, práva či povinnosti Partnera, 

- připravit a předložit Poskytovateli ve stanové lhůtě závěrečnou zprávu o realizaci projektu, 
- uhradit Partnerovi platbu v souladu s čl. VI,   
- v rámci publicity projektu zviditelňovat zapojení Partnera realizace projektu.  

 

V. 

Povinnosti Partnera 

1. Partner je zodpovědný za plnění činností a úkolů v souladu s touto smlouvou, zjm. přílohou č. 
1. 

2. Partner se dále zavazuje:  

- poskytnout Příjemci veškeré informace nezbytné pro přípravu závěrečné zprávy o realizaci 
projektu či jakékoliv doplňující informace, které musí Příjemce předložit Poskytovateli, 
a to ve formátu stanovených Příjemcem nejpozději do 21. 5. 2023, v návaznosti na 
podmínkách Poskytovatele, 

- vyčerpat finanční prostředky nejdéle do 21. 5. 2023, 
- spolupracovat s Příjemcem na veškerém monitoringu a evaluaci projektu i programu, 

vytvořit podmínky a poskytnout nezbytné dokumenty, informace a součinnost všem 
subjektům oprávněným provádět průběžnou i závěrečnou kontrolu a vyhodnocení 
realizace projektu, průběžné či ex post hodnocení programu, jakož i veškerá monitorování, 
audity a ověřování na místě na základě pověření zástupců Americké ambasády 
v Bratislavě, popř. Poskytovatele, 

- předem písemně, resp. emailem na projekty@in-ius.cz, konzultovat s Příjemcem 
jakoukoliv okolnost, která by mohla vést ke změně projektu, 

- neprodleně písemně, resp. emailem na projekty@in-ius.cz, informovat Příjemce o 
jakékoliv nesrovnalosti či jakémkoliv podezření či spáchání podvodu, korupce nebo jiné 
nezákonné činnosti, o které se dozví, na jakékoliv úrovni nebo v jakékoliv fázi realizace 
projektu,   

mailto:projekty@in-ius.cz
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- respektovat rozhodnutí a následná opatření Poskytovatele k nápravě zjištěné 
nesrovnalosti, včetně opatření k vrácení finančních prostředků a/nebo požadování úhrady 
od Partnera, a to prostřednictvím Příjemce na základě předložené kopie rozhodnutí, a 
pokud neprokáže, že k takovému rozhodnutí nedošlo v důsledku porušení jeho smluvní 
povinnosti, porušení zákona nebo v důsledku zavinění,  

- podílet se na publicitě projektu dle pravidel v grantové smlouvě,  
- uchovávat všechny podpůrné doklady týkající se projektu, včetně vynaložených výdajů, 

v souladu s právními předpisy České republiky. 
 

VI. 

Rozpočet projektu, způsobilost výdajů a splátky Partnerovi 

1. Celkový schválený detailní rozpočet projektu s rozdělením mezi Příjemce a Partnera projektu, 
je uveden v příloze č. 2 této smlouvy. Celkové způsobilé náklady Partnera činí 20 000 Kč (slovy 
dvacet tisíc korun českých) z celkového rozpočtu projektu. 

2. Výdaje Partnera musí splňovat podmínky způsobilosti výdajů v souladu s přílohou č. 2.    
3. Partner je povinen doložit výdaje projektu evidované ve svém účetnictví účetními doklady 

splňujícími požadavky Zákona č. 563/1991 Sb., o účetnictví ve znění pozdějších předpisů; 
veškeré výdaje je Partner povinen reportovat dle stanovených kapitol rozpočtu, za stanovené 
reportovací období a ve formátu stanoveném Příjemcem grantu. Partner je povinen označit 
účetní doklady tak, aby z nich bylo patrné, že jsou financovány z tohoto projektu. Kopie 
účetních dokladů poskytne Partner Příjemci. 

4. Příjemce vyplácí podíl Partnera z grantu v plné výši nejpozději do 10 pracovních dní po 
uzavření této Smlouvy.  

5. Příjemce proplácí platby Partnerovi na jeho bankovní účet, který je specifikován v záhlaví 
smlouvy, který je veden v českých korunách. 

6. Platby se považují za uskutečněné v den, kdy jsou zúčtovány na účtu Příjemce. 
 

VI. 

Odpovědnost za škodu 

1. Za správné a zákonné použití finanční podpory je Poskytovateli odpovědný Příjemce. 
2. Partner odpovídá Příjemci za škodu a nemajetkovou újmu vzniklou porušením jeho povinností 

vyplývajících z této Smlouvy a jejích dodatků, jakož i z obecných ustanovení právních předpisů.   
3. Partner neodpovídá za škodu vzniklou konáním nebo opomenutím Příjemce.  
4. Vztahy smluvních stran výslovně touto smlouvou neupravené se řídí zákonem č. 89/2012 Sb., 

občanský zákoník, a dalšími obecně závaznými právními předpisy České republiky. 
 

VII. 

Závěrečné ustanovení 

1. Smlouva je uzavřena dnem podpisu poslední ze smluvních stran. 
2. Smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech, z nichž každý má platnost originálu. Každá smluvní 

strana obdrží po jednom vyhotovení. 
3. Veškeré změny této smlouvy je možno provádět pouze vzestupně číslovanými písemnými 

dodatky.  
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4. Smluvní strany se zavazují, že budou předcházet možným sporům a v případě sporů se budou
snažit o dohodu při respektování právních předpisů ČR. V případě sporů ze smlouvy a v
souvislosti s ní má smluvní strana právo obrátit se na soud místně příslušný dle sídla Příjemce.

5. Smluvní strany se seznámily se všemi relevantní dokumenty k projektu a jsou seznámeny se
svou rolí v projektu.

6. Nedílnou součástí této smlouvy jsou přílohy:

Příloha č. 1 – Žádost o dotaci

Příloha č. 2 – Rozpočet projektu

Příloha č. 3 – Rozpis aktivit partnera

V Praze dne 20. 1. 2023 V Ostravě dne 20. 1. 2023 

……….……………….……………… ……………………………. 
Za In IUSTITIA, o.p.s. Za Ostravskou Univerzitu 

Mgr. Klára Kalibová, Ph.D. Fakultu sociálních studií  

Ředitelka  doc.PhDr.Alice Gojová,Ph.D.,děkanka  



  
CALL FOR SMALL PROJECTS 

The Power of Cities: Prevention 
of extremism on local level 

 
Name of the project/Activity 

Making Hate Crime Visible in Ostrava 

Information about the grantee: 

Name of the organization or of an individual:  
In IUSTITIA, o.p.s., Rybná 716/24, 110 00 Praha 6, Czech Republic, Company Identification 

Number 26569655 
 

Contact person: Kateřina Baňacká 

Email: projekty@in-ius.cz 

Phone: +420 773 177 844 

Total amount in €: 7 931,87   
Proposed beginning of the project/activity: 

1st November 2022 

Proposed end of the project/activity: 

20th May 2023 

Partners (if applicable)  
Faculty of Social Studies, Department of Social Work University of Ostrava, Českobratrská 
16, 702 00 Ostrava, Czech Republic, Company Identification Number 61988987 
  
Contact person: Vendula Gojová (vendula.gojova@osu.cz, +420553 463 260) 
Active registration number 

 Yes- Waiting for the assignment to activate registration - XDS2PJH7FKK5 (SAGE: 80S8G) 
 
1. The aim of the project/activity: 

The aim of the project is to raise awareness on the extent, exhibits and impacts of hate 
violence and on assistance to survivors through trainings of professionals and students of 
social work (and other related fields - on the territory of Ostrava and the Moravian-Silesian 
Region). The project is supported and implemented in cooperation with the Faculty of 
Social Studies of the University of Ostrava. The second aim of the project is to support 
communities at risk of bias violence and improve their access to professional services. 
The topic of hate violence is often neglected and not emphasized, despite the fact that it 
is a current public issue. The lack of understanding of the issue not only leads to 

mailto:projekty@in-ius.cz


overlooking of the survivors needs, but also to the escalation of the problem amongst the 
vulnerable communities, as well as within the society. Hate violence and crimes are a 
genuine challenge to democracy and human rights across the world. Hate crimes remain 
unidentified or unrecorded – and thus un-investigated, unprosecuted, uncounted and, 
ultimately, invisible. Specialized trainings for professionals are therefore essential for 
effective policy formation in countering hate-motivated incidents and prevent hate 
incidents, but also by providing quality services to survivors. The objective of the project 
is therefore in line with The Power of Cities II program, which focuses on prevention of 
violent extremism. 
 

2. Describe in details particular activities of the project step by step 
(chronologically) 

 
A. Micro-campaign on social networks aimed at reaching the target group 
In IUSTITIA´s micro-campaign on social networks (Facebook, Twitter – unpaid and paid 
posts for proper targeting of the target group) will target social work professionals and 
students. The micro-campaign is aimed to raise awareness on social work on behalf of 
groups at risk of bias violence. The micro-campaign will support the trainings (activity 3) 
and deepen interest of the target group in participation in these trainings, we will also 
share mutual learning experience and lessons learned within the trainings. The activity 
prevents possible disinterest of the target group in education, which could be a critical 
point for the realization of the project. Micro-campaign may also attract local media in 
the project activities. Through the micro-campaign, the general public will also learn 
about the topic of hate violence/crime. The activity will run continually throughout the 
project. The activity will be implemented by the project manager and PR coordinator, and 
in accordance with the project partner.  
 

B. Preparation of the training course 
In IUSTITIA regularly trains social workers and has already developed an accredited 
training course (see also the target groups description). Within the project we will revise 
and update the course and training materials, especially we will focus on recent legislative 
and policy changes. The course will respect the situation in Ostrava and Moravian-Silesian 
Region.  
The revision and update of the training course will be implemented from 1. 11. 2022 to 
12. 2. 2023, and will be carried out by the lecturers with the participation of the project 
manager, who is responsible for the compliance of the content with the granted 
accreditation of the courses. 
In cooperation with the project partner we will decide the dates for the training course. 
Project partner will be responsible for advertisement of the course amongst students, 
alumni and social workers from the region. The training will be publicized on the project 



partner´s social network. The project partner is responsible for necessary administration 
of the training course. The training course will take place at the University of Ostrava  
(in-kind contribution). This will be realized from 15. 1. 2023 until the last training event. 
This part of the activity will be implemented by the project partner and the In IUSTITIA´s 
project manager. 
 

C. Implementation of 3 training courses 
The main activity of the project is the implementation of 3 training courses. The content 
of the training courses has been already discussed with the project partner and accordingly 
reflects the needs of the target group.  
 
The training courses focus on the following topics: 

- hate violence and hate crime in the context of social work (5 teaching hours), 
- social work and criminal procedure in the context of hate violence/crime (8 teaching 
hours), 
- hate violence/crime and working with safety plans and the media in the context of 
social work (8 teaching hours). 

 
All courses are accredited by Ministry of Labour and Social Affairs and may be attended to 
fulfill the regular obligatory training. (The social workers in the Czech Republic are obliged 
to undergo 24 hours of professional trainings a year). 
 
A minimum of 5 people must sign-up to open the course and a maximum of 15 people 
can be trained in one course. The courses are not prerequisites to one another and it is 
possible to register for a course individually. However, we will motivate the target group 
to attend all courses to gain a deeper insight into the topic. That, we believe, ensures a 
greater impact on the practice. The target group will be engaged in the training course 
also by the activity of the project partner who is a respectful institution in the region and 
has created a broad circle of alumni.  
Courses are interactive, participants are actively engaged and active participation is 
expected (working in pairs, groups, etc.). In total, there will be 21 teaching hours. 
Participants will receive handouts and other materials to be later used in practice. After a 
successful completion of the training course the participants will receive a certificate.  
 
The training courses will take place in the spring semester, from February – April and will 
be implemented by two In IUSTITIA´s lectures (lawyer/social worker). Necessary 
coordination and administrative support will be provided by the project manager and 
project partner (refreshments, administration).  
  
 



D. Evaluation of the training 
We will evaluate the training courses separately to ensure the quality and complexity of 
them. If needed, we will adopt the courses based on the evaluation. The evaluation will 
be based on the participants´ written feedbacks. The evaluation will take into account 
quantitative and qualitative indicators. We will respect and cherish the feedback from 
the in-the-field professionals. A project will be considered successful if it achieves a 
minimum of 65% positive feedback.  
The evaluation will be realized in May 2023 by the project manager in cooperation with 
the lecturers. 
 
3. Target group: Describe the target group and why and how will they benefit 
from the project. 
The target group of the project are social work professionals, alumni and students of social 
work (and other related fields) in the Ostrava and Moravian-Silesian region).  
 
The Moravian-Silesian region in the long-term perspective a place with the 3rd highest 
number of hate crimes. The main groups at risks of bias violence are Roma, homeless 
persons, foreigners and LGBT+ people. In the region number of NGOs engages on behalf 
of these target groups and need to incorporate the topic of bias violence and social work 
into their daily practice. Also social workers working within the official structures (city, the 
State) are in need to professionally address the bias violence in daily life of their clients.  
 
Social workers (and other related professionals) are often the first to learn about hate 
violence/crime and can work effectively with survivors. They can also proactively open and 
address the issue with their respective clients. They need to recognize a bias violence, to 
understand its roots and to know the consequences and impact on the life of their clients. 
For effective support they need to know the basics as well as they role within the criminal 
procedure. Since the bias violence can effect one´s safety and can attract media attention, 
it is necessary for the social workers to be prepared this issues within the social work with 
their clients.  
 
Social workers and other related professionals interacting with the project partner 
expressed interest in training on the topic of hate violence/crime, which they lack in the 
region. The applicant regularly trains social workers and other professionals since 2011 
and has developed courses that are accredited by the Ministry of Labour and Social Affairs 
as part of the compulsory education for social workers.  
 
The social workers supported by the project will receive new knowledge free of charge, 
the trainings are also recognized as part of their obligatory trainings.  
 
By enhancing individual capacity to address hate violence with professional social work 



we will also contribute to effective counter measures against violent extremism and a 
systemic change triggered by those professionals. They will after the successful 
implementation of the project further support right of people and communities at risk of 
bias violence.  
 
4. Please indicate proposed budget of the project with justification of particular 
budget lines. You can use extra Excel document for this.  
Excel attachment. 
 

E. How do you ensure sustainability of the project? Please indicate any 
connections of the project to any existing strategies, long term activities or 
networks.  

In IUSTITIA sees long-term potential and sustainability in the training of professionals. In 
IUSTITIA trains regularly since 2011 the police, social workers, prosecutors, judges, etc. 
We are the only recognized trainer of OBSE/ODIHR on the topic of hate violence in the 
Czech Republic.  
By training individuals, we believe, that the topic of bias violence, victims´ needs and 
professional support will be genuinely spread also amongst other professionals and 
organizations. Knowing victims´ rights and advocating on them may lead to the systemic 
change in the future. Trained social workers will also act as natural connection between 
In IUSTITIA and bias crime victims in the region. The social workers may refer their clients 
to our professional service.  
By the project we will also enhance the cooperation with the University of Ostrava, as a 
professional leader in the region. The training courses have the potential to be later 
implemented by a newly established (2022/2023) university module of Social Work and 
Criminology with whom we will cooperate within the project and project evaluation. 
Within the period of the project implementation we will explore further cooperation 
within the University.   
 
 
6. Any additional information?  
Since 2009 In IUSTITIA comprehensively prevents hate crime/hate speech in the Czech 
Republic. The organization runs three programs: 1) hate crime victims' social and legal 
assistance, 2) monitoring, analysis and research, 3) trainings and education of 
professionals (the Police, judges, state attorneys and social workers. Yearly, the 
organization helps up to 400 clients, 80 clients on average are represented by In IUSTITIA's 
lawyers in the court. In IUSTITIA monitoring of hate incidents in the Czech Republic and 
publishes on them quarterly and annually. The organization regularly engages in 
researches, currently we run a research on disability hate crime – first of its kind in the 
Czech Republic. 



The organization thrives for systemic change and engages in both the strategic litigation 
and advocacy. In IUSTITIA is usually invited as expert to the state/municipal working 
groups on victims' rights, counter-extremism, minority issues, safety management etc. In 
2011 In IUSTITIA participated in preparatory works on Victims´ Rights Act. In IUSTITIA 
closely cooperates with international and European bodies, eg. OSCE/ODIHR, 
Fundamental Rights Agency, European Commission´s High Level Group on Racism.  
In IUSTITIA is a recognized expert CSO and a leading opinion maker in terms of hate 
crime/speech. The organization also regularly cooperates with the US Embassy Prague on 
annual contribution to Country Reports on Human Rights.   
In IUSTITIA operates throughout the Czech Republic, with offices in Prague and Brno. For 
the success of the project, it has established a partnership with the Faculty of Social 
Studies of the University of Ostrava, which since the winter semester has newly opened 
the field of Social Work and Criminology, which is unique in the Czech Republic also 
focuses on the topic of the hate violence and crime. Thanks to the established partnership 
we know that there is interest in the topic of hate violence and crime among professionals 
in Ostrava and thanks to this it is possible to successfully implement the project. 
 



max. hour per 
month/hours month total cost total cost Kč total cost Euro cooment Euro (23. 9.2022)

lector 1 
0,12 6 0,72 55000 39 600 Kč € 1 605,84

responsible for  the update and preparation of the training course, 
implemantation of the course and evaluation; 24,66

lector 2 0,12 6 0,72 55000 39 600 Kč € 1 605,84
responsible for  the update and preparation of the training course, 
implemantation of the course and evaluation;

project manager In IUS
0,12 7 0,84 51000 42 840 Kč € 1 737,23

coordinates  the project and its activities, engages in evaluation, 
engages in PR of the project; 20hrs/month

finance manager In IUS 0,08 7 0,56 51000 28 560 Kč € 1 158,15 manages finances, salaries, contracts etc., 

PR coordinator In IUS
0,05 6 0,3 25000 7 500 Kč € 304,14

prepares PR strategy of the project, updates social networks and if 
needed works with local media

PR coordinator/organizational support - partner
3 5 15 400 6 000 Kč € 243,31

updates social networks, writes an article on the project, engages in 
communication with the target group 

administration and support of the courses - partner 5 3 15 200 3 000 Kč € 121,65 supports effective implementation of the project
refreshments for participants - partner 3 0 3000 9 000 Kč € 364,96 200 Kč/per person/per course
office supplies for training materials 3 0 400 1 200 Kč € 48,66 paper, print, binders etc.

travel 
3 0 1200 3 600 Kč € 145,99

lecturers are base in Prague; we will use a car, because we will travel 
with materials for participants

accommodation 3 0 2200 6 600 Kč € 267,64 lecturers will stay overnight in Ostrava
per diem and other 3 0 700 2 100 Kč € 85,16 mandatory per diem 
social media advertising In IUS 6 0 750 4 500 Kč € 182,48 microcampaign, targeted advertisement
social media advertising - partner 3 0 500 1 500 Kč € 60,83 targeted advertisement preparation of the training course
Total 195 600 Kč € 7 931,87



 
 

      Příloha č. 3  
Rozpis aktivit Příjemce a Partnera k projektu Increasing the recognition of hate 

speech in Ostrava 
Příjemce  
1) Mikro-kampaň na sociálních sítích za účelem oslovení cílové skupiny  
 
Obsah:  

• Příjemce tvoří příspěvky k mikro-kampani na sociálních sítích, popř. v lokálních médích/PR 
tvorba článku dle domluvy s Partnerem (reklama na sociálních sítích, vzájemné označování).  

• V příspěvcích na sociálních sítích označuje Partnera, popř. sdílí vytvořený obsah Partnera.  
Termín: v průběhu trvání celého projektu  
 
2) Příprava na školení  
 
Obsah:  

• Ve spolupráci s Partnerem budou určeny termíny školení.  

• Příjemce vytvoří pozvánky na jednotlivé školení včetně přihlašovacího formuláře pro zájemce o 
školení. Pozvánky sdílí s Partnerem.  

• Příjemce ve spolupráci Partnerem zajistí propagaci kurzů mezi cílovou skupinu.  

• Příjemce spravuje jednotlivé přihlašovací formuláře na školení, zodpovídá případné dotazy 
zájemců o školení, připraví školící materiály pro účastníky vč. prezenční listiny, evaluačního 
dotazníku a osvědčení.  

• Příjemce rozešle ke každému školení závazně přihlášeným účastníkům informační e-mail.  

• Příjemce Dále reviduje a aktualizuje obsah jednotlivých školení. V této fázi koordinuje a předává 
informace lektorům, kteří jsou zaměstnanci Příjemce. Dále zajišťuje nezbytnou 
organizační/administrativní činnost ve spolupráci s Partnerem.  

Termín: nejdříve v lednu 2023 až do realizace posledního školení  
 
3) Realizace školení  
 Obsah:  

• Příjemce zajistí přítomnost lektorů na jednotlivých školeních.  

• Lektoři realizují samotné školení.  

• Příjemce zajistí evaluaci jednotlivých školení na základě vyplněných evaluačních dotazníků od 
účastníků školení.  

Termín: Od 1. 2. 2023 až do realizace posledního školení 

 

 Partner  
 
1) Mikro-kampaň na sociálních sítích za účelem oslovení cílové skupiny  
Obsah:  

• Partner spolupracuje na mikro-kampani na sociálních sítích, popř. v lokálních médích/PR článek 
dle domluvy s Příjemcem (reklama na sociálních sítích, vzájemné označování).  

• V příspěvcích na sociálních sítích označuje Příjemce, popř. sdílí vytvořený obsah Příjemce.  
 
 
 



Termín: v průběhu trvání celého projektu  
 
2) Příprava na školení  
Obsah:  

• Partner ve spolupráci s Příjemcem určí termíny školení.  

•  Partner zajistí propagaci jednotlivých školení mezi cílovou skupinu – studenty, absolventy, 
sociálními pracovníky z regionu.  

• Partner zajistí rozeslání pozvánek na jednotlivá školení.  

• Partner komunikuje a zodpovídá zájemců o školení.  

• Partner zajistí další nezbytnou organizační/administrativní podporu dle domluvy s Příjemcem.  
Termín: nejdříve v lednu 2023 až do realizace posledního školení 

 
3) Realizace školení  
Obsah:  

• Partner zajistí prostor a technické zázemí pro realizaci školení a lektory dle domluvy s 
Příjemcem.  

• Partner zajistí občerstvení pro účastníky a lektory.  

• Partner zajistí další organizační/administrativní podporu dle domluvy Příjemcem.  
 
Termín: Od 1. 2. 2023 až do realizace posledního školení 
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