SMILOUVA O POSKYTOVANI PRACOVNELEKARSKYCH SLUZER

Smluvni strany:

Zaméstnavatel: Autoservis Roman Cermak
Se sidlem: Hradeckd 462, 333 01 Stod

Zapsana v ohchodnim rejstiiku, vedeném Krajskym soudem v Plzni, oddil C, vlozka 38989
IC: 67097707, DIC: 7206152162

Déle jen ,zaméstnavatel” na strané jedné

Poskytovatel pracovnélékaiskych sluzehb: Stodslcd nemocnice, a.s.
Se sidlem: Hradecka 600, 333 01 Stod
Zastoupena: Mgr. Danielem Hajsimanem, ¢lenem predstavenstva
MUDF. lvou Pedkovou, mistopfedsedou pfedstavenstva
Zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Plzni, oddil B, vlozka 1072

Dale jen ,poskytovatel” na strane dru

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tuto

SVILOUVU O POSKYTOVANI PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

ve smystu ust. § 54 zdkona ¢. 373/2011 Sh,, o specifickych zdravotnich siuzbach

I
Predmét smlouvy

1. Predmétem této smlouvy je zavazek poskytovatele zajistovat pro zaméstnavatele pracovnélékarské sluzby ve
smyslu zékona ¢. 262/2006 Sb., zékonik prace, ve znéni pozdéjiich pfedpish a pravnich predpist vydanych
kjehe provedeni a zavazek zaméstnavalele poskytnout poskytovateli vedkerou soucinnost a uhradit za
poskytnuté pracovnélélkarské sluzby thradu ve sjadnané wysi.

2. Poskytovatel timto prohladuje, Ze spliiuje podminky pro poskytovani PLS ve smyslu ust. § 54 odst, 1 zdkona o
specifickych zdravotnich sluzbach.

1.
Posudkova péde

1. Poskytovatel je povinen vykonavat v ramci pracovnélékarskych siuieb posudkovou pédi, zejména hodnotit
zdravotni stav uchazeéd o zameéstnani u zaméstnavatele a zameéstnanct za Glelem posouzeni jejich zdravotni
zplisobilosti k praci.

2. Zaméstnavatel bere na védomi, fe v pfipadé odeslani zaméstnance nebo uchazece o zaméstnani k lékarske
prohlidce v ramei pracovnélékaiskych sluzeb je povinen vybavit odesilaného zaméstnance nebo uchazele o
zameéstndni pisemnou zadosti o provedeni lékatské prohlidky s uvedenim druhu prace, rezimu prace a
pracavnich podminel.

3. Poskytovatel se zavaruje poskytovat pracovnélékafské sluzby na zdkladé této smlouvy sveSkerou
profesiondlni péci a podle obecné zavaznych pravnich pfedpisdl a této smlouvy. Poskytovatel se zavazuje
vyhotovit lékafsky posudek vidy talk, aby spltioval veskeré nélezitosti vyplyvajici z obecné zdvaznych pravnich
predpisu.
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Poskytovatel je povinen vydat lékafsky posudek neprodleng, nejpozdé&ji viak ve Thaté 10 dn od ohdrien,
fadosti o provedent [ékarské prohlidky nebo, jedna-li se o tékafsky posudek podle § 43 odst. 1 b) a ¢) zakona,
do 45 pracovnich dnd ode dne obdrieni Zadosti o provedeni lekafské prohlidlky. Lhity nebé?i do obdrieni
posledniho potfebného podkladu pro posouzeni zdravotni zplsohilosti nebo zdravotniho stavu.

Pokud poskytovatel zjisti, Ze uchazeé o zaméstndni neni zdravotné zplsohily k vwkonu prace neho je k wykanu
prace zpGsohily pouze s podminkou, nebo odmitne-li se uchazed podrobit 1ékafské prohlidee, poskytovatel je
povinen o tom neprodlené informavat zaméstnavatele, a to pisemné bez zhytecného odkladu po zjisténi
rezhodné skutecnosti poskytovatelem.,

Pokud paskytovatel zjisti, ze zameéstnanec dlouhodobé pazhyl zplsobilost konat déle desavadni praci nebo je
kvykonu prace zplsobily pouze s podminkou, nebo odmitne-li se uchaze¢ podrobit Iékafské prohlidce,
poskytovatel je povinen o tom neprodlené informovat zaméstnavatele, a to pisemné bez zbyteéného odkladu
10 zjisténi rozhodné skutecnosti poskytovatelem.

Poskytovatel je povinen informoval zaméstnance o moZném vlivu faktor(i pracovnich podminek na zdravi, a
to se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu,

HI.
Povinnosti zameéstnavatele

Zaméstnavatel je povinen poskytovateli nebo jeho povéfenym zaméstnancim

a) poskytnout veskere informace potiebné I zajisténi pracovnélékafskych sluieh, zejména predat
aktualizovany seznam zaméstnancu a jejich pracovniho zafazenia pracovisté a rozhodnuti organu ochrany
vefejného zdravi o kategorizaci praci,

h) umoznit vstup na kadé pracavisté a sdélit poskytovateli neho jeho povéfenym zaméstnanciim informace
potfebne k hodnocenia prevenci rizik moZného ohroZeni Zivota nebo zdravi na pracovisti, véetné vysledk(
méfeni taktor( pracovnich podminek,

c) predlozZit technickou dokumentaci zafizen,

d) sdélit veSkeré dalii informace rozhodné pro ochranu zdravi pfi préci, a jemu znamé nebo podezfelé
skuteénosti souvisejici s ochranou zdravi pfi praci.

Zamestnavatel je povinen na zadost poskytovatele zajistit méfeni, popfipadé expertizy, a to za Uéelem analyzy

pracovnich podminel, pracovniho prostiedi a odezvy organismu zameéstnanch, véetné vysledk{l kategorizace

zdravotnich rizik, pokud ma podezieni, 7e dodlo ik takové zméné pracovnich podminek, kterd negativné
ovliviiuje nebo by mohla ovlivnit zdravi zaméstnanc(,

fv.
Povinnosti poskytovatele

Poskytovatel je v ramci pracovnélékarskych sluzeb povinen

a} hodnotit vlivy pracovni &innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na zdravi zameéstnanc(,

b) vykanavat na zdkladé Zadosti zaméstnavatele dohled na pracovistich zaméstnavatele a nad pracemi
vylkonavanymi zaméstnanci,

¢} informovat zaméstnavatele o meiném vlivu faktorl pracovnich podminek na zdravotni stav zaméstnanci,

d} neprodleng oznamit zjisténi zavaznych nebo opakujicich se skuteénosti negativné ovliviujicich bezpeénost
a ochranu zdravi pfi prad,

e) na Zddost zaméstnavatele poskytnout konzultace a poradenstvi zaméFené na ochranu zdravi pii préci a
ochranu pfed pracovnimi urazy a nemocemi z povoldni a Skoleni zaméstnancd v poskytovéni prvni pomoci,

f) spolupracovat se zaméstnavatelem v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préaci (BOZP).

Zamestnavatel bere na védomi, Ze poskytovate! je povinen podat padnét kontrolnim orgdnim v oblasti BOZP

ke zjedndni napravy nad dodrZovanim povinnosti v oblasti BOZP, pokud zjisti, 7e zaméstnavatel nepostupuije

v souladu s vysledky lekafskych posudkil, nebo pfes opakované upozornéni neplni povinnosti v oblasti BQZp

pii praci stanovené jinymi pravnimi predpisy.

Zaméstnavatel pisemné informuje poskytovatele pracovnélékaiskych sluieb o kazdé deldi pracovni

neschopnosti svého zaméstnance (delSi nez 8 tydn(), aby pfed jeho opétovnym zaFazenim na plvodni

pracovni misto mohla byt v odiivednénych piipadech eventualngé prehodnocena jeho zdravotni zpiisabilost

lc préaci; a o kazdém pracovnim Urazu zameéstnance,
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V.

Misto a doba vykonu pracovnélékaiskych stuieb

Poskytovatel je  povinen  zajiftovat  pracovnélékarske  slufby  zejména npodle &, V. odst. 1

pism. a), b) a e) teto smlouvy na pracovisti zameéstnavatele na adrese: Hradeckd 462, 333 01 Stod. Posudkovd péce a

hodnoceni zdravotniho stavu uchazedl o zaméstaani a zaméstnancl v souladu s €l. 11, této smiouvy bude provadéno
v ordinaci poskytovatele na adrese; Hradecka 600, 333 01 Stod v pfedem sjecdnanych hadinach terminech na tomto

Objednavkovy systém Stodské nemocnice — Online abjednavani

ro smluvni partnery =»

Vi,
Uhrada za poskytovani PLS

Uhrady za poskytovani PLS v rozsahu nehrazeném zvefejného zdravotniho pojisténi — zejména vstupni,
periodicke, mimofadné a vystupni preventivni prohlidky zaméstnancli véetné posudkovych zdvérd,
poradenska €innost, vyZadané vypisy ze zdravotnickeé dokumentace zaméstnancll jejich osetiujicich lékar,
dohled na zdravotni vlivy prace a pracovniho prostfedi na zdravi zaméstnancd — budou uhrazeny
zaméstnavatelem takto: Smluvni strany sjednavaji Ohradu za poskytované sluzby a jednotiivé Okony ve vii
uvedené v priloze ¢. 1 této smlouwy.

Uhrada bude zaméstnavateli vyGitovana poskytovatelem vidy k 15. dni nasledujiciho katendafniho mésice a
je splatnd do 21 dni ode dne doruceni Géetniho dokladu — faktury zaméstnavateli. Nedilnou pfilchou
vyUétovani je i rozpis jednotlivych poloiek a pfehled provedenych ukond PLS vykonanych v pifstusném
kalendarnim mésici, za ktery je uétovana.

V pfipadé prodleni zamé&stnavatele se zaplacenim vyuctované Uhrady se zaméstnavatel zavazuje poskytovateli
zaplatit arok z prodleni ve vyii 0,1 % denné 7z dluzne Castky.

Vi,

Doba trvani smlouvy

Tato smlouva se uzavira na dobu neurcitou.

Smlouvu  je  moiné ukondit pisemnou  dcohodou smluvnich  stran.  Kterdkoliv  smluvni  strana
je opravnéna smlouvu ukonéit pisemnou vypovédi hez uvedeni dlivodu nebo zjakéhokoliv ddvodu
s dvoumésiéni vypovédni dobou. Vypovédni doba poéing héZet prvnim dnem kalendafniho mésice
nasledujiciho po mésici, ve kterém byla vypovéd doruéena druhe smluvni strané.

V pripadé prodleni zaméstnavatele se zaplacenim vyuétované hrady o vice ne? 30 kalendafnich dnl po
splatnosti je poskytovate! opravnén tuto smlouvu vypovédét bez wypovédni doby, pficemZ smlouva je
ukonéena dnem doruceni vypoveédi zaméstnavateli.

Paskytovatel je v pfipadé ukonceni smlouvy povinen predat novému poskytovateli pracovnélékaiskych sluzeb
zaméstnavatelé Gplné vypisy ze zdravotnické dokumentace/kopie zdravotnické dokumentace zaméstnanci
vedené v ramci PLS. Uhradu téchto vypisil ¢i kopie provadi zaméstnavatel.
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VIIL.
Ostatni ujednani

1. Zaméstnavatel se zavazuje seznamit sve zameéstnance spodminkami teto smlouvy, jakoZ
i sjejich povinnosti podrobit se Iékafskym prohlidkdm v ramci PLS u poskytovatele. Smluvni strany jsou
povinny zachovavat mléenlivost vici tfetim nezucastnénym osobam o viech skutecnostech, o nichZ se dozvi
v souvislosti s pInénim této smlouvy.

2. Smlouva nabyva platnosti podpisem smluvnich stran a Ginnosti dnem jejiho zvefejnéni v registru smluv
v souladu se zakonem ¢. 340/2015 Sh. Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, z nichz kaida smluvni
strana obdrii po jednom. Zména smlouvy je mozna pouze pisemnym dodatkem odsouhlasenym a podepsanym
smluvnimi stranami.

3. Smluvni strany prohlasuji, Ze si smlouvy pfeletly, Ze smlouva je wvyrazem jejich svobodné
a vazné vile, na diikaz ¢ehoz pfipojuji vlastnoruéni podpisy.

Ve Stodu 2, 1. 2023

Stodska nemocnice, a.s.

ecka 600 3
r 1 C J { }
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PRILOHA C. 1

CENiIK PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

e Vstupni lékaiska prohlidka, véetné vyhotoveni |ékafského posudku = K¢ / osobu
e Vystupnilékarska prohlidka, véetné vyhotoveni lékafského posudku = K& / osohu
o Periodicka lékarska prohlidka, véetné vyhotoveni lékafského posudku = K¢ / osobu
e Mimofadnd lékaiskd prohlidka, véetné vyhotoveni lékafského posudku = K¢ / osobu

o Pravidelny dohled na pracovisti zaméstnavatele (1x ro¢né) a nad pracemi vykondvanymi zaméstnanci véetné
vypracovani pisemného zaznamu = K¢ / hod.

¥ “~-'.i.(_)l“-;”{""{‘|, a.s.

pa
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