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SUPERVIZNi KONTRAKT
DOHODA O VNEJSI SUPERVIZI PRACOVNIHO TYMU SLUZBY
TP STREETWORK BEZTIZE

I. Ucastnici dohody

1) supervizor:

Mgr.Petra Priknerova

Sidlo: Na Folimance 2155/15, 120 00, Praha - Vinohrady
IC: 75432404

2) zadavatel
Dim déti a mlddeie Praha 3 - Ulita

Zastoupeny Mgr. Katefina JaroSova

se sidlem: Na Balkané 2866/17a, 130 00 Praha 3
IC0: 45241848

a

3) Za uiivatele supervize
Augustina Mickova

koordinatorka terénniho programu, vedouci tymu

1. Pfedmét dohody

Predmétem dohody je provadéni vnéjsl supervize tymu vyse uvedené organizace. Vnéjsi supervizi se
rozumi stav, kdy supervizor neni s organizaci v pracovnim ani obdobném poméru nebo ve smluvnim
vztahu na jinou ¢innost. Déle pojem "vnéjsi" nebude pouiivén.

lll. Zpisob provadéni supervize

1) Supervize bude provddéna jako tymové, a to pro tym terénnich pracovniki za Géasti jejich
koordindtorky. Ve specifickych pfipadech pak se souhlasem vedouciho Beztize mohou probihat také
individualni supervize.

2) Supervizni setkdni se budou konat 3 hodiny 1x za 6 tydni v dobu dle vzajemné dohody mezi
supervizorem a tymem, ad hoc zména terminu je moina rovnéz dle vzdjemné dohody.

3) Tymova supervizni setkani se budou konat na pracovisti tymu. Individudlni supervizni setkani se
konaji na adrese Velehradska 3, Praha 3. Ad hoc zména mista je moZna dle vzijemné dohody.

4) Supervize se G¢astni v maximalni mozné mife viichni élenové tymu véetné vedouciho. Piipadna
(ast daldich osob, které nejsou &leny tymu sluzby, je moina jen se souhlasem viech obvyklych
uéastnikl supervize a supervizora.



IV. Utel a zaméfen( supervize

1) Ugelem supervize je udriovéni a rozvoj kvality a G€innosti poskytovanych sluzeb ve smyslu
spravné odborné praxe.

2) Supervize se bude zamérovat zejména na tyto oblasti:

(a) pfipadovaé prace s klie nty; vCetné znalosti a dovednosti &len( tymu, jejich postojl ke klienttim a
dalsich aspektl jejich profesiondinirole (napfiklad aspekty profesiondini etiky),

(b) fungovanf tymu,

(c) koncepéni a programové (odborné) aspekty Einnosti organizace, které tvofi prostreds pro praci s
klienty, profesiondin rozvoj €lent tymu a fungovéni tymu.

3) Obsah konkrétniho supervizniho setkani je vécl dohody mezi supervizorem a supervidovanym
tymem.

4) Supervize se nezaméruje na osobni (mimopracovni) problémy ¢lend tymu.

V. Préva a zdvazky u€astnik( dohody
1) Supervizor

a) Supervizor bude za poskytovani tymové supervize odménovén 1000,- K&/60 minut a za
“poskytovéni individudini supervize 800,- K&/60 minut. Odménu bude pravidelné fakturovat
bezprostredné po probéhlych setkdnich dle domluvy s vedouci tymu.

b) Supervizor bude prouédét: supervizi podle svého nejlepsiho odborného védomi a svédomi a
respektovat pfitom uzndvané etické kodexy.

c) Shled&-li supervizor, Ze supervize neplni svij Géel z diivodu na stran& organizace nebo
supervidovaného tymu, nebo zjisti-li v tymu zavainé profesionalni nedostatky ¢i etické pochybeni,
vyvola o tom diskusi se supervidovanym tymem a vedoucim.

2) Clenové supervidovaného tymu
a) Clenové tymu maji pravo na rovny pristup k supervizi a rovnou Ucast pfi superviznich setkanich.
b) Clenové tymu se Gastni supervize v ramci své pracovni naplné,

c) Kazdy clen tymu vetné vedouciho si miZe dohodnout individualni setkéni se supervizorem,
koalice je vak neZddouci. Skutetnost, Ze k individualnimu setkéni doglo, a zdvéry z néj, které jsou pro
tym vyznamné, budou ozndmeny pii nejbliziim moZném tymovém superviznim setkéni.

3) Organizace
a) Organizace zajisti odménovéni supervizora podle odst.1 pism. a) tohoto &lénku.

b) Organizace zajisti clenGm tymu rovny pFistup k supervizi a Gpravu pracovnich podminek tak, aby
supervize mohla probihat zp{isobem uvedenym v €ldnku Il této dohody.

VI. Platnost dohody

1) Dohoda se uzavira na dobu 5 let do 31.12.2027. Odhadované ¢astka plnénf ¢ini pFiblizné 120.000
KE.



5) U&ast na supervizi je soucdsti pracovni ndping ¢lenl supervidovaného tymu. Zastupci vedeni Beztize

{vedouci a jeho zdstupce) se mohou Géastnit supervize i ze své iniciativy po pfedchozim oznameni tymu
a supervizorovi.

6) Soucdsti supervizniho kontraktu je dohoda i o individudlnich supervizich élenti supervizniho tymu.
IndividudInl supervize se domlouvaji mezi supervizorem a ¢lenem supervidovaného tymu dle
potfeby. Individudini supervize jsou schvalovény vedouci supervidovaného tymu.



2) Dojde-li k mimofadné zméné vychozich podminek nebo k zavainému nepinéni dohody, miZe
kterykoliv z u€astniki od dohody odstoupit s oznamenim v piedstihu 1 mésice.

3) V pribé&hu platnosti dohody mﬁz‘fe supervidovany tym i supervizor od dohody odstoupit bez udani
divodi. Supervidovany tym i supervizor tuto skuteénost oznami v pfedstihu 2 mésica.

4) Dohoda se prodluZuje automaticky na dal3ich 12 mésicd, neoznami-li jeden z Gcastnikd pied
ukonéenim platnosti, Ze od dohody odstupuje.

5) Odstoupi-li od dohody supervidovany tym, zanika tim i pravni vztah mezi supervizorem a
organizaci.

VIl. Zavéreéna ustanoveni
1) Tato dohoda se vyhotovuje ve tfech vytiscich, z nichZ kaZdy z G¢astnikd obdrii po jednom vytisku.
2) Zmény a dopliiky této smlouvy je mozné platné ujednat pisemnou formou.

3) Utastnici smlouvu precetli, s jejim obsahem souhlasf a konstatuji, ze obsah dohody odpovida
pozadavkidm na vnéjsi supervizi.
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