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SMLOUVA S DODAVATELEM

na realizaci vzdélavacich aktivit realizovanych vramci projektu ,,Podpora odborného
vzdélavani zaméstnanct 11 reg.¢.CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

uzaviena mezi

zaméstnavatelem (objednatelem) : One3D s.r.o.
sidlo: Aditivni 1/1443, Mohelnice, 789 85
identifikacni ¢islo: 03554538

telefonické spojeni: 775067610

zastoupena: Mgr. TomaSem Dokoupilem, jednatelem

a
dodavatelem: Vysoké uceni technické v Brné (Stif‘edoevropsky technologicky

institut)

sidlo: Purkynova 656/123, 612 00 Brno

identifika¢ni ¢islo: 00216305

telefonické spojeni: +420 4114 9654

zastoupend: prof. Ing. Radimirem Vrbou, CSc., feditelem

uzaviraji tuto smlouvu o zabezpeceni vzdélavaci aktivity zaméstnanci za nasledujicich
podminek:

L. Uéel smlouvy

Dodavatel skoleni se zavazuje zajistit vzdélavaci aktivitu zaméstnancii v ramci projektu ,,Podpora
odborného vzdélavani zaméstnancu 11 reg.¢.CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

I1. Pfedmét smlouvy

1) Prfedmétem smlouvy je zabezpeceni vzdélavaci aktivity:
Zaklady metalografie a hodnoceni soucasti vyrobenych aditivnimi technologiemi

2) Celkovy rozsah vzdélavaci aktivity: 40  hodin
- teorie 22 hodin
- praxe 16  hodin

- zavérecna zkouska/test/pohovor 2 hodin
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3) Misto konani: Vysoké uceni technické v Brn¢ (Stiedoevropsky technologicky institut),
Purkynova, 656/123, 612 00 Brno

4) Doba trvani vzdélavaci aktivity:

vyuka probéhne v terminu  od 23.1. do 27.1. 2023
ovéteni znalosti probehne:  27.1.2023

5) Utastnici vzd&lavaci aktivity:

1.

Stolarik Lukas, nar. 23.2.1993, Jizni 733/6, Lostice 789 83

Tylichovd Magdalena, Mgr., nar. 2.5.1997,Vykleky 16, Vykleky 751 25

6) Naklady na jednoho ucastnika vzdélavaci aktivity:
do vyse 43 920 K¢ (bez DPH)
Celkové naklady na vzdélavaci aktivitu
do vyse 87 840 K¢ (bez DPH)

I11. Vzdélavaci zaFizeni se zavazuje

1) Stanovit ucastnikim vramci vzdélavaci aktivity studijni a vycvikové povinnosti.
Prokazatelné je seznamit s predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a s predpisy
o pozarni ochran¢€ majicimi vztah k Gcasti na vzdélavaci aktivite.

2) V pribéhu vzdélavaci aktivity zajistit prokazatelnou denni evidenci:

Dochazky (prezence) zaméstnanctl, kteti se ucastni vzdélavaci aktivity, a to
s uvedenim poctu hodin, v nichz se jednotlivi zaméstnanci vzdélavaci aktivity
zucastnili.

Vyuky (tfidni kniha) a to minimaln¢ v rozsahu: datum, hodina zacatku a konce,
téma, pocet hodin, jméno osoby provadgjici pripravu ¢i oveéfeni ziskanych znalosti
a dovednosti.
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3) Neprodlené pri zahajeni vyuky v daném dni e-mailem ¢i telefonicky informovat
zaméstnavatele o absenci pracovnikd v kurzu.

4) Mit evidenci dochazky a vyuky aktualné vyplnované pfimo ve vyuce z diivodu hospitace
v hodiné objednatelem piip. poskytovatelem dotace (Utad prace CR).

5) Bez zbytecného odkladu informovat zaméstnavatele pokud vzniknou piekdzky, které
znemozni realizaci vzdélavaci aktivity.

6) V dostatecném piedstihu informovat zaméstnavatele o vSech zménach v "Harmonogramu
realizace vzdelavaci aktivity".

7) Na vSech dokumentech uvadét informace o spolufinancovani z ESF prostfednictvim OPZ
a statniho rozpoctu CR. Studijni materialy, dochazky apod. budou oznaceny povinnymi
logy. Zajistit propagaci projektu v souladu s nastavenymi pravidly.

8) Po ukonceni odborného rozvoje zaslat zaméstnavateli do 10 dnti zavéreény protokol.
9) Vystavit tspesnym absolventim Osvédcenti.

10) Naklady na odborny rozvoj zaméstnanct fakturovat dle bodu II. 6) a vystavit (danovy)
doklad o zaplaceni neprodlen¢ po ukonceni vzdélavaci aktivity. Na faktuie uvést vétu:
» Vzdélavaci aktivita byla spolufinancovina z prostiredkii projektu POVEZ I1, reg. é.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053 7 OPZ*.

11) Uchovavat veSkeré dokumenty a ucetni doklady souvisejici s realizaci vzdélavaci aktivity
v souladu s platnymi pravnimi piedpisy CR, zejména v souladu s § 44a odst. 8 zakona &.
218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech, a to nejméné po dobu 10 let od doby ukonceni
vzdélavaci aktivity, pficemz lhita 10 let se pocita od 1. ledna roku nasledujiciho po roce,
v némz byla vzdélavaci aktivita ukoncena.

IV. Zaméstnavatel se zavazuje

1) Zabezpecit vyslani uvedenych zaméstnanct do vzdélavaci aktivity.
2) Uhradit na zaklad¢ ptfedlozenych faktur naklady vzdé€lavaci aktivity ve vysSi dohodnuté
v bode¢ II. 6)

V. Sankce za porusSeni smluvnich podminek

Objednatel ma pravo pozadovat po dodavateli sankce ve vySi (napr. neproplacenych nakladii
UP CR zavinenym nedodrzovanim povinnosti sjednanych v této dohodeé).

VI. VSeobecna ustanoveni
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1) Zmény v této smlouveé budou ucinény jen se souhlasem obou smluvnich stran pisemnym
dodatkem ke smlouvé.

2) Smlouva nabyva platnosti podpisem smluvnich stran, je sepsana ve dvou vyhotovenich,
z nichZ jedno obdrzi zaméstnavatel a jedno vzdelavaci zatizeni.

Digitélné podepsal
Mgr. Tomas Mgr. Tomas
Dokoupil

Dokoupil  patum:2023.01.06
14:42:28 +01'00'

Digitalné podepsal prof.
Ing. Radimir Vrba, CSc.
Datum: 2023.01.18
09:52:50 +01'00'

zaméstnavatel dodavatel
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