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SMLOUVA O POSKYTNUTI STIPENDIA

uzaviena na zakladé dohody smiuvnich stran nikoliv na Ukor ochrany kterékoliv ze smluvnich stran ve
smyslu ust. § 1746 odst. 2 zakona &. 89/2012 Sh., ob&ansky zékonik a ustanoveni § 1785 a nasl.
ob&anskeho zakoniku ve spojeni s ustanovenim § 4 zakoniku prace

Kraj Vysotina

Sidlo:

Zastoupeny:

K podpisu smiouvy povéien:
ICO:

DIC:

Bank. spojeni:

Cislo uetu:

Dale jen Kraj"

CL 1
Smiuvni strany

Zizkova 1882/57, 586 01 Jihlava

Mgr. Vitézslavem Schrekem, MBA, hejtmanem kraje
Ing. Viadimir Novotny, naméstek hejtmana
70890749

CZ70890749

Komeréni banka, a.s.

123-6403280227/0100

Nemocnice TFebi€, pfispévkova organizace

Sidlo:
Zastoupeny:
Kontaktni osoba:
E-mail/telefon:
1ICO:

DIC:

Bank. spojeni:
Cislo ugtu:

Dale jen ,Budouci zaméstnavatel"

a

Eduard Hefmanek
Bydlisté:

Datum narozeni:
E-mailitelefon:

Bank. spojent:

Cislo d&tu:

Dale jen ,Stipendista”

Purkyfiovo nam. 133/2, 674 01 Trebit

Ing. Evou Tomasovou, feditelkou nemocnice

Mgr. Nikola Dusikova, personalni oddéleni Nemocnice Tiebit
ndusikova@nem-tr.cz, 568 809 455

00839396

CZ00839398

Komeréni banka, a.s.

12338711/0100

Jana Zahradnicka 1899/5, Velké Mezifigi 564 01
11. 03. 1998

hermanek.eduard@gmail.com, +420 737 605 381
Ceska spofitelna, a.s.

2261716073/0800

Ci. 2
Ugel smlouvy

Ugelem této smlouvy je zajidténi 1ékafG u poskytovatelt zdravotnich sluzeb zfizovanych
Krajem Vysoéina formou poskytnuti stipendia Stipendistovi oproti jeho zavazku pracovat
u Budouciho zameéstnavatele (poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného Krajem
Vysodina) po absolvovani studia v pfislusném studiinim oboru v pracovnim poméru s pinym
pracovnim Uvazkem (vykon zavislé vydéletné &innosti) a vykonavat pfitom zdravotnické
povolani lékafe tolik let, na kolik akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium.

BlizSi podminky pro poskytnuti stipendia jsou uvedeny v Pravidiech pro poskytovani stipendii
pro uéely zajisténi 1ékarl v Kraji Vysodina, které tvoii Prilohu ¢. 1 této smlouvy (dale také jen

.Pravidla®).
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€L 3
Stipendium

Stipendista navstévuje 6. roénik prezenéniho studia na Lékarské fakulté Masarykovy
univerzity obor vSeobecné lékafstvi (dale jen ,studium”),

Predpokladany termin ukongeni studia je ¢erven 2023,

Kraj poskytuje Stipendistovi na jeho Zadost, kiera tvofi pfilohu &. 2. této smiouvy,
stipendium ve vysi 80 000 K¢ (slovy: osmdesat tisic korun Ceskych) na jeden akademicky
rok studia.

Stipendium ve vysi die odstavce 3 se poskytuje na jeden akademicky rok.

Cl. 4
Zavazek Stipendisty

Stipendista stipendium pfijima, zavazuje se pouzit stipendium k Ghradé naklad(
souvisejicich s jeho studiem.

Stipendista se zavazuje dodrzovat v8echny podminky stanovene Pravidly, zejména:

a) dokladat po zafazeni do stipendijniho programu pro ucely vyplaty stipendia na daisi
akademicky rok trvani podminek pro vyplatu stipendia,

b) informovat pisemné Kraj o veskerych zménach svych identifikacnich udajtt (napf.
zmeéna pfijmeni, zména trvalého bydlidté, zména kontaktnich udaji atp.), nejpozdaiji véak
do 15 dnl ode dne, kdy tato zména nastala, a to po celou dobu trvani svého zavazku
vyplyvajiciho ze smiouvy,

¢} oznamit Kraji fadné ukonéeni studia, a to nejpozdéji do 80 dni ode dne ukonceni
studia, skute€nost dolozit vysokoskolskym diplomem,

d) oznamit Kraji ukongeni studia z jiného dlvodu, nez je uveden v pfedchozim pismen,
a to do 15 dnd ode dne ukondéeni studia,

e) doloZit Kraji zahajeni pinéni zavazku pracovnépravniho vztahu dle odstavce 1 kopii
pracovni smlouvy, a to ve Ihité do 30 dni ode dne uzavieni pracovni smiouvy,

f) dokladat Kraji ostatni skute¢nosti rozhodné pro pinéni zdvazku, a to nejpozdéji do
30 dnl ode dne rozhodné skutenosti (napf. pferuseni studia, opakovani roéniku,
ukonéeni pracovniho poméru v pribéhu pinéni zavazku, spinéni pracovnépravniho
zavazku - odpracovani sjednané doby u poskytovatele zdravotnich sluZeb),

g) vratit stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni téet Kraje ve Ihiité do 90 dnd
ode dne, kdy porusil podminky dané touto smiouvou ¢&i Pravidly.

V pfipadé, Ze Stipendista nesplni svij zavazek odpracovat u Budouciho zaméstnavatele
tolik let, na kolik akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium Krajem, je povinen
vratit poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok bez ohledu na skutecnost, jakou
dobu v pracovnépravnim poméru u Budouciho zaméstnavatele jiz odpracoval. To
neplati, jde-ii o pfipady ukonéeni pracovniho poméru uvedené v &l. 7 odst. 1 a odst. 4
smliouvy (divody na strané Budouciho zaméstnavatele) a divody ukonéeni pracovniho
poméru uvedené v § 52 pism. d) a § 56 zakoniku prace.
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CL5
Zplsob poskytnuti stipendia

Stipendium bude poskytnuto bankovnim pfevodem na Ucet Stipendisty uvedeny
v zahlavi této smlouvy nasledovné:

a) prvni stipendium ve vysi 80 000 K& na probihajici akademicky rok do 30 dn( od
uzavieni této smiouvy,

b) dalsi stipendium pro kazdy dalsi akademicky rok ve vysi 80 000 K¢ jednorazové do
60 dnii od zahajeni pfislusného akademického roku; resp. od piedliozeni prohlaseni
o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro dalsi akademicky rok a potvrzeni o studiu.

Stipendium bude poskytovano pouze po dobu standardni délky studia, a to od
akademického roku, v némz byl pfijemce zafazen do stipendijniho programu. Studium
Ize pferusit v souladu s pravidly nejvyse na 2 roky s tim, Ze po dobu pferuseni studia
stipendium nenalezi. Opakovat roénik Ize za celou dobu studia studijniho programu
maximainé jednou, k tomu blize viz ¢l. 8 Pravidel pro poskytovani stipendii pro ucely
zajidténi lékafu v Kraji Vysocdina (stipendijniho programu).

Cl. 6
Uzavfeni budouci pracovni smlouvy

Predmétem této smlouvy je ujednani o zavazku Stipendisty pracovat bezprostfedné po
absolvovani vysokoskolského studia v pfislu$ném studijnim programu v pracovnim
poméru s plnym pracovnim Gvazkem u Budouciho zaméstnavatele, pfipadné u pravniho
nastupce Budouciho zaméstnavatele, v jeho zdravotnickém zafizeni a vykonavat pfitom
zdravotnické povolani lékafe tolik let, na kolik akademickych let bylo poskytnuto
stipendium Krajem.

Budouci zaméstnavatel se zavazuje touto smlouvou uzaviit se Stipendistou na jeho vyzvu
a po pfedloZeni dokladu o fadném ukonceni studia v pfislu$néem studiinim programu ve
lhaté do 1 mésice pracovni smiouvu, jejimz pfedmétem bude vykon povolani iékare
v chirurgickém oboru s mistem vykonu prace v Nemocnici Trebié, pfispévkové
organizaci {déle jen ,pracovni smiouva") po dobu minimainé tolik let, na kolik
akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium.

Cl. 7
Dals$i prava a povinnosti smluvnich stran

Budouci zaméstnavatel se zavazuje projednat s Krajem 1 mésic dopredu vypovéd
z pracovniho poméru Stipendistovi z dlvodt uvedenych v § 52 pism. a) - ¢) zakona €.
262/2006 Sh., zadkoniku prace, ve znéni pozdéjSich piredpist.

Stipendista se zavazuje v pfipadé, ktery nastane dle odstavce 1, splnit svij zavazek
u jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného Krajem Vysodina urCeného Krajem
nebo sjednaného Stipendistou a poskytnout nezbytnou soulinnost tak, aby mohl byt jeho
zavazek u tohoto jiného poskytovatele zdravotnich sluZeb ziizovaného Krajem Vysocina
spinén.



3)

V odlUvodnénych pfipadech a se souhlasem Budouciho zaméstnavatele je mozné splinit
zavazek Stipendisty také u jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného Krajem
Vysocina za podminky, Ze tento novy zaméstnavatel uzavfe s plvodnim zaméstnavatelem
dohodu o postoupeni prav z puvodni smiouvy. O této skuteénosti uvédomi puvodni
zaméstnavatel pisemné Kra,.

4) Budouci zaméstnavatel se zavazuje informovat Kraj pisemné a bezodkladné
o ukongeni pracovnépravniho vztahu v pribéhu pinéni zdvazku Stipendisty nebo
0 zaméru podat Stipendistovi vypovéd z pracovnihc poméru z jinych duvodd neZ
uvedenych v odstavci 1.

5) Budouci zaméstnavatel v pfipadé, Ze ukonéi pracovni pomér se Stipendistou ve
zkuSebni dobé bhez udani dluvodl nebo jinym zpuscbem prokazatelné zapficini
nemozZnost pinéni zavazku Stipendisty (napf. vibec neuzavfe se Stipendistou pracovni
smiouvu), je povinen uhradit Kraji na jeho bankovni U¢et nahradu Skody odpovidajici
castce vypocitané jako rozdil mezi vysi poskytnutého stipendia za akademicky rok a
poctem odpracovanych let, pfiemz jeden byt castecné neodpracovany rok = 80 000
K¢E.

6) Nestanovi-li smiouva jinak, veskera korespondence v{éi

a) Poskytovateli stipendia musi byt adresovana na adresu Kraj Vysocéina — Krajsky
ufad, Odbor zdravotnictvi (dale jen OZ), Zizkova 1882/57, 586 01 Jihlava nebo
elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou schrankou (D
ksab3eu.

b) Budoucimu zaméstnavateli musi byt adresovana na adresu Nemocnice Tfebié,
pfispévkova organizace, Purkyfiovo nam. 133/2, 674 01 Tiebic.

c) Stipendistovi musi byt adresovana na adresu Jana Zahradni¢ka 1899/5, Velké
Mezifici 594 01.

V pfipadé pochybnosti se ma za to, Ze pisemnost zaslana doporuCenou postovni
pfepravou byla doruéena tfeti den po dni odeslani pisemnosti.

¢l 8
Zavéretna ustanoveni

Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu opravnénymi zastupci smiuvnich stran
a udinnosti dnem uvefejnéni v informacnim systému vefejné spravy - Registru smluv.

Smiuvni strany vyslovné prohlasuji, Ze jsou si védomy vefejnopravniho charakteru Kraje
a zakonné povinnosti Kraje zvefejnit tuto smiouvu. Smluvni strany souhlasi se
zvefejnénim celého textu smiouvy véetné podpisi.

Smiuvni strany se dohodly, Ze zakonnou povinnost dle § 5 odst. 2 zakona & 340/2015
Sb., o zvlastnich podminkach uginnosti nékterych smiuv, uvefejfiovani téchto smiuv
a o registru smiuv (zakon o registru smiuv) spini Poskytovatel stipendia.

Kontaktni osobou za Kraj poskytovat nezbytnou soudinnost dle této smlouvy je Ing.
Renata Vitkova, tel: 564 602 457, email: Vitkova. R@kr-vysocina.cz, kontaktni osobou
Budouciho zameéstnavatele opravnénou a povinnou poskytovat veskerou soucinnost dle
teto smiouvy je Mgr. Nikola Dusikova, tel.: 568 809 455, email: ndusikova@nem-tr.cz.
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9)

10)

Jakékoli zmény této smlouvy Ize provadét pouze formou pisemnych postupné &islovanych
dodatk( na zakladé dohody obou smluvnich stran s vyjimkou zmény dle odstavce 4 tohoto
¢lanku, kterou ze provést bez uzavieni dohody s tim, Ze tuto zménu je povinna pfisluéna

strana oznamit ostatnim stranam.

Vztahy touto smlouvou neupravené se fidi pfislusnymi ustanovenimi ob&anského
zakoniku.

Tato smlouva je sepsana ve tfech vyhotovenich, z nichZ kazda ze smluvnich stran obdrzi
po jednom vyhotoveni smiouvy.

Smluvni strany prohlasuji, Ze tato smlouva byla sepsana na zakladé pravdivych Gdajl,
podie jejich svobodné a vazne viie, a na dikaz toho pfipojuji sve viastnoruéni podpisy.
Nediinou souéasti této smlouvy je:

Pfiloha €. 1 - Pravidla pro poskytovani stipendii pro (cely zajisténi lékafu

v Kraji Vysocina
79 52

P¥loha &. 2 — Zadost o poskytnuti stipendia ze dne

éto smlouvy rozhodla Rada Kraje Vysocina dne

O poskytnuti stipendia dle t
usnesenim ¢. F¥i SRS

...... A TTE

V Tfebici, dne 07. 12. 2022

Budouci zaméstnavatel: Nemocnice Trebif, pitviovioganizace Stipendista:

7 Purkylovoném. 133/2, 674 0! Trebic T P
A V4 /1C: 00839396 Ty
(R i & 4. 12338711/0100 ®.. - p
g Eva 4 U . e o
-
1101 0%
Poskytovatel stipendia: -~
S ///V i
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o

KrojVysocing

S tREZ/EY, 528 01 Mlea

R e
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Kraj Vysocina

Rada Kraje Vysodina

Pravidia
Rady Kraje Vysodina
pro poskytovani stipendii pro aéely zajiSténi lékafa v Kraji Vysodina
(stipendijni program)

ze dne 21.12. 2021

€. 12/21
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Preambule

Kraj Vysotina si je védom nedostatku zdravotnického personalu — lékafli | nelékaiskych
zdravotnickych pracovnikli pro zajisténi kvalifikovanych zdravotnich sluzeb obyvateistvu.
Z tohoto divodu zavadi motivaéni opatfeni, zaméfené na posileni zajmu studentlt mediciny
o poskytovani zdravotnich sluzeb ve zdravotnickych zafizenich poskytovatell zdravotni péce
zitzovanych Krajem Vysodina. Formou podpory jsou motivaéni  stipendia poskytovana
studentim Sestiletého magisterského programu Vieobecné lékarstvi (studijni cbor V8eobeche
lékafstvi) akreditovaného MSMT na lékafskych fakultach vysokych gkol v Ceské republice.

&1 1
Uvodni ustanoveni

Tato Pravidla stanovuji zavazny postup Kraje Vysogina pfi poskytovani motivaénich stipendit
studenttiim Sestiletého magisterského programu V8eobecné 1ékarstvi (studijni obor V&eobecné
iékafstvi) akreditovaného MSMT na lékafskych fakultach vysokych skol v Ceské republice.

Pravidia Rady Kraje Vysodina pro poskytovani motivadnich stipendii studentim 3estiletého
magisterskeho programu  V8eobecne lékafstvi (studijni obor VSeobecné lekafstvi)
akreditovaného MSMT na Iékafskych fakultach vysokych &kol v Ceské republice

jsou v souladu s programovymi dokumenty zejmeéna se Zdravotnim planem Kraje Vysodina.

Pro Géely stipendijniho programu se rozumi:

Studijnim programem Sestilety magistersky program V&eobecné Iékarlstvi (studijni obor
V&eobecné lékafstvi) akreditovany MSMT na lékafskych fakultach vysokych $kol v Ceské
republice.

Zadatelem student dosud nezafazeny do stipendijniho programu.

Stipendistou zadatel zafazeny do stipendijniho programu.

Absolventem stipendista, kiery Uspés$né ukondil vysokoskolské studium — viz ustanoveni §
55 zakona €. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zméné a dopinéni daldich zakond (zakon
o vysokych skolach), ve znéni pozdéjsich pfedpisi.

Stipendiem penézitd Castka ve vysi stanovené stipendijnim programem, uréena k Uhradé
nakladli stipendisty souvisejicich s jeho studiem, zejména nakladd a vydaju na ubytovani,
studijni materialy, stravovani, cestovné, kurzovné, v obdabi jednoho akademického roku,
vyplacena jedenkrat roéné.

Zavazkem zavazek absolventa pracovat u  poskylovatele =zdravotnich sluzeb
zfizovaneho Krajem Vysocina v pracovnim poméru s plnym pracovnim Uvazkem a vykonavat
pfitom zdravotnické povolani 1&kare tolik let (bézny rok), na kolik akademickych let mu bylo
poskytnuto stipendium.

Poskytovatelem stipendia Kraj Vysofina poskytujici stipendium ve vysi stanovené
stipendijnim programem,

Budoucim zaméstnavatelem poskytovatel zdravotnich sluZeb zfizovany Krajem Vysogina,
u kterého absolvent vykonad zavazek dle stipendijniho programu.

Smlouvou smlouva uzaviend mezi poskytovatelem stipendia, stipendistou a budoucim
zamestnavatelem o poskytnuti stipendia a o uzavfeni budouci pracovni smlouvy.
Akademickym rokem akademicky rok vdélce stanovené harmonogramem pfisiugné
l1ékarské fakulty.
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€l 2
Zakladni kritéria Stipendijniho programu a Stipendia

Na zafazeni zadatele do stipendijniho programu a na poskytnuti stipendia neni pravni narok.
Vybér stipendisti bude probfhat v zavislosti na potfebach poskytovatelll zdravotnich sluzeb
(budoucich zaméstnavatelll) zfizovanych Krajem Vysodina.

Zadatel bude zafazen do stipendijniho programu za podminky, %e budouci zaméstnavatel
vyjadii zajem o uzavieni budouci pracovni smlouvy se Zadatelem formou prohitageni dle
¢lanku 4. bodu 2 pism. b) stipendijniho programu.

Stipendium je stanoveno ¢&astkou 80 000 K& pro akademicky rok. Stipendium bude
poskytovano stipendistovi v ronich splatkach pfevodem na jim uréeny bankovni Géet. Prvni
stipendium je poskytnuto obvykle do 30 dni po uzavieni smlouvy. Kazdé dalsi stipendium je
dle smlouvy poskytnuto obvykle do 60 dnl od zahajeni akademického roku, resp. od podani
prahiadeni o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro daldi akademicky rok a potwrzeni o
studiu.

Poget novych Zadatelll, které lze pro akademicky rok zaradit do stipendijniho programu
a pfedpokladany celkovy objem penéZnich prostfedkl vyélenénych v rozpodtu kraje na
podporu stanovengho Géely, je stanoven radou kraje v ndvaznosti na rozpodéet kraje, obvykle
do 31. 5. kalendafniho roku na nasledujici akademicky rok.

Studentovi, se kterym bude uzaviena smlouva, vznikne prave na poskytnuti stipendia pro
akademicky rok, ve kterém byla smlouva uzaviena. Ckamzikem uginnosti smlouvy je zafazen
do stipendijniho programu. Stipendistovi tim vznikd narok na stipendium pro kazdy dalsi
akademicky rok studia, splni-li podminky stipendijnfho programu a smlouvy.

Stipendium bude poskytovano pouze po dobu standardni délky studia, a to od akademického
roku, v némz byl Zadatel zafazen do stipendijniho programu. Studium lze pferusit nejvyée na 2
roky s tim, Zze po dobu pferudeni studia stipendium nenalezi, Opakovat roénik lze za celou
debu studia studijntho programu maximaing jednou, k tormu bitZe viz &l 8 tohoto programu.

Na rozhodovani pfi zafazeni Zadatele do stipendijniho programu a na pinéni smiouvy se
nevztahuje spravni fad (zakon &. 500/2004 Sb.).

Plnéni zavazku stipendisty musi byt zapodato bez zbyteéného odkladu po Uspédném
absolvovani vysokoskolského studia.

CL3
Podminky zafazeni Zadatele do Stipendijniho programu, kritéria hodnoceni zadosti

Zadatel o zafazeni do stipendijniho programu musi byt studentem lékafské fakulty se sidlem
na tzemi Ceské republiky (studujicim prezenénf studium Sestiletého magisterského programu
Véeobecné lékafstvi akreditovaného MSMT na lékaiské fakultd vysoké Skoly v Ceské
republice).

Zadatel o zaFazeni do stipendijniho programu je studentem, ktery lispésné ukongil nejméné
druhy roénik uréeného studijniho programu.

Pokud Zadate! spini podminky stipendijniho programu, jsou stanovena kritéria pro hodnoceni
Z2adosti takto:

- jsou upfednostiiovany potfeby v oblasti akutni lizkové péée v kraji vyjadiené prohlasdenim
budouciho zaméstnavatele, ktery s Zadatelem uzavre budouci pracovni smlouvu; dale potfeby
v oblasti nasledné lGzkové péce a dlouhodobé lizkové péée v kraji vyjadiené prohlagenim
budouctho zaméstnavatele, ktery s Zadatelem uzavie budouci pracovni smlouvu, a to az do



vySerpani finanéni alokace na stipendijni program, pfiCemz plati, Ze finantni alokace na
stipendijni program v daném kalendarnim roce nemusi byt vyéerpana.

¢l 4

Zadost o zafazeni do stipendijniho programu a o vyplatu stipendia pro prvni akademicky rok,
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ve kterém muze byt stipendium poskytnuto

Formular Zadosti o zafazeni do stipendijniho programu je zvefejnén na internetovych
strankach kraje http://www kr-vysocina.cz.

Povinnymi pfilohami Zadosti o zafazeni do stipendijniho programu jsou:
a) potvrzeni o studiu, ne star§i 30 dnd, které vyda pfislusna vysoka skola,

b) podepsany navrh Smlouvy o poskytnuti stipendia a o uzavieni budouci pracovni smlouvy
za stranu poskytovatele zdravotnich sluZeb, kiery s Zadatelem uzavfe pracovni smlouvu, a
Zadatelem.

Zadost o zafazeni do stipendijniho programu a o vyplatu stipendia pro prvni rok poskytnuti
stipendia musi byt podana nejpozdéji tfi mésice pfed koncem akademického roku, na kiery je
stipendium poZadovano, na adresu Kraj Vysogina - Krajsky Gfad, Odbor zdravotnictvi, Zizkova
1882/57, 586 01 Jihlava nebo elekironicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou
schrankou 1D ksab3eu.

CL5
Postup pfi zafazovani do stipendijniho programu

Kraj Vysotina — Krajsky Ufad, Odbor zdravotnictvi (dale jen OZ) provadi formaini kontrolu
dorudenych 2adosti o zafazeni do stipendijniho programu. Nespinéni podminek pro zatfazeni
Zadatele do stipendijniho programu bude zadateli oznameno nejpozdéji do 30 dnl ode dne,
kdy byla zadost podana.

Posouzeni Zadosti, spifiujicich podminky pro zafazeni do stipendijntho programu, probiha
v zavislosti na potfebach poskytovatel zdravotnich sluZzeb zfizovanych Krajem Vysoéina
{budoucich zaméstnavatell). OZ je opravnén si vyzadat od Zadatele dodateéné informace
nezbytné pro posouzeni zadosti, stejné tak projednat doruéenou Zadost s poskytovatelem
zdravotnich sluzeb, u kterého budouci absolvent mize vykonat zavazek (popfipadé si vyZadat
stanovisko).

O vysledku posouzeni a zafazeni Zadatele do stipendijniho programu rozhoduje rada kraje.
Zadatelé, vybrani k zafazeni rozhodnutim rady kraje do stipendijniho programu, budou
neprodlené vyzvani k uzavieni smlouvy dle pfilohy &. 2 t&chto pravidel. Zadatelé, ktefi nebyli
po posouzeni 2adosti zafazeni do stipendijntho programu, jsou o této skutednosti vyrozumeéni
obvykle do 30 dnli ode dne rozhodnuti.

CLs6
Uzavieni smlouvy a zajisténi zavazku

Smilouvu uzavird poskytovatel stipendia, student a budouci zaméstnavatel. Uzavienim
smlouvy se zadatel stava stipendistou.

Poskytovatel stipendia se ve smlouvé zavazuje poskytnout stipendium po dobu standardni
doby studia, a to od akademického rokuy, v némZ byl Zadatel zafazen do stipendijniho
programu.
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Zadatel se ve smlouvé zavazuje vykonavat u budouciho zaméstnavatele zdravotnické
povolani 1ékafe tolik let, na kolik let mu bylo poskytnuto stipendium a dodrzovat véechny
podminky stanovené stipendijnim programem pro stipendistu a absolventa.

Budouci zaméstnavate!l se ve smiouvé zavazuje zaméstnat absolventa v pracovnim poméruy
s pinym pracovnim Qvazkem.

CL7
Vyplata stipendia pro dal§i akademicky rok, ve kterém maze byt stipendium
poskytnuto

Vyplata stipendia pro dal$i akademicky rok pfedpoklada splnéni podminek stanovenych pro
poskytnuti stipendia a doklada se prohlasenim stipendisty o trvani podminek. Formulaf
prohladeni o trvani podminek pro vyplatu stipendia je zvefejnén na internetovych strankach
kraje hitp:./Awww. kr-vysocina.cz.

Povinnou pfilohou prohiageni o trvani podminek pro vyplatu stipendia je
- potvrzeni o studiu ne star§fi 30 dnd, které vyda prislugna vysoka gkola.

Prohlaseni ¢ trvani podminek pro vyplatu stipendia pro daléi akademicky rok, ve kterém mize
byt stipendium poskytnuto, musi byt podano nejpozdéji do 31. 10. kalendaintho roku na
adresu Kraj Vysotina — Krajsky tiad, Odbor zdravotnictvi, Zizkova 1882/57, 588 01 Jihlava
nebo elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou schrankou 1D ksab3eu.

CL8
Opakovani roéniku a preruseni studia

Stipendista pisemné oznamuje poskytovateli stipendia opakovani roéniku, a to nejpozdéji do
30 dni ode dne rozhodné skuteénosti.
Opakovat roénik lze ve studijnim programu maximalné jednou s tim, ze po dobu opakovani
rocniku stipendium nenalezi. Pfi dal$im opakovani roéniku se ma za to, Ze stipendista
nespinif podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovém pfipadé povinen vratit
poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni Uéet kraje ve 1hité do 90 dnl
ode dne oznameni o daldim opakovani roéniku,
Stipendista pisemné oznamuje poskytovateli stipendia pferuseni studia, a to nejpozdéji do
30 dnil ode dne rozhodné skute¢nosti, s uvedenim dlvodu pro pieruseni studia.
Studium ize ve vazbé na poskytovani stipandia pferusit a studium tim prodlouZit nejvyde o 2
roky s tim, ze po dobu pferudeni studia stipendium nenalezi, Pfi del§im pferuseni studia se
ma za to, Ze stipendista nesplnil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovém
piipad& povinen vratit poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni Udet
kraje ve Ihité do 90 dndl ode dne oznameni o ukondent studia.
Stipendista ma pravo na pferuseni studia vzdy v souvislosti s t&hotenstvim, porodem ¢
rodi¢ovstvim, a to po celou uznanou dobu rodi€ovstvi. Doba pferuseni studia po uznanou
dobu rodi€ovstvi se hezapoditava do celkové doby pferuseni studia.
¢Lo
Povinnosti stipendisti, absolventil

Stipendista pisemné oznamuje poskytovateli stipendia fadné ukondéeni studia absolvovanim
studia v pfislusném studijnim programu, a to nejpozdéji do 60 dnl ode dne ukondeni studia.
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Stipendista se stava absolventem. Absolvent pfedlozi k oznameni kopii vysokoskolského
diplomu.

Stipendista je povinen do 15 dntl ode dne ukonéeni studia oznamit poskytovateli stipendia
ukondeni studia z jiného diivodu, nez je uveden v odst, 1. Stipendista je v takovém pijpadé
povinen vratit poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni ucet kraje ve
thiité do 90 dna ode dne oznameni o ukondeni studia.

Stipendista a absolvent pisemné informuji OZ o veskerych zménach svych identifikadnich
udajii (napf. zména piijmeni, bydlisté, kontaktnich informaci atp.), nejpozdéji véak do 15 dnd
ode dne, kdy tato zména nastala, a to po celou dobu {rvani svého zavazku vyplyvajictho ze
smiouvy.

¢l 10
Plnéni zavazku

Absolvent je povinen spinit svij zavazek pracovat ubudouciho zaméstnavatele
{poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného Krajem Vysodina) v pracovnim poméru pfi
piném pracovnim Gvazku (vykon zavislé vydéleéné éinnosti) a vykonavat pfitom zdravotnické
povolani lékafe tolik let, na kolik let mu bylo poskytnuto stipendium. Plnéni tohoto zavazku
dokladd absolvent poskytovateli stipendia kopii pracovni smilouvy. Pracovni smlouva s
budoucim zaméstnavatelem musi byt uzaviena bez zbytetného odkladu po absolvovani
studia v pfisludném studijnim programu.

Absolvent ma prave plerudit pinéni zavazku v souvislosti s t&hotenstvim, porodem &
rodiCovstvim & vykonem vefejné funkce, pfiemz do plnéni zavazku se tato doba
nezapoditava.

Absolvent se zavazuje v pfipadé, Ze dostane vypovéd z pracovniho poméru podle § 52
pism. a) az ¢) zédkona & 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist (rusi-li
se, premistuje-li se zaméstnavatel, nadbytednost zaméstnance) poskytnout nezbytnou
soucinnost tak, aby mohl byt jeho zdvazek pinén u jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb
zfizovaného Krajem Vysocina.

V pfipadé, Z2e Absolvent nespini zdvazek pracovat u Budouciho zaméstnavatele, je povinen
vratit poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni Géet kraje ve thiité do 90
dndt ode dne, ktery nasleduje po dni, ve kterém prestal plnit swij zavazek.

Ustanoveni pfedchoziho odstavce neplati, jde-li o pfipady ukondeni pracovniho poméru
uvedené v § 52 pism. a) aZ ¢) zdkona &. 262/2008 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpis( (rusi-li se, pfemistuje-li se zaméstnavatel, nadbyteénost zaméstnance), ukonéeni
pracovniho poméru ve zkudebni dobé& ze strany zaméstnavatele bez uvedeni divedd a
ukon&eni pracovniho poméru dle § 52 pism. d) a § 56 zakoniku prace.

V odlvodnénych pfipadech a se souhlasem Budouclho zaméstnavatele je mozné splnit
zévazek Absolventa také u jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného Krajem
Vysoina. Tento novy zaméstnavatel uzavie s puvodnim zaméstnavatelem dohodu o
postoupeni prav z plvodni smicuvy. O této skutednosti uvédomi Budouci zaméstnavatel
pisemné Poskytovatele stipendia.

Cl. 11
Odstranéni tvrdosti stipendijniho programu

Rada kraje miZe schvalit v individuainim pfipadé udéleni vyjimky z téchto pravidel
a prominout povinnost vratit stipendium v jeho celkové obdrZzené vydi nebo rozhoednout
o vraceni &asti poskytnutého stipendia die Saste&ného spinéni zavazku stipendisty. Zadost o
udéleni vyjimky musi byt dlivodna a doloZena véemi rozhodnymi skutenaostmi.
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Cl. 12
Zanik prava na vyplatu stipendia

Zanik prava na vyplatu stipendia nastane, kdyz stipendista nepfedlozi ve haté stanovené
timto stipendijnim programem prohlaseni o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro datéi
akademicky rok, ve kterém mo(zZe byt stipendium poskytnuto nebo nepfedlozi oznameni o
opakovani ro¢niku &i pferuseni studia, popf. nespini jiné podminky stanovené stipendijnim
programem. V téchto pfipadech je stipendista povinen vratit dosud vyplacené stipendium v
jeho celkové cbdrzene vysi na bankovni (¢et kraje ve lhité do 90 dnll ode dne zaniku prava
na stipendium, resp. ode dne nasledujiciho po dni, kdy uplynula Ihiita pro spinéni povinnosti
{podminky).

¢1. 13
Ukonéeni smlouvy - vypovéd ze smlouvy

Stipendista mlZe smlouvu ukongit vypovédi bez uvedeni dlvodu. V takovém pfipadé se ma
za to, Ze stipendista nesplnil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovém
pfipadé povinen vratit poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni Udet
kraje ve Ihaié do 90 dnil podani vypoveédi,

Cl. 14
Zavéretna ustanoveni

Soudasti t&chto Pravidel jsou:
a) Piloha &. 1 - vzor Zadosti o stipendium
b) Priloha ¢. 2 - vzor Smiouvy o poskytnuti stipendia a o uzavieni budouci pracovni
smlouvy

Za aktualizaci Pravidel odpovida Odbor zdravotnictvi Krajského Gfadu Kraje Vysodina.
Vyjimky z ustanoveni téchto Pravidel povoluje Rada Kraje Vysotina.

Tato Pravidia rusi Pravidia Rady Kraje Vysog&ina pro poskytovani stipendii pro ucely zaji§téni
lékaru v Kraji Vysogina (stipendijni program) ze dne 21. 3. 2017 ¢&. 05/17.

Tato Pravidla nabyvaji platnosti dnem schvalent Radou Kraje Vysocina a Udinnosti dne 1. 1.
2022.

Tato Pravidia byla projednana na jednani Rady Kraje Vysodina dne 21, 12, 2021 a schvélena
usnesenim €. 2250/37/2021/RK.

V Jihlavé dne 21. 12. 2021

Mgr. Vitézslav Schrek, MBA
hejtman Kraje Vysogina



