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Vyrozuméni o schvaleni zad

S
F/ Pfiloha &. 12 ke Smérnici &. 3/2016

Ufad prace CR

osti o prispévek v ramci

projektu Podpora odborného v
v rezimu ,,de
ll. vyz

Ufad prace Ceské republiky — Krajska
Teplice
Zastoupeny: Ing. Martina Bec¢varova

Zadatel: FK TEPLICE a.s.
ICO: 25028715
Zastoupeny: Mgr. Rudolf Repka

Vazena pani/VaZeny pane,
dovoluji si Vam oznamit, Zze Vase Zadost ¢&.
11. 2022 o pfispévek v ramci projektu Podpo

Il reg. ¢ CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/00000

délavani zaméstnancu Il -
inimis*
a

Reg. Cislo: POVEZ/3/2022/002567

poboéka v Usti nad Labem — KoP

j.. UPCR-UL-2022/368369 ze dne 11.
ra odborného vzdélavani zaméstnancu
53, je timto na zakladé doporuceni

hodnotici komise ze dne 14. 12. 2022 schvélena Uradem prace Ceské republiky —

krajskou pobogkou v Usti nad Labem v nas

podminek:

l. Specifikace vzdélavaci aktivity:!

ledujicim rozsahu a za nasledujicich

Komplexni Skoleni zaméfené na

Nazev: obchodni a rozvojovou €innost klubu FK
TEPLICE

Schvalena vyse naklad(i dle HK: 21 060,- K&

Ma.)u.malnl pfispévek na vzdélavaci 21 060.- K&

aktivitu:

Minimalni rozsah vyué&. hodin (vCetné Vyuka: 80 hod.

ovéfeni ziskanych znalosti a

dovednosti): Zavére€na zkouska: 1 hod.

Pocet zapojenych zaméstnanci: 6

Pocet zapojenych potencialnich 0

zaméstnanc:

Predpokladany termin realizace: Leden 2023 — Cerven 2023

1V piipadé schvaleni vice aktivit, vyplni se pro kazdou

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanc Il
reg. & CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

aktivitu specifikace zvlast
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Pfispévek na mzdové naklady:

96 228,- KE

Uvedené specifikace jsou zavazné. U
aktivity, musi byt poptavanaly pro pc
Vyrozuméni a dale v minimalnim hod
tomto Vyrozuméni, mize vSak byt p
Nazev a termin realizace mlze by
konkrétniho kurzu a dohody s dodavate

Predpokladana (ani maximalni) hodng
stanovena. Pfispévek vsak bude po
maximalniho pfispévku na vzdélavaci
schvalené vyse nakladd hodnotici ko
vy$i 100 % skutecné vynaloZenych nak
pouze skute¢né& vyplacena podpora
odpovidajici vy$e uvedenému maximal

Il. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se Z
vzdélavani provest vybér dodavatele
zakonem ¢. 137/2006 Sb., o vefejnyck
Obecnou ¢asti Pravidel pro Zadatele
Zameéstnanost dostupnou na www.es

vedena vzdélavaci aktivita, resp. vzdélavaci
et UCastnik(l uvedeny v Zadosti a v tomto
inovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v
optavana i ve vy$Sim hodinovém rozsahu.
t dale vyspecifikovan na zakladé vybéru
2lem.

bta vefejné zakazky neni ze strany UP CR
skytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeneho
aktivitu, ktery je vypocitan z vysSe uvedené
misi. Vyuctovani zaméstnavatel doklada ve
ladl. Do rezimu ,de minimis" bude zapoctena
ze strany UP CR, nejvySe tedy Castka
nimu prispévku na vzdélavaci aktivitu.

avazujete v pfipadé externiho dodavatele
vySe uvedené aktivity/aktivit v souladu se
1 zakazkach, ve znéni pozdéjsich predpist a
2 a pfijemce v ramci Operaéniho programu
fcr.czve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy

(objednavky) a zaroven dodrZet vy$e uvedené zavazné specifikace vzdelavaci

aktivity/aktivit.

Dale se zavazujete provést vybér dod
a ve |haté do 31.5.2023 predlozit Ura
v Usti nad Labem, kontaktni pracovis
kopie veskeré dokumentace prokazt
vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mlze
zabezpeceni vzdélavaci aktivity zar
projektu Podpora odborného
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. |
uvedenych podminek a predloZeni
V piipad&, ze bude shledan Uradem pi

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanc( Il
reg. & CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

avatele vyse specifikované vzdélavaci aktivity

du prace Ceské republiky — krajské pobo&ce

& Teplice, Vrchlickeho 3175, 415 02 Teplice
ljici zpUsob a vysledek vybéru dodavatele

byt zahajena aZz po podepsani Dohody o
néstnanct a poskytnuti pfispévku v ramci
vzdélavani  zaméstnancu Il, reg.c.
Dohoda bude uzaviena az po spinéni vySe
otfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
4ce CR rozpor mezi Vami provedenym
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vybérem a zakonem €. 137/2006 Sb., o ve
pfedpisi a Obecnou ¢asti Pravidel pro Z:
programu Zaméstnanost dostupnou na www

V pfipadé, Ze zaméstnavatel bude popt:

—
/ Priloha &. 12 ke Smérnici ¢. 3/2016

Utad prace CR

fejnych zakazkach, ve znéni pozdéjSich
adatele a pfijemce v ramci Operaéniho
.esfer.cz, Dohoda uzaviena nebude.

avat vzdélavani podle akreditovaného

vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich

pfedpist, je povinen vymezit kvalifikaéni
opraviujiciho ke vzdélavani v uvedenén
dokladu je zameéstnavatel povinen predlozit
dodavatele vzdélavani.

Zameéstnavatel je povinen informovat
s dolozenim objednavky nebo osloveni ur
nebo pfipadné vyzvy k pfedlozeni nabide
hodnoceni nabidek asmlouvy s dodavate
Dohody (v zavislosti na vysi pfispévku na vz
Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ran
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem ¢.
v platném znéni).

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicll
V Teplicich dne: 14.12.2022

-
Kiajskd pobotka

v Usti nad Labem
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Ing. Martina Begvarové
Reditelka KoP Teplice

778

Prevzal (datum, podpis):

poZadavek na doloZeni kopie dokladu

1 vzdélavacim programu. Kopii tohoto
spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru

ifad prace o vysledku vybéru spolu
ceného pocétu potencialnich dodavatel(
K spole€né se zapisem o posouzeni a

lem vzdélavani jesté pred uzavienim

zdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
nci Operaéniho programu Zaméstnanost

137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach,

pde dne vydani tohoto vyrozumeni.

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnocen

Potifeba vzdélani k pfedmétu Cinnosti spol
spole¢nosti a posilovani dlouhodobé
zaméstnance, z tohoto divodu je potfeba z
obchodnich dovednostech, komunikacnic
v jednotném systému. Pro spole¢nost bu
doplnéni kvalifikace nekvalifikovanych z
podminek pro zvySeni vykonnosti, efek
Spolecnost je vyznamnou soucasti socialn
stara o déti a mladez v naSem regionu, tim
ale také je vyznamny svou cilenou charitativ

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

i Zadosti:

ecnosti je evidentni. Vzhledem k rozvoji

prosperity je potfeba také rozvijet
askolit zaméstnance na pokrocilé urovni
n dovednostech, uméni spolupracovat
de vzdélavaci aktivita znamenat nutné
améstnancim a vytvofeni Zadoucich
tivnosti a kvality prace jako takové.
iho Zivota v na8em regionu, nejenze se
fedchazi nezadoucim projevam chovani,
ni ¢innosti v regionu.
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