Smlouva o poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb
mezi
poskytovatelem pracovnélékaiské sluzby
MUDr. Petra Kiistalova, ICO 750 10 887, Zizkova 2040, 256 01 Benesov,
(dale jen ,,poskytovatel pracovnélékaiské sluzby*)

a zaméstnavatelem Dim déti a mladeze BeneSov, Postovni 1668, 256 01 BeneSov
ICO: 616 64 634

zastoupen: Be. Lucii Smetanovou, feditelka

(néazev, sidlo, zastoupeni, ICO),

za nasledujicich podminek:

Tato smlouva nahrazuje Smlouvu o poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb ze dne 20.12.2021.

L.
Piedmét smlouvy

1. Obsah a rozsah pracovnélékatskych sluzeb je vymezen zdkonem ¢. 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach a provadécim predpisem k tomuto zakonu. Jde zejména o poskytovani
pracovnélékaiskych sluzeb, jejichz soucasti je hodnoceni vlivu pracovni ¢innosti, pracovniho
prostiedi a pracovnich podminek na zdravi, provadéni vstupnich, preventivnich, ptipadné
mimofadnych prohlidek pro posouzeni zdravotni zpusobilosti k vykonu prace; poradenstvi
zamétené na bezpe¢nost a ochranu zdravi pfi praci; Skoleni v poskytovani prvni pomoci a
pravidelny dohled nad podminkami na pracovisti zaméstnavatele.

Ik
Rozsah a organizace poskytovani pracovnélékatskych sluzeb

1. Pracovnélékarské sluzby budou poskytovany viem pracovnikim zaméstnavatele. Sluzby provadi
poskytovatel vzdy na zéklad€ pisemné zadosti objednatele. Pisemna Zadost obsahuje:

a) nazev a adresu sidla zaméstnavatele, identifikaéni ¢islo osoby, bylo-li piidéleno,

b) identifikaéni udaje zamé&stnance nebo osoby uchazejici se o zaméstnani, a to jméno, popiipadé
jména, a pifjmeni, datum narozeni, adresu mista trvalého pobytu na tizemi Ceské republiky, nebo
adresu mista hlaseného pfechodného pobytu na Gzemi Ceské republiky nebo, nema-li takovou
adresu, adresu mista bydliste,

¢) udaje o pracovnim zafazeni zamé&stnance nebo udaje o pfedpoklddaném pracovni zafazeni osoby

uchazejici se o zaméstnani, dale udaje o druhu prace, reZimu price, o rizikovych faktorech ve

vztahu ke konkrétni praci, mife rizikovych faktort pracovnich podminek vyjadiené kategorii prace,

d) druh pozadované pracovnélékaiské prohlidky,

e) divod k provedeni prohlidky.

2. Zaméstnanci si k provedeni prohlidky zajisti vypis ze své zdravotni dokumentace od svého
registrujiciho praktického Iékare.

3. Objednatel se zavazuje zaplatit poskytovateli za ¢innost provadénou dle této smlouvy odmeénu
sjednanou dale v této smlouve.

4. Ostatni pracovnélékaiské sluzby budou poskytovany operativné po dohodé se zaméstnavatelem.

5. Obsahem pracovnélékarskych sluzeb budou ¢innosti uvedené v § 2 vyhlasky, zejména hodnoceni
zdravotniho stavu zaméstnancli nebo osob uchazejicich se o zaméstnani, posouzeni zdravotni



Provadi se, pokud byl vykon prace pferusen

(7)z diivodu nemoci po dobu delsi neZ 8 tydnd, s vyjimkou vykonu prace v kategorii prvni podle
zédkona o ochrané vefejného zdravi a nejde-li o praci nebo ¢innost, jejiz soucasti je riziko ohrozeni
zdravi nebo nestanovi-li jiny pravni ptedpis jinak®),

(8)v dusledku trazu s tézkymi nasledky, nemoci spojené s bezvédomim nebo jiné tézké jmy na
zdravi nebo

(9)z jinych divodi na dobu delsi nez 6 mésicu.

8. Vystupni prohlidka se provadi za G¢elem zjisténi zdravotniho stavu zaméstnance v dobé ukonceni
vykonu prace. Vystupni prohlidka se provadi vzdy pted ukonCenim pracovnépravniho nebo
obdobného vztahu, pfevedenim na praci se sniZzenou naro¢nosti ve smyslu snizeni miry rizika nebo
piiznivéjSich pracovnich podminek. Vystupni lékaiskd prohlidka se neprovede, jde-li o prace
zafazené do kategorie prvni podle zakona o ochrané vetejného zdravi a neni-li soucasti této prace
¢innost, pro jejiZ vykon jsou podminky zdravotni zpusobilosti stanoveny jinym pravnim predpisem,
a pokud u zaméstnance nebyla zjisténa v dobé vykonu prace u zaméstnavatele nemoc z povolani,
ohroZeni nemoci z povolani nebo pracovni Uraz.

V.
Soucinnost objednatele a poskytovatele

1. Zaméstnavatel bude poskytovateli pracovnélékatskych sluzeb predavat priibéZzné aktualizovany
seznam svych zaméstnanc, pro které poZaduje zajisténi sluzeb, s potfebnymi osobnimi udaji.

2. Zaméstnavatel umozni poskytovateli volny pfistup na sva pracovisté k provedeni kontroly
pracovniho prostfedi a pracovnich podminek.

3. Obé smluvni strany se zavazuji zachovavat ml&enlivost vi¢i tietim osobam o vech
skute¢nostech, o nichz se dozvi v souvislosti s plnénim této smlouvy.

4. Objednatel doda poskytovateli rozhodnuti o kategorizaci praci.

5. Objednatel ma pravo na kontrolu provadéni pracovnélékatské péce. Poskytovatel je povinen
u¢inné spolupracovat pii kontrole a poskytnout pozadované udaje téZ kontrolnim organiim danym
obecné platnymi pravnimi predpisy.

V.
Platebni podminky

1. Pracovnélékarské sluzby bude zamé&stnavatel hradit poskytovateli na zdklad¢ jeho fakturace.
Uhrada bude u¢tovana poskytovatelem 1xro¢ng, vzdy do 15-ti dnti po uplynuti posledniho
Stvrtleti (eventuelné jinak podle domluvy smluvnich stran) a je splatna vzdy do 14-ti dnti
ode dne doruceni vyuctovani.

Y
Zavérecné ustanoveni

1. Tato smlouva se uzavira na dobu neur€itou. Obé smluvni strany ji mohou vypovédét s tiimesicni
vypovédni lhitou, ktera po¢ina bézet od prvniho dne mésice nasledujiciho od doruceni pisemné
vypovédi druhé smluvni strané.

2. Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, z nichZ kazdé ze smluvnich stran obdrzi po
jednom.



zpusobilosti k praci, Iékaiské prohlidky zaméstnanct, vyhodnocovani vlivi rizikovych faktora
pracovniho prostfedi a podminek, hodnoceni rizik pii praci a pfi zafazovani praci do kategorii,
$koleni v prvni pomoci a zpracovani navrhu vybaveni pracovisté prostiedky pro poskytovani prvni
pomoci, pravidelny dohled na pracovistich a vyhodnocovani rizik.

6. Pravidelny dohled se vykonava na vSech pracovidtich zaméstnavatele nejmené jedenkrat za
kalendaini rok, nebo jedenkrat za 2 kalendaini roky, jde-li o prace zafazené do kategorie prvni podle
zékona o ochrané vefejného zdravi.

7. Dokumentace o pracovnélékaiskych sluzbdch obsahuje Gdaje dané vyhlaSkou o
pracovnélékaiskych sluzbach.

[11. Zdravotni prohlidky

1. Poskytovatel posoudi zdravotni zptisobilost posuzované osoby vzdy ve vztahu ke vem sjednanym
druhtim préce, které zaméstnanec pro zaméstnavatele vykonava, u posuzovani zdravotni zpusobilosti
yakt a studentd ke vzdélavani zdravotni vztah posoudi ke vem podminkam a ¢innostem
vykondvanym v prub&hu vzdélavani.

2. Poskytovatel zajisti kazdou Iékaiskou prohlidku v rozsahu daném vyhlaskou o pracovnélékatskych
sluzbach.

3. Pracovnélékaiskymi prohlidkami jsou vstupni prohlidka, prohlidka periodickd a prohlidka
mimoiadna, které se provadéji za igelem posouzeni zdravotni zpusobilosti ve vztahu k praci, vystupni
lékatské prohlidka a Iékatské prohlidka po skon€eni rizikové prace.

4. Vstupni prohlidka se provadi pted uzavienim pracovné pravniho vztahu za i€elem zajistén, aby
k vykonu prace v podminkéch se zndmou zdravotni naroénosti nebyla zafazena osoba uchazejici se
0 zaméstnéni, jejiz zdravotni zpiisobilost neodpovida zafazeni k ptedpokladané praci. Provadi se také
pied pievedenim zaméstnance na jiny druh prace, nebo praci vykonavanou za odlisnych podminek.

5. Periodicka prohlidka u zamé&stnanct vykonavajicich praci zatazenou podle zdkona o ochrané
veiejného zdravi

a) v kategorii prvni se provadi

(1)jednou za 6 let nebo

(2)jednou za 4 roky, jde-li o zaméstnance, ktery dovrsil 50 let véku; poprvé se provede
v navaznosti na periodickou prohlidku podle bodu 1,
b) v kategorii druhé se provadi

(3)jednou za 5 let nebo

(4)jednou za 3 roky, jde-li o zaméstnance, ktery dovrsil 50 let v&ku; poprvé se provede
v navaznosti na periodickou prohlidku podle bodu 1,
¢) v kategorii druhé rizikové a kategorii tfeti se provadi jednou za 2 roky,
d) v kategorii ¢tvrté jednou za 1 rok.

6. Periodicka prohlidka u zaméstnanct vykonavajicich praci nebo ¢innost, jejichZ soucasti je riziko
ohrozeni zdravi, se provadi

(5)jednou za 4 roky nebo
(6) jednou za 2 roky, jde-li o zaméstnance, ktery dovrsil 50 let véku; poprvé se provede
v navaznosti na periodickou prohlidku podle bodu 1.

7. Mimotadna prohlidka se provadi za u¢elem zjisténi zdravotniho stavu posuzovaného zaméstnance
v piipadé divodného piedpokladu, ze doslo ke ztraté nebo zméné zdravotni zptisobilosti k praci nebo
pokud dojde ke zvySeni miry rizika jiz diive zohlednéného rizikového faktoru pracovnich podminek.



3. Zmény smluvnich podminek jsou moZné pouze pisemnymi dodatky k této smlouvé po dohod¢
obou smluvnich stran.
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