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Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancii Il —
Vv rezimu ,,de minimis“ — kolové vyzvy

C.j.: UPCR-KV-2022/139801

Urad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Karlovych Varech

ICO: 72496991

Zastoupeny: Mgr. Alici Kalouskovou, reditelkou Krajské pobocky v Karlovych
Varech

Zadatel: EUPROMO s.r.0.
ICO: 263 64 077
Zastoupeny: Vaclavem Prochazkou, jednatelem

Vazena pani,

dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase Zadost reg. €. POVEZ/3/2022/002552 o pfispévek
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il reg. ¢.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporuCeni hodnotici

komise ze dne 23.11.2022 schvalena Uradem prace Ceské republiky — krajskou
pobockou v Karlovych Varech v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

I. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nazev: Skoleni v oblasti vodotésnych izolaci
Schvalena vySe nakladu dle HK: 270 000,- K¢ (100%)
Maximalni pfispévek na vzdélavaci

- o 0,
aktivitu: 229 500,- K¢ (85%)

Minimalni rozsah vyuc. hodin (v€etné | \/yuka: 87,50h (60 min)

ovéfeni ziskanych znalosti a

dovednosti): 103,5 h (60min) Zavérec€na zkouska: 16h (60 min)
Pocet zapojenych zaméstnancu: 1

Pocet zapojenych potencialnich 1

zameéstnancu:

Pfedpokladany termin realizace: 16.1.2023 —23.2.2023

Pfispévek na mzdové naklady: 0,-

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro podéet udastniki uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozumeéni, mize
vSak byt poptavana i ve vy8Sim hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace muaze
byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany Ufadu
prace Ceské republiky stanovena. Pfispévek vSak bude poskytnut nejvyse
v hodnoté vySe uvedeného maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je
vypocitan z vySe uvedené schvalené vySe nakladu hodnotici komisi. Vyuctovani
zaméstnavatel doklada ve vysi 100 % skute¢né vynaloZenych nakladu. Do reZzimu
,de minimis* bude zapoé&tena pouze skuteéné vyplacena podpora ze strany Ufadu
prace Ceské republiky, nejvySe tedy &astka odpovidajici vy$e uvedenému
maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vySe uvedené aktivity v souladu se zakonem ¢&.
134/2016 Sb., o zadavani verfejnych zakazek, ve znéni pozdéjSich predpist (dale
jen ,ZZVZ*), a Obecnou ¢asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Opera¢niho
programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz ve verzi platné a ucinné v den
vyhlaSeni vyzvy (objednavky) a zaroven dodrzet vySe uvedené zavazné specifikace
vzdélavaci aktivity.

Dale se zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve lhaté do 31.3.2023 predlozit Ufadu prace Ceské republiky — krajské
pobocCce v Karlovych Varech kopie veSkeré dokumentace prokazujici zpusob a
vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit

Realizace vzdélavaci aktivity mize byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpeceni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti pFispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zameéstnancu Il, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po splnéni vySe
uvedenych podminek a pfedlozeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V pfipad&, e bude shledan Uradem prace Ceské republiky rozpor mezi Vami
provedenym vybérem a ZZVZ a/nebo Obecnou c¢asti Pravidel pro zadatele a
prijemce vramci Operacniho programu Zameéstnanost dostupnou na
www.esfcr.cz,tak dohoda uzaviena nebude, pokud pochybeni neni pouze
formalniho razu, které neovlivnilo (byt potencionalné) vybér dodavatele.
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V pfipadé, Zze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
pfedpist, je povinen vymezit kvalifikatni poZzadavek na doloZeni kopie dokladu
opravnujicino ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen predlozit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace Ceské republiky o vysledku vybéru
spolu s dolozenim objednavky nebo osloveni urCeného poctu potencialnich
dodavatell nebo pfipadné vyzvy k pfedlozeni nabidek spolecné se zapisem o
posouzeni a hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pred
uzavienim Dohody (v zavislosti na vySi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu
s Obecnou ¢&asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce, v platném a u€inném znéni,
vramci Operacniho programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz a
zakonem ¢.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjSich
predpisa.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto Vyrozuméni.

V Chebu dne 25.11.2022

Ing. Jaroslav Biba
Feditel kontaktniho pracovisté UP CR
Kontaktni pracovisté Cheb

Pfevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Hodnotici komise schvalila zadost s celkovym pocétem 79 bodud. Do vzdélavaci
aktivity byli navrzeni 2 zaméstnanci. Pfi rozhodovani o poskytnuti pfispévku vychazel
odborny pracovnik z podkladl a informaci, které Zadatel dolozil spolu se zadosti, a
na zakladé kterych pfidélil jednotlivym hodnoticim kritériim body dle stanovené
metodiky. Zadost byla po provedeném hodnoceni shledana hodnotici komisi jako
hospodarna, efektivni a u€elna pro Zadatele. Tyto nové ziskané dovednosti si
navrzené osoby nesou na trh prace.
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