





SMLOUVA O USKUTEČŇ OVÁN Í PROGRAMů UNIVERZITY TŘETÍHO VĚKU
uzavřena dle ust. § 1746 odst. 2 zák. č. 89/2012 Sb., občanský zákoník ve znění pozdějších předpisů (dále jen „občanský zákoník")

Smluvní strany
1) Západočeská univerzita v Plzni
zastoupená: RNDr. Blankou Šedivou, Ph.D., prorektorkou pro studijní a pedago gickou činnost, se sídlem Univerzitní 2732/8, 301 00 Plzeň
IČ: 49777513
bankovrú spo jerú Komer ční banka a.s., pobočka Plzeň město číslo  účtu: 4811530257/0100

dále jen „ZČU"

a


2) Regionální vzdělávací a inform ační středisko, p. o.
zastoupenéxxxxxx, ředitelkou se sídlem: Školní 1094, 347 01 Tachov
IČ: 71234608
bankovní spojení ČSOB Tachov číslo účtu: 194580321 / 0300

dále jen ,,RE VIS"

uzavřeli smlouvu o spolupráci v tomto zněrú

I.
Předmět smlouvy
1. Předm ětem této smlouvy je s tanovení podmínek spolupráce mezi ZČU a REVIS při rozvoji vzdělávání seniorů v regionech, které uskutečňuje ZČU v rámci činnosti Univerzity  třetího věku  ve městech Tachov a Mariánské Lázně jakožto pobočka Univerzity třetího věku ZČU.

2. REVIS se na základě této smlouvy podílí na uskutečňování těchto programů Univerzity třetího věku:
1) Psychologie pro každý den
2) Letem děje pi sn ým světem (dále jen „ pr ogr amy")

3. Odpovědnými oso bami jsou za ZČU:
jméno příjmení xxxxxxxxxxxxxx. e-mail: u3v@rek.zcu.cz
tel. č.: xxxxx

4. Odpovědnými  osobami  jso u za  REVIS:
xxxxxxx
xxxxxxxx





II.
Práva a povinnosti REVIS

1. REVIS se touto smlouvou zavazuje:

a) přijímat přihlášky do  program ů;

b) vybrat od účastníků vždy na začátku studijníh o období -  termín určuje REVIS po dohodě se ZČU a REVIS jej uveřejní na www stránkách ZČU a REVISu - účastnický poplatek; jeho výši urču je ZČU. Vybraný účastnický poplatek předá REVIS do S pracovních dnů ZČU, a to bezhotovostním převodem na bankovní účet uvedený v záhlaví této smlouvy případně v hotovosti oproti podpisu dokladu o převzetí účastnického poplatku;
c) zajis tit prostory pro konání programů;
d) zajis tit  technické vybavení a studijní m ateriály pro  konání programu  dle pokynů ZČU;
e) zaslat podklady pro sta novení výše personálních odměn včetně cestovních nákladů za výuku lektorů programů za příslušný mě síc. Výběr lektorů programů je pln ě v kompetenci ZČU; ·
f) zajisti  t  na   své   náklady dle  dohody  se ZČU  propagaci programů;
g) stanovit pověře ného administrátora, kterým je Jméno , Příjmení: xxxxxx, e-mail: xxxxx@revis-tachov.cz, tel. č.  374  774 413  (dále  jen „administrátor''), který absolvuje škole1ú o rganizované ZČU, a to před zahájením příslušného akademického roku. Pověřený administrátor stvrdí svo ji úča st na prezenční listině. REVIS hradí administrátorovi náklady spojené s účastí na školení (cestovní náklady, stravné atd.);
h) uspořádat zápis do programů na další akademický rok nejpoz ději do 20. 9. Připadne-li konec uvedené doby pro zápis do programů na so botu, neděli nebo svátek, je posledním dnem doby nejbližší pracovní den;
i) sdělit ZČU na uvedený e-mailový kontakt v čl. I. odst 3 této smlouvy celkový počet  účastníků zapsaných do jedn o tlivých programů, a to nejpo zději do  S pracovních  dnů  od  termínu  druhého zápisu  do  programů;
j) REVIS pravidelně informu je o stavu tjuky v programech odpovědnou osobu ZČU na uvedený kontakt v čl. 1 odst. 3 této smlouvy, a to v pravidelných měsíčních  intervalech.
2. Další organizační a administrativní pravidla pro uskutečňování programů Univerzity třetího věku ZČU na pobočce stanoví příloha č. 1 této smlouvy a REVIS je povin en postupovat při uskutečňování programů Univerzity třetího věku v so uladu s těmito pravidly. V případě rozpo ru při1ohy č. 1 s touto smlo uvo u mají přednos t ustanove ní této smlouvy.
3. O příspěvky na uskutečňování  Univerzity  třetího  věJ...-u  o d  m ěst  Tachov  a  Mariánské  Lázně  je  opráv něna žádat pouze  ZČU,  příspěvky  budou  vyplaceny  ZČU.  REVIS  není  oprávněn  žádat  o jakýkoli  příspěvek.
4. REVIS nesnú umožnit přístup ke vzdělávacím materiálům oso bám, které ne jsou aktivními a registrovanými účastníky vzdělávání.
5. REVIS je oprávněn do programu Univerzity třetího věku ZČU přijmout pouze uchazeče, který dosáhl věku potřebnéh o pro přiznání starobního důchod u, nebo uchazeče v plném invalidním důchodu. V případě uchazeče v plném invalidním důchodů není rozhodnou skutečností pro přijetí do programu  jeho věk.
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III.
Práva a povinnosti ZČU

1. ZČU je oprávněna zrušit vzdělávací studijní program a jednostranně odstoupit od smlouvy v těchto případech:
a) nenaplnění kapacity (min. 20 osob) příslušného programu,
b) nepřidělení veřejných  finančních  prostřecik"Ů  z dotačních programů,
c) z důvodů hodných zvláštního zřetele (např. odstoupení lektora, porušení povinností  při zpracování osobních údajů).
2. ZČU si vyhrazuje právo na případnou změnu v harmonogramu  výuky.

IV.
Odměna  za poskytnuté služb y a platební podmínky
1. REV1S za řádně poskytnuté služby dle čl. II odst. 1 písm. a), b), e), h), O aj) má nárok na odměnu ve výši 200,- Kč bez DPH za 1 hodinu (60 minut) poskytování těchto služeb. Odměna dle tohoto odstavce již zahrnuje náklady na činnost administrátora dle čl. II odst. 1 písm. g). Činnost administrátora bude zaznamenána v měsíčních timesheetech. REV1S je povinen zaslat ZČU kopii timesheetu administrátora do 10. kalendářního dne následujícího měsíce po měsíci, ve kterém byly dané služby po skytnu ty, a to na e-mailovou adresu u3v@rek.zcu.cz.
2. REV1S za zajištění služby dle čl. II. odst. 1 písm. c) a d) v prostorách REVISu v Tachově má právo na odměnu ve výši 350,- Kč bez DPH  za každou us kutečněnou přednášku programu.
REVIS za zajištění služby dle čl. II. odst. 1 písm. c) a d) v Mariánských Lázních má právo na odměnu ve výši 140,- Kč bez DPH  za každou uskutečněnou přednášku  programu.
Celkový předp okládaný počet přednášek je uveden na přehledu studijních programů, který tvoří nedílnou přílohu č. 2 této smlouvy.
3. Odměna REV1S dle odstavce 1)  -  2) toho článku je vyplácena v české měně souhrnně za období:
a) od září do pros ince příslušného roku,
b) od ledna do května příslušného roku,
5. Souhrnná výše odm ěny za období záři - pros inec bude REV1Su vyplacena na základě daňového dokladu - faktury, který je REVIS povinen doručit ZČU nejpozději do 31. 12. aktuálního roku, kdy fakturovaná částka souhrnné odměny bude vycházet z částek uvedených v odst. 1) - 2) tohoto článku.
6. Souhrnná výše odměny za obdo bí leden - květen bude REVISu proplacena na základě daňového dokladu - faktury, který je REV1S povinen doručit ZČU nejpozději do 30. 6. aktuálního roku, kdy fakturovaná částka souhrnn é odměny bude vycházet z částek uvedených v odst. 1) - 2) tohoto článku.

7. Splatnost daňového dokladu - faktury se sjednává na 30 kalendářních dnů ode dne jejího prokazatelného doručení ZČU.
8. Daňový doklad - faktura musí obsahovat všechny náležitosti řádného účetního a daňového dokladu ve smyslu příslušných právních předpisů, zejména zákona č.  235/2004  Sb.,  o  dani  z  přidané  hodn o ty, ve znění pozdě jších předpisů. V případě, že faktura nebude mít odpovídající náležitosti, je ZČU oprávněn ji vrátit ve lhůtě splatn os ti zpět REVIS k doplnění, aniž se tak dostane do prodlení se splatností. Lhůta splatnosti počíná běžet znovu od opětov ného doručení náležitě doplněného či opraveného dokladu ZČU.
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9. V případě prodlení ZČU s úhradou faktury je REVIS oprávněn uplatnit vůči ZČU úrok z prodlení ve výši 0,05 % z dlužné částky za každý i jen započatý den prodlení s úhradou faktury.

v.
Zpracování  osobních údajů
1. V souvislosti s plněním dle této smlouvy dochází mezi ZČU, jakožto správcem osobních údajů a REVISem, jakožto zpracovatelem osobních údajů, ke zpracování osobních údajů, spočívající v jejich sběru, předávání, shromažďování, nahlížení, zaznamenávárú, uchovávání a likvidaci v souladu s Nařízením Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES (dálejen „G DP R'') a se zákonem č. 110/2019 Sb., o ochraně osobních údajů (společně dále jen jako „Pře dpisy"' ').
2. Uzavřením této smlouvy ZČU pověřuje REVIS zpracovárúm osobních údajů a REVIS toto pověření přijímá a zavazuje se zpracovávat osobní údaje ve vymezeném rozsahu a pro vymezené účely, a to v mezích plnění povinností dle této smlouvy. Zpracování osobních údajů dle této smlouvy bude probíhat bezúplatně.
3. V souladu s plněním dle této smlouvy jsou zpracovávány následující osobní údaje: jméno a příjmení, titul, datum narození, místo narození, nejvyšší dosažené vzdělání, bydliště, emailová adresa a telefonní číslo, nouzové telefonní číslo, kategorie subjektů údajů: třetÍ osoby - účastníci programů a lektoři. Tyto osobní údaje budou zpracovávány manuálně, v listinné a elektronické podobě. REVIS je oprávněn zpracovávat osobní údaje po dobu účinnosti této smlouvy. Bezprostředně po uplynutí účinnosti této smlouvy je REVIS povinen osobní údaje ze všech svých systémů (fyzických i elektronických) vymazat, a to včetně jejich kopií.Jestliže tak neučiní, odpovídá ZČU za způsobenou majetkovou i nemajetkovou újmu.
4. REVIS se zavazuje zpracovávat osobní údaje v souladu s touto smlouvou a pokyny ZČU. REVIS se zavazuje si při zpracování osobních údajů počínat s odbornou péčí, tak aby nedošlo k porušení žádných ustanovení Předpisů. Na nevhodnou povahu pokynů je REVIS povinen ZČU upozornit  bez  zbytečného odkladu.
S. Pro účely zpracování osobních údajů, především pak pro nahlašování jakéhokoliv porušení zabezpečení osobních údajů, je kontaktní osobou ZČU  osoba  pověřence,  email  gdpr@service.zcu.cz, tel.:  377 631 013.
6. REVIS se zavazuje:
a) zpracovávat osobní údaje pouze na základě doložených pokynů ZČU, včetně v otázkách předání osobních údajů do třetí země nebo mezinárodní organizaci, pokud mu toto zpracování již neukládají právo Evropské unie nebo členského státu, které se na ZČU vztahuje; v takovém případě REVIS ZČU informuje o tomto právním požadavku před zpracováním, ledaže by tyto právní předpisy toto informování zakazovaly z důležitých důvodů veřejného zájmu;
b) zajišťovat, aby se osoby oprávněné zpracovávat osobní úda je zavázaly k mlčenlivosti nebo aby se na ně vztahovala zákonná povinnost mlčenlivosti;
c) přijme s přihlédnutím ke stavu techniky, nákladům na provedení, povaze, rozsahu, kontextu a účelům zpracování i k různě pravděpodobným a různě závažným rizikům pro práva a svobody fyzických osob, jež s sebou zpracování nese, vhodná technická a organizační zabezpečení, aby zajistil odpovídající úroveň zabezpečení odpovídající danému riziku, případně učinil opatření dle čl. 32GDPR;
d) zohledňovat  povahu  zpracovárú,  být  ZČU  nápomocen  prostřednictvím vhodných  technických a
organizačních opatření, pokud je to možné, pro splnění povinnosti ZČU reagovat na žádosti o výkon práv subjektu údajů stanovených v kapitole III  GDPR;

 	







e) být ZČU nápomocen při zajišťování souladu s povinnostmi podle čl. 32 až 36 GDPR, a to při zohlednění povahy zpracování a informací, jež má REV1S k dispozici;
f) poskytnout ZČU veškeré informace potřebné k doložení toho, že byly splněny povinnosti stanovené
v čl. 28 odst. 3 GDPR, a umožnit audity, včetně inspekcí, prováděné ZČU nebo jiným auditorem, kterého ZČU pověřil, a k těmto auditům přispěje.
7. Technickými a organizačními opatřenírrú dle odst. 6 písm. c) této smlouvy se rozwní taková opatření, která zamezí nebezpečí náhodného nebo neoprávněného přístupu k osobnún údajům, zamezí jejich zničení nebo ztrátě, neoprávněnému zveřejnění nebo zpřístupnění bez ohledu na formu  osobních  údajů, v jaké jsou zpracovávány.Jedná se především o přijetí vnitřních předpisů a pravidel pro práci s osobními údaji, stanovení pravidel pro přístup k osobním údajům, zabezpečení informačních systémů heslem, pňstupovými právy, šifrováním nebo jinak, zabezpečení osobních údajů ve fyzické podobě v uzamykatelných skřúúch, proškolení zaměstnanců ohledně povinností spojených se zpracováním osobních údajů, pravidelné zálohování osobních údajů, zajištění dálkového přenosu osobních údajů prostřednictvím zabezpečeného  přenosu.
8. REV1S předá ZČU originály přihlášek do programů, a to nejpozději do S pracovních dnů od termínu druhého zápisu do programu. REV1S je povinen osobní údaje účastníb..'Ů kurzů vymazat a/ nebo zl.i.k-vidovat nejpozději do dvou měsíců od ukončení výuky v daném programu a o tomto úkonu vyrozumět ZČU.
9. REVIS  je povinen v souladu s čl. 33 odst. 2 GDPR neprodleně, jakmile to zjistí, způsobem  podle   čl.
8. odst. 8.2 oznámit Správci jakékoli porušení zabezpečení osobních údajů a uvést veškeré informace dlečl. 33 odst. 3 GDPR, pokud mu jsou známy. REVIS je dále povinen oznámit ZČU neprodleně další skutečnosti, které by mohly ohrozit řádné zpracování osobních  údajů.


VI.
Sankce a odpovědnost za škodu

1. REVIS odpovídá ZČU za újmu (majetkovou i nemajetkovou) způsobenou  porušením  povinností podle této smlouvy. V případě újmy vzniklé ZČU v souvislosti se zásahem do osobních údajů, které REV1S pro ZČU zpracovává, a to jak následkem porušení některé z povinností obsažených v čl. V této smlouvy, tak následkem porušení povinností uložených REV1Su GDPR nebo právními předpisy ČR, nahradí REVIS ZČU takto vzniklou újmu či sankce uložené ZČU ze strany orgány veřejné  moci.
2. ZČU  právo  na  smluvní  pokutu  ve  výši  200,-  Kč  za  každý,  byť  i  jen  započatý  den  z prodlení   s nesplněním jakékoliv jednotlivé povinnosti stanovené ve čl. II této smlouvy. Splatnost smluvní pokuty je S pracovních dnů od doručení výzvy k úhradě.
3. REVIS se zavazuje uhradit ZČU smluvní pokutu ve výši 10.000 Kč za každé prokázané porušení povinnosti REVISu, jakožto zpracovatele osobních údajů, uvedené v čl. V této smlouvy, GDPR nebo právních předpisech ČR. Splatnost smluvní pokuty je S pracovních dnů od doručení výzvy k  úhradě.
4. V pňpadě prodlení ZČU s úhradou faktury dle čl. IV této smlouvy je REVIS oprávněn uplatnit vůči ZČU úrok z prodlení ve výši 0,05 % z dlužné částky za každý i jen započatý den prodlení s úhradou faktury.  Splatnost úroku je S pracovních dnů od doručení výzvy k úhradě.
S. Ujednáním  o smluvní pokutě  není dotčen  nárok  ZČU  vůči REVISu  na  náhradu  újmy  (majetkové  i nemajetkové).

 (
5
)






VII.
Další práva a povinnosti smluvních stran
1. Smluvrú strany jsou povinny vzájemně spolupracovat tak, aby byl zajištěn bezproblémový průběh programů.
2. Smluvní strany jsou povinny spolupracovat při obsahové přípravě jednotlivých programů.
3. Smluvní strany se zavazují vzájemně informovat o veškerých skutečnostech, které by mohly mít vliv na konárú programů.
4. Smluvrú strany se zavazují při jednání s třetími strananů zdržet takových jednání a projevů, které by mohly ohrozit zájmy a pověst druhé smluvní strany.

VIII.
Závěreč ná  ustanoveni
1. REVIS bere na vědomí, že pokud tato smlouva splňuje podmínky pro uveřejnění dané zákonem, ZČU tuto smlouvu uveřejnění v registru smluv. REVIS s jejím uveřejněním souhlasí.
2. Smlouva nabývá platnosti dnem jejího uzavření, tj. dnem podpisu smlouvy oprávněnými zástupci obou smluvních stran. Smlouva nabývá účinnosti dnem podpisu smlouvy oprávněnými zástupci obou smluvních strach. Pokud však tato smlouva splňuje podmínky pro uveřejnění v registru smluv dané zákonem, pak nabývá účinnosti uveře jněním v registru smluv dle zákona č. 340/ 2015 Sb. Smluvní strany se dohodly, že plnění této smlouvy poskytnutá před účinností této smlouvy v souladu s podmínkanů této smlouvy se považují za plnění poskytnutá podle této smlouvy a REVIS je oprávněn je fakturovat za podmínek stanovených  touto smlouvou.
3. Tato smlouva se uzavírá do 30. 6. 2023.
4. Každá ze smluvních stran je oprávněna odstoupit od smlouvy, pakliže druhá smluvní strana nebude řádně plnit své povinnosti dané touto smlouvou či zákonem a neučí tak ani do 10 pracovních dnů po písemném upozornění  druhé smluvní strany.
5. Veškeré změny a doplnění smlouvy mohou být provedeny pouze písemně ve formě vzájemně odsouhlasených dodatků.
6. Tato smlouva se vyhotovuje ve čtyřech výtiscích, přičemž každá ze stran obdrží dva.
7. Obě smluvrú strany prohlašuji, žesi smlouvu přečetly, že s jejím obsahem, který vyjadřuje jejich pravou vuli prostou omylů, souhlasí. Zároveň prohlašují, že tato smlouva není uzavírána v tísni nebo za nápadně nevýhodných podmínek, na důkaz čehož připojují své podpisy.
8. Účastníci smlouvy se zavazují, že nezneužijí ke svému prospěchu či k prospěchu jiného chráněnou informaci týkající se druhého účastníka, jeho smluvního partnera či spřízněných osob.
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Příloha č. 1 - Pravidla pro uskutečňování programů Univerzity třetího věku ZČU Příloha č. 2 - Přehled studijních programů

V Plzni dne	V Tachově dne ........................
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RNDr. Blanka Šedivá, Ph.D.
prorektorka pro studijní a pedagogickou činnost Západočeská univerzita v Plzni
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