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ktepou  niže  uvedeného  dne,  měsice  a  roku  uzavře]i  podle  §  269 odst.  2  zákona  č.  513/1991  Sb.  otx"ih
zákoníku, ve zněni pozdějšich přédpisů :

Město Dobruška
Se sidlem:
Zastoupené:
lč:
DIČ:

Bankovni spojen i:
Čislo účtu:

nám. F. L. Věka 11, 518 01  Dobruška
:  r    , Bc. Petpem Tojnarem, starostou města

00274879
CZ00274879
Komerčni banka a.s., pobočka Dobruška
1721571/0100

na smně jedné (dále jen „objednatel")

a

š=žas:áE:r`. S ".           Kpasekám 3679, 76ooi  ziin, p.o.Box i4i
Zapsána v obchodnim rejstřiku vedeném Krajským soudem v Bmě, oddil C, vložka 907.
Zastoupená:                       Vftězslavem vicherkem, jednatelem
IČ:                                              00569135
DIČ:                                          CZ 00569135
Bankovni spQjení:                Komerční banka a.s., pobočka zlin
Čislo účtu:                              61545661/0100
na sůaně druhé (dále jen „poskytovatel")

článek 1
Předmět smlouvy

1.1  Smluvni strany této smlouvy konstatuji, Že spolu dne 30,11.2010   uzavřely Smk)uvu o dodáwe programového
systému, jejímž přédmětem je zejména dodávka a poskymutá práva užfti programového systému Personalistika a
mzdy -PERM, verze 3.0. (dák3 jen systém PERM)  a jeho implementaoe u objednateb.

1.2 Piédmětem této smlouvy je poskytování služeb technické podpory poskqovatek5m pÍo uŽíváni systému PERM
dodanému objednateli  na základě smk)uvy uvedené v odst.1.1  tohoto článku  smk)uvy.  Poskybvatel  se za\/azuč
poskytovat  objednateli  služby  techn.K}ké  podpory  v rozsahu   uvedeném   vodst.1.3.   tohoto  článku  smbuvy  a
objednatel se zavazuje uhradit poskytovateli  za tyto služby odměnu sfflnanou v této smlouvě.

1,3.  Technická podpora zahmLije tgo služby :
€

1.3.1 Dodávka nových verzí (update) systému PERM :

a)   Legislativni  update - se zapíacovanými změnami obecně závazných  právnich  přédpisů  České republiky
v rozsahu zajišťujicim soulad uživaného systému s platnou bgislativou

b)  Továmi update -vlashi rozvoj produk" posMovatelem

Dodávka nových veizi a právo k užftí budeJposkmuto ve stejném iDzsahu a pro stejný způsob užfti jako byl
dodán  původni  systém.  Právo  užit  novou  wri  vzniká jejím  přédánim  objednateli.  Dodávka  nových  verzi
zahmuje i:



-   veškené imp]ementační práce spqjené s těmito verzemi,
-škobni užwateb
-   aktualizovanou uživatelskou i admjnétrátorskou příručl(u, která je vždy součástí dodá\qí upač

1.3.2poradenskátelefonickápodporallot-lineaporadenskáelelmicltápodporanaadreseDemúkvĚ=LEm
Hne je  k dti§pozbi  v pracovní dny vdobě od  7.00  do  11.00  a od  12.00  do  17.00  hodin.  Elekúonk# mpaia m

pgEn@kvasĚaL±m:i!:Époskytovánasodezvoudo48hodinodpňjetizpÉvy.

1.3.3.ddnostikunahlášenýchvad,chybaodchyk;ksystémuPERModuživatelskédokumentaceaffl
odstraňováni ve lhůtách stanovených v této smlouvě

1.34  údržl;ú všech modulů systému PERM  v aktuálním stavu podk3 vývQje mzdových, daňových, ďffidvacm
pracovněprávn ích a ostatnicmšeobecně platných `předpisů, jmenovitě :

• evidenci peririnámich dat -pracovníků včetně indi\riduálních požadavků obiednatele, algori"m   výpffii
hrubých mezd včetně imponnich dávek, e\ridenci mzdových přédpisů pracovnika,

-úplnouevidencidocházkyvkalendáňiichapraoovnichdnech,včetněhodino\éevidence,e`muaBMé

právních vztahů pracovnika a  evidenci mimo e\ridenčnich stavů,
-zabezpečeni minimálni mzdy,

- výpočet náhrad mzdy a neúmdovaných složek,

-zabezpečeni nemzdových stožek, přispěvků z fiDndů, přispěvků na penzjmí pňpqjištěni, namálnich výpůL

navýšen i zákLadů daně,

- evidenci všech složek odškodného,

-výpočetdáveknemocenskéhozabezpečeni,záltladníkontroluochrannédobyprorůzréskuriny

ptiBtěnců,
-sledován i nákladovosti mzdových položek, zaokrouhlovací a korekčni algoritmy pro přé\m do ůčetnicwi,

-výpočetsociálnihoazdravotnihopqjistnéhopracovníkavnávaznostinaúdaieopracovněpíávnímvztahu

pracovníka,včetněv»imekvyplývaiicichzjehozdravotniklasffikaoeadůchodo\éhozařázení,\ffi
způsobusrážekpok)Žek,kterénejsoupqjistnýmopganizaceavčeměodvodůorganizace;kontroluminimální
výše zdravotn iho půistného,

-výpočet zák)hových a srážkových dani,  tvorbu daňových  dokladů,  ročni daňové vyůčtwání

v odpovědnosti oganizace,

-zabezpečen i  srážek ze mzdy pracovníka, včetně výpočtu po\rinné částky pň výkonu rozhodnutí,

poukázečného, odbonových přispěvků,
-výpočet průměmých mezcl  pÍo pracovněpíávni ůčely a vyměřbvacích základů pÍo výpočet dávek

nemocenského pQjffli,

-tvorbu podkladů pro e\ridenčni Hst důchodového pqiištěni,

-intervalovévýpočůprovýpočetzápočtůodpraoovanédoby,dobyodboméazapočftatBlnéprixe,

eridenční a vybučené doby,

- plná a automatizwaná e\ridenoe řádných dowlených,

-výpočet  ftz«ého, evidenčního a pňepočteného evidenčniho stavu pracovniků,

-revizni a kontrolni funkce souviseiici se mzdovou agendou,

-evidenci nároků na stait)bní důchod,

-evjdenci mimo evidenčnich stavů zaměsthanců včetně evidenoe daBÍ MD, datum narozeni ditěte

a automatizovaný výpočst dovršeni 3 kst věku dítěte,

- sleclováni podpůíči doby pro nemocenské půištěni,

- tvorbu podkladů a pot\/izeni pro dávky státni sociálni podpory,

-tvorbu úplného mzdového ristu v souladu s bgislativnimi požadavky,



-tvorbu  příkazů k úhradě v tišůěné a ebktronické podobě, přéwd saldo-kontnich ůdaiů do ůčdiiho

systému,

-zabezpečeni datových vazeb pÍo Českou pošm, peněžni ústavy, poriál \eSjné sprá\q/ a isp

-tvorbutiskovýchvýstupůnezbmýchproúplnouevidenciakontrolumzdovýchůd#,ze"v"alúdi
listků,  rekapituLací mzdových položek,  nekapmJlaci pracovniků, organizačnich jednotek a kaegrii

pr"vniků,sestavopqjistném,nemocenskýchdávkácharozdilechvevyměft)vacichzákkdedh
jednotrivýchdruhůpQjistnéhoadani,pol(ladnichaúčeSnichdokladůapodkladůvnitropodnko`éevbmo

i    mzdách,
-tvorbupracovnmsmw,zápočtovýchlistůajhýchdokkMlůsouviseiicichse\mikemaukončtmim

pracovněprávn iho vztahu,
-automatizacidobyurčitédvánipracovněprávníhovztahii,evidencezkušebníchdob,absoNerdskép.am

-katiorizaóe pTacovníků, jejich fljnkčni a pracovn i zařazeni,

- tvorbu  poclk.ladů pno státní statistická šetřeni a lsp,

-podpůmépersonálnievidence,zejménasledovánípraxe,profésníhopostupu,vzdělániavzdětávaií

pracovníků,hodnoceniúkolůpiaoovnika,e\ridenoesvěřenýchprostředkůajhýchzávazků,
-uživatelskápodpoiaspřipravouvyuživanýchatvorbounovýchšablonveWorduaspřípravou

speciálnich sestav v generátonJ sestav.

článek 2
Tenriny a místo plněni

2.1  Poskytováni technické podpory bude poskytovatelem zahajeno dnem  převzetí plněni  3. etapy dk} Smkxivy   o
dodái\m5pnDgíamovéhosystémuopjeclnatelem,ti.dnempodepsánipřédávacihoprotokompiotiitočástetapy.

2;2  Služba Hot -line bude poskytována způsobem a v mzsahu stanoveném v čl.1 této smlouvy.

2.3   Legistativni   update   must   být  opiedna.leli   přédán  vždy  n9pozděn  ffi   praoovni  dny  přéde  dnem  úďnnosti
®É5límvi`ích změn.. V připadě  legistati`mm  změn se zpětnou  účimosti  nebo v připadě sch\ffleni  bgfflich
změn  bezprostřédně  pitd  datem  jgich  ůčinnosti  bude  legislafi\mi  upgrade  obiednateli  dodán  voo  ngkíaěim
možném  temínu  písemně  dohodnmém  sol}iednalelem  ůk  aby  nebyl  ohrožen  jeho  pmvoz  ani  ripadné
zpracovániapodánipovmýchvýkazůvevztahukestátnímorgánům.

2.40známenévady,závadyaodchylkyoduživaůelskédokumentaoeposkytovatelodsmnivtěchtoteminech:

-vadybránícířádnémuuŽíváni,kterésevysk}«noLivtzv.kritickýchsftuacích(tj.vprůběhuzpracovánimzdwé

uzávěky)-do24hodinodPimpísemnéhonahlášeníopiednatelem,pňčemžČpo\rinennastoupftkjeik>h
odstraňováni nejpozději do 5 hodin od nahlášeni ,

-vadybíániciřádnémuuživáni,pokudseneieclnáokritickésiq]ace,do48hodmodjejichpisemnéhonahffieni,

-vadynebíániciřádnémuuživánivdohodnutémteminu,nejpozdějivšakdo5dnůodnahlášeni.

Zapisemnénahlášenizávadysepovaži+jeodeslánizprávysoznámenimvadynae-mailo\Íouadresu

poskytovaLeb : oerm@ kvasar.cz.

2.5 Mistem plněni É sidb opjednatele.

článek 3
Cerwá a pkriební ujednání

3.1Zaposnmváníslužebtechnblq5podporyvrozsahustanovenémvodsl1.3článku1tétosmlouvyseotiednatel
zavazuje hradft  posk)riovateli ročni paušálni poplatek ve výši 14.000 Kč + DPH.

32VevýšeSednanémpomatkujsouzahmutyveškerénákladyposlqrio\ftlespQienésPosk`mÉnimsiednaných
smžeb..



3.3 Poplaóek d]e odst. 3.1  bude splatný pololetně,  ve dvou splátkách ve výši 7.000,i Kč (+ DPH), na základě fEldu
vystavených  poskytovatelem  vždy  v  měsici  kvěů`u  a  lktopadu  přislušného  kalendámího  roku.  PTvni  tildum

pmběhne v listopadu 2011,

článek 4
Trvání smlouvy

4.1 Tato smlouva se uzavirá na dobu určftou, a to na dobu, po niž bude objednatel uŽívat pň své činnostj systém
pERM.

4.2.  Přéd uplynutim výše 9ednané doby jsou smluvni strany oprávněny smlouvu vypovědět pouze z důvodu
podstaůiého porušení smk)uvy druhou smluvní stranou. Výpovědni lhůta čini ffi měsíce a počiná běže(  pívnim
dnem podoručeni výpovědi druhé smluvni straně.

4.3.  Za podstatné pcrT.išení smlouvy poskriovatelem se považuje zejména :

a) opakované pnodleni poskytovateé s poskmutim jakékoliv sjednané služby technické podpory objednateti,
b) opakované vadné poskyhutl' jakékoliv sjednané služby technické podpory objednatelj,
b) prodmi poskytovatele s posk}mutl'm.jakékoliv sjednané služby techničké podpory objeclnatefi delší než 10 dnů,
c) opakované nezajištění služby hot-Iine poslqdovatekm ve stanoveném rozsahu.

4.4.  Za podstaůté porušení smlouvy objednatelem se považuje
a) prodleni objednatele se zaplacením fáktury řádně vystavené faktury poskytovatek; delší než 30 dnů.

4.5 Piéd uplynutím sjednané doby tata smlouva mvněž zaniká, odstoupí li kterákoliv smluvní sůana
této smbuvy od smlouvy uvedené v odst.1.1. Článku 1 této smk)uvy.

Článek 5-
Smluvní sankce

5.1   V případě prodlení s posk)mutl'm služby technbké podpory dle odsL 1.3.3 je  poskytovatel povinen zaplatit
objednateli smluvní pokutu ve \ýši 500 Kč za každý den prodk3ní.

5.2  V pňpadě prodleni s dodáním legélativního update je poskytovatel povinen zaplatit ol}ieclnatelj smluvni pokutu
ve výši 1 000 Kč za každý den prodbní.

5.3. V připadě prodleni s uhrazením řádně vystavené faktury poskytovatele je objednatel povinen zaplatft

poskytovateli  smluvni úiok z pnodk;ní ve výši 0,05 % za každý den prodleni.

5.4  Zaplacenim ktenékoliwýše uvedené smluvní pokuo neni dotčeno píávo obfflnatele na náhradu škody, a to ani       '\
ve výši pŘ;vyšujici smluvní pokutu.

č,ánek 6.
Závěrečná ustan oven í

6.1  Véškeré změny a dodafty k této smk)uvě lze piwádět pouze písemně,  a to po vzájemné dohodě smluvnich
stian, pokud není ve smlouvě výsk)vně uvedeno jinak. Tytéž zásady platí i pro změnu tohoto ujednání.

6.2. Smluvní strany výslovně sjednávaji, Že jejich smluvni vztah založený touto smlouvou se řídí zák.č. 513/1991 Sb„
Obchodní zákonik, ve zněni pozdějších přédpisů.

6.3  Tato smk)uva je  sepsána  ve třéch  stejných  vyhotovenich  s platnosti  originálu,  z nichž dvě vyhotoveni  obdrží
objednatel a jedno vyhotovení obdíží poskytovatel.



6.4 Smk}wa st stává platnou dnem podpisu obou smluvnich stran s účinnosti od přédáni systimu do sa"ĚstaTÉho
Íutimího pTovozu objednatek>, ti. dnem převzeti  plnění 3. etapy dle Smlouvy   o dodá\m pTogTaTmm sysmJ
objedna{ekm.

6.5 Uzavr'eni této smlouvy schválila Rada města Dobrušky na své schůzi dne 24.11. 2010.

dne 30.11.2010

IIF

Poskytovatel:

V Dobriišce, dne 30.11.2010


