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Dodatek č. 1 

ke SMLOUVĚ

o zajištění elektronických stravenek a systému pro čerpání 
zaměstnaneckých příspěvků z FKSP

dle ust. § 1746 odst. (2) z.č. 89/2012 Sb., občanský zákoník

číslo smlouvy zákazníka: PVL-579/2022/SML – D1
číslo smlouvy poskytovatele: ……….…………
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A. SMLUVNÍ STRANY
zákazník: Povodí Vltavy, státní podnik

sídlo: Holečkova 3178/8, Smíchov, 150 00 Praha 5

statutární orgán: RNDr. Petr Kubala, generální ředitel

oprávněn jednat o věcech technických: XXXXXXXXXXXXXXX, ředitel sekce ekonomické

XXXXXXXXXXXXXXX, specialista finančního řízení

IČO 70889953

DIČ CZ70889953

bankovní spojení: UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.

číslo účtu: XXXXXXXXXXXXXX

zápis v OR: Městský soud v Praze, oddíl A, vložka 43594

tel.: XXXXXXXXXXXXXX e-mail: XXXXXXXXXXXXXX 

(dále jen „Zákazník“)

poskytovatel: Edenred CZ s.r.o.

sídlo: Pernerova 691/42, Karlín, 186 00 Praha 8

oprávněn k podpisu Smlouvy: XXXXXXXXXXXXXX, na základě plné moci

oprávněn jednat o věcech smluvních: XXXXXXXXXXXXXX, na základě plné moci

oprávněn jednat o věcech technických: XXXXXXXXXXXXXX, na základě plné moci

IČO 24745391

DIČ CZ24745391

bankovní spojení: Komerční banka, a.s.

číslo účtu: XXXXXXXXXXXXXX

zápis v OR: Městský soud v Praze, oddíl C, vložka 170804

tel.: XXXXXXXXXXXXXX e-mail: XXXXXXXXXXXXXX

(dále jen „Poskytovatel“)
(Zákazník a Poskytovatel dále jen „Smluvní strany“)

B. PŘEDMĚT DODATKU
1. Smluvní strany se dohodly na uzavření dodatku č. 1 ke Smlouvě o zajištění elektronických stravenek 

a systému pro čerpání zaměstnaneckých příspěvků z FKSP uzavřené dne 20. 4. 2022 (dále jen 
„Smlouva“) na základě výsledku zadávacího řízení dle zákona č. 134/2016 Sb., o zadávání veřejných 
zakázek, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „ZZVZ“), pro veřejnou zakázku s názvem „Zajištění 
elektronických stravenek a systému pro čerpání zaměstnaneckých příspěvků z FKSP“.

2. Předmětem tohoto dodatku č. 1 je změna osoby oprávněné jednat za Poskytovatele a dále úprava 
podmínek Zákazníka pro poskytnutí příspěvku v kategorii „Dětské tábory“ a změna výše nominální 
hodnoty jedné stravenky v kategorii „Stravenky“ od 1. 1. 2023 v návaznosti na kolektivní vyjednávání 
a platnou Kolektivní smlouvu pro rok 2023.

3. Dodatek č. 1 ke Smlouvě se uzavírá v souladu s § 222 ZZVZ, a to a contrario k § 222 odst. 3 ZZVZ. 
Změna závazku provedená tímto dodatkem č. 1

a) by neumožnila účast jiných dodavatelů nebo by nemohla ovlivnit výběr dodavatele v původním 
zadávacím řízení, pokud by zadávací podmínky původního zadávacího řízení odpovídaly této změně,

b) nemění ekonomickou rovnováhu závazku ze smlouvy ve prospěch Poskytovatele, ani

c) nevede k významnému rozšíření rozsahu plnění veřejné zakázky.
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C. ZMĚNY VE SMLOUVĚ
Tento dodatek č. 1 mění a doplňuje výše uvedenou smlouvu takto:

1. V článku B. smlouvy „SMLUVNÍ STRANY“ se mění a nahrazuje osoba oprávněná jednat za 
Poskytovatele a její kontaktní údaje:
Nově je oprávněnou osobou na základě plné moci paní XXXXXXXXXXXXXX, tel. XXXXXXXXXXXXXX, 
e-mail: XXXXXXXXXXXXXX. 

2. V článku C. Smlouvy „PŘEDMĚT SMLOUVY“ a dále v příloze a) Smlouvy „Obchodní podmínky“ 
v článku C. „PŘEDMĚT SMLOUVY“ se odst. 4 písm. c) mění a nahrazuje textem:  
Dětské tábory slouží k platbě zaměstnanců Zákazníka za rekreaci jejich dětí do 18 let věku včetně (pokud 
hranice18 let věku dítěte bude dovršena až v průběhu roku, na který je příspěvek určen) na dětských 
táborech.

3. V článku F.3 Smlouvy „Podmínky poskytování Služeb v kategorii s názvem „Stravenky““ a dále 
v příloze a) Smlouvy „Obchodní podmínky“ v článku F.3 „Podmínky poskytování Služeb 
v kategorii s názvem „Stravenky““ se odst. 1 mění a nahrazuje textem:
Nominální hodnota jedné stravenky je 120,- Kč.

4. V článku F.5 Smlouvy „Podmínky poskytování Služeb v kategorii s názvem „Dětské tábory““ 
a dále v příloze a) Smlouvy „Obchodní podmínky“ v článku F.5 „Podmínky poskytování Služeb 
v kategorii s názvem „Dětské tábory““ se odst. 1 věta první mění a nahrazuje textem:
Předpokládaný příspěvek Zákazníka v této kategorii Služeb činí 2.000,- Kč na každé dítě zaměstnance 
do 18 let věku včetně (pokud hranice 18 let věku dítěte bude dovršena až v průběhu roku, na který je 
příspěvek určen) a kalendářní rok.

D. ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ
1. Změna smlouvy provedená tímto dodatkem č. 1 není dle znění ZZVZ považována za podstatnou změnu 

závazku ze smlouvy na veřejnou zakázku a uzavření tohoto dodatku č. 1 je v souladu s příslušnými 
ustanoveními ZZVZ.

2. Ostatní ustanovení smlouvy o dílo, nedotčená tímto dodatkem č. 1, zůstávají v platnosti a beze změn.

3. Tento dodatek č. 1 ke Smlouvě nabývá platnosti dnem podpisu oběma Smluvními stranami a účinnosti 
nabývá dnem 1. 1. 2023 za předpokladu jeho uveřejnění v souladu se zákonem č. 340/2015 Sb., 
o zvláštních podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv (zákon 
o registru smluv), ve znění pozdějších předpisů.

4. Smluvní strany prohlašují, že dodatek č. 1 ke Smlouvě uzavřely na základě vzájemného projednání, 
určitě, vážně a srozumitelně, že je projevem jejich pravé a svobodné vůle, a na důkaz tohoto připojují své 
podpisy.

Za Zákazníka

Povodí Vltavy, státní podnik

RNDr. Petr Kubala, generální ředitel

Za Poskytovatele

Edenred CZ s.r.o.

XXXXXXXXXXXXXX, na základě plné moci


