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EVROPSKA UNIE
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost
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Ufad prace CR

pfiloha €. 1 dohody ¢&.:

OLA-MN-77/2020

Seznam zaméstnancu

a potencialnich zaméstnanct navrzenych k ucasti na vzdélavaci aktivité

POVEZ Il (CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053)

Zaméstnavatel/OSVC: [Spro stavby, obchod, dopravu a sluzby, s.r.o. ICO: 26823411
Nazev vzdél. aktivity: Skoleni obsluhy manipulaénich vozik(i — opakovany skupina‘”

ucastnik vzdélavaci aktivity trvalé bydlisté ucastnika ostatni udaje
PC L , . | stat trvaly . . | ) , | Misto 1 prge, . Pracovni | Vék 54+ o

PFijmeni Jméno Titul Datum narozeni Obec Cast obce C.p Ulice C.or. | pism.| Ps¢& vykonu , 1) Pracovni pozice . 2 3) DosaZené vzdélani
pobyt ZCe) prace Uvazek pomér od (A/N)

1 X X x X X X X X X X X X X X X X
2 x X x X X X X X X X X X X X X X
3 X X x X X X X X X X X X X X X X
4 X X X X X X X X X X X X X X X X
5 X X X X X X X X X X X X X X X X
6 X X X X X X X X X X X X X X X X
7 X X X X X X X X X X X X X X X X
8 X X X X X X X X X X X X X X X X
9 X X X X X X X X X X X X X X X X
10 X X X X X X X X X X X X X X X X
11 x X X X X X X X X X X X X X X X
12 X X X X X X X X X X X X X X X X
13 X X X X X X X X X X X X X X X X
14 X X X X X X X X X X X X X X X X
15 X X X X X X X X X X X X X X X X
16 x X X X X X X X X X X X X X X X
17 x X X X X X X X X X X X X X X X
18 x x X X X X X X X X X X X X X X
19 x X X X X X X X X X X X X X X X
20 x x X X X X X X X X X X X X X X
21 X X X X X X X X X X X X X X X X
22 X X X X X X X X X X X X X X X X
23 X X X X X X X X X X X X X X X X
24 X X X X X X X X X X X X X X X X
25 X X X X X X X X X X X X X X X X
26 X X X X X X X X X X X X X X X X
27 x X X X X X X X X X X X X X X X
28 X X X X X X X X X X X X X X X X




29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

a7

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66




67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104




105

106

107

108

109

110

111

112

113

114

115

116

117

118

119

120

121

122

123

124

125

126

127

128

129

130

131

132

133

134

135

136

137

138

139

140

141




142

143

144

145

146

147

148

149

150

151

152

153

154

155

156

157

158

159

160

161

162

163

164

165

166

167

168

169

170

171

172

173

174

175

176

177

178




179

180

181

182

183

184

185

186

187

188

189

190

191

192

193

194

1951,

196 |x

197

198

199

200

201

202

203

204

205

206

207

208

209

210

211

212

213

214

215

216




217 X X X X X X X X X X X X X X
218 X X X X X X X X X X X X X X
219 X X X X X X X X X X X X X X
220 X X X X X X X X X X X X X X
Viyplrite pouze bilé pole

Datum: jméno, pfijmeni, funkce a podpis opravnéné osoby

Vyfizuje: X .
Telefon: X (razitko)
Email: X X

1) Vyplni se vySe Gvazku, kdy hodnota 1 znamena Uvazek v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby podle § 79 zakona €. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjSich predpisl. V pFipadé kratsi pracovni doby dle § 80 uvedte vysi
2) V pfipadé potencionalnich zaméstnancu vyplite planované datum nastupu do pracovniho poméru.

3) kdatu podpisu dohody.

4) V pfipadé, Ze je vzdélavaci aktivita rozdélena do skupin pak je nutné pfilohy k dohodé vypracovat zvIast za kazdou skupinu. Kazda skupina bude mit rovnéz samostatné vedenu evidenci dochazky a vyuky a zavérecny protokol.




