Smiouva
o poskytovani a Ghradé pracovnélékarskych sluZeb (dale ZPP), kterou uzaviraji podle
§ 269 odst. 2 obchodniho zikoniku a ve smyslu § 53 - 60 zékona &. 373/2011 Sb.,
o specifickych zdravotnich sluibach

Zaméstnavatel:

Zakladni $kola a matefska $kola Ostrava-Vyskovice, Sefikova 33, pfispévkova organizace
Sefikova 682/33

700 30 Ostrava-VySkovice

Zastoupena: Mgr. Janou GajdoSovou, feditelkou

IC: 70631786

DIC: 270631786, neplatce DPH

zapis v OR u KS Ostrava, spisova znacka PR, vioZka 21

d

MUDr. Milena Baldermanova s.r.o.

Petrutkova 2936/6 Ostrava — Zabfeh 700 30

IC: 04479491 provozovna: Volgogradska 2456/32, Ostrava - Zabeh
zapsand v obchodnim rejstiiku vedeném KS soudem v Ostravé oddil C, vlozka 63671
bankovni spojeni: B b i

Eislo Gétu : Hds:

Statutarni zastupce: MUDr. Baldermanova Milena
déle jen “poskytovatel”

Predmét smlouvy

1. Predmétem této smlouvy je zajistovéni pracavnélékarskych sluzeb (ddle jen ZPP) ve znéni §
53 odst. 1 zikona & 373/2011 Sh., o specifickych zdravotnich sluzbach (dale jen “zakona”) pro
zaméstnance, spotivajici v ochrané zameéstnancu pFed nemocemi z povolani a jinymi poskozenimi
zdravi z prace. Pracovnélékafské sluzby bude zajistovat MUDr. Milena Baldermanova, na adrese:
Volgogradska 2456/32, Ostrava- Zabieh, tel. TEEiEms IR

2. Smlouva Feéi obsahovou naplfi PLS, jeji rozsah, zpUsob zajidtovani a ahrady.
Il.

Povinnosti_poskytovatele

1. PInit povinnosti specifikované v ust. § 57 ods. 1 zakona.

2, Vykon vstupnich, periodickych, mimotadnych, vystupnich, naslednych preventivnich
prohlidek zaméstancl, zaméFenych na posouzeni jejich zplsobilosti k dané praci, na zjistovani
vlivu prace a pracovnich podminek na zdravi a na pfedchazeni vzniku nemoci z povolani a vykon
prohlidek zamé&stnancd, u kterych pusobi vliv rizika pracovniho prostfedi i po ukonceni expozice.



3. Zpracovani lékafského posudku pro posouzeni o dlouhodobé zpUsobilosti zaméstnance
vykonavat dosavadni praci nebo pro prefazeni zaméstnancl s vyjadrenim ke zpUlsobilosti
zameéstnance vykonavat navrhovanou praci/profesi.

4, Provadéni odbornych kontrol pracoviét za ucelem zjistovani vlivu préce a pracovnich
podminek na zdravi zaméstnanci ve |h{ité nejméns jedenkrdt za rok, na zékladé vyzadani
zaméstnavatele. Zprdvu o odborné kontrole pracoviit ze zdravotnich hledisek, o wvysledcich
sledovani vlivu prace a pracovnich podminek na zdravotni stav zaméstancll, véetn& navrieni
potfebnych opatfeni, je poskytovatel povinen zpracovat pisemné ve lhGté 30-ti dnll pro provedeni
kontroly.

5 Orientatni vyhodnocovéani expozice zaméstanci &kodlivinami v pracovnim procesu
a hodnoceni miry rizika pro vznik nemoci z povoldni, pramyslovych otrav a jinych poskozeni zdravi,
navrh na opatfeni k ndpravé. Poradenstvi a spolupréce pfi vyhladovéni rizikovych pracoviét cestou
hygienické sluzby.

6. Odborné poradenstvi pro zaméstnavatele a jeho zaméstnance v otézkach ochrany
a podpory zdravi zaméstanc(:

)

- UCast na rozborech pracovni Urazovosti a vyskytu nemoci z povoldni na zakladé vyzddan
zaméstnavatele

- navrhy na Gpravu pracovnich mist, kategorizaci prace, preventivnich opatfeni

-Skoleni o poskytovéni prvni pomoci zaméstanc(

7. Na zakladé vyzadani oSettujiciho lékate provést vyietfovani diouhodobé prace neschopnych
po uplynuti 6 mésict od pocétku jejich pracovni neschopnosti nebo nejméné 1 mésic pred
vyCerpanim nemocenskych davek.

8. Spoluprace s odborem personalistiky, technikem bezpetnosti price zaméstnavatele,
eventualné s dalSimi povéfenymi osobami zaméstnavatele pFislusnymi krajskymi hygienickymi
stanicemi a oblastnimi inspektoraty bezpe¢nosti prace, pro Utinné plnéni Gkol pracovnélékarské

péce.

9. Vedeni zdravotni dokumentace viech zaméstnanc(, fadna evidence nékladi a vykond
souvisejicich s ZPP.

Povinnosti zaméstnavatele

1. PInit povinnosti specifikované v ust. § 55 ods. 1 zakona.

2. Poskytovat potfebné tdaje k Fadnému zajisfovani ZPP v souladu se Zakonikem prace,
Zakonem &. 258/2000 Sh. O ochrané vefejného zdravi , vyhlaskou MZ p. 432/2003 Sb. a nafizenim
vlady €. 361/2007 Sb., v platném znéni.

3. Zamestnavatel se zavazuje, ¥e bude poskytovatele informovat o viech znamych
a podezfelych skute¢nostech v pracovnim prostiedi, které mohou ovliviiovat zdravi pracovnikd.



4, Zaméstnavatel se zavazuje poskytovat potiebnou soutinnost pfi vykonu ZPP, umozni vstup
na véechna své pracoiité za piftomnosti nékteré z povéfenych osob zaméstnavatele, poskytne
véechny potfebné informace a skuteénosti k vykonu ZPP.

5. Zaméstnavatel se zavazuje poucit zaméstnance o tom, Ze je povinen si zajistit k provadeni
véech prohlidek pracovnélékaiskych sluzeb aktudlni zdravotni dokumentaci (pFipadné vypis z této
dokumentace) od registrujiciho praktického lékafe. Pokud zaméstnanec pozadovanou dokumentaci
nedoda, je lékaF provadéjici prohlidku, opravnén bud' prohlidku vibec neprovadét (zaméstnance
odmitnout), nebo prohlidku provést, vyuctovat , ale odlozit posudkovy zavér a vydani “Posudku o
pracovni zplsobilosti” az do dodani potfebné objektivni dokumentace a vylétovat administrativni
praci.

6. Zaméstnavatel se zavazuje vybavit pracovnika odesilaného k vysetfeni “Z4dosti o provedeni
prohlidky” (ve dvou vytiscich)- viz pfiloha, ve které bude uvedeno:

1) nazev a sidlo firmy, identifikaéni &islo firmy, misto vykonu prace (pokud se nekryje se sidlem
firmy)

2) inicialy zamé&stnance (jméno, pifjmeni, rodné ¢islo, event. &islo osobniho dokladu)
3) typ pozadované prohlidky ( vstupni, vystupni, periodickd, mimofadna, jina)

4) pracovni zafazeni, udaje o obsahu a podminkach vykonu prace, véetné Gdaji o zafazeni
jednotlivych faktorl pracovniho prostfedi do pfislusné kategorie

V ptipadé zatazeni na rizikové pracovisté bude pfedloiena kopie rozhodnuti hygienické sluzby
o zafazeni pracovi$té do pfisludné kategorie (pokud jiZ toto rozhodnuti neni pfiloZzeno jako soucast
smlouvy).

IV.

Ostatni ustanoveni

i ZPP bude realizovana v prostordch provozovny poskytovatele, preventivni dozor véetné
kontrol, na pracoviitich zaméstnavatele. Na poZadani zaméstnavatele provede poskytovatel rozbor
vysledkt preventivni péée v uplynulém roce, pfip. po dohodé projedna dalsi poZadavky
zaméstanatele.

V.
Platebni podminky
14 Pracovnélékaiské sluzby budou hrazeny zaméstnavatelem.
2 Zdravotni vykony budou hrazeny zaméstnavatelem na zakladé ttvrtletni fakturace
poskytovatele. Poskytovatel pfedloZi zaméstnavateli do 15 dnti po uplynuti daného ctvrtleti fakturu

spolu s pfesnou specifikaci ikond. Tato faktura bude splatna do 14 dnd.

3. Zdravotni vykony a vySetfeni, kterd nebudou provedena poskytovatelem, budou hrazena
v hotovosti. Externi ambulanci/lékafi hotovost uhradi zaméstanec. O této skuténosti je



zameéstnavatel povinen informovat své zaméstnance.
V1.

Kontrola pinéni smlouvy

1. Obé strany maji pravo kotroly provédéné ZPP z hlediska jeji Ucelnosti, hospodarnosti,
kvality, rozsahu pInéni pozadavk(i danych obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy pro tuto oblast.

2i Pfi nedodrzeni nékterého ze smluvnich ujednani postupuji smluvni strany podle pfisludnych
ustanoveni obcanského zékoniku.

3. Obé strany maji pravo na nahradu $kody, kterd jim vznikne z dvodu neplnéni zévazkd
smlouvy druhou stranou.

VI,

Zavéreéna ustanoveni

1. Tato smlouva se uzavira na dobu neuréitou a nabyva G&innosti dnem podpisu zastupci obou
smluvnich stran. Kazda ze smluvnich stran je povinna neprodlené informovat stranu druhou
o skutecnostech, které by podstatnym zpisobem mohly ovlivnit pInéni této smlouvy.

2. Smlouvu Ize ukonéit vypovédi. Smluvni strany se dohodly na 3 mésiéni vypovédni Ihité,
ktera pocina béZet od prvniho dne nasledujiciho mésice po doruceni pisemné vypovédi, pokud se
smluvni strany nedohodnou na dFivéjsim ukon&eni smlouvy.

3. Pfipadné vzajemné spory budou ob& smluvni strany feit na spoleéném jednani a to
nejpozdéji do 15 dnli od pisemného dorugent stiznosti jedné ze smluvnich stran.

4, V pfipadé poruseni smluvnich podminek, mid¥e kaidi strana smlouvu vypovédét
s jednomési¢ni vypovédni dobou, kterd poting béiet prvnim dnem nasledujici po doruceni

pisemné vypovédi druhé smluvni strané.

5 Ve vécech vyslovné neupravenych touto smlouvou, se pravni vztahy z ni vyplyvajici Fidi
pfiméfené ustanovenimi obéanského zakoniku.

6. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech s platnosti originalu, z nich? ka¥d4 ze
stran obdrZi po jednom.

7. Nedilnou soucasti této smlouvy je cenik-viz dle



Cenik:

ZPP periodickd, mimoradna, vystupni ...
Kortrola pracoviSts, konzultace d Ing ...awemmmmsumosmmmsmmssmossspssamsmses

Jiné nad ramec smlouvy, dle domluvy o cené.

V OStravé dne ..occoeeviiveeieeeeeeerniciiieeaen
MUDr. Digitalné podepsal
Mllena MUDr. Milena

Baldermanova
Baldermano patum: 2022.12.15
Vé 21:03:45 +01'00'

za poskytovatele

ceevennreenn 600,-/hod

V OStrave dne .ooeveeeeeeeesreeennseeennseennneesees

Digitalné podepsal
Mgr. Jana Mgr.Jana

, Gajdodova

GajdoS0oVa patum: 2022.12.19
' 16:35:26 +01'00'

..............................................................

za zaméstnavatele
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