Ramcova dohoda o poskytnuti sluzeb projektového managera
pro KAMPUS HYBERNSKA, z.4.

Smluvni strany

KAMPUS HYBERNSKA, z. u.

se sidlem: Hybernska 998/4, Nové Mésto, 110 00 Praha 1
zastoupena: Emou PospiSilovou, Feditelkou dstavu
ICo: 09822453
kontaktni osoba: _
tel. I
e-mail: reditelka@kampushybernska.cz

(dale jen ,,ustav”)

Megr. Jana Kralovianska
adresa sidla: Baranova 678/40, 130 00, Praha 3 - Zizkov
1ICo: 08032041
bankovni spojeni: Air Bank a.s.

8. détu I
el E—
e-mail ]

(dale jen , projektovy manager”)

(ustav a projektovy manager spole€né ,smluvni strany”)

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku v souladu s ust. § 1742 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb.,
obCansky zdkonik, ve znéni pozdéjSich predpist (déle jen , 0Z“) tuto rémcovou dohodu o poskytnuti
sluZeb projektového managera pro Ustav (dale jen ,RD”).

Clanek I.
Predmét RD

1.1 Pfedmétem této RD je poskytovani sluZzeb projektového managera (déle jen ,sluzby”). SluZby
budou poskytovany od projektového managera a jeho pfipadnych poddodavatell na zdkladé
zadani ustavu (jednotlivych objednavek, postaCi e-mailového zadani - daéle jen
,objednavka“).

1.2 Sluzby na zékladé této RD budou probihat pfedevSim formou:
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zpracovavani, kontroly a revize dokumentd,
jednani s dodavateli,

pribé&znych konzultaci,

organizace Cinnosti a aktivit

to vSe v souvislosti s Cinnosti Ustavu.

Clanek I1.
Povinnosti projektového managera

Projektovy manager se pfi plnéni sluZeb této RD fidi objednavkou ustavu. Projektovy
manager se dale pfi pInéni sluZeb dle této RD bude Fidit pokyny Ustavu a postupovat v Gzké
souCinnosti s Gstavem. Pokud Ustav neposkytne v dostateCném predstihu projektovému
managerovi potfebné pokyny, je projektovy manager opravnén postupovat samostatné tak,
aby byly Fadné chranény z4jmy Ustavu, které projektovy manager zna.

Projektovy manager je pfi plnéni této RD povinen postupovat s néleZitou odbornou péci,
zajiStovat plnéni této RD vsouladu se zdjmy uUstavu, které znd, ozndmit Ustavu vSechny
okolnosti, které zjisti pFi vykonu své Cinnosti a jeZ mohou mit vliv na zménu pokynt Gstavu.
Projektovy manager se zavazuje na vyzvu Ustavu poskytnout tstavu vysvétleni a odUvodnéni
jeho postupu.

Clanek IlI.
Povinnosti ustav

Ustav se zavazuje zaplatit projektovému managerovi za Fadn& poskytnuté pinéni na zakladé
této RD dle Cl. | této RD odménu sjednanou v jednotlivych objednavkach.

Ustav se zavazuje poskytnout projektovému managerovi ve$kerou souinnost potfebnou
pro fadné plInéni sluzeb dle této RD, zejména vCas predat projektovému managerovi veSkeré
podklady, dokumenty a listiny, jakoZ i informace a vysvétleni nezbytné k pinéni sluZeb dle
této RD.

Clanek IV.
Misto a Cas plnéni

Cinnost projektového managera probiha na dalku.

Pfipadné vystupy jsou zasildny e-mailem na adresu Feditelky Gstavu.

Termin plnéni je definovén v jednotlivych objednavkach a bude stanoven dohodou smluvnich
stran.

Clanek V.
Odmeéna projektového managera

Odména za poskytnuti sluZeb dle ¢lanku I. této RD je vyplacena mésiCné na zakladé thrnu
provedenych tkonl v souladu s diléimi objedndvkami vystavenymi na zékladé této RD.
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Celkova odména vyplacend na zakladé této RD nesmi pfekroCit €astku 150 000 KE bez DPH
v souladu s Metodickym pokynem pro zadavani vefejnych zakazek malého rozsahu, ktery je
v Ustavu platny a ucinny ke dni podpisu této RD.

Projektovy manager v souvislosti se stanovenim odmeény prohlaSuje, Ze neni platcem DPH.
Ustav se zavazuje v pFipad& vzniku poplatkové nebo jiné povinnosti (déle jen ,poplatky”)
v souvislosti s poskytovanymi sluZbami dle této RD a objedndvek na jejim zdkladé uzavienych
uhradit poplatky pfimo na Get adreséata poplatku. Ustav uhradi poplatky nejpozd&ji ve Ih(it&
splatnosti takového poplatku. Poplatky nejsou zapoCitany do odmény uvedené v odstavci 5.1
tohoto Elanku.

Clanek V1.
Platebni podminky

Ustav se zavazuje odménu dle &lanku V. této RD uhradit bezhotovostnim pfevodem na udet
projektového managera na zékladé danovych dokladl (faktur). Danovy doklad za poskytnuté
sluZby bude vystaven vZdy na konci kalendafniho mésice, ve kterém byly sluZby na zakladé
této RD (resp. objedndvek z ni uzavienych) poskytnuty.

Darnovy doklad vystavi projektovy manager. Danovy doklad je splatny do 10 dnUl od jeho
prokazatelného doruCeni Ustavu.

Ustav je opravnén vratit projektovému managerovi pfede dnem splatnosti bez zaplaceni
danovy doklad, ktery nesplfiuje naleZitosti dané touto RD nebo vykazuje jiné zavady. Dlvody
vraceni sdéli Ustav projektovému managerovi e-mailem. V zavislosti na povaze zavady je
projektovy manager povinen dariovy doklad v€etné jeho pfiloh opravit nebo vyhotovit novy.
Opravnénym vracenim dafového dokladu pfestdva béZet plvodni Ihlta splatnosti dafiového
dokladu. Nova |hita splatnosti v délce 10 dnl zaCind béZet ode dne doruCeni dafového
dokladu doplnéného, opraveného nebo nové vyhotoveného s pfisluSnymi néleZitostmi,
splfiujicimi podminky této RD.

Clanek VII.
Milcéenlivost, ochrana Gdajl a informaci

0bé smluvni strany se zavazuji po dobu trvani i po ukonCeni této RD zachovavat vUci tfetim
osobam ml€enlivost o vSech skuteCnostech, se kterymi se seznamily v souvislosti s vykonem
prav a povinnosti vyplyvajicich z této RD, Ci jednotlivych objedndvek na zakladé této RD
vytvofenych, jakoZ ioinformacich ziskanych o druhé smluvni strané, jeji Cinnosti,
zaméstnancich, reklamnich a obchodnich partnerech, hospodafeni, know-how a vnitfnich
postupl. Timto ustanovenim neni dotCena pfipadnd informacCni povinnost smluvnich stran
plynouci z obecné zavaznych pravnich predpist nebo rozhodnuti k tomu pFisluSnych organd.
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Projektovy manager pouzZije vSechny materialy, které obdrZi od Ustavu v souvislosti s pInénim
ztéto RD, vyhradné& pro plnéni G€elu RD. Po skonCeni plnéni, tj. nejpozdé&ji pfi zaniku
uCinnosti této RD dle Cl. Xl této RD, pfeda projektovy manager Ustavu vS8echny materialy,
které od Ustavu v souvislosti s pIn€nim prevzal, nestanovi-li pravni pfedpis jinak.

S pfipadnymi osobnimi Udaji poskytnutymi pfi plnéni této RD bude nakladano v souladu s
Nafizenim (EU) 2016/679 (GDPR).

Clanek Vil
Komunikace

Smluvni strany se zavazuji vykondvat komunikaci dle této RD primarné prostiednictvim

e-mailll, telefonu. Preferované kontakty smluvnich stran jsou uvedeny v zahlavi této RD.

Clanek IX.
Trvani RD a zanik RD

Tato RD nabyva platnosti dnem jejiho podpisu druhé ze smluvnich stran a GCinnosti jejim
uvefejnénim v registru smluv. Uvefejnéni v registru smluv zajisti tstav.

Uginnost této RD zanikd dnem 31. 12. 2021, nebo vy&erpanim maximalni &astky 150 000 K&
bez DPH za poskytnuté sluZby na zdkladé této RD, podle toho, co nastane dfive.

Uginnost této RD mliZe zaniknout i:

= pisemnou dohodou obou smluvnich stran,

- pisemnou vypovédi dle OZ

— zanikem jedné ze smluvnich stran bez pravniho nastupce.

Clanek X.
ZavéreCna ujednani

Jakékoliv zmény a dopliky této RD jsou mozZné pouze formou pisemnych, vzestupné
Cislovanych a oboustranné smluvnimi stranami podepsanych dodatku.

Prava a povinnosti smluvnich stran vyslovné v této RD neupravené se Fidi OZ.

Neplatnost nékterého ustanoveni této RD nemd za nasledek neplatnost celé RD nebo
objednavek na jejim zakladé vytvoFenych.

Smluvni strany vyslovné prohlasuji, Ze si tuto RD preCetly, seznamily se s jejim obsahem a
souhlasi s ni. Na dlikaz spravnosti a Uplnosti této RD pfipojuji strany své vlastnorucni podpisy.
Svymi podpisy rovn€z vyjadfuji, Ze RD nebyla ujedndna v tisni a ani za jinak jednostranné
nevyhodnych podminek.

Smluvni strany se zavazuji FeSit spory vzniklé v souvislosti s touto RD pfedevSim smirnou
cestou. Spory, jeZ nebude moZné vyreSit smirem, budou FeSeny, pokud nebude predem

pisemné dohodnuto jinak, mistné pfisluSnym soudem ustavu.



10.6  Smluvni strany se dohodly, Ze pro uzavieni této RD uziji vyhradné pisemnou formu a Ze
nechté&ji byt vazany, nebude-li tato forma dodrZena.
10.7 Tato RD se sepisuje ve dvou vyhotovenich s hodnotou origindlu, z nichZ kaZzda ze smluvnich

stran obdrZi po jednom vyhotoveni.
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za Ustav Za projektového managera





